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PRESENTACION DE LA
MEMORIA POR PARTE
DE LA PRESIDENTA

CONCEPCION ZURITA ALONSO

23/04/2023

El mes que viene, hard un ano desde la toma de
posesion de la nueva Junta Directiva. Formada
por un grupo de gente muy heterogéneo, desde
su edad al ambito laboral dénde desarrollamos
nuestra profesién. De ahi surge nuestra fuerza e
ilusién. Y a la vez todas/os partimos con un
objetivo comun, la defensa de nuestra profesion,
EL TRABAJO SOCIAL.

Asi durante éstos meses, poco a poco y gracias
al trabajo de Maria e Inma, nos vamos
familiarizando y conociendo la labor, funcién y
responsabilidad que debemos asumir ante la
colegiatura.

Me gustaria destacar en concreto tres hechos
que se han producido durante éste tiempo;

e La mejora de las condiciones laborales del
personal técnico.

¢ El aumento de la colegiacion.

e El fomento de la participacién en algunas
actividades como el world café.

Esperamos seguir contando con toda la
colegiatura en la tarea de defender nuestra
profesion.
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JUNTA DE GOBIERNO

La actual Junta de Gobierno se constituyé el 04 de mayo de 2023 y su composicién es
la siguiente:

Presidenta: Concepcidon Zurita

Vicepresidenta: Juana Cabrera

Tesorera: Manuela Dominguez

Secretario: Carlos Garcia

Vocal Servicios Sociales: Maria R. Giménez
Vocal Tercer Sector: Pablo Paredes

Vocal Etica y Defensa de la profesién: Maria José Estévez
Vocal Formacion e Investigacioén: Isabel Martinez
Vocal Dependencia: Libertad Martinez

Vocal Salud: Inmaculada Pérez

Vocal Arte Social: Eva Fernandez

Vocal Politicas Sociales: Macarena Munoz
Vocal: Laura Guillén

Vocal: Inmaculada Lozano

Vocal: Lucia Hurtado

o e
Acto de toma de pos a de Gobierno.

Indicar que la Junta de Gobierno no percibe ningtn tipo de remuneraciéon econémica
por la labor que desarrolla. Solamente son sufragados aquellos gastos motivados
por el ejercicio de sus funciones, como son desplazamientos, dietas, gastos de
alojamiento, etc.
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PERSONAL TECNICO

El personal técnico del Colegio estda compuesto por dos profesionales contratadas a
jornada completa:

Gerente: Maria Romero. Graduada en Trabajo Social.

Administrativa: Inmaculada Arco.

ASAMBLEAS Y JUNTAS DE GOBIERNO

CELEBRADAS EN 2023

ASAMBLEAS JUNTAS DE GOBIERNO

07/03/2023 Asamblea General Ordinaria. 19/01/2023  14/09/2023

04/05/2023 Asamblea General Extraordinaria. 07/03/2023 05/10/2023

14/12/2023 Asamblea General Ordinaria. 11/05/2023  16/11/2023
08/06/2023 12/12/2023
13/07/2023

COMISIONES Y GRUPOS DE TRABAJO

COMISION DE SALUD

La comisidn parte del interés de la Junta de Gobierno del COTSA en crear un foro
especifico donde las Trabajadoras Sociales Sanitarias puedan compartir, proponer y
estudiar las especificidades del Trabajo Social Sanitario. El objetivo es el de abordar
estas singularidades, permitiendo y convirtiendo también a este grupo en un espacio
para la reflexién y el posicionamiento de la profesidon en los dmbitos de salud. La
Comision pretende ser el eje de unién y coordinacidon con otras comisiones de salud
del resto de Colegios andaluces, con la propia Junta de Gobierno y con el Consejo
Andaluz del Trabajo Social.

GRUPO DE TRABAJO: “OTROS MODELOS DE SERVICIOS SOCIALES POSIBLES”

Este grupo nace a peticion de nuestra colegiada Maria R. Giménez con el objetivo de
generar un espacio de indagacion, reflexién y debate entre profesionales de SS.SS
sobre otros modelos posibles de cara a la mejora de la intervencién profesional. Otro
de los objetivos es la organizacién de una Jornada donde se presenten modelos de
SS.SS alternativos al implantado actualmente.
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EVOLUCION DE LA COLEGIACION

2023 finalizé con 778 personas colegiadas frente a las 721 de 2022. Desde el
Colegio seguimos fomentando la colegiaciéon y su obligatoriedad para el ejercicio del
Trabajo Social mediante el contacto directo con entidades publicas y privadas, asi
como a través de redes sociales.

Como se puede apreciar en el cuadro inferior, desde 2017 la colegiacion ha
aumentado significativamente.

800

600

N° DE PERSONAS
COLEGIADAS

400

200

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

SERVICIOS A LAS PERSONAS COLEGIADAS

SERVICIO DE CUENTA DE CORREO ELECTRONICA GRATUITA

Las personas colegiadas que asi lo deseen, pueden solicitar gratuitamente un cuenta
de correo electrénico corporativa.
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ATENCION COLEGIAL

Desde este servicio se desarrollan todas aquellas acciones de gestidon vy
administracién, que son fundamentales para el funcionamiento del propio Colegio y
por lo tanto, para las personas colegiadas.

A diario se atienden una gran variedad de cuestiones que van desde la informacidén
profesional, asesoramiento, procesos selectivos, acciones formativas, y un largo
etcétera, siendo las vias de comunicacidon tanto presenciales, telefdnicas, whatsapp
o a través de correo electrdnico.

ASESORIA JURIDICA

El Colegio cuenta con un servicio de asesoria juridica a disposicion de las personas
colegiadas y que ofrece el Consejo General del Trabajo Social con el que dar
respuesta y orientacién a las consultas sobre temas profesionales.

La Junta de Gobierno esta estudiando la contrataciéon de los servicios de una asesoria
juridica propia para agilizar la respuesta ante situaciones legales. Una vez
instaurado, se planea que las personas colegiadas puedan beneficiarse de este
servicio.

OFERTAS DE EMPLEO

A diario se recaban ofertas de empleo de Trabajo Social en la provincia de Almeria,
tanto a nivel privado como publico.

También se atienden las demandas de empresas privadas que se han puesto en
contacto con el Colegio para solicitar difusion de sus ofertas o colaboracién en los

procesos de seleccion.
LISTADO PARA LA REALIZACION DE PERITAJES JUDICIALES

Como cada ano, lanzamos convocatoria para inscribirse en el Listado de Peritos
Judiciales para presentarlo en los Juzgados. Este listado también se pone a
disposicién de personas particulares cuando exista la demanda de Trabajadoras/es
Sociales para realizacidon de informes o peritajes sociales. En 2023, 19 personas
colegiadas fueron incluidas en este listado.
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SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

Tener un Seguro de Responsabilidad Civil es fundamental para un ejercicio profesional
respaldado. Las personas colegiadas tienen la posibilidad de beneficiarse de la
contratacion de este seguro por un precio reducido, gracias al convenio entre el Consejo
General del Trabajo Social y Markel Internacional Zurich, a través de la correduria
Broker’s. En 2023, 85 personas contrataron este seguro.

SERVICIO DE BIBLIOTECA / DOCUMENTACION

El COTSA dispone de una Biblioteca propia con numerosos ejemplares de utilidad
sobre Trabajo Social. Disponemos de un servicio de préstamo para que las personas
colegiadas puedan llevarse a casa la bibliografia que necesiten. En caso de no
disponer de un ejemplar, las/os colegiadas/os pueden solicitar la compra por parte
del colegio, siempre y cuando no sea bibliografia de procesos selectivos y esté
relacionada con la disciplina del Trabajo Social. En 2023 se solicité la compra de
cuatro ejemplares.

MEDIOS DE COMUNICACION, WEB Y REDES SOCIALES

Durante 2023, hemos seguido apoyandonos en las redes sociales para llegar a
nuestras/os colegiadas/os por todos los medios posibles.

o
@ I



https://twitter.com/cotsa_almeria?lang=es
https://www.youtube.com/@colegiooficialtrabajosocia1244
https://www.facebook.com/cotsalmeria
https://www.linkedin.com/company/12595622/admin/feed/posts/
https://www.instagram.com/cotsa_almeria/?hl=es
https://www.coaltrabajosocial.org/
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ACTIVIDADES LLEVADAS A CABO DURANTE 2023

LISTADO PERITAJE SOCIAL

Como cada ano, hemos elaborado el listado de peritaje social para presentarlo ante el
Decanato de Jueces de Almeria.

CHARLA PRESENCIAL “MEDIACION: UN CAMINO HACIA EL ENTENDIMIENTO”

Para celebrar el dia de la mediacion se celebré la charla presencial gratuita
“Mediacién: un camino hacia el entendimiento” de la mano de la asociacién para
resolucion de conflictos “Solucion@”.
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IDAD GRATUITA EXCLUSIVA PARA FERSONAS COLEGIADAS Y PRECOLEGIADAS DEL COT




tsQ

colegio oficial

trabajo rocial almeria

TARDES DE TRABAJO SOCIAL: ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANCER

Este 2023 os acercamos los diferentes ambitos del Trabajo Social y la labor que
[levan a cabo nuestras companeras y companeros colegiados. El objetivo es hacer del
COTSA un lugar de encuentro donde compartir experiencias, formas de intervencion
y tejer redes de colaboracion.

En esta ocasién nos acompané M? Jesus Morales, Trabajadora Social de la Asociacién
espanola contra el cancer, la cual nos habld de la intervencidén con personas con
cancer y sus familiares, los recursos disponibles con los que cuenta la entidad y
experiencias.

TARDES DE
TRABAJO SOCIAL

M* Jesiis Morales , Trabajadora Secial de la

AECC nos hablard de la intervencion con

parsenas con cancer y sus familiares.
ursos y experiencias.

i

FEB 09] 17:30 PM ¥
@ SEDE DEL cOTSA B |

MAS INFORMACION

[ R —
(©) moseasss casmsonn
[ —

TALLER ONLINE “ACOGIMIENTO FAMILIAR: UN MODELO DE FAMILIA DIVERSA”

para el Colegio de Trabaj

Sociales de Almeria 15de

febrero Y
de 17:30h
EREX L]

Ponente: Beatriz Garcia
Trabajadora Sccial y Técnica del Programa
de Diversidad Familiar *Somos Diversas,
Somos Familia® de UNAF.
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Il JORNADA DEL CONSEJO ANDALUZ DE TRABAJO SOCIAL

Asistimos a la Il Jornada del Consejo Andaluz de Colegios Profesionales de Trabajo
Social "Retos y Desafios en 2023”

S SRS www.

CURSO ONLINE 100H “ORIENTADOR/A LABORAL PARA COLECTIVOS
VULNERABLES.

REUNION CON ASOCIACION ACCEM

Nos hemos reunido con la asociacién Accem para conocer su proyecto de detecciény
asistencia a victimas de incidentes y/o delitos de odio por motivacién racista,

xendfoba o intolerancia asociada.
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TARDES DE TRABAJO SOCIAL: INSERTA ANDALUCIA

En esta ocasién nos acompanaron dos companeras de la Asociacién Inserta
Andalucia, las cuales nos hablaron de la intervencién con mujeres y ninas victimas de
trata con fines de explotaciéon sexual y los servicios con los que cuenta la entidad.

b Q) 7

TARDES DE
TRABAJO SOCIAL

Comy

9 seoe oEL corsal

T —
bog———
[ ———

ASISTENCIA AL ACTO DE CELEBRACION DEL DiA DE ANDALUCIA

Maria Isabel Martinez Gonzalez, anterior secretaria o |
del COTSA, asistid al acto de celebracién del Dia de A
Andalucia en Huércal-Overa, organizado por la Skt

Delegacion del Gobierno de la Junta en Almeria en el
cual, el gobierno andaluz hizo entrega de sus
banderas por el Dia de Andalucia reconociendo a
personas, colectivos e instituciones que, con su
labor y compromiso, han contribuido al crecimiento
experimentado por la provincia de Almeria.

ASISTENCIA A PREMIOS MIA

Nerea Orta y Nidia Salvatierra, anteriores Tesorera
y Vocal del COTSA, asistieron a la | Edicién de los
Premios MIA Mujeres Influyentes de Almeria,
iniciativa que nace para dar impulso y visibilizacién
al talento femenino de la provincia de Almeria.




tsQ

colegio oficial

trabajo rocial almeria

CONSTITUCION DEL GRUPO DE TRABAJO DE COLEGIOS PROFESIONALES Y LA
UNIVERSDIAD DE ALMERIA

Favorecer las relaciones entre |la
Universidad de Almeria y los Colegios
Profesionales que ejercen en la provincia es
el objetivo del grupo de trabajo creado en el
campus universitario. Una iniciativa
aprobada en el ultimo Patronato de la
Fundacién de la Universidad de Almeria y
cuya primera reunién tuvo lugar en Febrero.

ASISTENCIA A LA MANIFESTACION POR EL DiA DE LA MUJER

CELEBRACION DE LA ASAMBLEA ORDINARIA DEL COTSA

Asamblea celebrada para la aprobacion de la
memoria de actividades y la memoria
econdmica del ano 2022.
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CAMPANA “TRABAJO SOCIAL, TRABAJO ESENCIAL”

TRABAJD ABAJD TRABAJO @
SOGIAL SOCIAL f*,
Campana para visibilizar la labor de los y las {Ef'ﬂéﬂ!" B - EQ%IE[A:I'JAI{ :\x
trabajadoras sociales. La difusidon de la campana G
. . =
se llevo a cabo en redes sociales y mediante la o A
proyeccion de los carteles durante tres meses en THBAD to
las pantallas del Teatro Cervantes. Slllllll SOCIAL 2 TRABAJD SOBIAL

TRABAJD TRABAJD ESENLAL
[S[HIIII [H[Hﬁll. ]

CELEBRACION DEL DiA MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL 2023

La celebracién del Dia Mundial del Trabajo Social fue una jornada cargada de
emocion, reencuentros y sobre todo, union.

La jornada empezd con el coloquio “El Trabajo
Social y los Servicios Sociales a debate” en el
que participaran D? Natividad de la Red, D.
Manuel Martinez Domene, D?. Dolores Guiard
Aynat y D? Gador Nazaret Rodriguez Robles,
moderado por D? Encarna Peldez Quero.



https://www.coaltrabajosocial.org/noticias/entrega-de-reconocimientos-dia-mundial-del-trabajo-social-2023/9221/view
https://www.youtube.com/watch?v=P-l30mEn-7k
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Hicimos la entrega de la Insignia de Oro de la profesion 2020 a D. Manuel Martinez
Domene que, por motivos de la pandemia sanitaria de COVID-19 no pudo efectuarse, y
la entrega de la Insignia de Oro 2023 a D? Yasmina Rivas Benavides.

Asi mismo, y con motivo de la Celebracion de
los 40 anos de la creacion de los colegios
profesionales de trabajo social, se impuso la
Insignia de Oro de la profesion a todas las
expresidentas de nuestro colegio.

Este ano, ademas, quisimos reconocer a las
entidades que cumplen con la normativa que
exige la colegiacion obligatoria para ejercer la
profesion, distincion que ha recaido en la
Fundaciéon Cepaim.

Se realizé la entrega de la Insignia de Plata a
las companeras jubiladas en los anos 2020,
2021 y 2022, y se entregd la Insignia de la
profesion por parte de D. Francisco Javier
Jiménez, Vocal del Consejo General del
Trabajo Social, a D? Margarita Segura,
colegiada mas antigua de nuestro colegio.
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Y para finalizar, sin el conocimiento de la por
entonces presidenta D? Encarnacién Peldez, la
antigua Junta de Gobierno del COTSA, acordd
concederle la Insignia de Oro de la profesion, en
reconocimiento a sus mas de veinte anos
dedicados a la estructura colegial.

CONVOCATORIA OFICIAL DE ELECCIONES A JUNTA DE GOBIERNO

Se abre el plazo de presentacion de candidaturas a Junta de Gobierno y se publica el
calendario electoral.

CALENDARIO ELECTORAL 2023

CONVOCATORIA OFICL

« Abiertoel plazo de ps

PUBLICACION CENSO ELECTORAL

FIN DEL PLAZO DE PRESENTACION DE CANDIDATURAS.
PUBLICACION DE LAS CANDIDATURAS PRESENTADAS.

FIN PLAZO DE IMPUGNACION DE CANDIDATURAS.

PROCLAMACION CANDIDATURAS DEFINITIVAS.

ELECCIONES

TALLER ONLINE GRATUITO
"CRISIS FAMILIARES ¥ PRIMEROS
AUXILIOS PSICOLOGICOS"

30 DE MARZO - 17:30 HORAS

TALLER ONLINE GRATUITO “CRISIS
FAMILIARES: PRIMEROS AUXILIOS
PSICOLOGICOS
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FORMACION:

CURSO ONLINE 250 HORAS CURSO ONLINE 50 HORAS
EL TRABAJO SOCIAL EN LOS TALLER ONLINE GRATUITO GESTION DE PROYECTOS SOCIALES

SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS LA FAMILIA RECONSTITUIDA. UN DESDE EL ENFOQUE DEL MARCO LOGICO
NUEVO MAPA DE FUNCIONAMIENTO"

13 DE ABRIL DE 2023 24 DE ABRIL DE 2023

19 DEABRIL - 17:30 HORAS

PRESENTACION PLATAFORMA DE GESTION COLEGIAL “E-GESTION”

Presentamos la Plataforma de gestién colegial “E-gestién”; herramienta con la que el
COTSA apuesta por las nuevas tecnologias para prestar un servicio eficiente a sus
colegiadas y colegiados.

Desde hace unos meses, el personal técnico del colegio empezé a nutrir de contenido
a la plataforma para la colegiatura pueda beneficiarse de todas sus ventajas

Pulsa sobre la imagen para acceder al video con alguna de sus funcionalidades.

.-_:__ - =il %
P r)ir'@} e

Do PLATAFORMA; DE



https://www.youtube.com/watch?v=GH5lCplBBfI
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ASISTENCIA A ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO
ANDALUZ DEL TRABAJO SOCIAL

REUNION DE LA COMISION DE
SALUD DEL CONSEJO ANDALUZ DEL
TRABAJO SOCIAL

LA NUEVA JUNTA DE GOBIERNO DEL COTSA TOMA POSESION

La sede del Colegio oficial de Trabajo Social de Almeria (COTSA) acogié el el acto de
Toma de Posesién de la nueva Junta de Gobierno.

La nueva Junta de Gobierno del COTSA apuesta por una regeneracion integral de la
institucion a través de una gestion centrada en la defensa, promocién y cuidado del
Trabajo Social y sus profesionales, la participaciéon en las politicas sociales vy, la
alianza con la Universidad de Almeria como fuente de creacién de conocimiento.
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El equipo de gobierno del COTSA para los préximos cuatro anos esta integrado por
un total de XV profesionales del Trabajo Social de distintos dambitos, donde
predomina la presencia femenina. Se han creado vocalias especificas de servicios
sociales, tercer sector, ética, defensa y cuidado de la profesién, formacion e
investigacion, dependencia, salud, arte social y politicas sociales.

La Junta quedaria estructurada de la siguiente manera:

Presidenta: Concepcidon Zurita

Vicepresidenta: Juana Cabrera

Tesorera: Manuela Dominguez

Secretario: Carlos Garcia

Vocal Servicios Sociales: Maria Remedios Giménez
Vocal Tercer Sector: Pablo Paredes

Vocal Etica y Defensa de la profesién: Maria José Estévez
Vocal Formacion e Investigacion: Isabel Martinez
Vocal Dependencia: Libertad Martinez

Vocal Salud: Inmaculada Pérez

Vocal Arte Social: Eva Fernandez

Vocal Politicas Sociales: Macarena Munoz

Vocal: Laura Guillén

Vocal: Inmaculada Lozano

Vocal: Lucia Hurtado

FORMACION:

CURSO ONLINE 90 HORAS
LA INTERVENCION SOCIAL COMUNITARIA
EN LAS ZONAS DESFAVORECIDAS

10 DE MAYO DE 2023

TALLER ONLINE GRATUITO
"MITOS Y REALIDADES DE LA
DIVERSIDAD FAMILIAR"

18 DE MAYO - 17:30 HORAS
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Il ENCUENTRO DE GERENCIAS Y AREAS TECNICAS

Maria Romero, gerente del COTSA, acudié al Ill encuentro de gerencias y areas
técnicas organizado por el Consejo General del Trabajo Social. Esta formacién se
encuentra dentro del espacio Collegium, especificamente en el programa Formacion
en “Gestion y Direccion Colegios Profesionales”.

El personal técnico de los colegios profesionales es esencial para que el
funcionamiento de la estructura colegial sea posible y garantizar asi, la maxima
calidad en la atencién a las personas colegiadas. Es por ello, que su formacién en
diferentes ambitos es imprescindible.

En esta ocasion se han llevado a cabo los siguientes talleres formativos:

- Taller: “Incidencia publica. Cémo mitigar riesgos y participar en la toma de
decisiones”.

- Charla taller motivacional: “Resilientes y Reilusionadas/os”.

- Taller: “Estrategias de participacion”.

- Taller: “Herramientas disponibles para los Colegios: utilidades de Gmail”.

- Taller practico: “Publicidad de pago en redes sociales”.

- Carla tertulia: “Ingredientes para propuestas en los ambitos de intervencion”.

- Intervenciones sobre proyectos innovadores en los colegios.
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REUNION CON PRESIDENTA Y VOCAL DEL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO
SOCIAL

Recibimos en nuestro colegio a Emiliana Vicente y Francisco Jiménez, presidenta y
vocal del Consejo General del Trabajo Social . Durante su visita, se llevaron a cabo
conversaciones muy fructiferas sobre diversos temas de interés para nuestra
profesion.

Uno de los puntos clave de la reunién fue la estructura colegial. Se discutieron las
estrategias y medidas para fortalecer nuestra organizacion y mejorar su
funcionamiento. La presidenta y el vocal compartieron valiosos insights vy
experiencias de otros colegios profesionales, lo cual nos brindé nuevas perspectivas
y enfoques para abordar este importante tema.

Ademas, se destacé la importancia de establecer una colaboraciéon estrecha entre el
Consejo general y nuestro Colegio. Se resalté la necesidad de trabajar en conjunto
para abordar los desafios que enfrenta nuestra profesion y promover el Trabajo
Social como disciplina fundamental en la sociedad. La presidenta y el vocal se
mostraron muy receptivos a esta propuesta y expresaron su disposicidn para
apoyarnos en nuestras iniciativas y actividades.




tsQ

colegio oficial

trabajo rocial almeria

FORMACION:

TALLER ONLINE GRATUITO
"AYUDANDO A LAS FAMILIAS A
CRECER: MEDIACION EN FAMILIAS

ACTO DE ENTREGA DE PUESTA DE BANDAS GRADO EN TRABAJO SOCIAL
PROMOCION 2019-2023

Concepcion Zurita, presidenta del COTSA, junto con representantes de la nueva
Junta de Gobierno asistieron a la entrega de puesta de bandas de la promocién 2019-
2023 del Grado en Trabajo Social de la Universidad de Almeria.

En su discurso, la presidenta agradecié a la UAL por la invitacion y felicité a las
graduadas y graduados de esta promocion, animandoles a mantener viva la pasiéon y
la vocacion que los impulsd a estudiar esta disciplina. “El trabajo social no es solo una
profesién, es una forma de ver la vida, y no debemos perder de vista el impacto
positivo que tenemos en las personas y en la comunidad” senfald nuestra presidenta.

Este primer acto es muy significativo ya que marca el inicio de una colaboracidon
estrecha entre el COTSA y la UAL.
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TARDES DE TRABAJO SOCIAL: ACCEM

En esta ocasidon nos acompand nuestro companero Carlos Garcia, Trabajador Social
de la Asociacion Accem , que nos hablé de la intervencidn con personas refugiadas,
recursos y experiencias.

L/Q mAccem

TARDES DE
TRABAJO SOCIAL

Carlos Garcla, Trabajador Social de la
Asociacion Accem, nos hablars de la
intervenclén con personas refugladas, o™

Tecursos y experiancias. /

[ Jun 15) 17:30 PM
f

MAS INFORMACION 1

MEJORA DE LAS CONDICIONES LABORALES DEL PERSONAL TECNICO DEL
COTSA

Esta nueva Junta de gobierno adquirié el compromiso de regenerar el Colegio,
defender, promover, promocionar y cuidar del Trabajo Social y a sus Profesionales.
Para ello quisimos empezar por las bases del COTSA: Su personal laboral.

Se firmé un acuerdo de mejora de las condiciones de las dos companeras que
componen el equipo técnico del Colegio.

Esta mejora se materializa mediante:

- El aumento a jornada completa de 35h/semana.

- Medidas y politicas de conciliaciéon de la vida familiar y laboral.
- Reconocimiento de la clasificaciéon profesional.

- Creacion de un fondo de prestaciones sociales.

- Fomento de la formacidén profesional.

- Reconocimiento de quinquenios por antigliedad, entre otras.

Con estas medidas, pioneras entre los colegios andaluces, abogamos por el bienestar
y satisfaccion de nuestro personal.
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ADQUISICION DE DISPOSITIVO DE VIDEOCONFERENCIA

Se ha adquirido un sistema de videoconferencias para
mejorar las comunicaciones del colegio y la participacién
de las y los colegiados. Inicialmente se utilizara para las
futuras asambleas, reuniones con entidades,
administraciones, juntas de gobierno, y se trabajara para
que las charlas y talleres llevados a cabo en nuestra sede,
se puedan retransmitir en streaming o en diferido a las
personas colegiadas que no puedan asistir.

FORMACION:

REUNION CON ANTONIO HERNANDO, CANDIDATO DEL PSOE AL CONGRESO
POR ALMERIA

El encuentro, llevado a cabo a peticién del candidato, tuvo
lugar en la sede del COTSA y conté con la presencia de
varios miembros del partido socialista. Entre los temas
discutidos, se destacd la importancia de la aprobacién de
una Ley Estatal de Servicios Sociales, la necesidad de una
financiacién garantizada y adecuada del Sistema Publico de
Servicios Sociales, la implementacion de la ratio
aconsejada, la inclusion del Trabajo Social como profesién
sanitaria y otras propuestas politicas recogidas en el
documento elaborado por el Consejo General del Trabajo
social.
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REUNION CON MANUEL PEREZ SOLA,
CANDIDATO DE SUMAR AL CONGRESO
POR ALMERIA

Nuestra presidenta Conchi Zurita y nuestra vicepresidenta
Juani Cabrera se reunieron con Manuel Pérez Sola,
candidato de Sumar al congreso por Almeria y otros
miembros de la formacién politica.

En este encuentro nuestro colegio volvié a destacar la
importancia de la aprobacion de una Ley Estatal de
Servicios Sociales, la necesidad de una financiacion
garantizada y adecuada del Sistema Publico de Servicios
Sociales, la implementacidon de la ratio aconsejada, la
inclusidon del Trabajo Social como profesién sanitaria y
otras propuestas politicas recogidas en el documento
elaborado por el Consejo General del Trabajo Social.

REUNION CON DELEGADO DE SALUD Y FAMILIAS EN ALMERIA JUAN DE LA CRUZ
BELMONTE

Nos reunimos con el Delegado de Salud y Familias en
Almeria Juan de la Cruz Belmonte. A la reunién asistiod la
presidenta del COTSA Conchi Zurita y la Vocal de Salud
Inmaculada Pérez.

En la reunién se trataron los siguientes puntos:

¢ Informar de la campana que se esta llevando a cabo
desde Atencidn Primaria por la que se solicita a las
administraciones mediante un escrito justificado un/a
Trabajador/a social por cada centro de salud.

e La inclusién de un/a TS de Atencién Primaria en la
comision provincial de coordinacidon Sociosanitaria.

e Necesidad de crear la figura de coordinacién de
Trabajo Social dentro de Distrito Almeria.

e Resolucion de los problemas de coordinaciéon
existentes con la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia mediante el acceso directo al estado de
los expedientes de Dependencia.
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ASISTENCIA A LA ENTREGA DE PREMIOS
DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD
DE ALMERIA

PUESTA EN MARCHA DE LA PLATAFORMA
DE GESTION COLEGIAL E-GESTION

Septiembre

FORMACION: REUNION DE LA COMISION DE SALUD
‘ DEL CONSEJO ANDALUZ

ACTO DE APERTURA DEL CURSO I JORNADAS “SEGURIDAD DEL
ACADEMICO 2023/2024 DE LAS PACIENTE: LAVOZ DEL PACIENTE”
UNIVERSIDADES ANDALUZASEN LA

UAL.
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REUNION CON REPRESENTANTES DE IU-PODEMOS-EQUO-ALIALIANZA VERDE

Nos reunimos con Alejandro Lorenzo, concejal del grupo municipal |IU-Podemos-
Equo-Alianza Verde; Nicolas Gémez, del grupo municipal I[lU-Podemos-Verdes; Quique
Ruiz, Coordinador local de Izquierda Unida; Encarna San Blas, de Equo Almeria y
Javier Gonzalez, de Alianza Verde. A la reunidn asistieron la presidenta del COTSA
Conchi Zurita, la Vocal de Servicios Sociales, Maria Remedios Giménez y la Vocal de
Arte Social, Eva Fernandez.

Esta reunién se solicitd a peticion del grupo municipal con el objetivo de conocer las
demandas y necesidades de la profesién en materia de Servicios Sociales.

Desde el COTSA se puso de relieve la necesidad de cumplir con la Ley de Servicios
Sociales, dotando los centros con el personal necesario, asi como la ampliacién de
estos de acuerdo al crecimiento de la poblaciéon almeriense.

Otros puntos importantes que se trataron fueron la necesidad de dar mas presencia a
las trabajadoras/es sociales en la intervencidn comunitaria, la ampliaciéon de
alternativas habitacionales, la dotaciéon de mads recursos econdmicos para la
intervencion, ya que las ayudas de emergencia son insuficientes, los efectos
adversos de la modificaciéon de las condiciones de acceso a la renta minima de
insercion social en Andalucia, y el cumplimiento de la obligatoriedad de la
colegiacion para el ejercicio de la profesion.

OCTUBRE

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DEL
CONSEJO ANDALUZ DEL TRABAJO SOCIAL
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TALLER ONLINE GRATUITO

FORMACION: oo inrmy

ASISTENCIA A JORNADA INFORMATIVA “HACIA EL
NUEVO PARADIGMA”

Manuela Dominguez, tesorera del Colegio, acudié en
representacion del COTSA a la JORNADA INFORMATIVA
“HACIA EL NUEVO PARADIGMA”, organizada por la
Asociacion de Personas con Discapacidad El Saliente.

REUNION CON EL CONCEJAL DE INTEGRACION SOCIAL, PARTICIPACION
CIUDADANA Y DISTRITOS DEL AYUNTAMIENTO DE ALMERIA.

Nos reunimos con Oscar Bleda, concejal de Integraciéon Social, Participacion
Ciudadana y Distritos del Ayuntamiento de Almeria. La reunidn se llevé a cabo con el
objetivo de explorar nuevas vias de colaboraciéon entre el Ayuntamiento de Almeria y
el Colegio.

En el encuentro se pusieron de relieve los desafios con los que se encuentran a diario
los y las Trabajadoras Sociales de los Servicios Sociales Comunitarios de la ciudad,
asi como las propuestas de mejora para mitigarlos. Otro de los temas destacados de
la reunién fue la posible firma de un nuevo convenio de colaboracién entre el
Ayuntamiento de Almeria y el COTSA para la mejora de la calidad de los servicios
prestados por parte de los y las profesionales del Trabajo Social. Para finalizar, se
recordd la obligatoriedad de la colegiacién para el ejercicio de la profesion. La
reunion concluyéd con la puesta a disposicion de ambas corporaciones y el
compromiso mutuo de seguir trabajando conjuntamente.

N e
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REUNION CON DECANA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA Y VICEDECANO DE
TRABAJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Nos reunimos con Encarna Carmona, decana de la Facultad de Psicologia y Jesus
Muyor, vicedecano de Trabajo Social de la Universidad de Almeria con el objetivo de
impulsar un convenio de colaboracién entre la UAL y el COTSA.

Este convenio pretende afianzar las relaciones entre ambas instituciones vy
establecer una colaboraciéon mutua en materia de transferencia de conocimientos,
colaboracién institucional, coordinacién de actividades, generacion de formacion,
divulgaciodn, investigaciéon y acompanamiento de las y los estudiantes de Trabajo
Social en su transito de la vida académica hacia el mercado laboral.

Noviembre

FORMACION:

LrQ J, Fremar “Z
TARDES DE
TRABAJ CIA

CRIB
o eHL #,

WEBINAR (é/
NOV20/17:30PM ‘=

it s g e ST

ASISTENCIA A LA CONVOCATORIA DE PROFESOR
TITULAR DE TRABAJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD
DE ALMERIA

Acompanamos a nuestro compafnero y colegiado
Jesis Muyor en la convocatoria por la que se ha
convertido en el primer profesor titular de Trabajo
Social de la Universidad de Almeria.




tsQ

colegio oficial

trabajo rocial almeria

CHARLA AL ALUMNADO DEL GRADO EN TRABAJO
SOCIAL

Nuestra companera Maria José Estévez, vocal de
dependencia del Colegio y Trabajadora Social de
SS.CC impartié al alumnado de Trabajo Social de la
Ual la charla titulada "Aspectos metodolégicos sobre
un caso practico de dependencia".

ASISTENCIA A JORNADA “EL ACCESO A LA
JUSTICIA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD”.

Manuela Dominguez, tesorera, e Isabel Martinez, vocal
de formacidn e investigacion, asistieron a las jornadas
"El acceso a la justicia de las personas con
discapacidad", organizadas por FAAM junto al Colegio
Oficial de la Abogacia de Almeria.

WORLD CAFE COTSA: CONSTRUYENDO JUNT@S EL
COLEGIO QUE QUEREMOS

Llevamos a cabo la actividad “World Café COTSA:
Construyendo junt@s el Colegio que queremos”. La
jornada se llevd a cabo en la “Cuarta Planta” y

comenzd con la presentacion de la nueva junta de
gobierno del COTSA.

A continuacién se distribuyeron las participantes
entre cuatro mesas de trabajo en las que se
desarrollaron de manera rotatoria las siguientes
preguntas:

e ;Qué significa para ti un colegio profesional?
e ;Cdomo te gustaria que fuera el Colegio?

e ;Qué te puede aportar el Colegio?

e ;Qué puedes aportar tu al Colegio?

Finalmente, cada coordinadora de mesa expuso los
resultados, los cuales se sistematizaron y se hizo una
devolucidén de estos a toda la colegiatura.
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La vocalia de arte social realizé un collage con los
manteles utilizados en esta actividad vy
actualmente se encuentra colgado en la sede del
Colegio.

TARDES DE TRABAJO SOCIAL: FUNDACION
CEPAIM

Las companeras Lucia, Elena, Raja, Elvira y Pablo
nos acompanaron en nuestras Tardes de Trabajo
Social donde nos contaron los proyectos que
llevan a cabo en materia de Trabajo Social
Comunitario, igualdad y no discriminaciéon e
itinerarios en asentamientos desde la Fundacién
Cepaim.

REUNION CON DELEGADO DE EDUCACION EN
ALMERIA FRANCISCO ALONSO MARTINEZ

Nos hemos reunido con el Delegado territorial de
Desarrollo Educativo y Formacién Profesional y de
Universidad, Investigacion e Innovacion en Almeria,
Francisco Alonso Martinez. En la reunién se abordd
la pérdida de puestos de trabajo de la categoria
profesional de Trabajo Social en el Sistema de
Educacion.

JORNADA TRABAJO SOCIAL Y DIVERSIDAD
FUNCIONAL: ABORDAJE PROFESIONAL

Colaboramos con el Espacio Alma para estar
presentes en la semana de la discapacidad con la
Jornada Trabajo Social y Diversidad Funcional:
Abordaje profesional.
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ELABORACION DE CARTELERIA CONTRA
AGRESIONES A PROFESIONALES

Elaboramos carteles contra agresiones a
profesionales del Trabajo Social para que las
personas colegiadas que lo estimen conveniente,
puedan imprimirlos y colocarlos en su centro de
trabajo.

APERTURA DEL LISTADO DE PERITAIJE SOCIAL

Como cada ano, abrimos el plazo para inscribirse
en el Listado de Peritos Judiciales del ano 2024
para presentarlo en los Juzgados.

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL
CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL
CONSEJO ANDALUZ DEL TRABAJO SOCIAL

ale <ociol

Listado Pevr

Abierto

A ousejo —ﬁtm’a&:; de fm&cy’c? Pocial

ASAMBLEA

General Ordinaria




EC(

Colegio Oficie
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PRESUPUESTO REAL
(En euros) ANO 2023 31/12/2023
INGRESOS
CUQOTAS COLEGIALES 97.000,001 98.730,00 1.730,00
INSCRIPCION NUEVOS COLEGIADOS 2.090,00 1.750,00 340,00
FORMACION 15.000,00| 16.000,00 1.000,00
INCORPORACION DE REMANENTES 10.000,00{ 10.000,00
*OTROS INGRESOS 995,00 995,00
TOTAL INGRESOS 124.090,00| 127.475,00] 3.385,00
GASTOS
SUELDOS Y SALARIOS -Aux.Adm.- (12 meses) 14.565,00| 18.618,00 4.053,00
SUELDOS Y SALARIOS -Trab.Social- (12meses) 17.585,00| 25.854,00 8.269,00
SEGURIDAD SOCIAL -Aux.Adm.- (12 meses) 5.500,00 5.970,00 470,00
SEGURIDAD SOCIAL -Trab.Social- (12 meses) 6.640,00 8.245,00 1.605,00
GRATIFIC. Y COLAB. DOCENTES 13.000,00f 13.335,00 335,00
SUMINISTROS -Tfno, agua, luz, limpieza- 2.300,00 3.112,00 812,00
MATERIAL OFICINA 1.100,00 1.020,00 80,00
ALQUILER 10.000,00{ 12.235,00 2.235,00
GTOS DIETAS TRALADOS P/VIAJES HOSPEDAJE 3.500,00 2.240,00 1.260,00
GTOS PUBLICIDAD -prensa- 10.000,00 10.000,00
CELEBRACION DIA DEL TRABAJO SOCIAL 7.000,00( 10.900,00 3.900,00
APORT. CONSEJO GENERAL 12.000,00f 13.038,00 1.038,00
APORT. CONSEJO ANDALUZ 3.000,00 3.100,00 100,00
OTROS GASTOS GENERALES 2.400,00 2.395,00 5,00
ASESORIA JURIDICA 2.000,00 2.000,00
ACTUALIZACION SOPORTE TECNICO/INFORMATICG 9.500,00 2.255,00 7.245,00
GTOS ASESORIA 2.000,00 2.238,00 238,00
AMORT. ACONDI. SEDE/PORTATIL/MOBILIARIO 2.000,00 2.650,00 650,00
TOTAL GASTOS 124.090,00| 127.205,00 3.115,00
INVERSIONES | 0,00
TOTAL GASTOS E INVESIONES 124.090,00| 127.205,00]
RESUMEN DEL PERIODO ANO 2023 REAL
TOTAL INGRESQOS 124.090,00( 127.475,00
TOTAL GASTOS E INVERSIONES 124.090,00| 127.205,00
SUPERAVIT 0,00 270,00
“*OTROS INGRESOS 994,16 redondeado a 995
QOT. ING. -FORMACIO BONIFICADA- 420,00
DEV, COMISIONES 40,00
ING. KILOMENTRAJE CONSEJ.GRAL 534,16

OTROS GASTOS GENERALES

PRIMAS DE SEGUROS

SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES B.SABADELL Y BBWVA
LIBROS - BIBLIOTECA COLEGIO

GTOS. ACTIVIDADES / JORNADAS

TASA BASURA ANUAL

REUNIONES JUNTA DIRECTIVA

REPARACIONES VARIAS SEDE

CONSUMOS COLEGIO SUPERMERCADO

2.392,84 redondeado a 2.395

335,80
547,30
145,45
378,00
117,07

75,10

65,51
728,61




