o]
i ]

BOLETIN SEMANAL

Colegio Oficial de Trabajo

Social de Avila

06/12/2022 - 13/01/2023




EMPLEO

PLAZAS BOLETIN DESCRIPCION ‘ LUGAR POBLACION | FECHA LIMITE ENLACE
2 BOE TRABAJADOR SOCIAL MANCOMUNIDAD DEL CERRATO PALENCIA 08/02/2023 INFORMACION

NOMBRAMIENTOS BOLSA DE EMPLEO ASISTENTES SOCIALES Y < CASTILLAY 2
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LISTADO DEFINITIVO DE CANDIDATOS BOLSA ASISTENTES CASTILLA Y
BOCYL SOCIALES Y DIPLOMADOS EN TRABAJO SOCIAL) DE LA COMUNIDAD CASTILLA Y LEON LEON INFORMACION
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APROBACION BASES GENERALES Y ESPECIFICAS PLAZAS ‘ <
1 BOCYL TRBAJADOR SOCIAL ARENAS DE SAN PEDRO AVILA INFORMACION
10 BOCYL APROBACION BASES Y CON;/SCCIQIORIA PLAZAS TRABAJADOR DIPUTACION PROVINCIAL PALENCIA INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE BANYALBUFAR ISLAS BALEARES 03/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE BURGUILLOS SEVILLA 03/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE CORVERA ASTURIAS 03/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE FUENTE DE PEDRO CUENCA 03/02/2023 INFORMACION

NAHARRO

1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE HERENCIA CIUDAD REAL 03/02/2023 INFORMACION
3 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE LOGRONO LARIOJA 03/02/2023 INFORMACION
5 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE LOS BARRIOS CADIZ 03/02/2023 INFORMACION
9 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE MAJADAHONDA MADRID 03/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADORA SOCIAL AYTO. DE A MEZQUITA OURENSE 03/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE SILLEDA PONTEVEDRA 26/01/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE ENGUERA VALENCIA 03/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE NAVIA ASTURIAS 06/02/2023 INFORMACION
2 BOE TRABAJADORA SOCIAL AYTO. DE TACORONTE SA'\"II:II-E?\IEFF:ILI% DE 06/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE CERVO LUGO 30/01/2023 INFORMACION
6 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE CIUDAD REAL CIUDAD REAL 07/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE NUEVO BAZTAN MADRID 07/02/2023 INFORMACION
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PLAZAS BOLETIN DESCRIPCION LUGAR POBLACION  FECHA LIMITE ENLACE
3 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE VICAR ALMERIA 07/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE VILAR DE SANTOS OURENSE 07/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE BRENES SEVILLA 08/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE BRENES SEVILLA 08/02/2023 INFORMACION
2 BOE TRABAJADOR SOCIAL /SZL(I)P' g E CABANILLAS DEL GUADALAJARA 08/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL CABILDO INSULAR DE LA PALMA SA'\'TTEA'\VEE& DE 08/02/2023 INFORMACION
7 BOE TRABAJADOR SOCIAL CABILDO INSULAR DE LA PALMA SA'\'TTE’:‘(E:EIL;E DE 08/02/2023 INFORMACION
AYTO. DE HISTORICA VILLA DE SANTA CRUZ DE )
9 BOE TRABAJADOR SOCIAL ADEJE TENERIFE 08/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE BENICARLO CASTELLON 10/02/2023 INFORMACION
2 BOE TRABAJADOR SOCIAL DIPUTACION FORAL DE GIPUZKOA 10/02/2023 INFORMACION
GIPUZKOA
1 BOE TRABAJADORA SOCIAL AYTO. DE GUILLENA SEVILLA 10/02/2023 INFORMACION
MANCOMUNIAD DE SERVICIOS )
2 BOE TRABAJADOR SOCIAL DE BIENESTAR SOCIAL VALENCIA 10/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL MANCOMUNIDAD VID Y ALICANTE 27/01/2023 INFORMACION
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1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE OVIEDO ASTURIAS 10/02/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE PUERTO LUMBRERAS MURCIA 02/02/2023 INFORMACION
6 BOE TRABAJADOR SOCIAL AYTO. DE SAN BARTOME DE LAS PALMAS 10/02/2023 INFORMACION
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ACCIONES FORMATIVAS

‘ VOLUNTARIADO INTERNACIONAL EN HAITi PARA MARZO 2023.

Flores de Kiskeya es una asociacion sin animo de lucro enfocada a la autonomia,
independencia y desarrollo de las mujeres y de los nifios/as mas vulnerables de Anse-a-Pitres
(sureste de Haiti).

Tiene su centro materno infantil en Haiti y trabajan por el desarrollo y empoderamiento de la
mujer.

Acaban de abrir las vacantes para el voluntariado internacional para el mes de marzo del 2023,
fechas de 27 de febrero a 19 de marzo.

Entidad Organizadora: Asociacién Flores de Kiskeya
Fecha proceso seleccién: Enero 2023
Envié de CV y carta de motivacién: voluntariado@floresdekiskeya.org

Conoce Flores de Kiskeya.

Hazte Socio

PROYECTO FLORES DE KISKEYA

Flores de Kiskeya es una asociacién sin animo de lucro enfocada a la autonomia,
independencia y desarrollo de las mujeres y de los nifios/as mas vulnerables de Anse-a-Pitres
(sureste de Haiti), un pueblo costero en la frontera con Pedernales, al suroeste de Republica
Dominicana.

En nuestro centro de dia materno-infantil se llevan a cabo programas de Nutricidn, Salud,
Educacién y Empoderamiento, dirigidos a las mujeres, a sus hijos/as y a otros nifios/as de la
comunidad.

En concreto, Flores de Kiskeya trabaja para darles un seguimiento médico y nutricional a ellas a
sus hijos y les ofrece educacién, formacién y asesoramiento para facilitar el autoempleo y
hacer autosostenibles los propios proyectos de la asociacion.

Requisitos para ser voluntario:

e Mayor de 18 aios.

e Formacidon como sanitario/a, educador/a, arquitecto/a o con conocimientos en
confeccién y costura .

e Disponibilidad para viajar 3 semanas en las fechas indicadas.

e Informe de vacunacién contra COVID 19.

e Valorable experiencia en voluntariado internacional.


https://floresdekiskeya.org/
https://floresdekiskeya.org/transparencia/

Proceso de seleccién

Para poder ser voluntario de Flores de Kiskeya en Haiti es necesario pasar un proceso de
seleccidn. Por una parte porque recibimos muchas solicitudes y tenemos que seleccionar las
qgue mejor se adaptan al proyecto, y porque nos tenemos que asegurar que las personas
voluntarias entienden y respetan la manera de trabajar de Flores.

El primer paso para comenzar el proceso es enviar tu CV y carta de motivacién indicando qué
puedes aportar a Flores de Kiskeya.

Una vez recibido, si el perfil es el que buscamos contactaremos contigo para una primera
entrevista que realizards con las personas del departamento de voluntariado.

Si superas esta entrevista, tendras un segundo y ultimo encuentro, esta vez con el coordinador
de voluntarios.

Una vez superadas ambas entrevistas, jya comenzards a preparar el viaje como voluntario a
Flores de Kiskeya!

Duracidon y horario de trabajo

1. La duracién del voluntariado es de dos o cuatro semanas.
2. El horario de trabajo en terreno es de 9h a 16h de lunes a viernes, y sdbado de 10h a 14h.

3. Cada voluntario tendrd un programa de las actividades y tareas a realizar previo a su llegada
al proyecto, que se elaborara en funcién de su perfil.

4. Si bien la duracion del voluntariado en Haiti — Republica Dominicana es de dos o cuatro
semanas, siempre empezamos a preparar y trabajar desde Espafia 1 mes antes para poder
aprovechar al maximo el tiempo en terreno.

Coste del voluntariado

1) Billete de avidon a Santo Domingo (Republica Dominicana).
2 Seguro de viaje. Desde la organizacion ayudamos a su tramitacion.

3) 14€ por persona y dia. Esta cantidad incluye el alojamiento en la casa de voluntarios en
Pedernales, una comida diaria en el centro de Flores de lunes a viernes y los gastos de gestion
y coordinacion del viaje.

4) El resto de gastos de manutencion, desplazamiento, excursiones, cenas y salidas corren a
cuenta de la persona voluntaria.

iNo esperes mas!



62 CONCURSO DE CORTOS SOBRE IGUALDAD.

Si te gusta el cine, participa creando tu propio corto, da tu opinién sobre la Igualdad de
Género.

BASES DE PARTICIPACION

1. El Concurso esta abierto a todos los y las jovenes autores no profesionales, menores de 35
afos, que realicen producciones audiovisuales con cualquier medio de rodaje, incluyendo
dispositivos moviles.

2. El concurso consta de una Unica categoria, cuya tematica es la igualdad de género.

3. Todos los cortometrajes deberdn estar rodados en castellano y su duracién no podrd
exceder los 10 minutos (créditos incluidos).

4. La participacion en el concurso sera totalmente gratuita. Cada participante podra presentar
tantas obras como crea oportunas.

5. En los cortometrajes presentados se permitird la edicidn o tratamiento de las imagenes
posteriormente a la filmacidn mediante el uso del software de edicidon que cada participante
estime oportuno.

6. Todas las personas o espacios privados que aparezcan en los cortometrajes deben hacerse
con su consentimiento debidamente documentado. Se excluirdn los cortometrajes que
menoscaben un colectivo, sean discriminatorios y/o vulneren la dignidad de las personas. Se
deberan respetar los derechos de autor, si se dispone de licencia debera ser facilitada a la
Organizacion.

7. Los participantes del certamen ceden a la organizacién los derechos de reproduccion y
difusién de sus obras, con la finalidad de

contribuir a la IGUALDAD DE GENERO, en actividades promovidas por I.N.I.C.E., incluida la
difusién de los cortometrajes, a través de redes sociales y otros canales de internet,
incluyendo las obras completas finalistas, que serdan emitidas a través del canal de Youtube de
I.N.I.C.E.

8. La fecha limite de envio de los cortometrajes sera el 28 de febrero de 2023 a las 23:59
horas.

9. Se deberd facilitar el formato en que se ha realizado el cortometraje para su correcta
reproduccion, siendo aconsejable hacerlo en el formato de video MPEG-4.

10. La presentacién de las obras puede realizarse personalmente, por correo postal u otro
medio en la Sede Central de INICE: Calle Diego Pisador, s/n. 37008-Salamanca, en los
siguientes soportes: DVD, pen drive y tarjeta de memoria; o bien a través de Internet haciendo



uso de plataformas como Dropbox, WeTransfer o similar, compartiendo el enlace a la

direccién: inice@inice.es

11. Todos los intervinientes en los Cortos deben facilitar los siguientes datos y documentos:

- Titulo del cortometraje.

- Fecha de nacimiento.

- Correo electronico.

- Fotocopia del DNI.

- Nombre y apellidos.

- Direccion postal.

- Teléfono.

- Estudios o trabajo que realiza.

- Extracto del contenido del cortometraje presentado.

La organizacion podra requerir otros datos, con el fin de aclarar posibles dudas.

PREMIO DEL JURADO

Todos los equipos participantes recibirdn un diploma acreditativo de su participacién.

Los cortometrajes seran revisados por un Jurado cualificado, designado por la Organizacidon del
Concurso, que decidira:

- De entre los cortometrajes presentados a los finalistas que recibiran su diploma acreditativo
como tales.

- Un PRIMER premio consistente en 150,- €, trofeo y diploma acreditativo.
- Un SEGUNDO premio consistente en 100,- €, trofeo y diploma acreditativo.

El jurado valorard los aspectos técnicos, narrativos, originalidad del argumento y medios
utilizados.

- Premio Especial a la Iniciativa Creadora, consistente en 100,- € trofeo y diploma
acreditativo, otorgado por I.N.I.C.E., donde se valorara especialmente la innovacion,
motivacidn y recursos utilizados en la realizacion del cortometraje.

- Premio Especial del Excmo. Ayuntamiento de Pefiaranda de Bracamonte
(Salamanca), otorgado por el publico, consistente en 50,- €, trofeo y diploma
acreditativo.

- Premio Especial del Excmo. Ayuntamiento de Saldeana (Salamanca), al mejor
cortometraje con argumento relacionado con el ambito rural, consistente en 100,- €,
trofeo y diploma acreditativo.

La organizacién editard una publicacion digital, con su correspondiente registro, con todos los
cortos finalistas y los extractos de su contenido, para su difusidn, dentro de las publicaciones
que I.N.I.C.E. realiza habitualmente.


mailto:inice@inice.es

ENTREGA DE PREMIOS Y PASES DE CORTOMETRAJES

La entrega de premios se realizard mediante un Certamen que tendra lugar en Pefiaranda de
Bracamonte (Salamanca), al que se invitard a todos/as los/as participantes, a los que se les
comunicard oportunamente. Dicho Certamen se organiza en colaboracién con el Excmo.
Ayuntamiento de Pefiaranda de Bracamonte y consistird en un acto publico, en el que se
anunciaran los ganadores, y se realizaran diversos actos paralelos en un fin de semana,
dandoles a los participantes las mdaximas facilidades posibles para que acudan al Certamen,
todos los participantes asistentes al acto recibiran la publicacion de los cortometrajes
seleccionados.

La organizacién proyectara los cortos seleccionados en diferentes localidades espafiolas,
centros de ensefianza, culturales y actos relacionados con la reivindicacién de la IGUALDAD DE
GENERO.

CONSIDERACIONES

El jurado y/o la organizacion se reservan el derecho de modificar las bases o declarar desiertos
los premios del Concurso si asi lo estima conveniente y a rechazar los cortometrajes que no
cumplan la temdtica, duracidn o cualquier otro aspecto sefialado en las bases.

Los participantes seran responsables de no vulnerar derechos de terceros y cualquier otra
responsabilidad legal imputable al corto o a su realizacion.

Los cortometrajes presentados deberan cumplir los requisitos expresados en las presentes
bases. En caso de detectarse cualquier irregularidad la Organizacion tendra el derecho de
retirar cualquier obra presentada incluso después de su aceptacion en el Concurso.

La participacion en el Concurso y sus actos supone la total aceptacidn de las presentes Bases,
que seran interpretadas por la Organizacion, ofreciéndose para cualquier consulta.

iAnimate a participar!



CURSO: MUJER EXTRANJERA ViCTIMA DE VIOLENCIA DE GENERO DENTRO DEL DERECHO DE
EXTRANJERIA"

Obtenga, como aspecto previo, conocimiento de las nociones basicas del Derecho de
Extranjeria. Ademas, conocera los derechos que amparan a la mujer extranjera victima de
violencia de género y los distintos tipos de residencia existentes en Derecho de Extranjeria
para ella y sus familiares, asi como alcance, derechos reconocidos por cada una de ellas y
aspectos relevantes a tener en cuenta. También se resolveran las dudas mas comunes surgidas
en la practica y se responderad a las cuestiones surgidas durante la imparticion del curso.

Entidad Organizadora: Colegio Profesional de Trabajo Social de Malaga
Modalidad: Online (incluye una sesion virtual voluntaria)

Horas: 30 h

Fecha: 24/01/2023 - 13/02/2023

Plazo Inscripcién: 19/01/2023

Imparte:

- Alejandro Peiia Pérez (Abogado experto en Derecho de Extranjeria y nacionalidad
espafiola).

Precio:

- Colegiadas/os en desempleo: 65 €
- No colegiadas/os, otras/os profesionales y estudiantes: 90 €
- Alumnado FEST: 65 €.

Mujer extranjera victima de

violencia de género dentro
del Derecho de Extranjeria

Inscripcion hasta el 19 de enero

@ 30 horas

Del 24 de enero al
13 de febrero

*\‘:f-‘:;l";.'"&".‘.'
(™ Milaga

0900

www.trabajosocialmalaga.org

Informacidén

Inscripciones.


https://www.trabajosocialmalaga.org/mujer-extranjera-victima-de-violencia-de-genero-dentro-del-derecho-de-extranjeria/
https://www.cgtrabajosocial.es/malaga/inscripciones/add/1949

A/

SEGUNDA CONVOCATORIA DE ACREDITACION DE EXPERTO/A EN TRABAJO SOCIAL
FORENSE.

El Colegio Oficial de Trabajo Social de Madrid abre nuevamente la convocatoria para
acreditarse como Experto/a en Trabajo Social Forense.

Entidad Organizadora: Colegio Oficial de Trabajo Social de Madrid
Fecha limite de plazo: 31/01/2023
Contacto:

- Teléfono: 915 219 280.

- E-mail: comunicacion@comtrabajosocial.com

¢QUE ES LA ACREDITACION DE EXPERTO/A EN TRABAJO SOCIAL FORENSE?

Se trata de un sello de garantia profesional emitido por el COTSMadrid y el Consejo General
del Trabajo Social que acredita la capacitacion profesional en este ambito.

La acreditacion promueve el desarrollo profesional continuo que exige la actualizacién e
incorporacién de nuevos conocimientos, técnicas, métodos y competencias aplicables a la
practica profesional, ante la necesidad constante del reciclaje que garantice la calidad del
trabajo que debe adaptarse y responder a las nuevas realidades y retos sociales.

Por todo ello, la acreditacion en TSF le otorga al profesional visibilidad y prestigio ante la
Administracién de Justicia, instituciones y otras entidades. Ofrece confianza a los/as usuarios
con los que se desarrolla el ejercicio del Trabajo Social Forense, y a su vez, es un distintivo de
reconocimiento por el colegio profesional y el Consejo.

El Colegio Oficial de Trabajo Social de Madrid y el Consejo General del Trabajo Social, como
drganos representativos de la profesion en la Comunidad de Madrid y en el territorio nacional
respectivamente, ponen en marcha un sistema de acreditacion profesional como experto/a en
Trabajo Social Forense de caracter voluntario, que se recoge en la guia de acreditacién
confeccionada al efecto.

La acreditacidén en experto en Trabajo social Forense del Colegio Oficial de Trabajo Social de
Madrid contempla tres vias distintas de acceso:

- Solicitantes con un programa de formacién amplio en la materia

- Solicitantes con amplia experiencia profesional

- Solicitantes con un minimo de experiencia docente en materias de Trabajo Social en
Justicia y/o investigacién en Trabajo Social Forense.

Informacién (Bases convocatoria, guia acreditacion, curriculum vitae, criterios valoracion
formacidn y criterios valoracidn sesion presencial)



mailto:comunicacion@comtrabajosocial.com
https://www.comtrabajosocial.com/acreditacion-de-experto-a-en-trabajo-social-forense-segunda-convocatoria/

ACADEMIAS OPOSICIONES TRABAJADOR/A SOCIAL

A continuacidn os informamos sobre varias academias en las que poder preparase las
oposiciones de Trabajador Social.

ACADEMIA OLYMPUS

Academia anteriormente colaboradora con el Colegio Trabajo Social de Avila.
Modalidad: Online
Imparte:

- Daniel Serna
- Virginia Mayor

Metodologia: Plataforma ZOOM
- Clases grabadas
- Aula Virtual
- Materiales
Horario: Martes, 16:45 - 20:45
Precio: 140 €/mes
*Actualmente tiene el grupo cerrado

Contacto:

605 27 51 30 / 686 816 089



ACADEMIA ESLA

Lugar: Avila

Modalidad: Online

Horario: Jueves, 17:00 - 20:00

Clases grabadas, las cuales permanecer en la plataforma 10 dias.
Matricula: 50 €

Mensualidad: 150 €

No compromiso de permanencia.

Informacioén: 920 500 118 / 608 840 398



OSCAR TRUIJILLO

Entidad Organizadora: Colegio Oficial Trabajo Social de Asturias.

Modalidad: Formacion a través de ZOOM, es decir, se desarrolla con 12 sesiones en
directo por videoconferencia.

Horas: 48 horas.

Fechas: 06/02/2023524/04/2023
Fecha limite: 30/01/2023 (inclusive).
Imparte: Oscar Trujillo Diaz.

Informacidn

Inscripciones


https://www.cgtrabajosocial.es/app/webroot/files/asturias/files/Formaci%C3%B3n/2023_FICHA%20COMPLETA_Clases%20Te%C3%B3ricas%20Oposiciones.pdf
https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/curso-online-clases-teoricas-preparacion-de-oposiciones-en-trabajo-social-1/1942/view

OXFORD FORMACION

Oxford actualmente esta preparando los siguientes grupos:

Trabajador Social en: Junta, SACYL (abierto plazo) , Ministerios, Ayuntamientos, Diputaciones
de CYL (Avila, Salamanca, Valladolid, Burgos y Zamora)

Modalidad: Presencial y Online

Metodologia:

- Temarios propios, actualizados, especificos y completos (todos los temas y tal cual
estan enunciados en la convocatoria).

- Realizacién de simulacros exdmenes, cuestionarios, casos practicos, tema vy test.

- Preparadores: Trabajadores sociales, Psicélogas, Pedagoga, Cuidadores, Educadores
licenciada en derecho. Funcionarios con la oposicion aprobada y afios de experiencia
preparando oposiciones y que ha sido miembros de tribunales.

Para mas informacion:

- E-mail: socialva@gmail.com
- Teléfonos: 983260354 / 609356121



ACADEMIA ECLOXIA

La academia de oposiciones Ecloxia tiene sede en Avila.

Actualmente tienen grupo abierto para la preparacién de las oposiciones de Trabajador Social
de la Junta de Castilla y Ledn y existe la posibilidad de abrir otro nuevo grupo en fechas
proximas.

Modalidad: Online
Horario: Jueves, 16:30 - 19:30 (3 horas semanales en una sola sesidn)
Precio: 90€/mensuales

Imparte: Trabajadora Social con experiencia en funcidn publica y una licenciada en derecho,
abogada en ejercicio.

Contacto:

- E-mail: tesagra@teresasainzgrandeoposiciones.com
- Teléfono: 687 03 01 03



m Colegio Oficial de Trabajo
Socdial de Avila

Toda la informacidn en la pagina del Colegio Oficial de Trabajo Social de
Avila.

http://www.trabajosocialavila.org/

C/ Doctor Jesus Galan, 12. Bajo

05003 Avila.

Tfno: 920 250 930 (L-16:30/20:30) (M, X, J y V- 10:00/14:00)

avila@cgtrabajosocial.es

Web: www.trabajosocialavila.org/



mailto:avila@cgtrabajosocial.es

