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EMPLEO PÚBLICO 

PLAZAS BOLETÍN DESCRIPCIÓN LUGAR POBLACIÓN FECHA LIMITE ENLACE 

2 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL DIPUTACIÓN PROVINCIAL ÁVILA 31/03/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ATARFE GRANADA 27/03/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE BEAS DE GUADIX GRANADA 27/03/2023 INFORMACIÓN 

3 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE BOLAÑOS DE CALATRAVA CIUDAD REAL 27/03/2023 INFORMACIÓN 

4 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL 
AYTO. DE CABILDO INSULAR DE 
LANZAROTE 

LAS PALMAS 27/03/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE COLUNGA TARRAGONA 27/03/2023 INFORMACIÓN 

4 BOE TÉCNICO/A MEDIO/A TRABAJO SOCIAL CONSEJO COMARCAL DE OSONA BARCELONA 19/03/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE EL CASTILLO DE LAS GUARDAS SEVILLA 27/03/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ERMUA BIZKAIA 27/03/2023 INFORMACIÓN 

3 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE LA SIERRA DE ALBARRACÍN TERUEL 27/03/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE L’OLLERIA VALENCIA 27/03/2023 INFORMACIÓN 

6 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE LORA DEL RÍO SEVILLA 27/03/2023 INFORMACIÓN 

3 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE MONTIJO BADAJOZ 27/03/2023 INFORMACIÓN 

5 BOE TRABAJADORA SOCIAL AYTO. DE RIBERA DEL EBRO TARRAGONA 27/03/2023 INFORMACIÓN 

106 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE SEVILLA SEVILLA 27/03/2023 INFORMACIÓN 

2 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ALGEMESÍ VALENCIA 28/03/2023 INFORMACIÓN 

4 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ALJARAQUE HUELVA 28/03/2023 INFORMACIÓN 

5 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE CANDELARIA SANTA CRUZ DE TENERIFE 28/03/2023 INFORMACIÓN 

4 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE TUINEJE LAS PALMAS 28/03/2023 INFORMACIÓN 

2 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE VEGA DE SAN MATEO LAS PALMAS 23/03/2023 INFORMACIÓN 

4 BOE TCO. SOCIOCULTURAL (TRABAJADOR/A SOCIAL) AYTO. DE ALHURÍN EL GRANDE MÁLAGA 22/03/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE SANTIPONCE SEVILLA 31/03/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL 
MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE 
SERVICIOS VEGAS BAJAS 

BADAJOZ 31/03/2023 INFORMACIÓN 

9 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL 
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA 
SAFOR 

VALENCIA 23/03/2023 INFORMACIÓN 

http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=673
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=674
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=675
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=676
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=677
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=678
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=679
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=680
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=681
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=682
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=683
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=684
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=685
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=686
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=687
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=688
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=689
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=690
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=691
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=692
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=693
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=694
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=695
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=696
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PLAZAS BOLETÍN DESCRIPCIÓN LUGAR POBLACIÓN FECHA LIMITE ENLACE 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE LUCENA DEL PUERTO HUELVA 31/03/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE HERNANI GIPUZKOA 31/03/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL ENTIDAD DE CARCHUNA-CALAHONDA GRANADA 31/03/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE EL TOBOSO TOLEDO 31/03/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE EL BOSQUE CÁDIZ 23/03/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE LLODIO ÁLAVA 31/03/2023 INFORMACIÓN 

http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=697
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=698
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=699
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=700
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=701
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=702
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ACCIONES FORMATIVAS 

CURSO: ACOMPAÑAMIENTO Y CLAVES A LA ESPECIALIZACIÓN EN TRABAJO SOCIAL 

SANITARIO. 

Organización: Julio Piedra 

Modalidad: Online.  

 Plataforma Zoom. 

Fechas: 10/05/2023 – 25/06/2023 

Horas: 30 

Fecha inscripción:  

 15/03/2023 (Descuento) 

 08/05/2023 

Precio: 

 Antes de 15/03/2023 

 Personas no colegiadas………………………………………40€    

 Personas colegiadas…………………………………………..30€ 

 Después de 15/03/2023 

 Personas no colegiadas………………………………………50€ 

 Personas colegiadas…………………………………………..40€ 

Imparte: 

 Julio Piedra, Trabajador Social Sanitario. 

 Juan Jesús Rosa Martin. Trabajador Social. 
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PROGRAMA DEL CURSO 

Consta de tres partes: dos sesiones virtuales y una tercera de acompañamiento durante un 

mes para la elaboración de un itinerario individualizado durante un mes para la elaboración de 

un itinerario individualizado y eficaz de formación, producción científica y otros meritos. 

10 de mayo de 2023, de 19:00-21:00 

Sesión virtual: Estrategias para la especialización en Trabajo Social Sanitario. 

Imparte: Julio Piedra Cristóbal. Trabajador Social Sanitario. 

12 de mayo de 2023, de 17:00-19:00 

Sesión virtual: Manejo, Registro y Consejos de la Bolsa Temporal del Servicio Andaluz de Salud. 

Imparte: Juan Jesús Rosa Martin. Trabajador Social. 

13 de mayo de 2023 al 25 de junio del 2023. 

Sesión de acompañamiento y Tutorización en el Itinerario de Especialización en Trabajo 

Social Sanitario. 

Imparte:  

 Julio Piedra Cristóbal. Trabajador Social Sanitario. 

 Juan Jesús Rosa Martin. Trabajador Social. 

 

Inscripciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfn6pwVlUnzqNHiO0viBVcNySCJwcYod33_dnHxi47rGOVSdA/viewform
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CURSOS: PREVENCIÓN E INTERVENCIÓN EN VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA MUJERES 

MAYORES. 

El progresivo envejecimiento de la población y su repercusión en las situaciones de 

dependencia funcional y emocional favorecen que las personas mayores sean uno de los 

grupos sociales más susceptibles de sufrir situaciones de abuso, malos tratos y/o violencia. 

Los riesgos de maltrato son más altos para las personas mayores debido a los prejuicios y los 

estereotipos acerca de la vejez (“edadismo”). La confluencia de este factor ‘edad’ con el factor 

‘género’ (y los prejuicios hacia la mujer causantes de la desigualdad) hace que las mujeres 

mayores se conviertan en un grupo con alto riesgo de sufrir algún tipo de maltrato. 

Por ello es necesario introducir la perspectiva de género en el análisis de los malos tratos y 

violencia ejercida contra las personas mayores, por ser este un factor que le confiere 

características singulares al fenómeno en los distintos sexos, y contextualizar esas situaciones 

cuando las víctimas son mujeres dentro de las diversas manifestaciones de la violencia de 

género. 

Organización: Unión de Asociaciones Familiares (UNAF) 

Modalidad: Online 

Fecha: 13/03/2023 – 16/06/2023 

Horas: 45 

Precio: 240 € (Posibilidad de fraccionar en 3 pagos) 

Imparte: 

 Jesús Goyenechea Vidal: Antropólogo y Educador Social. Tutor/Facilitador en del 

Programa Daphne Stop V.I. E.W. Stop a la Violencia contra las Mujeres Mayores 

(UNAF). 

 Belén Espiniella Sánchez: Historiadora y antropóloga. Investigadora Mediación 

intergeneracional con personas mayores, 2020 (UNAF). Colaboradora Programa 

Daphne Stop V.I E.W. Stop a la Violencia contra las Mujeres Mayores (2011), UNAF. 

Metodología 

El curso está estructurado en 5 módulos con el fin de desarrollar cada tema al ritmo necesario 

en función de la cantidad de actividades propuestas, la complejidad de las mismas y del peso 

del módulo dentro de los contenidos del curso. 

Cada módulo contará con un foro de consultas, sesión práctica online, bibliografía y materiales 

complementarios. 

Los contenidos teóricos  y materiales de cada módulo quedarán disponibles para su consulta y 

descarga hasta la finalización del curso. 
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Para la obtención del certificado se tendrá en cuenta: 

 La participación en las sesiones online y foros. 

 La realización en plazo de los ejercicios. 

 La calidad de los ejercicios realizados y la correcta redacción de los textos. 

Además, será necesaria la presentación de un trabajo final, relacionado con la prevención de 

los malos tratos a las mujeres mayores y la promoción del buen trato. 

Objetivos 

 Difundir y visibilizar la problemática de la violencia y malos tratos hacia las mujeres 

mayores y promover una mayor sensibilidad sobre el problema. 

 Ofrecer una formación teórico-práctica sobre la problemática de los malos tratos y 

violencia contra las mujeres mayores a través de la perspectiva de la edad y el género. 

 Fomentar el desarrollo de equipos de trabajo multiprofesionales congruentes y 

comprometidos con la prevención y lucha contra los malos tratos y violencia contra las 

mujeres mayores y la promoción de una cultura de buen trato y protección hacia 

estas. 

PROGRAMA DEL CURSO 

Módulo 1: Envejecimiento con Perspectiva de Género. 

 El envejecimiento y la vejez con perspectiva de género. Inclusión de la perspectiva de 

género en el abordaje del envejecimiento. Introducción a la diversidad sexual y de 

género en las personas mayores. 

Módulo 2: Violencias de Género Contra Mujeres Mayores. 

 Malos tratos a personas mayores. Violencias de género contra mujeres mayores. 

Módulo 3: Género, Envejecimiento y Migración.  

 Nociones y conceptos básicos. Un enfoque desde los cuidados. La llegada al país de 

destino. Acciones y herramientas de sensibilización y prevención ante situaciones de 

violencia interseccionalidad. 

Módulo 4: Herramientas para la Intervención.  

 Nuevo paradigma, la intervención centrada en la persona. Relación de ayuda y 

escucha activa. 

Módulo 5: Prevención de Malos Tratos y Promoción del Buen Trato.  

 Prevención de malos tratos y violencias de género. Empoderamiento y promoción de 

la autonomía personal. Promoción del buen trato. 

Inscripción 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd7ebV2wt-d7zMJDqWwknyoim4KENOgQJgATdC0oFLCSQYNIw/viewform
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CURSO: LA DIMENSION TERAPEÚTICA DEL TRABAJO  SOCIAL CLÍNICO. 

Organización: Colegio Oficial de Trabajo Social de la Región de Murcia. 

Modalidad: Online 

Fechas: 

 Marzo 2023: 13,16,17,20,23 y 24 

Horas: 40 

Plazo de inscripción: 07/03/2023  

Imparte: 

 Dña. Lola Urraca López-Davalillo. Trabajadora Social y Psicóloga 

Precio: 

 Personas Colegiadas y Precolegiadas de Trabajo Social………………………………….40 € 

Objetivos: 

 Conocer en qué consiste esta dimensión del T.S. 

 Analizar hasta dónde llega su alcance según el grado de aplicación. 

 Descubrir los elementos básicos que la integran. 

 Distinguir los diferentes requisitos de implementación. 

 Revisar los recursos necesarios para poder trabajar en esta línea: 

 Recurso imprescindible: tu 

 Recursos externos de apoyo 

  



        

 10 

PROGRAMA DEL CURSO 

 Desde dónde hacemos el Trabajo Social Terapéutico. Conceptos e ideas que lo 

sustentan. 

 Mirada y perspectiva de cada encuentro terapéutico. 

 Proceso de aplicación del trabajo social terapéutico. 

 La relación como terapia. 

 La comunicación como medio de intervención terapéutica. 

 El acompañamiento emocional. 

 Relaciones manipulativas. 

 Autoconcepto, autoestima y polaridades. 

 Técnicas y herramientas. 

 Tú como herramienta. 

 Herramientas externas. 

 Condiciones para un buen proceso terapéutico. 

 

Información. 

Inscripción.  

https://www.cgtrabajosocial.es/murcia/eventos/curso-la-dimension-terapeutica-del-trabajo-social-clinico/1938/view
https://www.cgtrabajosocial.es/murcia/inscripciones/add/1938


        

 11 

 

PROYECTO: 12 MESES, 12 TRABAJADORAS/ES SOCIALES 

Desde el Colegio Profesional de Trabajo Social de Murcia han realizado el proyecto: 12 Meses, 

12 Trabajadoras/Es Sociales. Durante el periodo de 12 meses se darán a conocer a 

profesionales de la Región de Murcia y del resto de España, referentes del Trabajo Social, que 

a través de sus aportaciones han contribuido y contribuyen, al impulso de la profesión 

dotándola de conocimiento, rigor, práctica profesional y buena praxis.  

Con la excepción del último mes que estará dedicado a la pionera del Trabajo Social en España. 

El objetivo de este proyecto se ha realizado para visibilizar la riqueza del trabajo social de hoy, 

para recordar que, en el cambio está nuestra fortaleza, en la capacidad de adaptación, en 

hacer frente a las adversidades, en el inconformismo, en la apuesta por el desarrollo social, en 

la cohesión social, en el trabajo comunitario, en la investigación y en la buena práctica 

profesional. 

 

Portada del mes de Marzo de 2023. 

 

Primer Catedrático de Trabajo Social en la Región de Murcia (2021) 

 

Prestigioso trabajador social, destacado en el mundo académico por sus aportaciones a la 

profesión en el ámbito de la docencia, la investigación y las publicaciones. 

 

Catedrático de Universidad. Trabajador Social, Licenciado y Doctor en Sociología. Profesor de 

Trabajo Social y Servicios Sociales en la Universidad de Murcia desde 1996. Catedrático de 

Universidad en Trabajo Social y Servicios Sociales, acreditado en la rama de Ciencias Sociales 

y Jurídicas (Ciencias Sociales) por la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y 

Acreditación (ANECA) del Ministerio de Universidades (2020). 

 

Con anterioridad a su incorporación a la universidad ha desarrollado su experiencia profesional 

durante más de 12 años como Trabajador Social y Director Centros de Servicios Sociales en 

Corporaciones Locales y Entidades del Tercer Sector, compaginando la atención directa con la 

dirección y gestión de entidades, centros, programas y proyectos sociales. 

 

A lo largo de su carrera profesional acumula diversos cargos de dirección, como: 

Vicepresidente segundo del Consejo General Trabajo Social de España (2015-2018), 

Vicepresidente Conferencia Decanos/as Trabajo Social España (2013-2015), Decano de la 

Facultad de Trabajo Social (2010-2014), Vicedecano Facultad (2006-2010), Promotor y 

Director de la Escuela de Especialización Profesional “Práctica Social” (1998-2006) y Director 

del Grupo Investigación: «Trabajo Social y Servicios Sociales» desde 2010. 

 

Sus investigaciones, transferencias y publicaciones internacionales vinculadas con Trabajo 

Social con comunidades, participación, servicios sociales, educación superior, etc. avalan sus 

sexenios de investigación acreditados por la CNEAI – ANECA, siendo autor de más de 260 

artículos, capítulos y libros en revistas y editoriales de prestigio internacional (SPI, WoS, 

Scopus, FECYT, etc.). 
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Es Editor y Director de AZARBE, Revista Internacional Trabajo Social y Bienestar (2011-

2022). 

 

Miembro de equipos investigación de proyectos competitivos I+D+I nacionales e 

internacionales, Miembro de centros de investigación, cátedras y comités científicos 

internacionales, profesor e investigador visitante en universidades internacionales de prestigio, 

miembro de jurados internacionales y redes de investigación. 
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#12MESES12ÁREAS | ENERO, TRABAJO SOCIAL Y PERSONAS AFECTADAS POR DESAHUCIOS. 

Desde el Colegio Oficial de Trabajo Social de Asturias pusieron en marcha la campaña 

12meses12áreas, con el objetivo de difundir, mes a mes, la labor del Trabajo Social dentro de 

un ámbito de intervención concreto. 

En esta ocasión adjuntamos la entrevista que realizaron a Beatriz Díaz Pérez, Trabajadora 

Social, Presidenta del Comité de Ética en Intervención del Principado de Asturias y Presidenta 

de la Comisión Deontológica del Consejo General de Trabajo Social. 

 

Entrevista 

Entrevistas anteriores 

 

 

  

https://www.cgtrabajosocial.es/app/webroot/files/asturias/files/12meses12%c3%a1reas/2023_02_12%20meses%2012%20%c3%a1reas_Beatriz%20Diaz.pdf
https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/12meses12areas


        

 14 

FEDERACION SALUD MENTAL DE CASTILLA Y LEÓN. 

A continuación os adjuntamos una serie de noticias de interés relacionadas con el boletín 

“Contamos” que elabora la Federación Salud Mental de Castilla y León. 

 

 

 

 

 

 

 

Presentamos Una Nueva Herramienta Para La Prevención De La Violencia De Género En El 

Ámbito De La Asistencia Personal. 

Nuestro Movimiento Asociativo Actualiza Sus Procesos De Gestión Con La Implantación De 

La Aplicación Web EKON. 

Salud Mental Valladolid Y Salud Mental Palencia Inauguran La Nueva Temporada De La 

Liga MEnTEGOLES. 

El Alumnado De La Facultad De Comunicación De La Universidad Pontificia De Salamanca 

Participa En Nuestro “Taller De Salud Mental Y Medios De Comunicación”. 

Los Programas De Empleo Y Formación Del Movimiento Asociativo Generaron 1.222 

Contratos A Personas Con Problemas De Salud Mental, En 2022. 

Una Veintena De Profesionales Del Movimiento Asociativo Se Forman Como Facilitadoras 

Del Proyecto JULIA. 

Nuestro Movimiento Asociativo Se Suma A La Estrategia De Empleabilidad De La 

Confederación SALUD MENTAL ESPAÑA. 

23 Personas Inician La Cuarta Edición Del Curso Universitario De Especialización «Mujeres 

Rurales Y Salud Mental» 

 

  

https://saludmentalcyl.org/2023/02/
https://saludmentalcyl.org/2023/02/
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CUESTIONARIO: TRABAJO SOCIAL, VALORES, PRÁCTICA POLÍTICA Y DERECHOS HUMANOS. 

Desde la Facultad de Educación y Trabajo Social de la Universidad de Vigo un grupo de 

investigadores estan realizando el primer estudio en el Estado español sobre valores, práctica 

política y compromiso con los derechos humanos en el trabajo social. 

El estudio aborda cuestiones muy importantes para el trabajo social y  al final del cuestionario 

los participantes reciben un primer feedback sobre los valores humanos más importantes en 

base a sus respuestas.   

Enlace Cuestionario 

 

  

https://isctecis.co1.qualtrics.com/jfe/form/SV_0IBIoOeKIGFS3m6


        

 16 

EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL: NOTICIAS DE INTERÉS 

A continuacion os adjuntamos una serie de noticias publicadas por el Consejo General del 

Trabajo Social  que podrian resultaros de interés. 

 

NOSOTRAS PARTICIPAMOS EN EL DÍA MUNDIAL DE LAS ENFERMEDADES RARAS 

Cada 28 de febrero se celebra el Día Mundial de las Enfermedades 

Raras para impulsar una movilización mundial que permita 

posicionar la realidad de estas patologías en la agenda pública. 

En el marco del convenio de colaboración del Consejo General del 

Trabajo Social con FEDER nos unimos a esta campaña global para 

dar voz a las más de tres millones de personas con enfermedades 

raras en España y alcanzar un diagnóstico ágil y temprano. 

 

Sigue leyendo 

 

 

 

 

III CONGRESO DE UNIÓN PROFESIONAL: A DEBATE EL COMPROMISO Y EL FUTURO DE LAS 

PROFESIONES EN LA SOCIEDAD 

Las profesiones se reunieron en una jornada en la que, a partir de 

los tres bloques que plantea el lema del Congreso, debatieron en 

torno a cuestiones como la excelencia y la praxis profesional, así 

como el compromiso estructural en distintas áreas en aras de una 

mayor igualdad: el acceso de los servicios profesionales en el 

ámbito rural, la defensa del medio ambiente y de los derechos de la 

ciudadanía. 

También se ha puesto de relevancia cómo las y los profesionales 

“tejen el progreso” tanto económico como social y son garantes para buscar soluciones a los 

problemas que afectan al bienestar de la ciudadanía 

Sigue leyendo 

 

 

 

 

https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/nosotras-participamos-en-el-dia-mundial-de-las-enfermedades-raras/9109/view
https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/iii-congreso-de-union-profesional-a-debate-el-compromiso-y-el-futuro-de-las-profesiones-en-la-sociedad/9088/view
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Nos unimos al #PañueloChallengeAladina para homenajear a los/as niños/as y adolescentes 

con cáncer. 

Con el #PañueloChallengeAladina el CGTS quiere homenajear a 

los/as niños/as y adolescentes con cáncer que pierden el pelo a 

causa de los tratamientos oncológicos. 

• Aladina ha invitado a colegios, empresas, hospitales, 

administraciones y a toda la sociedad civil española a unirse a la ola 

de solidaridad a favor de los/as niños/as y adolescentes que 

padecen cáncer 

• El cáncer infantil es una enfermedad de la que cada año se 

diagnostican 1.200 nuevos casos. La solidaridad de todos es esencial para garantizar que los 

menores con cáncer, y sus familias, cuenten con todo el apoyo necesario durante, y después 

del diagnóstico. 

 

Sigue leyendo 

 

 

 

5º CONGRESO INTERNACIONAL Y LAS L JORNADAS NACIONALES DE SOCIDROGALCOHOL 

Del 23 al 25 de marzo tendrá lugar el 5º Congreso Internacional y las L 

Jornadas Nacionales de Socidrogalcohol en Granada, un importante 

encuentro científico interdisciplinar en el campo de las adicciones. 

Cuotas de inscripción reducidas para trabajadores/as sociales 

colegiados/as 

 

Sigue Leyendo 

 

 

 

  

https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/nos-unimos-al-panuelochallengealadina-para-homenajear-a-los-as-ninos-as-y-adolescentes-con-cancer/9068/view
https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/5o-congreso-internacional-y-las-l-jornadas-nacionales-de-socidrogalcohol/9110/view
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Toda la información en la página del Colegio Oficial de Trabajo Social de 

Ávila. 

http://www.trabajosocialavila.org/ 

 

C/ Doctor Jesús Galán, 12. Bajo 

05003 Ávila. 

Tfno: 920 250 930  (L-16:30/20:30) (M, X, J y V- 10:00/14:00) 

avila@cgtrabajosocial.es 

Web: www.trabajosocialavila.org/ 

mailto:avila@cgtrabajosocial.es

