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EMPLEO PUBLICO

PLAZAS BOLETIN DESCRIPCION POBLACION FECHA LIMITE ENLACE
10 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL DIPUTACION PROVINCIAL PALENCIA PALENCIA 04/04/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL BORJA ZARAGOZA 05/04/2023 INFORMACION
3 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL CONSEJO COMARCAL DE LA TERRA ALTA TARRAGONA 03/04/2023 INFORMACION
2 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE SALCEDA DE CASELAS PONTEVEDRA 03/04/2023 INFORMACION
4 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ALBACETE ALBACETE 26/03/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ARRASATE GIPUZKOA 03/04/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE BRION A CORURNA 03/04/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE BUEU PONTEVEDRA 26/03/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ESKORIATZA GIPUZKOA 03/04/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ESTEPA SEVILLA 03/04/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADORA SOCIAL AYTO. DE FORNALUTX ISLAS BALEARES 03/04/2023 INFORMACION
17 BOE TECNICO MEDIO TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE GETAFE MADRID 26/03/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE LA VILLA DE DON FADRIQUE TOLEDO 03/04/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL MANCOMUNIDAD DEL CARRAIXET VALENCIA 20/03/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE PANTON LUGO 03/04/2023 INFORMACION
2 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE SANTA CRUZ DE LA PALMA SANTA CRUZ DE TENERIFE 03/04/2023 INFORMACION
1 BOE TECNICO MEDIO TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE TINEO ASTURIAS 03/04/2023 INFORMACION
2 BOE ASISTENTE SOCIAL (TRABAJADOR/A SOCIAL) AYTO. DE TORRELAVEGA CANTABRIA 26/03/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE VILLARUBIA DE SANTIAGO TOLEDO 03/04/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE EL RONQUILLO SEVILLA 04/04/2023 INFORMACION
3 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ELGOIBAR GIPUZKOA 04/04/2023 INFORMACION
2 BOE TECNICO/A TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE FASNIA SANTA CRUZ DE TENERIFE 04/04/2023 INFORMACION
4 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE FUENLABRADA MADRID 27/03/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE GONDOMAR PONTEVEDRA 04/04/2023 INFORMACION
4 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL mQNﬁmESAD TIERRA DE BARROS- BADAJOZ 04/04/2023 INFORMACION
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EMPLEO PUBLICO

PLAZAS BOLETIN DESCRIPCION LUGAR POBLACION FECHA LIMITE ENLACE
5 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE MARRATXI ISLAS BALEARES 04/04/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ONATI GIPUZKOA 04/04/2023 INFORMACION
3 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE PASAIA GIPUZKOA 04/04/2023 INFORMACION
6 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ROTA CADIZ 04/04/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE OUTES A CORUNA 28/03/2023 INFORMACION
5 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE PRIEGO DE CORDOBA CORDOBA 05/04/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE SAN JAVIER MURCIA 05/04/2023 INFORMACION
2 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE SAN JAVIER MURCIA 05/04/2023 INFORMACION
4 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE VILAGARCIA DE AROUSA PONTEVEDRA 28/03/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE VILAGARCIA DE AROUSA PONTEVEDRA 28/03/2023 INFORMACION
1 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE CASO ASTURIAS 06/04/2023 INFORMACION
7 BOE TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE VALLES ORIENTAL BARCELONA 07/04/2023 INFORMACION
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LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PLAZAS TRABAJADOR SOCIAL DEL AYUNTAMIENTO DE
AVILA.

Adjuntamos informacion de la lista de admitidos y excluidos de las siguientes convocatorias del
Ayuntamiento de Avila en relacién a las plazas de Trabajador Social:

e Acceso a las plazas de Personal Funcionario de esta Corporacion incluidas en la oferta
de empleo para la Estabilizacién en el Empleo Publico.

e Acceso a las plazas de Personal Laboral de esta Corporacién incluidas en la oferta de
empleo para la Estabilizacion en el Empleo Publico.

e Acceso a las plazas de Personal Funcionario y Laboral de esta Corporacion incluidas en
la oferta de empleo para la Estabilizacion en el Empleo Publico.

Relacién de aspirantes admitidos y excluidos para el acceso a las plazas de Personal
Funcionario de esta Corporacidn incluidas en la oferta de empleo para la Estabilizacién en el
[0 0T o] [=Te TN 2] o] 1ol TSP UPRN Pag.14-15

Relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos para el acceso a las plazas de Personal
Laboral de esta Corporacion incluidas en la oferta de empleo para la Estabilizacion en el
00T o] [=Yo TN 2] o] [Tl TSP Pag.82-88

Relacidn provisional de aspirantes excluidos para el acceso a las plazas de Personal
Funcionario y Laboral de esta Corporacion incluidas en la oferta de empleo para la
Estabilizacion en el EmMpleo PUDBIICO........ceiiiciiieiiciiiieee e Pag.165-181
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ACCIONES FORMATIVAS

DEBATE-VIOLENCIA DE GENERO: LO QUE NOS CUENTAN Y LO QUE NO NOS CUENTAN.

La UNED realiza su tercer debate, en esta ocasion esta dedicado a un asunto controvertido,
acaparador de portadas en los medios de comunicacidn y un problema social a escala mundial:
la violencia de género.

Organizacién: Universidad LOS DEBATES PE LA UNED

Nacional de Educacién a “Violencia de género:
lo que nos cuentan y

lo que no nos cuentan”

Distancia (UNED)

Modalidad: Online Miércoles 22 de marzo de 2023

de 16:30h a 20:00h
con coffee-break U

Inscripcién: enlace
Fecha: 22/03/2023 |

Horario: 16:30 — 20:00

Belén Gutiérrez Bermejo -
F. Javier. Moreno Martinez g

PROGRAMA DEL DEBATE

16:30-16:45h. Inauguracion

e D. Alejandro Higuera Matas, Decano de la Facultad de Psicologia (UNED)

e Dr. F. Javier Moreno Martinez y Dra. Maria Belén Gutiérrez Bermejo, Profesores
titulares de la Facultad de Psicologia y coordinadores del debate.

16:45-17:45h. Conferencia marco.

CHCRWARIGE La conferencia marco titulada "Haciendo frente a las multiples caras de la
violencia de pareja", impartida por Dr. Enrique Echeburia Odriozola

e Catedratico emérito de Psicologia Clinica en la Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU). Ha
puesto en marcha programas especificos de tratamiento para victimas de agresiones
sexuales y de violencia machista, asi como para hombres que maltratan, y ha creado
instrumentos de medida en estos ambitos, especialmente para la dependencia
emocional, la evaluacidn del riesgo de violencia contra la pareja y el trastorno de estrés
postraumatico en victimas de delitos violentos. Experto relevante en nuestro pais e
internacionalmente;

B BV Lk Preguntas e intervenciones del publico.

17:45-18:15h. Descanso y pausa para café

e Coffee break por gentileza de la organizacién para todos los asistentes en presencial en
salén de actos) // Descanso también para los/as de modalidad telematica.

18:15-20:00h. Mesa redonda sobre “lo que nos cuentan y lo que no”.




R B ERENR Intervencion del Dr. Pedro Javier Amor Andrés.

e Doctor en Psicologia y Profesor Titular de Universidad en el Departamento de la
Psicologia de la personalidad, evaluacién y tratamiento psicoldgico de la UNED.
Sus lineas de investigacién principales son la Violencia contra la pareja (mujeres
maltratadas y hombres violentos contra la pareja), el Trastorno de estrés
postraumatico, la dependencia emocional y la regulacién emocional

IR E Intervencidn del Dr. Juan José Lépez Ossorio.

e Doctor en Psicologia, Psicélogo en el Ministerio del Interior, Gabinete de Estudios
de la UFAM-Central. Investigador principal del programa que ha evaluado en 15
anos el peligro de volver a sufrir malos tratos para 800.000 victimas y activa las
medidas de proteccidn: VIOGEN. Nos explicara los entresijos del algoritmo que
calcula el riesgo de que una mujer sufra violencia machista

s LREHIGE Intervencion de la Dra. Esperanza Bosch Fiol.

e Profesora Titular de Universidad de Psicologia Bésica de la Universitat de les llles
Balears (UIB). Investigadora principal del Grupo de Investigacion competitivo
'Estudios de Género' y Directora del Master Universitario Politicas de Igualdad y
Prevencion de la Violencia de Género de la UIB.

I BEREE Intervencion de la Dra. Raquel Conchell Diranzo.

e Profesora de psicologia y psicopedagogia, en la Facultad de Educacion de la
Universidad de Valencia. Forma parte del equipo del Programa Contexto:
Programa de Investigacion, Formacion, Intervencién de la Violencia de Género a
través del trabajo con el agresor.

CRERERILE Preguntas por parte de los/as moderadores a los distintos participantes en la
mesa y ponentes.

19:30-20:00h: Turno de preguntas e intervenciones por parte del publico.

20:00h: Conclusiones y clausura

Inscripeidn



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfvyk8zPNgEkZhZoKUgWsDBK9ZS8-_2Z8kCHKHwVbMhHvGcxA/viewform

CURSO: TRABAJO SOCIAL SANITARIO EN EL AMBITO: HOSPITALARIO ATENCION PRIMARIA
SALUD MENTAL URGENCIAS Y EMERGENCIAS.

Esta accidon formativa pretende estudiar y escudrifiar las diversas areas de intervencién
(Hospitalaria, Atencion Primaria, Emergencias, Urgencias y Salud Mental) dentro del Trabajo
Social Sanitario y exponer un Modelo de Intervencion, adaptado a las necesidades de los
diversos colectivos sociales.

Organizacidn: Colegio Profesional de Trabajo Social

de Mélaga. Trabajo Social Sanitario en el
ambito: Hospitalario,
Atencién Primaria,

Modalidad: Online Salud Mental, Urgencias y

Emergencias

Inscripcién hasta el 26 de marzo

@ 120 horas

Del 28 de marzo
al 28 de mayo

e C(lases virtuales obligatorias 18 y 25 de
abril de 18 a 20 h.

Fechas: 28/03/2023 - 28/05/2023

i
Horas: 120 Sl

0000
Plazo inscripcién: 26/03/2023 vrorwirabypsociaimalaga.org

Imparte:

e Julio Piedra Cristébal (Trabajador Social Sanitario Centro de Salud SAS)
e Juan Jesus Rosa Martin (Trabajador Social. Experto en Salud Mental Comunitaria y
Prevencion de la Conducta Suicida).

Precio:
e Colegiadas/os en activo: m
e Colegiadas/os €N deSEMPIEO:.......c.coueverieeceeeteree ettt et et aaes e m
e No colegiadas/os, otras/os profesionales y estudiantes:.........cccccoceveverevenennnee. 180 €
Objetivos:

e Definir el Trabajo Social Sanitario desde una perspectiva laboral funcional.

e Analizar el papel de los y las trabajadoras sociales dentro del sistema sanitario.

e Desglosar las funciones del trabajador/a social clinico a nivel comunitario.

e Indagar en los servicios y atencion de urgencias ante situaciones emergentes.

e Identificar el proceso y las fases de la intervencién sanitaria en Salud Mental.

e Enunciar las competencias de los y las trabajadoras sociales en el area privada.

e Categorizar el Diagndstico Social Sanitario como elemento clave para la deteccién de
necesidades basicas.

e Detallar el Modelo de Intervencion en Trabajo Social Sanitario: Gestion de Casos (“case
management”).

e Interpretar sinergias colaborativas a través de la Coordinacién Sociosanitaria.

e Operacionalizar los retos del Trabajo Social Sanitario como agente de cambio.



PROGRAMA DEL CURSO

° Trabajo Social Sanitario y Ambitos de Intervencién (UD. 1y 2).

L Area Publica: Atencién Primaria, Salud Mental, Centros Hospitalarios y
Urgencias (UD. 3y 4).

° Ambito privado: Mutuas y Clinicas privadas (UD. 5y 6).

J Diagndstico Social Sanitario, Gestion de Casos y Coordinacion
Sociosanitaria (UD. 7 y 8).

La distribucidon sera de 30 horas lectivas por cada bloque didactico. Ademds, todas las unidades

didacticas contaran con material adicional bibliografico, seleccionado por el equipo docente,
como complemento de las unidades.

Metodologia:

La metodologia es la propia de la formaciéon online. El alumnado debera visualizar el temario
(PDF) subido a la plataforma Moodle del Colegio de Trabajo Social de Malaga y asistir a dos
sesiones presenciales online previamente fijadas por el profesorado. Las mismas versaran
sobre todos los contenidos de la formacidn, son sesiones desde la praxis de profesionales del
Trabajo Social Sanitario: uno desde atencidn primaria y otro de hospital.

Una vez visualizado todo el temario, el alumnado realizard examenes tipo test de cada unidad
didactica y los ejercicios propuestos por los/as ponentes de las sesiones virtuales. Esto
determinard la calificacidn final del curso. Ademas, el estudiantado tendrd la posibilidad de
tutorias y seguimiento via email o videoconferencia mediante la plataforma Zoom, esta ultima
bajo cita previa.

Evaluacion:

La evaluacion positiva del alumnado seguird las siguientes pautas: realizacién de todos los
examenes tipo test con una nota final de 8 sobre 10 (no hay limite de intentos ni de tiempo
para su realizacidn) y asistencia obligatoria a las dos sesiones presenciales impartidas por el
equipo docente.

Todo ello, deberd ser ejecutado en el plazo del 28 de marzo de 2023 hasta el 28 de mayo de
2023 a las 23:59 horas. Pasado este plazo no se podrdn realizar cambios ni entregas en
Moodle, salvo circunstancias debidamente justificadas.

Ademads, se contard con contenido adicional en los foros para dinamizar y crear debate a
través de los mismos.

Por ultimo, el alumnado inscrito debera realizar un cuestionario de satisfaccion final de la
formacién recibida con el fin de detectar posibles necesidades educativas para las proximas

Inscripeidn

ediciones.



https://www.cgtrabajosocial.es/malaga/inscripciones/add/2045
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CURSO: DISENO DE PROYECTOS SOCIOEDUCATIVOS CON PERSPECTIVA DE GENERO DESDE
TRABAJO SOCIAL.

Contribuir a la equidad vy justicia social para los/as trabajadores/as sociales constituye un gran
desafio en los diversos escenarios en los que actuamos. Carballeda (2002) nos da pistas al
reconocer la intervencién en lo social en relacidon con la “praxis” como esa posibilidad de
relacionar dialécticamente la teoria y la practica, es decir, que nuestro quehacer o practica
profesional esté en constante reflexion, que nos permita ver qué hacemos e como este
qguehacer impacta en los contextos en los que trabajamos, llevandonos a promover cambios o
movimientos en las légicas de las comunidades.

En este sentido, el propdsito de este curso es brindar herramientas conceptuales vy
metodoldgicas sobre la elaboraciéon de proyectos socioeducativos teniendo en cuenta la
perspectiva de género como un eje transversal, puesto que es pertinente que los/as
profesionales que trabajamos en lo social desarrollemos cada dia mds competencias para dar
respuesta a las diversas problematicas sociales que afrontamos.

Organizacién: Colegio Profesional de
Trabajo Social de Galicia.

Disefio de proyectos
socioeducativos con perspectiva

Modalidad: Online de género desde Trabajo Social

Fecha: 03/04/2023 - 20/05/2023

Horas: 50

{1103 abril 2023 - 29 mayo 2023

® 50 horas online

& Docente: Diana Escobar

Plazo inscripcion: 23/03/2023 ‘
Imparte:
e Diana Escobar, Trabajadora social con doctorado en Educacién y Master en
investigacion en educacion, diversidad cultural y desarrollo comunitario por la
Universidad de Santiago de Compostela (USC).

Precio:

©  COlBEIAUOS. ....ocve ettt ettt e r et et e be st e e et n b et e s enanes m

L I ol ol ] 1= < =T [0 1 OO TSRO E

Objetivos:

e Desarrollar competencias de intervencidn social desde una perspectiva de género.
e Proporcionar conocimientos bdsicos sobre la elaboracidon de proyectos
socioeducativos.

e Dar a conocer estrategias de valoracion de impacto y sistematizacién de experiencias
de intervencion.



PROGRAMA DEL CURSO

Moddulo 1. Introduccion y presentacion del curso

e Objetivos del curso

e (Qué es la investigacion?

e Enfoquesy tipos de investigacion social.

e Actividad practica: Foro “La importancia de la
e investigacion en Trabajo social”

e Qué es la perspectiva de género.

o Necesidades estratégicas de género.
e Intereses estratégicos de género.
e Actividad practica: "La realidad con gafas violetas"

Moddulo 3. Los proyectos socioeducativos: objetivos y enfoques

e Proyectos socioeducativos:
+* Proyectos de intervencion.
+* Proyectos de investigacion.
e Actividad practica: "De la idea al proyecto".

Moddulo 4. Disefo de proyectos socioeducativos

e Fasesy estructura.

e Técnicas de investigacion.

e Herramientas de busqueda de informacién.

e Actividad practica: "Investigando mi comunidad".

Moddulo 5. Estrategias de monitoreo y Evaluacion

e Laimportancia de la evaluacién.
e Técnicas para la evaluacién de proyectos socioeducativos con perspectiva de género

Metodologia:

Esta formacion se realizara a través de la plataforma de teleformaciéon de Moodle del COTSG.
Los/as participantes accederan a los contenidos de los cinco mddulos que se desarrollardn a
través de lecturas y contenido audiovisual en cada unidad. Ademas, cada mddulo tendra un
ejercicio practico que posibilitara reflexionar sobre lo aprendido en cada uno de ellos.




Evaluacion:

La evaluacion sera continua en el curso; en cada mddulo las/os participantes realizaran una
breve actividad practica. Tanto en el primer médulo como en el Ultimo se aplicara un
cuestionario para valorar los aprendizajes obtenidos.

Inscripeidn.



https://tendaonline.traballosocial.gal/produto/deseno-de-proxectos-socioeducativos-con-perspectiva-de-xenero-desde-traballo-social/?_ga=2.16707638.1056966183.1678359125-153765461.1613563092
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CURSO ESPECIALIZADO, CERTIFICADO Y ACREDITADO: EL TRABAJO SOCIAL EN LOS SERVICIOS
SOCIALES COMUNITARIOS.

Los Servicios Sociales Comunitarios constituyen la “puerta de entrada” al Sistema Publico de
Servicios Sociales, lugar desde donde se recepcionan todas las demandas de ambito social. La
Ley de Servicios Sociales de Andalucia 9/2016, de 27 de diciembre, establece en su articulo 31
como profesional de referencia de los Servicios Sociales Comunitarios al/la Trabajador/a Social,
siendo entre otras funciones, la de informar y orientar a las personas y/o unidades de
convivencia, acerca de los recursos disponibles acorde a la demanda planteada. El
conocimiento de los recursos en el ambito de actuacién del Trabajo Social delimitado en la UTS
(Unidad de Trabajo Social), es basico en el ejercicio de esta profesion, pero no menos
importante es saber cdmo gestionarlos.

El Trabajo Social en los Servicios Sociales Comunitarios, se mueve entre la dindmica de la
Administracion Local, muy burocratizada, y la necesaria respuesta a las necesidades sociales de
la poblacidon, que no entiende de procedimientos administrativos, y que requieren respuestas
lo mas rapidas posibles a su problematica.

Organizacidn: Centro Internacional de Formacion Virtual (CIFV)
Modalidad:

e Los contenidos se dividen en 4 mdédulos.
e Tendrd acceso a su curso durante 3 meses. A su ritmo, con tutorias personalizadas.

Fecha: 20/04/2023

Plazas: 10. Las plazas son cubiertas por riguroso orden de preinscripcion.
Horas: 250

Imparte: Aptitud Social.

Precio: 150

e Descuento del 20% para ex-alumnado del Centro Internacional de Formacién Virtual.
Formacién y Empleo.

e Descuento del 15% para Colegiados/as de los Colegios Profesionales/Oficiales de
Trabajo Social (Espafia).

e Descuento del 10% para colegiados/as del Colegio Oficial de Doctores/as vy
Licenciados/as en Ciencias Politicas y Sociologia de Castilla y Ledn.



Objetivos:

e Conocer las prestaciones bdasicas en los Servicios Sociales Comunitarios.

e Saber gestionar desde la practica del Trabajo Social los recursos y prestaciones
sociales.

e Conocer el procedimiento metodoldgico del Trabajo Social en los Servicios Sociales
Comunitarios.

e Acercar al alumnado a las herramientas informatizadas de sistematizacién de datos en
los Servicios Sociales Comunitarios.

PROGRAMA DEL CURSO

MODULO 1. Los Servicios Sociales Comunitarios

e Marco legal.
e Nivel competencial versus volumen de poblacién.

MODULO 2. El Trabajo Social en Servicios Sociales Comunitarios: Prestaciones

Basicas

e Servicio de Informacidn, Valoracion, Orientacion y Asesoramiento (SIVOA).
e Servicio de Ayuda a Domicilio.

e Servicio de Convivencia y Reinsercién Social.

e Servicio de Cooperacion Social.

e Servicio de Prestaciones Complementarias (AEES/AEF).

MODULO 3. Sistematizacién de datos

e SIUSS.
e SIRMI.
e NETGEFYS.

MODULO 4. Intervencién con Familias

e Deteccidn de situaciones de riesgo.
e Mediacion familiar desde la prevencidn




Metodologia

La formacion se realizard de manera On Line. Se utilizaran las Tecnologias de la Informacién y
la Comunicacién (TIC), para todo el proceso de aprendizaje a través de internet.

La plataforma tecnoldgica que se utilizara sera la de formacién On Line y a Distancia de la
entidad “Aptitud Social”.

Los/as alumnos/as dispondran en todo momento de material tedrico-practico en soporte
digital, asi como diversas herramientas de comunicacién sincronas (chat) y asincronas (correo
electrénico, foros, etc.), que podran ser utilizadas tanto con los/as tutores/as como con sus
companferos/as de clase.

Evaluacion:
La evaluacion se realizara durante todo el desarrollo de la accion formativa.

La plataforma de formacidn incluye herramientas de evaluacién por mddulos donde cada
alumno/a puede visualizar y gestionar el desarrollo de su proceso de aprendizaje de manera
individual. Especificamente, al finalizar cada mddulo se realiza una prueba sobre los
contenidos de la misma.

Su Certificado Acreditativo se le enviard por correo electrénico en un plazo maximo de 24
horas desde el momento en que haya finalizado el curso.

Bolsa de Empleo

El alumnado de las acciones formativas organizadas, impartidas y/o avaladas por el CIFV
Centro Internacional de Formacién Virtual tiene la posibilidad de formar parte de su Bolsa de
Empleo (interna y externa) durante 6 meses, si es de su interés este servicio gratuito recuerde
enviar al correo electrénico: info@cifv.es junto al justificante de haber realizado el ingreso su
cv actualizado. Le enviaremos sus claves personales de acceso a la Bolsa de Empleo.

10 PLAZAS

Inscripeidn


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe04lAky_5tCWNT6c4E_kaqUUf2QzT5C52hw4xIoIjl11iARg/viewform

CURSO: CONOCETE, ACEPTATE, TRANSFORMATE CON EL ENEAGRAMA.

Todos queremos y soflamos desarrollar lo mejor de nosotros mismos y colaborar en la mejora
de nuestro mundo. Pero solo si tu cambias puedes cambiar el mundo, solo si tu te transformas
puedes colaborar a la transformacién de
otras personas y de la sociedad.
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Sin este proceso, el “ego” suele
jugarnos una mala pasada y en lugar
de ayudar podemos entorpecer el
cambio personal y social. Lo vemos
en dirigentes sociales y de todo tipo.
Es lo que queremos evitar con esta
formacién. No conocemos ofertas en

este sentido.

Organizacion: Tierra sin males.

Modalidad: Online

e Se enviardn a los alumnos los videos grabados y materiales complementarios de
lectura.

Fechas: 31 de marzo, 1y 2 de abril 2023

Horario: 18:00 —22:00

Dirigido a: socios, dirigentes, voluntarios y beneficiarios de Asociaciones del Tercer Sector
Donativo: 60 €

e Eldinero es para Tierra sin Males para proyectos educativos en Guinea-Bisau (Africa).
Los profesores son voluntarios. Es una oferta solidaria

Imparte:

e Eduardo Lallana. Psicélogo humanista y psicoterapeuta. Cofundador y expresidente de
la ONG TIERRA SIN MALES. Profesor acreditado de Eneagrama por la IEA. Y otros
profesores.

Objetivos:

e Facilitar la formacién para llegar a ser personas equilibradas, sanas, maduras, libres y
libertadoras. Lograr una vida en plenitud que se contagie.


https://tierrasinmales.org/

PROGRAMA DEL CURSO

1.- El camino hacia la Plenitud.
2.- Descubre tu ego y sus reacciones.
3.- Las pasiones y emociones del ego.

4.- Creencias e ideales del ego. Luces y sombras

Video del curso

Inscripciones: tierrasinmales@tierrasinmales.org

e Enviando su nombre completo y un Email de contacto.

Bizum:
Caddigo de envio: 04849

Nombre entidad: TIERRA SIN MALES



https://www.youtube.com/watch?v=dvNofitF7Yg
mailto:tierrasinmales@tierrasinmales.org

EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL: NOTICIAS DE INTERES

A continuacion os adjuntamos una serie de noticias publicadas por el Consejo General del
Trabajo Social que podrian resultaros de interés.

Y ESTO TAMBIEN TIENE QUE VER CON EL GENERO

Con motivo del 8 de marzo de 2023 Dia Internacional de la mujer trabajadora, desde el
Consejo General del Trabajo Social, hemos presentado el IX capitulo de nuestro espacio “Y esto
también tiene que ver con el género”.

En esta ocasion queremos hablar de las mujeres con discapacidad, para poner un poco de luz o
de claridad a esta situacion, y poder entender y apoyar en la intervencion social con estas

IZ

mujeres.

Seguir lgyegndo

GUIA PROFESIONAL: TRABAJO SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE GENERO

Con motivo del Dia Internacional de las mujeres, anuncidbamos la publicacién de la Guia
Profesional: Trabajo Social con perspectiva de Género.

Cuenta con dos partes. En la primera parte un capitulo sobre* figuras histéricas de la
profesién*, nuestro HERSTORY.
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Y en la segunda parte de la guia analizamos trabajo social y género desde diferentes émbitos,P

/
Seguir lggegndo

EL GENERO EN LA PROFESION DEL TRABAJO SOCIAL

Desde el Consejo General del Trabajo Social se tiene muy en cuenta el género en todas las
acciones que se llevan a cabo y se lleva a cabo un andlisis anual dentro de la estructura
colegial. La profesién de Trabajo Social sigue siendo muy feminizada, el 86% son mujeres. P
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Seguir lggendo


https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/mujer-y-discapacidad-nuevo-capitulo-de-y-esto-tambien-tiene-que-ver-con-el-genero/9140/view
https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/hacia-el-8m-guia-profesional-trabajo-social-desde-una-perspectiva-de-genero/9138/view
https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/el-genero-en-la-profesion-del-trabajo-social/9158/view

" Colegio Oficial de Trabajo
Socdial de Avila

Toda la informacidn en la pagina del Colegio Oficial de Trabajo Social de
Avila.

http://www.trabajosocialavila.org/

C/ Doctor Jesus Galan, 12. Bajo
05003 Avila.
Tfno: 920 250 930 (L-16:30/20:30) (M, X, J y V- 10:00/14:00)

avila@cgtrabajosocial.es

Web: www.trabajosocialavila.org/



mailto:avila@cgtrabajosocial.es

