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BOLETIN SEMANAL

Colegio Oficial de Trabajo

Social de Avila

27/05/2023 - 02/06/2023







EMPLEO PUBLICO

PLAZAS BOLETIN DESCRIPCION POBLACION FECHA LIMITE ENLACE
2 BOP PL;gié?;:gzxggg;:s%ir:tjﬁgﬁw AYTO. DE AVILA AvILA 26/06/2023 INFORMACION
6 BOCYL APR?::;SED%Z/B:ZESCT:fZAS AYTO. DE LAGUNA DE DUERO VALLADOLID INFORMACION
2 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE HONDARRIBIA GIPUZKOA 16/06/2023 INFORMACION
3 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE TOLOSA GIPUZKOA 23/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE TORRENUEVA CIUDAD REAL 23/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ALDAIA VALENCIA 26/06/2023 INFORMACION
2 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ALMODOVAR DEL CAMPO CIUDAD REAL 26/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE AMEZKETA GIPUZKOA 26/06/2023 INFORMACION
2 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE AMURRIO ALAVA 26/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ARGAMASILLA DE CALATRAVA CIUDAD REAL 18/06/2023 INFORMACION
9 BOE PLAZAS TRABAJADORA SOCIAL AYTO. DE CAMP DE TURIA DE LLIRIA VALENCIA 18/06/2023 INFORMACION
3 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE EL SAUZAL SANTA CRUZ DE TENERIFE 26/06/2023 INFORMACION
6 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE INGENIO LAS PALMAS 26/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZASTRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE LA JACETANIA HUESCA 26/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE LEGAZPI GIPUZKOA 26/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE SANT JOAN DE VILATORRADA BARCELONA 26/06/2023 INFORMACION
3 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE TORRELAVEGA CANTABRIA 18/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE URNIETA GIPUZKOA 18/06/2023 INFORMACION
5 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE VALDEPENAS CIUDAD REAL 26/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZA TRABAJADORA SOCIAL AYTO. DE BERASTEGI GIPUZKOA 27/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ELDUAIN GIPUZKOA 27/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE HERNIALDE GIPUZKOA 27/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE LIZARTZA GIPUZKOA 27/06/2023 INFORMACION
5 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL MUNICIPIOS DE LA SAFOR VALENCIA 19/06/2023 INFORMACION



http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=923
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EMPLEO PUBLICO

PLAZAS BOLETIN DESCRIPCION \ LUGAR POBLACION FECHA LIMITE ENLACE
2 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ORDIZIA GIPUZKOA 27/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE UGAO-MIRABALLES BIZKAIA 27/06/2023 INFORMACION
PLAZAS TECNICO/A MEDIO/A DE .
68 BOE RSN AYTO. DE VALENCIA VALENCIA 28/06/2023 INFORMACION
MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE i .
2 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL UGS AR08 DL =0 CACERES 15/06/2023 INFORMACION
8 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE A CORUNA A CORUNA 30/06/2023 INFORMACION
PLAZAS ASISTENTE SOCIAL O .
2 BOE DIPLOMADO/A EN TRABAJOS SOCIALES AYTO. DE ALICANTE ALICANTE 30/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL COMARCAL DEL VALLES ORIENTAL BARCELONA 30/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE CULLAR VEGA GRANADA 30/06/2023 INFORMACION
1 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE LA JACETANIA HUESCA 30/06/2023 INFORMACION
3 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL MANCOMUNIDAD DE LA RIBERA BAJA, VALENCIA 22/06/2023 INFORMACION
3 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE RIBERA BAJA VALENCIA 22/06/2023 INFORMACION
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EMPLEO PRIVADO

TRABAJADOR/A SOCIAL

Empresa: ASADEMA

Lugar: Aranda de Duero, Burgos.

Jornada: completa.

Contrato: indefinido.

Salario: seglin convenio de atencién a personas con discapacidad.
Experiencia profesional:

e 2-3afios
e Habituado/a realizacién de informes, prestaciones y dependencias, entre otros conceptos.

Se valorara:
e  Experiencia en el ambito de subvenciones y ayudas de caracter social.

Plazo candidaturas: 09/06/2023

Contacto: yanesabenito@asadema.org


https://asadema.org/
mailto:vanesabenito@asadema.org

EMPLEO PRIVADO

TRABAJADOR/A SOCIAL-FASE DE ACOGIDA PROTECCION INTERNACIONAL

Empresa: Accem
Lugar: Avila
Titulacion Diplomatura o Grado en Trabajo Social (prioritariamente)
Categoria profesional: Grupo profesional 1
Contrato: Indefinido
Jornada: Completa
Perfil/Requisitos:
e Experiencia previa en intervencion social
e Conocimientos sobre el ambito de la proteccién internacional
e Capacidad resolutiva
e Habilidad para la comunicacién escrita

e Manejo eficiente de Word y Excel - Capacidad para trabajar en equipo
e Sevalorara estar en posesion de certificado de discapacidad igual o superior al 33%



Funciones:

e Atencidén individualizada, entrevistas, redaccion de informes, seguimiento de casos, elaboracidn de expedientes, registro de usuarios/as, desarrollo
de talleres, resolucion de incidencias.

¢ Informacion, asesoramiento, seguimiento técnico, acompafiamiento.

e Elaboracidon y seguimiento del Plan Intervencién Social.

e Gestion y seguimiento ayudas econdmicas.

e Manejo aplicaciones informaticas de Accem.

e Otras acciones contempladas en el programa de Intervencidn Social/ Ayudas Econdmicas.

Retribucién bruta: Segln convenio
Fecha incorporacion: Inmediata

Plazo envi6 candidaturas: 05/06/2023
Envio de CV a:

e rrhh.seleccion@accem.es
e avila@accem.es

Indicar en el asunto “Oferta Trabajador/a Social Fase de Acogida P! (Avila) REF.05300523”


mailto:rrhh.seleccion@accem.es
mailto:avila@accem.es

ACCIONES FORMATIVA

’ EVENTO: EMPLEANDO EL CUIDADO

Organizacidén: Fundacién Santa Maria la Real

del cuidado de menores

Modalidad:

FECHA: 6 de junio de 2023 HORARIO: de 10:30 2 12 boras

LUGAR: Monsstario de Prags (Sala Fray Pio) - Valadolid

e Presencial: Monasterio Nuestra Sefiora de
Prado de Valladolid (Sala Fray Pio)
e Online

Fecha: 06/06/2023

Horario: 10:30-12:00
Plazo inscripcion: 04/06/2023

Descripcion:

En la jornada se dardn a conocer los resultados de las

formaciones; conclusiones de la investigacion social y del perfilado de personas cuidadoras, asi
como una serie de recomendaciones para la formacidon y mejora de la empleabilidad en el
sector.

Ademas, contaremos con el testimonio de varias personas que han realizado la formacién y
con la intervencidn de las entidades que impulsan esta iniciativa

PROGRAMA JORNADA

uoRelo BN [0k 0] Inauguracion

ORI ER N E00] Exposicion de los resultados de la investigacion social y actividades formativas de
Empleando el Cuidado.

e[ BB Video de Empleando el Cuidado

R EERE “Hablan los protagonistas”

e Mesa de debate con participantes y técnicas

RRSEEEE) Monologo
11:50-12:00[¢EIHVE /

[nscripeion



https://www.santamarialareal.org/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSclK_5BwKF8a-QTOjLiICoG5NqFxX--1CKsHiX1zWmPOw-6_A/viewform

’ WEBINAR: LA TRABAJADORA/OR SOCIAL EN LOS CUIDADOS PALIATIVOS.
Organizacidn: Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz y la Fundacién CUDECA.
Modalidad: Online gratuita
Fecha: _

Plataforma: Zoom
Hora: 17:00
Imparte:

e Helena Chapinal Bascdn, Trabajadora Social de Cudeca

LA TRABAJADORA/OR SOCIAL
EN LOS CUIDADOS
PALIATIVOS

IMPARTE HELENA CHAPINAL BASCON,
TRABAJADORA SOCIAL DE LA FUNDACION CUDECA

cudeca.\

Inscripcion. Clic en la imagen


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeO0sP1hqpqZ_lGiy3XYl3e-K5qt6KWe60XRGE0r0i4T6F_eQ/viewform

CURSO: METODOLOGIA DE ACCIONES DE ORIENTACION SOCIOLABORAL INDIVIDUALES Y
GRUPALES: LA INSERCION LABORAL.

Organizacidon: AOSLA

Modalidad: Online

METODOLOGIA DE ACCIONES

Dirigido a: personas con licenciaturas, DE ORlENTACl()N SOCIOLABORAL
diplomaturas o grados en carreras |ND|V|DUA|-,ES Y GRUPALES:
relacionadas con el drea de intervencion LA INSERCION LABORAL

social, como Trabajo Social y similares con

interés y motivacion hacia la intervencion

. . . . i i |
sociolaboral. Incluimos en el colectivo iMatricula abiertal

diana al que dirigimos el curso al (©) 100 HORAS DE TELEFORMACION, CON
. o HOMOLOGACION Y BONIFICABLE.
profesorado no universitario, enre I UNio v e
. . ¥ BE 3ULIO DE 2023,
principalmente a quienes sean Bervcverali o
, . ‘= 220€ NOMIEMBROSYENTIS s

responsables de tutorias y de asignaturas : . —

como FOL. & 2>/ ¥
" L aosla@aosla.org :f’"l EUSKO JAURLARITZA
270512 @ wwwaotaoy D DO B e e S

Comienzo: 13/06/2023 { srasasonrs el

Fin: 21/07/2023

Plazo inscripcion: 13/06/2023-21/07/2023
Horas: 100

Precio:

e MPORTE DE MATRICULA

- Precio no miembros de AOSLA 0 entidades:........ccccueeveeerniereneeeneninrineeeeneenene 220€

- Precio para miembros de AOSLA. ... iveieeie ettt eer e se e re st v eas 200€
e PRECIO PARA MIEMBROS DEL COLEGIO:

Sino soN MIiembros de ADSLA............coeo ittt ses et s sesenes 200€

(9% de descuento sobre el precio de no miembros de AOSLA o entidades)

Si SON MIEMBIos de AOSLAL.........ccoovrire ettt seies st st b 182€

(9% de descuento sobre el precio para miembros de AOSLA).
Imparte:

e Doiia Begofia Fernandez Gonzdlez



Objetivos:
e Conocer las acciones que se incluyen dentro de la orientacién sociolaboral y un
método de imparticion.

e Adquirir herramientas para disefiar procesos de orientacion y acompafiamiento
personalizado a las personas en busqueda de empleo con el objeto de conseguir un
o6ptimo desarrollo de su itinerario de insercion laboral.

e Adquirir y desarrollar habilidades en la direccidn de grupos para ejercitar a las
personas en situacion de desempleo en las técnicas de busqueda de empleo.

PROGRAMA CURSO

MODULO |
UNIDAD DIDACTICA 1. Acciones IOBE. Acciones individuales y acciones grupales.
MODULO i

UNIDAD DIDACTICA 2. Tutorfa de Orientacién Individualizada.
UNIDAD DIDACTICA 3. Los aspectos bdsicos de la orientacién individualizada: planificar,
informar, motivar.

MODULO Il
UNIDAD DIDACTICA 4. Modelo de desarrollo de itinerario de insercion.
MODULO IV

UNIDAD DIDACTICA 5. La orientacion grupal: Motivar, comunicar, orientar.
UNIDAD DIDACTICA 6. Empatia y asertividad en el trabajo con grupos de busqueda.
UNIDAD DIDACTICA 7. Simulaciones.

MODULO V

UNIDAD DIDACTICA 8. Modelos metodolégicos de acciones de orientacién sociolaboral grupales.

Informacion



https://aosla.org/escuela-aosla/cursos/metodologia-de-acciones-de-orientacion/

/’/ FEDERACION SALUD MENTAL DE CASTILLA Y LEON.

A continuacidon os adjuntamos una serie de noticias de interés relacionada con el boletin
“Contamos” que elabora la Federacion Salud Mental de Castilla y Ledn.

federacién
$; SALUD MENTAL
Castilla y Lesn

» Solo El 12,9% De Las Personas Con Diagndstico En Salud Mental Ha Compartido Su
Problema En Su Entorno De Trabajo.

» Mas De 70 Profesionales Se Relnen En Las XIX Jornadas Técnicas Del Movimiento
Asociativo Salud Mental Castilla Y Ledn Centradas En La Mujer Y La Perspectiva De
Género.

» El Programa ‘PasaXT Hacia El Empleo’ Se Consolida Un Afio Mas Con Una Participacion
Global De Un Centenar De Jovenes Y La Colaboracion De 216 Empresas.

> El XXIl Congreso SALUD MENTAL ESPANA Reunié En Madrid Al Movimiento Asociativo
En El Marco De Su 409 Aniversario.

» Los Equipos Profesionales Del Movimiento Asociativo Aprenden A Aplicar La Perspectiva
De Género En Sus Proyectos.

» La Final De La Liga MENnTEGOLES Reline A 300 Personas En La Competicion Deportiva
Que Promueve La Salud Mental.

» Conclusiones De Las XIX Jornadas Técnicas ‘Futuro Femenino Plural. Perspectiva De
Género En Salud Mental’.


https://saludmentalcyl.org/
https://saludmentalcyl.org/
https://saludmentalcyl.org/2023/05/

CAMPANA #12MESES12AREAS

/ Desde el Colegio Oficial de Trabajo Social de Asturias pusieron en marcha la campania
12mesesl2areas, con el objetivo de difundir, mes a mes, la labor del Trabajo Social dentro de
un dmbito de intervencidn concreto.

En esta ocasidon adjuntamos la entrevista que realizaron a Tania Duarte Pérez, Trabajadora
Social del Equipo Territorial del Area Ill y Vicepresidenta Segunda del COTSA.

" Entrgvisia

Enirgvistas antgriorgs ‘



https://www.cgtrabajosocial.es/app/webroot/files/asturias/files/12meses12%c3%a1reas/2023_05_12%20meses%2012%20%c3%a1reas.pdf
https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/12meses12areas

\
’/ 12 MESES, 12 TRABAJADORAS/ES SOCIALES.

A lo largo de estos 12 meses el Colegio Oficial de Trabajo Social de Murcia dan a conocer a
profesionales de la Regidn de Murcia y del resto de Espaia, referentes del Trabajo Social, que
a través de sus aportaciones han contribuido y contribuyen, al impulso de la profesidn
dotandola de conocimiento, rigor, practica profesional y buena praxis. 12 trabajadoras/es
sociales, pilares fundamentales del Trabajo Social de hoy, que protagonizaran y nos
acompaiaran a lo largo de cada uno de los meses del aifo, con la excepcidn del Ultimo mes que
estara dedicado a la pionera del Trabajo Social en Espaiia.

Este proyecto se ha realizado para visibilizar la riqueza del trabajo social de hoy, para recordar
qgue, en el cambio esta nuestra fortaleza, en la capacidad de adaptacién, en hacer frente a las
adversidades, en el inconformismo, en la apuesta por el desarrollo social, en la cohesidn social,
en el trabajo comunitario, en la investigacion y en la buena practica profesional.

LA PORTADA DEL MES DE JUNIO

M2 Patrocinio de Las Heras Pinilla
IV Premio Estatal del Trabajo Social del Consejo General del Trabajo Social (2016).
Diplomada en Trabajo Social, Magisterio, y Licenciada en Ciencias Politicas y Sociologia.
Referente del Trabajo Social por sus contribuciones a la profesion sobre el desarrollo del

Sistema Publico de Servicios sociales. Promotora del Bienestar Social, sentd las bases
del actual sistema de Servicios Sociales.

Inicio su actividad profesional en 1969 como Asistente Social del Hospital de Navarra, y
desarrollé la profesion en programas de organizacién y desarrollo comunitario. En 1977,
promovido las Il Jornadas Nacionales de Trabajo Social que abordaron Ia
reconceptualizacion profesional. De 1977 a 1983 fue Presidenta de la Federacion
Espafiola de Asociaciones de Asistentes Sociales (FEDAAS), entre cuyas actividades
destaca la propuesta de enmienda acordada por unanimidad de la profesion,
presentada al Senado, que culmind en la eliminacién de la Beneficencia Publica en la
Constitucion Espafiola de 1978.

De 1981 a 1986 ostentd el cargo de Delegada Federal de Servicios Sociales del PSOE, y
de 1983 a 1990 el de Directora General de Accion Social y del Instituto Nacional de
Servicios Sociales, de los Ministerios de Trabajo y Seguridad Social y de Asuntos
Sociales. Siendo promotora de la creacién en 1987, de Plan Nacional Concertado de
Prestaciones Basicas de Servicios Sociales de Corporaciones Locales, y de diversos
programas y medidas en la implantacion del Sistema Publico de Servicios Sociales.

Ha sido Presidenta de la Federacion Espafiola de Mujeres Progresistas (FMP) (1995 a
1998), portavoz de Servicios Sociales del grupo socialista, como Concejala del
Ayuntamiento de Madrid (1991-2003) y como Diputada de la Asamblea de Madrid, y


https://es.wikipedia.org/wiki/Servicios_sociales
https://es.wikipedia.org/wiki/Bienestar_social

Asesora de Igualdad de Género de la Secretaria de Estado de Cooperacion Internacional
(2007-2009).

Ha publicado diversos articulos y ponencias sobre Trabajo Social, desarrollando
actividad docente en masteres y cursos de expertas/os. Destacar como coautora, con
Elvira Cortajarena, el libro “Introduccion al Bienestar Social”, 12 Edicion 1979, publicada
por la FEDAAS; vy la coordinacion de la publicacién “Nuevo contrato social mujeres-
hombres, para compartir responsabilidades familiares, trabajo y poder”, editado por la
FMP, 1997.

Ha recibido diversas menciones y premios de reconocimiento: “Premio al Mérito Social”
del Instituto Nacional de Servicios Sociales (2010), “Medalla de Oro de la Solidaridad”
del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad (2011), “Premio Mujer
Progresista” de la FMP (1997), “IV Premio Estatal Trabajo Social” del Consejo General
del Trabajo Social (2016), en reconocimiento a sus trabajos por la Construccion
Historica del Trabajo Social y los Servicios Sociales en Espafia y “Premio Especial IV Pilar
del Estado de Bienestar Social” del Gobierno Aragonés (2019), entre otros.

En la actualidad, jubilada, continda desarrollando el compromiso de cooperacion
voluntaria en el Consejo Asesor del Consejo General de Trabajo Social, el Consejo de
Sabias de la FMP, como miembro del Patronato de la Fundacion Pablo Iglesias -PSOE- y
como Presidenta de Honor de la Asociacién de Directoras y Gerentes de Servicios
Sociales.



m Colegio Oficial de Trabajo
Sodal de Avila

Toda la informacidn en la pagina del Colegio Oficial de Trabajo Social de
Avila.

http://www.trabajosocialavila.org/

C/ Doctor Jesus Galan, 12. Bajo

05003 Avila.

Tfno: 920 250 930 (L-16:30/20:30) (M, X, J y V- 10:00/14:00)

avila@cgtrabajosocial.es

Web: www.trabajosocialavila.org/
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