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EMPLEO PÚBLICO 

PLAZAS BOLETÍN DESCRIPCIÓN LUGAR POBLACIÓN FECHA LIMITE ENLACE 

2 BOP 
LUGAR,FECHA Y HORA DE PRUEBAS 

PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL NO RPT 
AYTO. DE ÁVILA ÁVILA 26/06/2023 INFORMACIÓN 

6 BOCYL 
APROBACIÓN DE BASES PLAZAS 

TRABAJADOR/A SOCIAL 
AYTO. DE LAGUNA DE DUERO VALLADOLID  INFORMACIÓN 

2 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE HONDARRIBIA GIPUZKOA 16/06/2023 INFORMACIÓN 

3 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE TOLOSA GIPUZKOA 23/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE TORRENUEVA CIUDAD REAL 23/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ALDAIA VALENCIA 26/06/2023 INFORMACIÓN 

2 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ALMODÓVAR DEL CAMPO CIUDAD REAL 26/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE AMEZKETA GIPUZKOA 26/06/2023 INFORMACIÓN 

2 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE AMURRIO ÁLAVA 26/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ARGAMASILLA DE CALATRAVA CIUDAD REAL 18/06/2023 INFORMACIÓN 

9 BOE PLAZAS TRABAJADORA SOCIAL AYTO. DE CAMP DE TÚRIA DE LLÍRIA VALENCIA 18/06/2023 INFORMACIÓN 

3 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE EL SAUZAL SANTA CRUZ DE TENERIFE 26/06/2023 INFORMACIÓN 

6 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE INGENIO LAS PALMAS 26/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZASTRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE LA JACETANIA HUESCA 26/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE LEGAZPI GIPUZKOA 26/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE SANT JOAN DE VILATORRADA BARCELONA 26/06/2023 INFORMACIÓN 

3 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE TORRELAVEGA CANTABRIA 18/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE URNIETA GIPUZKOA 18/06/2023 INFORMACIÓN 

5 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE VALDEPEÑAS CIUDAD REAL 26/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZA TRABAJADORA SOCIAL AYTO. DE BERASTEGI GIPUZKOA 27/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ELDUAIN GIPUZKOA 27/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE HERNIALDE GIPUZKOA 27/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE LIZARTZA GIPUZKOA 27/06/2023 INFORMACIÓN 

5 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL MUNICIPIOS DE LA SAFOR VALENCIA 19/06/2023 INFORMACIÓN 

http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=923
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=924
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=925
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=926
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=927
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=928
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=929
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=930
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=931
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=932
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=933
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=935
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=936
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=937
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=938
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=939
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=940
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=941
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=942
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=943
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=944
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=945
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=946
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EMPLEO PÚBLICO 

 

 

 

 

 

 

 

PLAZAS BOLETÍN DESCRIPCIÓN LUGAR POBLACIÓN FECHA LIMITE ENLACE 

2 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE ORDIZIA GIPUZKOA 27/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZA TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE UGAO-MIRABALLES BIZKAIA 27/06/2023 INFORMACIÓN 

68 BOE 
PLAZAS TÉCNICO/A MEDIO/A DE 

TRABAJO SOCIAL 
AYTO. DE VALENCIA VALENCIA 28/06/2023 INFORMACIÓN 

2 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL 
MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE 
MUNICIPIOS RIBEROS DEL TAJO 

CÁCERES 15/06/2023 INFORMACIÓN 

8 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE A CORUÑA A CORUÑA 30/06/2023 INFORMACIÓN 

2 BOE 
PLAZAS  ASISTENTE SOCIAL O 

DIPLOMADO/A EN TRABAJOS SOCIALES 
AYTO. DE ALICANTE ALICANTE 30/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL COMARCAL DEL VALLÉS ORIENTAL BARCELONA 30/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE CÚLLAR VEGA GRANADA 30/06/2023 INFORMACIÓN 

1 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE LA JACETANIA HUESCA 30/06/2023 INFORMACIÓN 

3 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL MANCOMUNIDAD DE LA RIBERA BAJA, VALENCIA 22/06/2023 INFORMACIÓN 

3 BOE PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE RIBERA BAJA VALENCIA 22/06/2023 INFORMACIÓN 

http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=947
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=948
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=949
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=950
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=951
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=952
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=953
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=954
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=955
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=956
http://www.trabajosocialavila.org/ver_oferta.php?id=957
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EMPLEO PRIVADO 

TRABAJADOR/A SOCIAL 

Empresa: ASADEMA 

Lugar: Aranda de Duero, Burgos. 

Jornada: completa. 

Contrato: indefinido. 

Salario: según convenio de atención a personas con discapacidad. 

Experiencia profesional: 

 2-3 años 

 Habituado/a realización de informes, prestaciones y dependencias, entre otros conceptos. 

Se valorará: 

 Experiencia en el ámbito de subvenciones y ayudas de carácter social. 

Plazo candidaturas: 09/06/2023 

Contacto: vanesabenito@asadema.org 

https://asadema.org/
mailto:vanesabenito@asadema.org
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EMPLEO PRIVADO 

 

TRABAJADOR/A SOCIAL-FASE DE ACOGIDA PROTECCIÓN INTERNACIONAL  

Empresa: Accem 

Lugar: Ávila 

Titulación Diplomatura o Grado en Trabajo Social (prioritariamente) 

Categoría profesional: Grupo profesional 1 

Contrato: Indefinido 

Jornada: Completa 

Perfil/Requisitos: 

 Experiencia previa en intervención social  
 Conocimientos sobre el ámbito de la protección internacional  
 Capacidad resolutiva  
 Habilidad para la comunicación escrita  
 Manejo eficiente de Word y Excel - Capacidad para trabajar en equipo  
 Se valorará estar en posesión de certificado de discapacidad igual o superior al 33% 
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Funciones:  

 Atención individualizada, entrevistas, redacción de informes, seguimiento de casos, elaboración de expedientes, registro de usuarios/as, desarrollo 
de talleres, resolución de incidencias.  

 Información, asesoramiento, seguimiento técnico, acompañamiento.  
 Elaboración y seguimiento del Plan Intervención Social.  
 Gestión y seguimiento ayudas económicas.  
 Manejo aplicaciones informáticas de Accem.  
 Otras acciones contempladas en el programa de Intervención Social/ Ayudas Económicas.  

Retribución bruta: Según convenio 

Fecha incorporación: Inmediata 

Plazo envió candidaturas: 05/06/2023 

Envío de CV a:  

 rrhh.seleccion@accem.es  
 avila@accem.es  

 

Indicar en el asunto “Oferta Trabajador/a Social Fase de Acogida PI (Ávila) REF.05300523” 

 

mailto:rrhh.seleccion@accem.es
mailto:avila@accem.es


 
8 

ACCIONES FORMATIVA 

EVENTO: EMPLEANDO EL CUIDADO 

Organización: Fundación Santa María la Real 

Modalidad: 

 Presencial:  Monasterio Nuestra Señora de 

Prado de Valladolid (Sala Fray Pío) 

 Online 

Fecha: 06/06/2023 

Horario: 10:30-12:00 

Plazo inscripción: 04/06/2023 

Descripción: 

En la jornada se darán a conocer los resultados de las 

formaciones; conclusiones de la investigación social y del perfilado de personas cuidadoras, así 

como una serie de recomendaciones para la formación y mejora de la empleabilidad en el 

sector. 

 Además, contaremos con el testimonio de varias personas que han realizado la formación y 

con la intervención de las entidades que impulsan esta iniciativa 

PROGRAMA JORNADA 

 

10:30- 10:40 Inauguración 

10:40- 11:00 Exposición de los resultados de la investigación social y actividades formativas de 

Empleando el Cuidado. 

11:00-11:05 Video de Empleando el Cuidado 

11:05-11:45 “Hablan los protagonistas” 

 Mesa de debate con participantes y técnicas 

11:45-11:50 Monologo 

11:50-12:00 Clausura 

 

  Inscripción  

https://www.santamarialareal.org/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSclK_5BwKF8a-QTOjLiICoG5NqFxX--1CKsHiX1zWmPOw-6_A/viewform
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WEBINAR: LA TRABAJADORA/OR SOCIAL EN LOS CUIDADOS PALIATIVOS. 

Organización: Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz y la Fundación CUDECA. 

Modalidad: Online gratuita 

Fecha: 07/06/2023 

Plataforma: Zoom 

Hora: 17:00 

Imparte: 

 Helena Chapinal Bascón, Trabajadora Social de Cudeca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

Inscripción. Clic en la imagen 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeO0sP1hqpqZ_lGiy3XYl3e-K5qt6KWe60XRGE0r0i4T6F_eQ/viewform
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CURSO: METODOLOGÍA DE ACCIONES DE ORIENTACIÓN SOCIOLABORAL INDIVIDUALES Y 

GRUPALES: LA INSERCIÓN LABORAL. 

Organización: AOSLA 

Modalidad: Online 

Dirigido a: personas con licenciaturas, 

diplomaturas o grados en carreras 

relacionadas con el área de intervención 

social, como Trabajo Social y similares con 

interés y motivación hacia la intervención 

sociolaboral. Incluimos en el colectivo 

diana al que dirigimos el curso al 

profesorado no universitario, 

principalmente a quienes sean 

responsables de tutorías y de asignaturas 

como FOL. 

Comienzo: 13/06/2023 

Fin: 21/07/2023 

Plazo inscripción: 13/06/2023-21/07/2023 

Horas: 100 

Precio: 

 MPORTE DE MATRÍCULA 

- Precio no miembros de AOSLA o entidades:………………………………………………. 220€ 

- Precio para miembros de AOSLA:………………………………………………………………. 200€ 

 PRECIO PARA MIEMBROS DEL COLEGIO: 

 Si no son miembros de AOSLA:…………………………………………………………………….200€ 

 (9% de descuento sobre el precio de no miembros de AOSLA o entidades) 

 Si son miembros de AOSLA:……………………………………………………………………….. 182€ 

 (9% de descuento sobre el precio para miembros de AOSLA). 

Imparte: 

 Doña Begoña Fernández González 
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Objetivos: 

 Conocer las acciones que se incluyen dentro de la orientación sociolaboral y un 
método de impartición. 

 Adquirir herramientas para diseñar procesos de orientación y acompañamiento 
personalizado a las personas en búsqueda de empleo con el objeto de conseguir un 
óptimo desarrollo de su itinerario de inserción laboral. 

 Adquirir y desarrollar habilidades en la dirección de grupos para ejercitar a las 
personas en situación de desempleo en las técnicas de búsqueda de empleo. 

 

PROGRAMA CURSO 

 

MÓDULO I 

UNIDAD DIDÁCTICA 1. Acciones IOBE. Acciones individuales y acciones grupales. 

MÓDULO II 

UNIDAD DIDÁCTICA 2. Tutoría de Orientación Individualizada. 

UNIDAD DIDÁCTICA 3. Los aspectos básicos de la orientación individualizada: planificar, 

informar, motivar. 

MÓDULO III 

UNIDAD DIDÁCTICA 4. Modelo de desarrollo de itinerario de inserción. 

MÓDULO IV 

UNIDAD DIDÁCTICA 5. La orientación grupal: Motivar, comunicar, orientar. 

UNIDAD DIDÁCTICA 6. Empatía y asertividad en el trabajo con grupos de búsqueda. 

UNIDAD DIDÁCTICA 7. Simulaciones. 

MÓDULO V 

UNIDAD DIDÁCTICA 8. Modelos metodológicos de acciones de orientación sociolaboral grupales. 

 

 

 

Información 

 

 

 

 

https://aosla.org/escuela-aosla/cursos/metodologia-de-acciones-de-orientacion/


 
12 

FEDERACION SALUD MENTAL DE CASTILLA Y LEÓN. 

A continuación os adjuntamos una serie de noticias de interés relacionada con el boletín 

“Contamos” que elabora la Federación Salud Mental de Castilla y León. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Solo El 12,9% De Las Personas Con Diagnóstico En Salud Mental Ha Compartido Su 

Problema En Su Entorno De Trabajo. 

 Más De 70 Profesionales Se Reúnen En Las XIX Jornadas Técnicas Del Movimiento 

Asociativo Salud Mental Castilla Y León Centradas En La Mujer Y La Perspectiva De 

Género. 

 El Programa ‘PasaXT Hacia El Empleo’ Se Consolida Un Año Más Con Una Participación 

Global De Un Centenar De Jóvenes Y La Colaboración De 216 Empresas. 

 El XXII Congreso SALUD MENTAL ESPAÑA Reunió En Madrid Al Movimiento Asociativo 

En El Marco De Su 40º Aniversario. 

 Los Equipos Profesionales Del Movimiento Asociativo Aprenden A Aplicar La Perspectiva 

De Género En Sus Proyectos. 

 La Final De La Liga MEnTEGOLES Reúne A 300 Personas En La Competición Deportiva 

Que Promueve La Salud Mental. 

 Conclusiones De Las XIX Jornadas Técnicas ‘Futuro Femenino Plural. Perspectiva De 

Género En Salud Mental’. 

 

 

 

MAYO 

 

 

https://saludmentalcyl.org/
https://saludmentalcyl.org/
https://saludmentalcyl.org/2023/05/
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CAMPAÑA #12MESES12ÁREAS  
 
Desde el Colegio Oficial de Trabajo Social de Asturias pusieron en marcha la campaña 
12meses12áreas, con el objetivo de difundir, mes a mes, la labor del Trabajo Social dentro de 
un ámbito de intervención concreto.  
 
En esta ocasión adjuntamos la entrevista que realizaron a Tania Duarte Pérez, Trabajadora 

Social del Equipo Territorial del Área III y Vicepresidenta Segunda del COTSA.  

 

 

Entrevista 

 

Entrevistas anteriores 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://www.cgtrabajosocial.es/app/webroot/files/asturias/files/12meses12%c3%a1reas/2023_05_12%20meses%2012%20%c3%a1reas.pdf
https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/12meses12areas
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12 MESES, 12 TRABAJADORAS/ES SOCIALES.  
 
A lo largo de estos 12 meses el Colegio Oficial de Trabajo Social de Murcia dan a conocer a 
profesionales de la Región de Murcia y del resto de España, referentes del Trabajo Social, que 
a través de sus aportaciones han contribuido y contribuyen, al impulso de la profesión 
dotándola de conocimiento, rigor, práctica profesional y buena praxis. 12 trabajadoras/es 
sociales, pilares fundamentales del Trabajo Social de hoy, que protagonizarán y nos 
acompañaran a lo largo de cada uno de los meses del año, con la excepción del último mes que 
estará dedicado a la pionera del Trabajo Social en España.  
 
Este proyecto se ha realizado para visibilizar la riqueza del trabajo social de hoy, para recordar 

que, en el cambio está nuestra fortaleza, en la capacidad de adaptación, en hacer frente a las 

adversidades, en el inconformismo, en la apuesta por el desarrollo social, en la cohesión social, 

en el trabajo comunitario, en la investigación y en la buena práctica profesional. 

LA PORTADA DEL MES DE JUNIO 

 

  Mª Patrocinio de Las Heras Pinilla 

IV Premio Estatal del Trabajo Social del Consejo General del Trabajo Social (2016). 

Diplomada en Trabajo Social, Magisterio, y Licenciada en Ciencias Políticas y Sociología. 

Referente del Trabajo Social por sus contribuciones a la profesión sobre el desarrollo del 
Sistema Público de Servicios sociales. Promotora del Bienestar Social, sentó las bases 
del actual sistema de Servicios Sociales. 

Inició su actividad profesional en 1969 como Asistente Social del Hospital de Navarra, y 
desarrolló la profesión en programas de organización y desarrollo comunitario. En 1977, 
promovió las III Jornadas Nacionales de Trabajo Social que abordaron la 
reconceptualización profesional. De 1977 a 1983 fue Presidenta de la Federación 
Española de Asociaciones de Asistentes Sociales (FEDAAS), entre cuyas actividades 
destaca la propuesta de enmienda acordada por unanimidad de la profesión, 
presentada al Senado, que culminó en la eliminación de la Beneficencia Pública en la 
Constitución Española de 1978. 

De 1981 a 1986 ostentó el cargo de Delegada Federal de Servicios Sociales del PSOE, y 
de 1983 a 1990 el de Directora General de Acción Social y del Instituto Nacional de 
Servicios Sociales, de los Ministerios de Trabajo y Seguridad Social y de Asuntos 
Sociales. Siendo promotora de la creación en 1987, de Plan Nacional Concertado de 
Prestaciones Básicas de Servicios Sociales de Corporaciones Locales, y de diversos 
programas y medidas en la implantación del Sistema Público de Servicios Sociales. 

Ha sido Presidenta de la Federación Española de Mujeres Progresistas (FMP) (1995 a 
1998), portavoz de Servicios Sociales del grupo socialista, como Concejala del 
Ayuntamiento de Madrid (1991-2003) y como Diputada de la Asamblea de Madrid, y 

https://es.wikipedia.org/wiki/Servicios_sociales
https://es.wikipedia.org/wiki/Bienestar_social
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Asesora de Igualdad de Género de la Secretaria de Estado de Cooperación Internacional 
(2007-2009). 

Ha publicado diversos artículos y ponencias sobre Trabajo Social, desarrollando 
actividad docente en másteres y cursos de expertas/os. Destacar como coautora, con 
Elvira Cortajarena, el libro “Introducción  al Bienestar Social”, 1ª Edición 1979, publicada 
 por la FEDAAS;  y la coordinación  de la publicación  “Nuevo contrato social mujeres- 
hombres, para  compartir responsabilidades familiares, trabajo y poder”, editado por la 
FMP, 1997. 

Ha recibido diversas menciones y premios de reconocimiento: “Premio al Mérito Social” 
del Instituto Nacional de Servicios Sociales (2010), “Medalla de Oro de la Solidaridad” 
del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (2011), “Premio Mujer 
Progresista” de la FMP (1997), “IV Premio Estatal Trabajo Social” del Consejo General 
del Trabajo Social (2016), en reconocimiento a sus trabajos por la Construcción 
Histórica del Trabajo Social y los Servicios Sociales en España y “Premio Especial IV Pilar 
del Estado de Bienestar Social” del Gobierno Aragonés (2019), entre otros. 

En la actualidad, jubilada, continúa desarrollando el compromiso de cooperación 
voluntaria en el Consejo Asesor del Consejo General de Trabajo Social, el Consejo de 
Sabias de la FMP, como miembro del Patronato de la Fundación Pablo Iglesias -PSOE- y 
como Presidenta de Honor de la Asociación de Directoras y Gerentes de Servicios 
Sociales. 
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Toda la información en la página del Colegio Oficial de Trabajo Social de 

Ávila. 

http://www.trabajosocialavila.org/ 

 

 

 

 

 

 

Te puede interesar: 

 

 

C/ Doctor Jesús Galán, 12. Bajo 

05003 Ávila. 

Tfno: 920 250 930  (L-16:30/20:30) (M, X, J y V- 10:00/14:00) 

avila@cgtrabajosocial.es 

Web: www.trabajosocialavila.org/ 

Clic en la imagen 

mailto:avila@cgtrabajosocial.es
http://www.trabajosocialavila.org/ver_noticia.php?id=590

