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EMPLEO PÚBLICO 

 

 

 

 

 

*El enlace dirige al Boletín Oficial del Estado (BOE) del día 28 agosto 2023, fecha de su publicación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

PLAZAS DESCRIPCIÓN LUGAR POBLACIÓN FECHA LIMITE BOLETÍN ENLACE 

1 PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE CANDAMO ASTURIAS 25/09/2023 BOP INFO 

15 PLAZAS TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO. DE MARBELLA MÁLAGA 25/09/2023 BOP INFO 

https://www.boe.es/boe/dias/2023/08/28/index.php?e=9525
https://www.boe.es/boe/dias/2023/08/28/index.php?e=9525
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ACCIONES FORMATIVA 

EL TRABAJO SOCIAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO 
 

La Federación Internacional de Trabajo 

Social afirma que el medio escolar es el 

primero en el que se pueden detectar 

problemas familiares y sociales, 

considerando la institución escolar como 

uno de los pilares de prevención. En este 

sentido, en 1973, aparece la figura del 

Trabajo Social en la educación. Desde 

entonces, hemos pasado de ser 

componentes fundamentales de los 

equipos multidisciplinares del INEE, a 

miembros de los Equipos de Orientación 

Psicoeducativa y Pedagógica en 1992 y, en 

1993, nos convertimos en Profesores 

Técnicos de Servicios a la Comunidad.  En 

el contexto educativo el niño o niña está integrado en tres subsistemas: la escuela, el 

grupo y la familia, estableciéndose una serie de relaciones que determinan el desarrollo 

personal de cada menor, tanto en la escuela como en la familia, y esa es la principal 

necesidad: que todo el alumnado, independientemente de su pertenencia a un entorno 

sociofamiliar u otro, tenga las mismas oportunidades que los demás y se desarrolle en 

un ambiente lo más motivador posible, de cara a un mayor rendimiento escolar. Los 

conflictos provocados por la interculturalidad, el acoso escolar creciente, el mobbing a 

los profesores, los embarazos no deseados a edades tempranas, los problemas de 

adicción, el mal uso de las redes sociales, la desmotivación, la falta de disciplina, el 

absentismo escolar, el bajo rendimiento en las aulas… son situaciones en aumento, 

situaciones en las que se evidencia la necesaria intervención del Trabajo Social. Somos 

agentes de cambio y disponemos de una herramienta principal para motivar estos 

cambios: nuestra disciplina. Por ello, desde este ámbito, podemos plantear además 

proyectos en las Aulas a través de entidades externas como las AMPAS, proyectos de 

inclusión, de refuerzo educativo, de mediación, de interculturalidad… proyectos que 

devuelvan al alumnado su motivación.  Si estás interesado en conocer más sobre la 

figura del Trabajo Social en el Campo Educativo te esperamos en esta acción formativa. 
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Organización: Colegio Trabajo Social Asturias 

Modalidad: Online 

Fechas: 11/09/2023 – 12/11/2023 

Horas: 90 

Personas destinatarias: Profesionales del Trabajo Social y estudiantes de 4º del Grado en 

Trabajo Social. 

Precio: 

 Personas colegiadas en desempleo y/o estudiantes de 4º de Trabajo 

Social…………………………………………………………………………………………………….100€  

 Personas colegiadas en activo……………………………………………………………...110€  

 Personas no colegiadas…………………………………………………………………………140€  

 

Plazo inscripción: 04/09/2023 

Imparte: 

 Almudena Castillo y Amalia Mañes de Aptitud Social 

 

Objetivos:  

• Conocer e identificar las estrategias principales de intervención de los y las 

trabajadores/as sociales en el desarrollo de su acción profesional en el sistema 

educativo.  

• Aprender a diseñar y aplicar estrategias de actuación ante los problemas educativos.  

• Adquirir conocimientos referentes a la naturaleza, objetivos, orígenes y evolución del 

sistema educativo.  

• Orientar al alumnado participante en la búsqueda de empleo en este ámbito 
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Contenido: 

1. MÓDULO 1.Trayectoria del Trabajo Social en el sistema educativo español. 1.1 

Servicios Sociales y Sistema Educativo. 1.2. Funciones del Trabajo Social en la 

educación. 1.2.1. Capacidades y competencias profesionales. 1.3. Técnicas de 

intervención.  

2. MÓDULO 2. El Trabajo Social en la educación infantil. 2.1 Educación en valores 

desde la Infancia. 2.2 El Desarrollo de la personalidad.  2.3 Proceso de 

socialización en la etapa infantil. 2.3.1 Desarrollo afectivo.  

3. MÓDULO 3. Intervención educativa. 3.1. El periodo de adaptación.  3.2 

Absentismo y fracaso educativo. 3.3 Nuevas transformaciones sociales. 3.3.1 

Integración e inclusión de personas inmigrantes. 3.3.2 Trastornos alimenticios. 

3.3.3 Violencia Escolar. 3.3.4 Desarrollo sexual. 3.3.4.1 Educación no sexista.  

4. MÓDULO 4. Diagnóstico: Análisis del grupo. 4.1 Características del grupo clase.  

4.2 Clasificación y estructura del grupo. 4.3 Los roles. 4.4 Relaciones alumnos y 

alumnas y profesores y profesoras.  

5. MÓDULO 5. Marginación e inadaptación social en el sistema educativo. 5.1 

Conceptos y tipos. 5.2 Inadaptación Social en la Infancia y adolescencia. 5.3 

Dificultades en la relación grupal en el ámbito educativo. 5.4 Diversidad 

funcional en la escuela.  

6. MÓDULO 6. Modelo de Intervención con familias y escuelas. 6.1 Funciones de la 

familia. 6.1.1 Parentalidad Positiva.  6.2 Funciones del entorno escolar. 6.3 

Necesidades de intervención. 

7.  MÓDULO 7. La persona adulta en situación de formarse. 7.1 Persona adulta y 

aprendizaje. 7.2 Acontecimientos diferenciadores de la vida adulta. 7.3 

Potencialidades educativas.  

8. MÓDULO 8. Realizar un proyecto de inclusión e intervención escolar. 8.1 

Búsqueda de centros educativos dónde ofertar el proyecto.  

9. MÓDULO 9. Bibliografía.   

 

 

Información 

 

Inscripción  

https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/curso-online-el-trabajo-social-en-el-sistema-educativo-2/2168/view
https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/inscripciones/add/2168
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CONOCIMIENTO Y PRÁCTICA: PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL II 
 

Organización: Colegio Trabajo Social Asturias 

Modalidad: Online 

 Incluye tutorías online 

semanales, voluntarias, para 

clarificar el contenido y resolver 

posibles dudas. Las sesiones no 

estarán disponibles en diferido. 

Se ofrecerán diversos horarios 

para facilitar la asistencia. 

 

Fechas: 11/09/2023 – 03/12/2023 

Horas: 120 

Personas destinatarias: Profesionales del 

Trabajo Social y estudiantes de 4º del 

Grado en Trabajo Social. 

Precio: 

 Personas colegiadas en desempleo y/o estudiantes de 4º de Trabajo 

Social…………………………………………………………………………………………………….130€  

 Personas colegiadas en activo……………………………………………………………...140€  

 Personas no colegiadas…………………………………………………………………………170€ 

Plazo inscripción: 04/09/2023 

Imparte: 

 Francisco Javier Moreno Fernández. 

Objetivos: 
 

 Capacitar a los profesionales del ámbito social en el conocimiento y puesta en 
práctica de las prestaciones de la Seguridad Social de uso más frecuente en la 
profesión. 

 Saber responder a las demandas actuales de los/as usuarios/as en materia de 
pensiones de la seguridad social, atendiendo a la necesidad de conocer si puede 
acceder a las mismas. 
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Contenidos: 
 
MÓDULO 1: Las prestaciones familiares (60 HORAS) 
U.D.1: Nacimiento y cuidado de menor (antes maternidad y paternidad). 
U.D.2: Corresponsabilidad en el cuidado del lactante. 
U.D.3: Prestación por riesgo durante el embarazo. 
U.D.4: Riesgo durante la lactancia natural. 
U.D.5: Cuidados de menores afectados por cáncer u otra enfermedad grave. 
U.D. 6: Complemento para la reducción de brecha de género. 
 
MÓDULO 2: Otras prestaciones familiares generales (20 HORAS) 
U.D. 1: Asignación económica por cada menor de 18 años con una discapacidad igual o 
superior al 33 % o mayor de dicha edad con discapacidad igual o superior al 65%. 
U.D. 2: Prestación económica por nacimiento o adopción de hijo, en supuestos de 
familias numerosas, monoparentales y en los casos de madres o padres con 
discapacidad. 
U.D. 3: Prestación económica por parto o adopción múltiples. 
U.D. 4: Prestación familiar en su modalidad. 
 
MÓDULO 3: Otras prestaciones (40 HORAS) 
U.D.1: Las prestaciones no contributivas (invalidez y jubilación). 
U.D.2: La prestación por desempleo. 
U.D.3: El subsidio por desempleo. 
U.D.4: El ingreso mínimo vital. 
U.D.5: Violencia contra la mujer. 
U.D.6: La renta activa de inserción. 
 

 

Información 

 

Inscripción 

  

https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/curso-online-conocimiento-y-practica-prestaciones-de-la-seguridad-social-ii-1/2169/view
https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/inscripciones/add/2169
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CÓMO HACER UN DIAGNÓSTICO SOCIAL 
 

Más de 30 ediciones y un millar de 

profesionales formados con esta 

capacitación, siempre con satisfacción 

sobresaliente. Esta formación pretende 

desarrollar competencias en los y las 

profesionales para la elaboración de 

diagnósticos sociales, aplicando un proceso 

metódico, riguroso y basado en los 

estándares científicos de calidad. En 

definitiva, la meta es contribuir a que el 

Trabajo Social actúe con rigor, eficacia y 

elegancia en materia de Diagnóstico Social, 

una de las competencias exclusivas que 

tenemos como profesión.  El método de diagnóstico que se presenta se ha diseñado 

con la finalidad de que sea útil y aplicable en diferentes contextos (públicos y privados) 

y ámbitos de intervención social, bajo diferentes modelos de intervención y/o 

perspectivas teóricas. Es fundamental tener en cuenta que esta formación va más allá 

de la simple lectura, memorización y realización de test. Busca propiciar el aprendizaje, 

más que la memoria, los contenidos son bastante aplicados y las actividades requieren 

de haber "comprendido" (y no sólo entendido) los contenidos.  

 

Organización: Colegio Trabajo Social Asturias 

Modalidad: Online 

Fechas: 11/09/2023 – 14/01/2023 

Horas: 150 

Personas destinatarias: Profesionales del Trabajo Social y estudiantes de 4º del Grado en 

Trabajo Social. 

Precio: 

 Personas colegiadas en desempleo y/o estudiantes de 4º de Trabajo 

Social…………………………………………………………………………………………………….155€  

 Personas colegiadas en activo……………………………………………………………...165€  

 Personas no colegiadas…………………………………………………………………………195€ 

  
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Plazo inscripción:  04/09/2023 

Imparte: 

 Jonathan Regalado y el resto del equipo docente del Instituto Español de 

Trabajo Social Clínico. 

Objetivos: 
 

 Conocer las bases teóricas del diagnóstico social de casos. 

 Implementar las fases del método para llevar a cabo un diagnóstico social, 
siguiendo los estándares científicos de calidad. 

 Conocer y aprender a aplicar en la práctica diversos instrumentos de medición y 
de clasificación diagnóstica. 

 Desarrollar y mejorar las competencias profesionales de las/os trabajadoras/es 
sociales para realizar práctica clínica. 

 

 

Contenidos: 
 
MÓDULO 1. FUNDAMENTOS TEÓRICOS DEL DIAGNÓSTICO SOCIAL 
1. Qué es el diagnóstico social. 
2. Competencias, procedimientos y estándares científicos de calidad. 
3. La evidencia y la inferencia. 
4. Las necesidades humanas y la resiliencia. 
 
MÓDULO 2. INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN ESTANDARIZADOS 
1. La Escala General de Categorías Diagnósticas. 
2. Instrumentos de evaluación estandarizados. 
 
MÓDULO 3. METODOLOGÍA PARA LA EVALUACIÓN Y DIAGNÓSTICO EN TRABAJO SOCIAL 
1. El Estudio Psicosocial. 
2. La Tesis Descriptiva. 
3. La Tesis Diagnóstica. 
4. La Tesis Prospectiva. 
 
CASO SOCIAL: ALICIA. 
 

 

 

Información 
 
 

Inscripción 

https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/curso-online-como-hacer-un-diagnostico-social-6/2171/view
https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/inscripciones/add/2171
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WEBINAR: LA LEY 8/2021, DE 2 DE JUNIO, UN CAMBIO DE PARADIGMA PARA LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD: APORTACIÓN DEL TRABAJO SOCIAL 
 

Los nuevos procedimientos de provisión de 

apoyo a personas con discapacidad a raíz de 

la entrada en vigor de la Ley 8/2021, de 2 de 

junio, suponen un antes y un después en el 

tratamiento legal de la discapacidad. Este 

nuevo escenario legislativo implica un 

importante reto para el Trabajo Social. Con 

esta Webinar ofrecemos información sobre 

el nuevo papel de nuestra disciplina en 

torno a la discapacidad, así como el 

protagonismo que esta Ley le otorga al 

Trabajo Social Forense en cuanto al estudio 

y valoración para las propuestas de las 

medidas de apoyo que una persona con discapacidad pueda necesitar.    

 

Organización: Colegio Oficial Trabajo Social Asturias 

Modalidad: Online 

 Webinar gratuita. Sesión en directo por videoconferencia. La sesión no estará 

disponible para ser visualizada en diferido. 

Fecha: 11/09/2023 

Horas: 2 

Personas destinatarias: Profesionales del Trabajo Social colegiados/as y estudiantes de 

4º del Grado en Trabajo Social precolegiados/as. 

Plazo inscripción: 06/09/2023 

Imparte: 

 Josefa Moreno e Inmaculada Moreno. 
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Objetivos: 

• Acercar el nuevo marco legislativo en el tratamiento legal de la discapacidad.  

 • Situar el papel del Trabajo Social en el marco de la Ley 8/2021, de 2 de junio. 

 • Dar a conocer las medidas de apoyo a las personas con discapacidad.  PERSONAS 

DESTINATARIAS Profesionales del Trabajo Social colegiados/as y estudiantes de 4º del 

Grado en Trabajo Social precolegiados.  

 

 Contenido:  

• Antecedentes legislativos a la Ley 8/2021. De la incapacitación a la provisión de 

medidas de apoyo. 

 • La Ley 8/2021, un nuevo paradigma para las personas con discapacidad.  

• Las medidas de apoyo a las personas con discapacidad.  

• Procedimientos judiciales para la provisión de medidas de apoyo a personas con 

discapacidad. El dictamen pericial social versus el informe social.  

• Presentación del libro “Medidas de apoyo a las personas con discapacidad. Aportación 

del Trabajo Social” de Josefa Moreno e Inmaculada Moreno. 

 

 

 

Información 

 

Inscripción  

https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/webinar-la-ley-8-2021-de-2-de-junio-un-cambio-de-paradigma-para-las-personas-con-discapacidad-aportacion-del-trabajo-social/2172/view
https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/inscripciones/add/2172


 
13 

TALLER PRÁCTICO: ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL DESDE EL TRAUMA CON MENORES 
 

El trauma en la población 

infantojuvenil supone un gran 

reto en la intervención 

psicosocial, no solo es 

importante la identificación de 

vivencias traumáticas y el 

abordaje de éstas, sino que es 

necesario entender la 

complejidad que supone el 

vínculo terapéutico en un menor 

con vivencias traumáticas. Tratar 

de construir un apego seguro no 

solo repara lo vivido, sino que 

evita la retraumatización del 

niño o adolescente.    

 

 

Organización: Colegio Oficial Trabajo Social Asturias 

Modalidad: Online 

 Taller práctico online. Sesión en directo por videoconferencia. La sesión no 

estará disponible para ser visualizada en diferido. 

Fecha: 12/09/2023 

Horario: 17:00 – 19:00 

Personas destinatarias: Profesionales del Trabajo Social colegiados/as y estudiantes de 

4º del Grado en Trabajo Social precolegiados/as. 

Precio: 

 Personas colegiadas/precolegiadas en Trabajo Social……………………………………10€ 

Plazo inscripción: 06/09/2023 

Imparte: 

 Noemí Pardina del Centro Psicosocial Ataraxia. 
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Contenido: 

• Nociones básicas sobre la traumaterapia y cómo integrarla en la intervención social.   

• Herramientas adaptadas a menores para identificar violencia y trauma en sus historias 

de vida.  • Necesidades psicosociales de la infancia en casos de trauma.   

• El papel de las defensas y cómo abordarlas en la intervención.  

 • Cómo ayudar a construir una narrativa protectora sobre las vivencias 

experimentadas.   

• Elaborar un trabajo conjunto con menores, familia y otros agentes implicados.  

 • Casos prácticos.   

 

 

Información 

 

Inscripción  

https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/taller-practico-online-acompanamiento-social-desde-el-trauma-con-menores/2174/view
https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/inscripciones/add/2174
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PREPARACIÓN OPOSICIONES: TRABAJO SOCIAL JCYL 

A continuación os adjuntamos información sobre la preparación de las oposiciones de 

Trabajo Social para la Junta de Castilla y León que llevará a cabo la Academia Cátedra. 

Academia Cátedra es una institución 
especializada en la preparación de 
oposiciones de trabajador social para 
personas que deseen formar parte del 
equipo de la Junta de Castilla y León. Con una 
trayectoria consolidada y un enfoque 
centrado en la excelencia educativa, esta 
academia se ha convertido en un referente 
para aquellos que aspiran a desempeñar una 
labor fundamental en el ámbito social.  

El Rol del Trabajador Social en la Junta de 

Castilla y León 

El trabajador social en la Junta de Castilla y 
León cumple una función vital en la atención 
y asesoramiento a los ciudadanos. Su labor se 
enfoca en proporcionar ayuda a individuos y 
familias que requieran asistencia social, así 
como en identificar y abordar situaciones de 
vulnerabilidad y riesgo. 

Entre sus responsabilidades se encuentran la elaboración de informes sociales, la 
coordinación con otros profesionales del ámbito de la salud y la educación, y la gestión 
de recursos para garantizar el bienestar de los usuarios. 

Preparación Integral en Academia Cátedra 

La preparación para las oposiciones de trabajador social en la Junta de Castilla y León 
requiere de una formación sólida y completa. En Academia Cátedra, los aspirantes 
encuentran un programa de estudios exhaustivo que abarca tanto los aspectos teóricos 
como prácticos de la profesión. 

Los cursos están diseñados por un equipo de profesionales experimentados en la 
materia, lo que garantiza una formación actualizada y adaptada a las exigencias de las 
oposiciones. Además, los estudiantes tienen acceso a recursos didácticos de calidad, 
material de estudio y ejercicios prácticos que les permiten consolidar sus 
conocimientos. 

https://academiacatedra.com/
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Metodología de Enseñanza en Academia Cátedra 

La metodología de enseñanza de Academia Cátedra se caracteriza por ser dinámica y 
participativa. Se promueve el aprendizaje activo, fomentando la participación de los 
estudiantes en debates, discusiones y análisis de casos prácticos. Esto les permite 
desarrollar habilidades críticas y reflexivas, fundamentales para el desempeño eficiente 
como trabajadores sociales. 

Además, los preparadores de la academia son profesionales con experiencia en el 
campo, lo que enriquece la formación con casos reales y situaciones del ámbito laboral. 

Flexibilidad y Apoyo Personalizado 

Conscientes de las diferentes circunstancias de los aspirantes, Academia Cátedra ofrece 
flexibilidad de horarios y modalidades de estudio. Los estudiantes pueden elegir entre 
clases presenciales y cursos online, adaptando su preparación a sus responsabilidades y 
disponibilidad. 

Asimismo, la academia brinda un apoyo personalizado a cada estudiante. Los 
preparadores y tutores acompañan a los aspirantes durante todo el proceso de 
formación, respondiendo a sus inquietudes y proporcionando orientación para 
optimizar su rendimiento académico. 

Simulacros de Examen y Evaluación Periódica 

Para que los estudiantes estén preparados para afrontar las pruebas selectivas con 
confianza, Academia Cátedra realiza simulacros de examen. Estas simulaciones 
reproducen fielmente el formato y contenido de las oposiciones, permitiendo a los 
aspirantes familiarizarse con la estructura de los exámenes y practicar sus habilidades 
de respuesta. 

Además, la academia realiza evaluaciones periódicas para medir el progreso de los 
estudiantes y detectar áreas de mejora. Esta retroalimentación continua contribuye a 
un aprendizaje más efectivo y a una mayor preparación para el día de las oposiciones. 

Coste Plataforma y Clases 

Plataforma de Contenidos  600€ 

Clases Online  290€ 

Total  890€ 

 

Opciones de matriculación:  
 

a) completa: plataforma de contenidos+clases online  

b) solo plataforma de contenidos, sin clases  
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Opciones de pago:  
 
Pago único en el momento de la inscripción  

a) descuento 10% de 890€. te ahorras 90€. pagas 800€  

b) descuento 10% de 600€. te ahorras 60€. pagas 540€  
 
Pago aplazado/mensual  
 

Si estás colegiada en cualquier colegio oficial de trabajadores sociales puedes obtener un 
descuento especial en pago nº 1 de 45€ en opción a) o de 30€ en opción b).  
 
Cuando haya convocatoria sabremos si habrá examen de supuestos prácticos. Si lo 
hubiera, os prepararemos en su momento.  
 

Adjuntamos PDF con la información ampliada, donde podréis ver el material, calendario por 

bloques, calendario de clases y el planning Trabajador Social. 

 

PDF  

http://www.trabajosocialavila.org/ver_curso.php?id=501
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CURSO DE FORMACIÓN CONTINUA  INFORME PERICIAL Y MASC. 

 

 

 

Inscripción 

 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/1_jhDQNpW80B-quqKoVJF39O7x4KGM8IwfB8qLJT6GE0/viewform?pli=1&pli=1&edit_requested=true
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Toda la información en la página del Colegio Oficial de Trabajo Social de 

Ávila. 

http://www.trabajosocialavila.org/ 

 

 

C/ Doctor Jesús Galán, 12. Bajo 

05003 Ávila. 

Tfno: 920 250 930  (L-16:30/20:30) (M, X, J y V- 10:00/14:00) 

avila@cgtrabajosocial.es 

Web: www.trabajosocialavila.org/ 

http://www.trabajosocialavila.org/
mailto:avila@cgtrabajosocial.es

