
 
1 

 
 
 
 
 
 

  

09/02/2024 

Nº 59 

 

Colegio Oficial de Trabajo  

Social de Ávila 

03/02/2024– 09/02/2024 

BOLETÍN SEMANAL 



 
2 

ÍNCIDE 
 

 

EMPLEO PÚBLICO ..................................................................................................PÁG.3 

CURSO GRATUITO DE FORMACION DE FORMADORES. ......................................PÁG.4 

 

CAPACITACIÓN PROFESIONAL PARA EL EJERCICIO DE LA MEDIACIÓN  .............PÁG.5 

 

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y VIOLENCIA DE GENERO ................................PÁG.6 

LA VIOLENCIA ECONOMICA ES UNA FORMA MAS DE VIOLENCIA DE GENERO  PÁG.7 

IV CICLO CHARLAS FORMATIVAS. COTS GRANADA……………………………………….. PÁG.8 

DISEÑO GESTION Y EVALUACION DE PROYECTOS. ..............................................PÁG.9 

CONTACTO ............................................................................................PÁG.10 

 

 

  



 
3 

EMPLEO PÚBLICO 

 

 

 

 

 

 

 

PLAZAS DESCRIPCIÓN LUGAR POBLACIÓN 
FECHA 
LIMITE 

BOLETÍ
N 

Nº 

5 TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO.DE BURGOS BURGOS 04/03/2024 BOE 31 

6 TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO.DE LAGUNA DE DUERO VALLADOLID 04/03/2024 BOE 31 

4 TRABAJADOR/A SOCIAL 
AYTO.DE EL PUERTO DE SANTA 

MARIA 
CADIZ 01/03/2024 BOE 30 

2 TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO.DE SEVILLA SEVILLA 04/03/2024 BOE 31 

1 TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO.DE ALICANTE ALICANTE 05/03/2024 BOE 32 

8 TRABAJADOR/A SOCIAL AYTO.DE  ALGECIRAS ALGECIRAS 06/03/2024 BOE 33 
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ACCIONES FORMATIVAS 

 

CURSO GRATUITO DE FORMACIÓN DE FORMADORES 

 

 

Organización: CEFYE (centro empresarial de formación y empleo) 

Duracion: 120 H 

Modalidad: Online 

Fecha del inicio del curso:  20/02/2023 

Dirigido a: Formación de formadores 

Plazo inscripción: hasta el19/02/2024 

 

Si estáis interesados en la realización de esta formación, enviad un email al Colegio para 
haceros llegar la solicitud de inscripción, o contactar directamente por  email a 
secretaria@cefye.com 

 

  

mailto:secretaria@cefye.com
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 CICLO DE CAPACITACIÓN PROFESIONAL PARA EL EJERCICIO DE LA MEDIACIÓN  

Undécima Edición  (Homologado por el Ministerio de Justicia y por la Junta de Castilla y León ) 

 

Organización: Centro asociado de la UNED en Zamora 

Modalidad: on-line (streaming), directo o diferido 

Fecha del inicio del curso: 15 de marzo de 2024 

Plazo inscripción: hasta el 14 de marzo. Plazas limitadas 

 

Lo componen los siguientes cursos: 

CURSO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE MEDIACIÓN FAMILIAR: 

https://extension.uned.es/actividad/idactividad/34347 

CURSO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE BASES PSICOLÓGICAS DE LA MEDIACIÓN: 

https://extension.uned.es/actividad/idactividad/34349 

CURSO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE MEDIACIÓN ESCOLAR, SANITARIA E INTERCULTURAL 

https://extension.uned.es/actividad/idactividad/34363 

CURSO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE MEDIACIÓN CIVIL Y MERCANTIL 

https://extension.uned.es/actividad/idactividad/34353 

CURSO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE APLICACIONES PRÁCTICAS DE MEDIACIÓN 

https://extension.uned.es/actividad/idactividad/34355 

El ciclo completo permite inscribirse en el Registro Nacional de Mediadores Civiles y 

Mercantiles y en el Registro de Mediadores Familiares de la Junta de Castilla y León. La 

implantación progresiva de la mediación en España hace de la profesión de mediador 

un importante yacimiento de empleo y una formación complementaria muy interesante 

para mejorar la Empleabilidad en cualquier profesión; ya que existe una elevada 

demanda de profesionales cualificados en la gestión de conflictos. 

 Es posible matricularse del ciclo completo o de los bloques que se quieran cursar. Los 

cinco cursos se certificarán por separado para poder presentar los cinco certificados de 

70 horas en convocatorias de oposiciones y, además se emitirá un diploma conjunto de 

las 350 horas. 

 

https://extension.uned.es/actividad/idactividad/34347
https://extension.uned.es/actividad/idactividad/34349
https://extension.uned.es/actividad/idactividad/34363
https://extension.uned.es/actividad/idactividad/34353
https://extension.uned.es/actividad/idactividad/34355
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 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y VIOLENCIA DE GÉNERO 

 

Organización: Colegio Oficial de Trabajo social Salamanca-Zamora 

Duracion: 110 H 

Modalidad: on-line (streaming), directo o diferido 

Fecha : Del 19 de febrero al 28 de Abril de 2024 

Plazo inscripción: abierto plazo de inscripcion 

 

 Precio : 

- 95:00  euros  No Colegiados 

- 85:00 euros  Colegiados Activos  

- 75:00 Euros Colegiados parados y Estudiantes  

Inscripciones en : salamanca@cgtrabajosocial.es o a través de nuestra web  

https://www.cgtrabajosocial.es/salamanca-zamora/eventos/curso-igualdad-de-

oportunidades-y-violencia-de-genero/2506/view  

 

 

mailto:salamanca@cgtrabajosocial.es
https://www.cgtrabajosocial.es/salamanca-zamora/eventos/curso-igualdad-de-oportunidades-y-violencia-de-genero/2506/view
https://www.cgtrabajosocial.es/salamanca-zamora/eventos/curso-igualdad-de-oportunidades-y-violencia-de-genero/2506/view
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 LA VIOLENCIA ECONOMICA ES UNA FORMA MAS DE VIOLENCIA DE GENERO  

 

Organización: Consejo General del Trabajo Social ha estado trabajando junto a ECOVIO  

Precio: Formación gratuita 

Modalidad: on-line  

Fecha : 22  de febrero 

Plazo inscripción: antes del 19 de febrero 

 

Esta formación está enmarcada en el proyecto ECOVIOFORMACIÓN, desarrollado por la 

Asociación de Mujeres "Carmen García Castellón" en colaboración con la Universidad de 

Extremadura está financiado por el Ministerio de Igualdad. Tiene como objetivo formar a 

profesionales del ámbito social sobre la violencia económica de género. 

En este enlace podéis ver la información y acceder a la inscripción. 

EL PROGRAMA DE LA FORMACIÓN SERÁ EL SIGUIENTE: 

 

La violencia económica de género. 

 Inmaculada Domínguez Fabián. Profesora de la Universidad de Extremadura. 

Detección e intervención contra la violencia económica de género. 

 Ana María Fernández García. Asociación de Mujeres “Carmen García Castellón”. 

La evaluación forense de la violencia económica, diagnóstico social forense y daño social en 

la violencia de género. 

 Marta Simón Gil. Trabajadora Social Forense del Instituto de Medicina Legal de Álava. 

La violencia económica desde la perspectiva judicial. 

 Lucía Avilés Palacio. Magistrada del Juzgado Penal número 2 de Mataró. 
 Alba Rodríguez Machado. Magistrada del Juzgado de Instrucción número 1 de 

Badalona. 
 Ricardo Rodríguez Ruiz. Magistrado en la sección 21 de la Audiencia Provincial de 

Barcelona. 

 

 

https://www.cgtrabajosocial.es/eventos/formacion-la-violencia-economica-es-una-forma-mas-de-violencia-de-genero/2507/view
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IV CICLO CHARLAS FORMATIVAS. 

 

Organización: Colegio Oficial de Trabajo Social de Granada 

Temática: Actualización Jurídica aplicada al Trabajo social  

Modalidad: Online 

Dirigido a: Personas Colegiadas y Precolegiadas 

Inscripcion:  tsgr.es 

 

Durante 2024, el Colegio Oficial de Trabajo Social de Granada, continuará apostando 
por una actualización jurídica aplicada al Trabajo Social, que permita un ejercicio 
profesional desde los distintos contextos normativos vigentes. 

Se trata de una serie de webinars que versarán sobre cuestiones fundamentales para el 
Trabajo Social, vinculadas al ejercicio de los derechos y a la realización de una práxis 
contextualizada, actualizada, responsable y técnica. 

El ciclo de charlas está compuesto por las siguientes webinars formativas: 

 Derecho al empadronamiento como acto jurídico y como acceso a los derechos 
fundamentales. Jueves, 22 Febrero 2024 - Con esta webinar se daría inicio a la 
Campaña para el  Empadronamiento. Imparte: Diego Boza Martínez, profesor de 
Derecho Penal de la Facultad de Derecho de Jerez de la Frontera 

 De la  Ley 4/2015, de 17 de abril, del Estatuto de la Víctima del Delito 
al Anteproyecto de Ley Orgánica Integral contra la Trata y la Explotación de 
Seres Humanos. Marzo 2024. Imparte: Amaranta 

 Derechos de los ciudadanos y ciudadanas frente a la actuación de las 
Administraciones Públicas. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 25 Abril 2024. Imparte: 
Francisco Miguel Bombillar Saenz, profesor titular de Derecho Administrativo de 
la Universidad de Granada. 

 Aplicación del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes 
para la ampliación de derechos de los pensionistas, la reducción de la brecha de 
género y el establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema 
público de pensiones. Jueves, 23 Mayo. Imparte: Juan Antonio Maldonado 
Molina, catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la 
Universidad de Granada. 

 Real Decreto 629/2022, de 26 de julio, por el que se modifica el Reglamento de 
la Ley Orgánica 4/2000, sobre derechos y libertades de los extranjeros en 
España y su integración social, tras su reforma por Ley Orgánica 2/2009, 
aprobado por el Real Decreto 557/2011, de 20 de abril. Claves para la 
intervención desde el Trabajo Social. Junio 2024. Imparte: Granada Acoge 

http://www.tsgr.es/
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 Claves para la intervención con supervivientes de la Violencia de Género 
desde Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección 
Integral contra la Violencia de Género. Derechos de las víctimas  y medidas de 
protección. Octubre 2024. Imparte: Asociación de Mujeres Juristas Themis. 
Paula Reyes Cano 

 Ley 12/2023, de 24 de mayo, por el derecho a la vivienda. 14 de noviembre 
2024. Imparte: Antonio Manuel Rodríguez Ramos. 

 Los Derechos Fundamentales y el ejercicio del Trabajo Social. Claves para un 
Trabajo Social desde el enfoque de los Derechos Humanos. 5 Diciembre 2024. 
Imparte: Lorena Sosa, profesora de Derecho en la Universidad de Utrecht 
(Países Bajos) 

  

DISEÑO GESTION Y EVALUACION DE PROYECTOS. 

 

Organización: Colegio Oficial de Trabajo Social de Huelva 

Dirigido a: Profesionales del Trabajo Social y estudiantes de último curso  

Modalidad: Online 

Duración : 200 Horas del 26 de febrero al 22 de Mayo 

Dirigido a: Personas Colegiadas y Precolegiadas 

 

 

� IMPARTE: RAQUEL MUIÑO SÁNCHEZ, TRABAJADORA SOCIAL Y COORDINADORA DE 

PROYECTOS DE FECONS� 

  

MÁS INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES 

  

GESTIÓN DE PROYECTOS 

 

 

 

 

https://trabajosocialhuelva.es/accion-formativa-diseno-gestion-y-evaluacion-de-proyectos-sociales
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Toda la información en la página del Colegio Oficial de Trabajo Social de 

Ávila. 

https://www.cgtrabajosocial.es/avila 

C/ Doctor Jesús Galán, 12. Bajo 

05003 Ávila. 

Tfno: 920 250 930  (L-16:30/20:30) (M, X, J y V- 10:00/14:00) 

avila@cgtrabajosocial.es 

Web: https://www.cgtrabajosocial.es/avila 

https://www.cgtrabajosocial.es/avila
mailto:avila@cgtrabajosocial.es

