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PROPUESTAS FORMATIVAS
COLEGIO OFICIAL DE TRABAIJO SOCIAL DE BIZKAIA

Nuevo curso Renovacion curso/Otra edicion

1. IDENTIFICACION DEL CURSO

Nombre del curso:

Modalidad (presencial/online...):

Duracion del curso en dias/horas*:
* Si son presenciales, se llevardn a cabo en la sede del Colegio. Las fechas del curso de fijardn
junto al personal técnico del Colegio.

Docente/s que lo imparte y/o Entidad*:
* Se adjuntard curriculum del personal docente.

2. OBJETIVOS DEL CURSO




3. ESTRUCTURA Y TEMARIO DEL CURSO

Nimero de médulos que consta, sean tedricos y/o practicos + material necesario

4. PERFIL Y FORMACION NECESARIA DEL ALUMNADO

Numero minimo y mdximo de alumnado.

5. METODOLOGIA

Se especificard la metodologia a seguir en el estudio del material online y/o de las sesiones presenciales
+ Otras herramientas metodoldgicas: audioconferencia, videoconferencia, pantallas compartidas o pizarras
digitales.

6. RECURSOS NECESARIOS PARA SU DESARROLLO

Se sefalan los requisitos necesarios que, tanto el alumnado como el personal docente, deben disponer para

la realizacion del curso.

7. METODO DE EVALUACION

Especificar tipo de evaluaciéon para cada tema o mddulo: cuestionarios, ejercicios prdcticos, trabajos
individuales, y/o actividades (obligatorio en cursos online o semipresenciales)
NOTA: En el caso de cuestionarios tipo test, el/la docente estimard el tanto por ciento (%) requerido de

respuestas correctas.




8. PRESUPUESTO

Gratuito/Con coste: ;Cuantia?




