Premio Estatal de Trabajo Social

2016

Esperamos vuestras propuestas via Colegios antes del 15 de febrero 2016.

Este premio tiene por objeto fomentar las investigaciones aplicadas al trabajo social o aquellas derivadas de la préctica del trabajo social y la
intervencion social en general, en los que desarrollan el ejercicio los/as titulados/as en trabajo social. La sistematizacion de la practica
profesional permite difundir y replicar "buenas practicas" profesionales en el trabajo social, aumentando la calidad para la ciudadania.

Requisitos:

Trabajador/a Social colegiado/a (tanto a titulo individual o formando parte de un colectivo). Si se trata de un trabajo colectivo al menos la
mitad de los/as coautores/as tendran que cumplir el mismo requisito.

Se valorara:
1. Que su objetivo sea de interés para el conjunto de la profesién
2. Que su ambito sea de caracter estatal, o en caso contrario, que sus objetivos, metodologia y conclusiones puedan ser extrapolados a
este nivel.
3. Originalidad e innovacion del trabajo. Aplicacion practica y/o transferencia de la investigacién al Trabajo Social
4. Rigor cientifico

Sera la Junta de Gobierno quién en base a las propuesta recibidas desde los Colegios resuelva quién o quienes resultan premiado/a. Podra
solicitar colaboracion para la evaluacidn de las propuestas a los miembros del Consejo cientifico-asesor y Expertos colaboradores del Consejo.

Bases convocatoria de las categorias de Buenas practicas “Ana Diaz Perdiguero” y Emprendimiento Social

www.cgtrabajosocial.es




Premio Estatal de Trabajo Social

2016

Se remitira al Colegio en el que se encuentre colegiado/a un resumen de la "buena practica" que no superara las 20 paginas, en las que se
explicard de forma abreviada el contenido de la experiencia realizada y su sistematizacién. El resumen tendra la estructura de un trabajo
cientifico Titulo. Resumen (1 pag.)/ Palabras clave (4-6). Introduccién/ Fundamentacion/Aproximacion Tedrica. Marco
Metodoldgico/Resultados/ Andlisis y Discusion sobre los mismos/Conclusidon. Bibliografia (segiin normas APA). Anexos de tablas, graficos, etc.
Requisito imprescindible que se acompafie traduccién al castellano.

La propuesta premiada obtendra un galarddn y sera publicada en la revista del Consejo General del Trabajo Social, Servicios sociales y politica
social, asi como difundida en las redes sociales del Consejo y de la revista.

A (*) La figura de Ana Diaz Perdiguero (1953-1998) representa el paradigma de lo que esta profesidon ha aportado
ﬁ'ZM(/O' al reconocimiento de los nuevos derechos sociales y al desarrollo y mejora de la proteccidn social en nuestro

Ana Diaz pais.
Perdiguero estuvo intimamente vinculada a la configuraciéon tedrica e institucional de los Servicios Sociales en

Perdlguero Espafia, con sus aportaciones para el disefio de los Centros de Servicios Sociales y del Plan Concertado y su
implantacién en su etapa como Directora General de la Comunidad Auténoma de Madrid.

En su etapa como secretaria general del Consejo General del Trabajo Social, participd en el reconocimiento universitario de la profesion y en su proyeccion
institucional. Tuvo un papel protagonista en los estudios y gestiones para la puesta en marcha de los primeros Magister Universitarios en Gerencia de
Servicios Sociales. Fue pionera en aplicar investigaciones y estudios con gran rigor cientifico en materias como evaluacién de necesidades, programacion,
elaboracion de indicadores, sistemas de informacion, organizacién... Materias sobre las que nos ha dejado un importante bagaje de publicaciones.

Ana Diaz Perdiguero ha aportado el saber colectivo de la profesidén en su sello personal caracterizado por la capacidad para sobreponerse a las adversidades,
su entusiasmo, su rigor cientifico, el calor humano, su capacidad para innovar y para aventurarse en nuevos terrenos donde plasmar en la practica
profesional e institucional los valores solidarios con los que siempre estuvo comprometida.

Bases convocatoria de las categorias de Buenas practicas “Ana Diaz Perdiguero” y Emprendimiento Social

www.cgtrabajosocial.es




Premio Estatal de Trabajo Social

2016

Esperamos vuestras propuestas via Colegios antes del 15 de febrero 2016.

strabajo social
(\NXemprende

Requisitos: LV\/V\/O\/M SOCLQ LVVL@ l/\/te

Trabajador/a Social colegiado/a (tanto a titulo individual o formando parte de un colectivo). Si se trata de una iniciativa o actividad colectiva al
menos la mitad de los/as coautores/as tendran que cumplir el mismo requisito. Al menos algin miembro del equipo debera estar colegiado/a.

Este premio tiene por objeto fomentar el emprendimiento y la innovacién socia,
gueremos Vvisibilizar proyectos innovadores de emprendimiento social liderados por
Trabajador@s Sociales.

Se valorara:

1. Que su objetivo sea de interés para el conjunto de la profesién
en materia de Innovacién y Emprendimiento Social como nuevo
ambito de intervencidén del trabajo social.

2. Que su ambito sea de caracter estatal, o en caso contrario, que
sus objetivos, metodologia y conclusiones puedan ser extrapolados
a diferentes territorios del Estado espafnol, escalabilidad del
proyecto.

3. Recorrido de la iniciativa de al menos 6 meses desde su puesta
en marcha.

5. Cémo ha contribuido el proyecto a poner en valor nuestra
profesion como expertos agentes sociales y a aumentar la
empleabilidad de los y las trabajadoras sociales.

6. Concrecidn en la estructuracién y presentacidn del proyecto.
7. Propuesta de valor: Que el proyecto que se presenta cubra una
necesidad social concreta.

8. Viabilidad: Evaluar la rentabilidad de la idea/ proyecto y la
generacion de empleo.

9. Proyectos con algiin componente tecnoldgico.

Bases convocatoria de las categorias de Buenas practicas “Ana Diaz Perdiguero” y Emprendimiento Social

www.cgtrabajosocial.es




Premio Estatal de Trabajo Social

2016

Sera la Junta de Gobierno quién en base a las propuesta recibidas desde los Colegios resuelva quién o quienes resultan premiado/a/s. Podra
solicitar colaboracion para la evaluacion de las propuestas recibidas a expertos colaboradores del Consejo.

Se remitird al Colegio en el que se encuentre colegiado/a un resumen de la iniciativa y actividad que no superard las 10 paginas, en las que se
explicara de forma abreviada el contenido de la experiencia realizada. Posible contenido de la documentacién a presentar: Titulo del proyecto/
Resumen (1 pag.)/ Palabras clave (4-6). Introduccidn / objetivos / acciones/ plan de negocio/ plan de marketing. Asi como Anexos de tablas,
graficos, etc. En particular en esta categoria del Premio Estatal se valorara otro tipo de soporte documental que amplie la informacidn vy el
conocimiento del trabajo desarrollado, videos, web’s, referencias en prensa, premios y/o reconocimientos al proyecto.

La propuesta premiada obtendrd un galardén y sera publicado en la web del Consejo General del trabajo social, en su apartado

emprendimiento social, asi como difundida en las redes sociales del consejo y de la revista con el apoyo desde el drea de comunicacién del
Consejo.

Bases convocatoria de las categorias de Buenas practicas “Ana Diaz Perdiguero” y Emprendimiento Social

www.cgtrabajosocial.es




