X355 TRABAJO SOCIAL

. La intervencion social

I en tiempo de malestares

(. abemos
?odemos

Queremos

Consejo General

( del Trabajo Social
www.Xxiicongresotrabajosocial.es



LA INTERVENCION SOCIAL EN TIEMPO DE MALESTARES

< abemos

Una de las grandes revoluciones del siglo XX ha sido el
Estado de Bienestar. Con sus diferentes configu-
raciones ha articulado la vida social y ha marcado la
pauta del progreso econédmico en los distintos paises
desarrollados. Esta realidad ha afectado también, y de
manera decisiva, al propio Estado, que se ha
transformado, con el correspondiente refrendo
constitucional en la mayor parte de los casos,
imprimiendo un caractersocial al Estado de derecho.

Comprobar cdmo algunos de los logros alcanzados
estan teniendo “un punto de retorno’, ya forma parte
del dibujo de nuestra cotidianeidad. Por este motivo,
en tiempos como el presente, tiempos que estan mar-
cados por incertidumbres y malestares que poseen
diversos matices y niveles, Europa, al igual que el resto
de sociedades avanzadas, tiene que seguir profundi-
zando en la conquista del bienestar, es decir, en la se-
guridad, la proteccion social, la educacion, los servi-
cios sociales, sanitarios y de pensiones, enlalucha con-
tra las antiguas y nuevas formas de pobreza, mediante
politicasy practicas de creciente”inclusién social”

Nos hemos adentrado en una nueva fase histéricaen la
que, siendo conscientes de que la intervencién social
implica superar la concepcién del trabajador social
como mero gestor de recursos, el gran desafio para el
Trabajo Social y sus profesionales es reflexionar sobre
el sentido de la proteccién social y cdmo realizarla en
un escenario preocupante. Sus trazos gruesos son,
entre otros, el paro masivo, la creciente
desestructuracién del tejido social, los desequilibrios
demograficos, los cambios derivados del desarrollo
econdmico, el colapso del ecosistema, las
consiguientes modificaciones de la estratificacién
social, la crisis del Estado-nacién, las estrenadas
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patologias de la modernidad, el individualismo y el
privativismo, las nuevas migraciones y la emergente
solicitud de humanizacién de los dmbitos de vida y de
servicio, con la demanda de nuevos derechos sociales
ligados a los estilos de vida cotidiana y en concreto ala
asistenciade las personas.

En este nuevo escenario, con sus luces y sombras, con
sus viejos/as y nuevos/as protagonistas, la inclusién
social es la palabra clave de las politicas sociales de las
sociedades avanzadas. Su significado y la articulacion
de los instrumentos para su consecucion, son el
enigma en el que se asienta el nucleo de los desafios
que se plantearan al Trabajo Social en los préximos
anos. Los fines no seran otros que equilibrar la
individualizacién de las intervenciones con la
produccién de nuevas solidaridades; mantener
conexiones significativas entre todas las necesidades
de la vida cotidiana a la luz de un concepto de
bienestar “como vida buena”; tener como referente
operativo a las personas y sus estructuras sociales,
donde las necesidades encuentran su sentido
cualitativa-mente mas significativo y la primera
respuesta; y coordinar las diferentes intervenciones
sociales, de tal forma que la combinacién de los
diversos factores compense y resuelva las eventuales
carencias particulares del problemaaencarar.

Deseamos que este XII Congreso Estatal de Trabajo
Social se convierta en un dgora, en una plaza en la
desde la participacion activa de todo tipo de
comunicantes (movimientos sociales, plataformas de
afectados, colectivos sociales, usuarios, etc.)
conjuguemos tres verbos que, desde siempre, hemos
tenido muy presentes las y los profesionales del
Trabajo Social:

Las y los profesionales del Trabajo Social
SABEMOS porque tenemos los conocimientos,
la capacitacion, las competencias y la expeiencia
profesional necesarios sobre la realidad social y
las necesidades sociales para afrontar los riesgos
y los desafios presentes y futuros de este

emergente escenario. Mejor aun, SABEMOS, a
partir del conocimiento tedrico y de la practica
profesional adquirida y acumulada durante
décadas, de la inter-vencion social en situaciones
de necesidad, carencia y dificultad social. No
resulta por tanto arriesgado decir que somos
nosotros, los propios trabajadores sociales,
nuestro mejor recurso.

PODEMOS encarar al pre-
sente y hacer frente al futuro
con sus nuevas dificultades e
incertidumbres. Y lo PODE-
MOS hacer tejiendo redes,
empoderando a la comuni-
dad, exigiendo a los poderes
publicos, acompanando a la
ciudadania en los procesos
que sufre de necesidad o
dificultad personal o social,
reinventandonos, creando,
innovando.

Por eso QUEREMOS seguir estando
ahi, como llevamos estando desde el
nacimiento del Trabajo Social.
QUEREMOS aportar nuestra sabi-
duria y nuestro compromiso social al
nuevo escenario posible porque hay
alternativas que nacen desde el pro-
pio empoderamiento del trabajador
social. QUEREMOS navegar como
robinsones de la época tecnoldgica
por los océanos de las inquietudes y
los mares de las inseguridades para
explorar y plantear nuevas expe-
riencias de cambio.




Preprograma st ADJUNTA PROGRAMA ACTUALIZADO

"JUEVES ) ' ~ VIERNES

14 noviembre de 2013 15 de noviembre de 2013

MESAS DE DEBATE (simultaneas) MESAS DE DEBATE/EXPERIENCIA

EJE TEMATICO: (.abemos DIALOGOS DEL TS. Auditorium
09:30-11:30 Auditorium A (440 p.)| Auditorium B (593 p.) |Auditorium C (486 p.) EJE TEMATICO: ?odemos

1.- SITUACION 2-ELSISTEMADE  |3.-DIALOGOS CON POSIBILIDAD DE DESARROLLAR 6 MESAS

ACTUAL DEL SERVICIOS SOCIALES LA HISTORIA DEL TS SIMULTANEAS

TRABAJO SOCIAL

Tiempo para café Tiempo para café
Sube a la Plaza . _Sube a la Plaza

PONENCIA MARCO
Auditorium

BETEMATICO: Qodemos

MESAS DEBATE Y DE COMUNICACIONES
Auditorium
eseTemATico: Queremos
Ponente:

Introduce:
Presenta:

Tiempo para comer . - Tiempo para corﬁer
Sube a la Plaza . . _Sube alaPlaza

MESAS DE DEBATE Y MESAS DE COMUNICACIONES

EJE TEMATICO: QQdemos
Sala3-4 (90 pers)  Sala5 (90 pers) Salén azul (200 pers.)

MESAS DEBATE Y DE COMUNICACIONES
Auditorium

eseTemATico: Queremos

12:00-13:30 ACREDITACION Ponente:
BIENVENIDA

Introduce:
13:30-16:30
+

Presenta:
16:30-17:30 INAUGURACION /
PRESENTACION

POSIBILIDAD DE DESARROLLAR 6 MESAS

POSIBILIDAD DE DESARROLLAR 6 MESAS SIMULTANEAS SIMULTANEAS

ACTO CULTURAL

Tiempo para descansar y participar Tiempo para descansar y participar
Sube alaPlaza Sube_a la Plaza

4 “VAMOS A LA PLAZA”
N 9
5| Gabemos SI Sodemos Si Queremos CONCLUSIONES DEL X1l CONGRESO
ESPACIO DE PARTICIPACION, REFLEXION, INTERCAMBIO Y ESTATAL DEL TRABAJO SOCIAL

PONENCIA MARCO
Auditorium
EJETEMATICO: G abemos
18:00-19:30 Ponente:

Introduce:
Presenta:

PUNTOS DE ENCUENTRO: Movimientos sociales, plataformas, personas PONENCIA DE CLAUSURA

afectadas por necesidades sociales, usuarios, participantes en general.
18:00- 18:45: PRESENTACION DE TALLER-POSTER 1
18:45-19:30: PRESENTACION TALLER-POSTER 2

(o salas paralelas o pasillo superior cerca de la sala azul)

DESPEDIDA

Organizadores

El Consejo General del Trabajo Social (en adelante el Consejo General) coordina la estructura colegial
compuesta por los Colegios Oficiales de Trabajo Social con la representacion de 37 provincias. Los Colegios
Oficiales son el conjunto de organizaciones profesionales formadas exclusivamente por Diplomados/as en
Trabajo Social y Asistentes Sociales. Cada una de ellas cuenta con personalidad juridica propia. Sus relaciones y
organizacién estan determinadas por sus normas estatutarias.

El Consejo junto con el Colegio Oficial de Trabajo Social de Malaga (en adelante el Colegio) organizan este
Congreso Estatal, en Marbella (Mélaga), como sede mas idonea para albergar este gran evento de la profesion.

Entre las finalidades del Consejo General y del Colegio se encuentra la de mejorar la calidad del ejercicio de la
profesion, promoviendo el reciclaje y la formacion permanente de los trabajadores/as sociales. Asi como
espacios dereflexiony debate para que nuestra profesion este siempre en continua constmc-cl\\

En Espaiia hay mas de 40.000 profesionales Colegiados del Trabajo Social repartidos en los ?.\Eg
Oficiales de Diplomados en Trabajo Social existentes. Los mismos realizan su actividad en diver S‘ars
profesionales, tanto en Organismos Internacionales como en la Administracion Publica, Empresa ‘R |va a, \T r ?L
Sector, etc. Los campos de actuacion de los profesionales abarcan practicamente todos los ambitos dé rga idad
social, tanto en, lo pullico. como en lo privado. Es relevante la alta participacién de los profe5|ona en lal
construccigh de redes s aa\e\s, y en la creciente labor de las instituciones de la Comunidad Auténoma yi@e

’



Relacion de congresos trabajo social

El Consejo General, viene realizando cada cuatro anos desde 1968 un Congreso Estatal que supone, ademas de
un espacio de encuentro entre profesionales, un momento importante de reflexién colectiva sobre el estado del
trabajo social y el espacio adecuado para disefiar propuestas que orienten y estimulen las actuaciones futuras de
la profesion.

CONGRESOS ESTATALES

Xl 2009 Zaragoza Trabajo Social: Sentido y sentidos

X 2004 Las Palmas Un mundo, mil culturas. Globalicemos la solidaridad

IX 2000 Santiago Trabajo Social: Compromiso y equilibrio

Vil 1996 Sevilla Trabajo Social en el cambio del milenio

Vi 1992 Barcelona La intervencién profesional en la Europa sin fronteras
VI 1988 Oviedo Trabajo Social: reto de Hoy

Vv 1984 Vizcaya Bienestar Social juna utopia?

\Y 1980 Valladolid Politica de Accién Social

M 1976 Sevilla Accion Social y Trabajo Social

I 1972 Madrid El asistente Social y la evolucion del Trabajo Social

I 1968 Barcelona Definicion de funciones. Formacion Superior deontologia

Destinatarios

- Trabajadores/as Sociales del Estado espaiol.

- Otros/as profesionales que desarrollan su actividad
profesional en servicios sociales, educacion, salud, mujer,
menores, inmigrantes, dependencias,... cuya
participacion resulta indispensable en un planteamiento
deintervenciénintegral.

- Responsables politicos. Tanto si su responsabilidad es
de ambito estatal, autonémico, provincial, comarcal,

Lugar de celebracién mancomunado o municipal.

Auditorio de Marbella

Calle José Melia 2 - A la ciudadania, Entidades de iniciativa social,
29602 Marbella, Malaga asociaciones, fundacionesy ONG’s.
www.marbellacongresos.com -Empresas deservicios

Cuotas de inscripcion Informacion de contacto

Consejo General del Trabajo Social

Colegiad@s.- 160 euros

No colegiad@s.- 210 euros

Precio reducido.- 90 EUROS (Estudiantes, no se
contemplan Master y pasarelas de grado)

C/San Roque, 4 Local 2 28004 Madrid
91.541.57.76-77

www.xiicongresotrabajosocial.es/inscripciones

Siguenos en: |.-! @cgtrabajosocial #CongresoTS



	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4

