
 

 

 

 

 

 

 
 

GUÍA INFORMATIVA 

 
1.- IDENTIFICACION DEL CURSO 

 
 
 

DENOMINACIÓN: 
 

“GESTIÓN DEL DUELO DESDE EL TRABAJO SOCIAL” 

 

 
DURACIÓN: 90 horas 

 

ENTIDAD / DOCENTE QUE LO IMPARTE: Aptitud Social 
 

FECHAS: del 16 de enero al 28 de febrero 
 
 

2.- JUSTIFICACIÓN DEL CURSO 
 

El Trabajo Social ha sido hasta ahora una disciplina escasamente desarrollada en el 

ámbito de los tanatorios, sin embargo, paradójicamente, el perfil profesional del 

trabajador social, sus habilidades sociales y comunitarias, su capacidad empática y 

mediadora, y su carácter generador de recursos, lo convierten en uno de los 

profesionales más adecuados para realizar todas las funciones que son necesarias 

desarrollar con las familias en este tipo de centros. 

 

 
3. OBJETIVOS 

 

Con este curso se persigue: 
 

- Dar a conocer las herramientas necesarias para gestionar los diferentes tipos 

de duelo desde el trabajo social. 



 

 

 

 
 

 

- Dar a conocer las herramientas necesarias para resolver los conflictos que 

pueden generarse en la familia tras la pérdida de uno de sus miembros. 

- Estudiar las diferentes muertes y los duelos que provocan cada una de ellas. 
 

- Analizar los recursos existentes para explicar la muerte a jóvenes y 

adolescentes. 

- Conocer los trámites administrativos y legales necesarios tras la muerte 
 
 

4.- PROGRAMA 
 

1. Introducción. 
 
 
TEMA 1. El Duelo, de lo imaginado a lo real. 

1.1. Momentos de duelo. 

1.2. El duelo anticipado. 

1.3. El duelo en profesionales. Cuidar del cuidador. 

1.4. El Duelo Ausente. 
 
 

TEMA 2. Diferentes tipos de duelo. 

2.1. El duelo neonatal. 

2.2. El duelo ante una muerte súbita. 

2.3. El duelo ante el suicidio. 

2.4. El duelo ante una muerte masiva. 

2.5. El duelo por la pérdida de una mascota. 

2.6. El duelo en personas mayores. 

2.7. El duelo complicado. 

2.8. Duelo y género. 

2.9. Herramientas para superar el duelo. 



 

 

 

 

TEMA 3. Cómo explicar la muerte a niños y adolescentes. 
 
 

TEMA 4. Procesos finales de vida. 

4.1. Pautas para el acompañamiento. 

4.2. Apoyo en la despedida. 

4.3. Grupos de ayuda mutua. 

4.4. Testamento vital. 

4.5. Eutanasia, análisis de la nueva Ley Orgánica para su regulación. 
 
 
TEMA 5. Gestiones administrativas y trámites legales a realizar tras el fallecimiento. 

TEMA 6. Gestión de conflictos intrafamiliares tras la pérdida. 

TEMA 7. Conclusiones. 
 
 

TEMA 8. Orientación Laboral. 
 
 
 

5.- METODOLOGIA 

La formación se realizará de manera online. Se utilizarán las Tecnologías de la 

Información y la Comunicación (TIC), para todo el proceso de aprendizaje a través de 

internet. 

La plataforma tecnológica que se utilizará será la de formación online de la entidad 

“Aptitud Social”. 
 

Los/as alumnos/as dispondrán en todo momento de material teórico-práctico en 

soporte digital, así como diversas herramientas de comunicación síncronas (chat, 

videoconferencia, etc.) y asíncronas (correo electrónico, foros, etc.), que podrán ser 

utilizadas tanto con los/as tutores/as como con sus compañeros/as de clase. 

El curso está dirigido tanto a estudiantes de último grado de Trabajo Social como a 

graduados colegiados y no colegiados. 



 

 

 

 

6.- RECURSOS NECESARIOS PARA SU DESARROLLO: 

Los/as alumnos/as deben contar con un ordenador con acceso a internet y disponer de 

un correo electrónico. 

 
7.- EVALUACION: 

La evaluación se realizará durante todo el desarrollo de la acción formativa. La 

plataforma de formación incluye herramientas de evaluación por módulos o unidades 

didácticas donde cada alumno/a puede visualizar y gestionar el desarrollo de su proceso 

de aprendizaje de manera individual. 

Específicamente, al finalizar cada Unidad Formativa se realiza una prueba tipo test sobre 

los contenidos de la misma. 

 


