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Alguacil Alfaro  Briias Marin ~ Sdez Sobrén Rodriguez Calonge
Presidencia y Vicepresidencia Tesoreria Secreforio'
Representacion V. Vivienda V. Participaciéne V- Derechos Sociales y
Institucional y Mediacién Identidad Profesional Etica Profesional

Rebeca Maria Ida Belén
Garcia Morte  Berradre Sdenz Ruiz Viguera Rodriguez Ugalde

V. Formacién y V. Emergencias V. Emprendimiento y V. $§.88
Empleo Sociales Ejercicio Libre Politica Social
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~ Asambleas Consejo General del Trabajo Social

Convocatoria Asamblea General Ordinaria de Trabajo Social (12
de marzo). Asiste Marta Alguacil Alfaro (presidenta) acompanada
de Sofia Montenegro Leza (coordinadora).

- Aprobaciéon del acta anterior.

- Aprobacioén de la memoria de frabajo 2021.

- Aprobacioén de la memoria econémica 2021.

- Informacién sobre el desarrollo del XIV Congreso Estatal y I
lberoamericano de Trabajo Social.

- Aprobacion del Reglamento de Elecciones del Consejo
General del Trabajo Social.

- Aprobacion Modelo del Sistema PUblico de Servicios Sociales
que defiende el Trabajo Social.

- Presentacion Reglamento Buen Gobierno de los Colegios
Oficiales.

Convocatoria Asamblea General Ordinaria de Trabajo Social (17
de diciembre). Asiste Marta Alguacil Alfaro (presidenta)
acompanada de Sofia Montenegro Leza (coordinadora).

- Aprobacion del acta anterior.

- Aprobacién de la prérroga del programa de trabajo 2022.

- Aprobacioén de la préorroga del proyecto de presupuesto 2022.

- Presentacion y votacion de las candidaturas al IX Premio
Estatal del Trabajo Social 2023.

- Aprobaciéon de la ampliacion del plazo para la regulaciéon de
los Codigos de Buen Gobierno de los Colegios Oficiales de
Trabajo Social.

- Aprobacioén de la Memoria de trabajo 2022 coincidente con el
cierre de legislatura.

s Asambleas Colegio de Trabajo Social de La Rioja

Asamblea General Ordinaria del Colegio Oficial de Trabajo Social
de La Rioja (22 de marzo)

- Aprobacién de la memoria de actividades del 2021.
- Aprobacion de la propuesta de actividades del 2022.
- Aprobacién de las cuentas del 2021.

- Aprobacién del presupuesto para el ano 2022.
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Asamblea General Exiraordinaria del Colegio Oficial de Trabajo
Social de La Rioja (31 de mayo)

- Aprobaciéon de la propuesta de subida de cuotas a partir del
ejercicio 2023.

- Aprobacién de una cuota voluntaria para personas jubiladas.

- Aprobacion de iniciar un proceso participativo para la
modificacion de estatutos.

- Aprobacién de nuevas condiciones de exencion de pago de
matricula para nuevas personas colegiadas.

- Aprobacioén del Cédigo de Buen Gobierno del Colegio Oficial
de Trabajo Social de La Rioja.

Votacién nueva Junta Colegio de Trabajo Social de La Rioja (22
de noviembre)

Al presentarse solo una candidatura y cumpliendo los estatutos,
no fue necesario la realizacién de una votacién. De este modo,
la composicion de la nueva Junta queda del siguiente modo:

- Marta Alguacil Alfaro

- José Antonio Brifias Marin
- José Miguel Saez Sobrdn

- Cristina Rodriguez Calonge
- Elena Garcia Morte

- |da Belén Rodriguez Ugalde
- Maria Ruiz Viguera

- Sara Narro Lapuente

s Convocatorias institucionales

Representantes del Colegio

- Comision Técnica de Maltrato a Personas Mayores: Ana Belén
Cuesta Ruiz — Clavijo.

- Consejo Riojano Servicios Sociales: Marta Alguacil Alfaro

- Consejo Riojano de Salud: Begona Delpon Ormaechea

- PACAP: Urbina Aguilar

- Renta de Ciudadania: Elena Garcia Morte

- Emergencias Sociales. Consejo General: David Sdez

- Grupo de ftrabagjo Modelo de Servicios Sociales. Consejo
General: Marta Alguacil
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Consejo Riojano de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico de
La Rioja: Esther Raya

Comision Institucional de La Rioja para la coordinacion de
actuaciones de sensibilizacion, proteccion y recuperacion
integral de las victimas de violencia.

Observatorio Violencia de Género: Cristina Rodriguez Calonge

Comision de Violencia de La Rioja para la coordinacion de
actuaciones de sensibilizacion, proteccién y recuperacion
integral de las victimas de violencia (26 de abril). Acude: Marta
Alguacil

Aprobacion del Informe Final consensuado de actuaciones en
materia de violencia durante el pasado ano 2021 para su
aprobacion por Consejo de Gobierno vy, posterior, remision al
Parlamento de La Rioja en virtud del art. ? de la Ley 3/2011 de
1 de marzo, de prevencidon, proteccidon y coordinacion
institucional en materia de violencia de La Rioja.

Informacidn sobre el estado de framitacion de la Ley contra la
Violencia de Género de La Rioja.

Aprobacion de los siguientes protocolos:

o Protocolo de actuacion para Ila deteccion e
infervencién con victimas de violencia de género digital.

o Protocolo para el tratamiento informativo de la violencia
de género.

Aprobacion de la adaptacion del Protocolo de acreditacion
administrativa de la violencia de género en la Comunidad
Autdnoma de La Rioja.

Propuesta para la constitucion de las siguientes comisiones
técnicas y grupos de trabajo:

o Protocolo de coordinacion interinstitucional para la
atencién a victimas de violencia sexual.

o Protocolo para abordar la situacidon de los matrimonios
forzados y combatir su invisibilidad.

o Grupo de frabagjo para abordar los contenidos
formativos en materia de igualdad - prevencién de
violencia de género en el dmbito escolar.

Actuaciones Esfrategia Riojana confra la Violencia de Género
2022.

Balance del proceso de solicitud de concesidn de ayudas a
victimas del terrorismo de La Rioja.
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Consejo Riojano de Salud (29 de abril) Acude Begoia Delpén

Presentacion de la Consejera de Salud al Consejo y exposicion
de lineas de actuacion.

Presentacion de la situacion actual del Plan de Salud de La
Rioja.

Consideracion y presentacion de alegaciones si se considera
pertinente el Decreto por el que se regula el Procedimiento de
ayudas por desplazamiento, manutencion y alojamiento, asi
como para el reintegro de gastos de la prestacion
farmacéutica, prestacion ortoprotésica, asistencia sanitaria
transfronteriza en el dmbito del sistema publico de salud de La
Rioja.

Consejo Riojano de Servicios Sociales (30 de junio) Acude: Marta
Alguacil

Emision de la Memoria del Consejo Riojano de Servicios
Sociales, relativa al ano 2021, para su remision al Gobierno de
La Rioja y al Parlamento, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 51.7 de la Ley 7/2009, de 22 de diciembre, de
Servicios Sociales de La Rioja, en la que se incluye el informe
anual de los derechos del menor, que se expone en el
siguiente punto del orden del dia.

Informe de los derechos del menor, en los que se hace
especial referencia a la situacion de los derechos de los
menores en el dmbito territorial de la Comunidad Autdnoma
durante 2021 (en cumplimiento del articulo 31 de la Ley 1/2006,
de 28 de febrero, de Proteccion de Menores de La Rioja).
Informacioén relativa a la situacidon de los anteproyectos o
proyectos de disposiciones normativas de la Consejeria en
materia de Servicios Sociales.

o Proyecto de Ley de accesibilidad universal.

o Proyecto de Ley de familias monoparentales de La Rioja.

o Anteproyecto de la Ley de garantia de derechos de las
personas con discapacidad de La Rioja.

o Anteproyecto de Ley Integral de proteccion a la infancia
y adolescencia de La Rioja.

o Decreto 16/2022, de 27 de abril, por el que se modifica el
Decreto 53/2005, de 29 de julio, por el que se determina
el precio pUblico de las plazas de atencidn diurna para
personas con discapacidad en los centros propios vy
concertados en la Comunidad Autdnoma de La Rioja.
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Proyecto de Decreto por el que se desarrolla la Ley
8/2017, de 19 de septiembre de perros de asistencia de
La Rioja.

Proyecto de Decreto por el que se modifica el Decreto
25/2011, de 25 de marzo, por el que se regula el
procedimiento de acceso a las plazas publicas del
servicio de atencion residencial y servicio de estancias
temporales residenciales para personas con
discapacidad, con gran dependencia o dependencia
severa, del sistema riojano para la autonomia personal y
la dependencia, y el Decreto 31/2011, de 29 de abiril, por
el que se aprueba la cartera de servicios y prestaciones
del Sistema PUblico de Servicios Sociales.

Proyecto de Decreto por el que se modifica el Decreto
56/2010, de 3 de diciembre, por el que se regulan los
requisitos y el procedimiento de acceso al servicio de
centro de dia y de centro ocupacional para personas
con discapacidad del sistema riojano para la autonomia
personal y la dependencia.

Proyecto de Decreto por el que se regula el servicio de
atenciéon residencial del Sistema Publico Riojano de
Servicios Sociales para personas con discapacidad con
trastorno mental grave y persistente.

Proyecto de Decreto por el que se regulan el precio
publico en el servicio de atencidn residencial del Sistema
PUblico Riojano de Servicios Sociales para personas con
discapacidad con trastorno mental grave y persistente.
Proyecto de Decreto sobre la mesa de Didlogo Civil.

- Comisién de seguimiento de Renta de Ciudadania (12 de julio)
Acude Marta Alguacil

o

@)
@)

Lectura y aprobaciéon del acta de la anterior reunion de
la Comision.
Andlisis de la evolucidon de la prestacion.
Ultimas modificaciones legislativas:
= Arficulo 11 de la Ley 7/2021, de 27 de diciembre,
de medidas fiscales y administrativas para el ano
2022, por el que se modifica el articulo 7 a) de la
Ley 4/2017, en lo relativo a:
¢ Modificacidon computo del plazo del ano de
residencia legal y efectiva en La Rioja
e La inclusion de la exencion del ano de
residencia legal y efectiva en La Rioja a los
solicitantes de asilo.
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= Ley 6/2022, de 9 de mayo, por la que se establece
un incremento excepcional para la Renta de
Ciudadania de La Rioja en el marco del Plan
Nacional de respuesta a las consecuencias
econdmicas y sociales de la guerra en Ucrania.
Ruegos y preguntas

Reunién elaboracion protocolo acreditacion de Violencia de
Género - Ley Riojana (20 de octubre) Acude Esther Raya

Convocatoria grupo de trabajo Protocolo Violencia de Género
Ley Riojana (12 de diciembre) Acude Sofia Montenegro

Consejo Riojano de Servicios Sociales (23 de diciembre) Acude
Marta Alguacil

@)
@)

Aprobacion acta anterior.

Informacidén con cardcter previo a su aprobacion de el
Plan Estratégico de Servicios Sociales de La Rioja 2023 -
2026.

Informar con cardcter previo a su aprobacion de la
nueva redaccion del borrador del Anteproyecto de Ley
del Tercer Sector de Accidén Social fras el informe de la
Direccion General de los Servicios Juridicos.

Confirmar el informe del Consejo Riojano de Servicios
Sociales en relacion con el Anteproyecto de Decreto por
el que se regula el procedimiento de acceso a las plazas
publicas de la Red de Alojamiento de Mujeres en la
Comunidad Auténoma de La Rioja.

Informar de la relacion de todas las normas que han sido
remitidas e informadas por el Consejo Riojano de
Servicios Sociales

Prorroga del incremento extraordinario en la prestacion
de Renta de Ciudadania de La Rioja, establecido por la
Ley 6/2022, de 9 de mayo, por la que se establece un
incremento excepcional para la Renta de Ciudadania
de La Rioja en el marco del Plan Nacional de respuesta
a las consecuencias econdmicas y sociales de la guerra
en Ucrania, durante los meses de enero a junio 2023.
Ruegos y preguntas.
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- Observatorio sobre Violencia de Género de La Rioja (16 de
diciembre) Acude Concepcién Ferndandez Terroba

o Constitucion del Observatorio sobre Violencia de Género
de La Rioja.

o Breve resumen de los programas o proyectos ejecutados
con los fondos concedidos por la Secretaria de Estado
de Igualdad y confra la violencia de género con la
finalidad del desarrollo de medidas del Pacto de Estado
conftra la Violencia de Género.

o Aprobacion del Protocolo de Coordinacion institucional
de actuaciones para la emision del certificado
acreditativo de la situacion de violencia de género, a los
efectos de acceso a los derechos regulados en la Ley
11/2022, de 20 de septiembre, contra la Violencia de
Género de La Rioja.

o Ruegos y preguntas.

~ Invitaciones

Presentacién del Anuario Grdfico de La Rioja 2021 (24 de marzo)
Acude: Sofia Montenegro Leza - Coordinadora

Dia Internacional de la Enfermera (12 de mayo)
Acude: Marta Alguacil Alfaro — Presidenta.

Presentacion de la “Estrategia Logroio Intercultural. Ayuntamiento
de lLogrono” y entrega de reconocimientos “Convivencia en
diversidad 2022” Ayuntamiento de Logrono (17 de mayo)

Acude: Sofia Montenegro Leza — Coordinadora.

Presentacion de una PNL por parte del Grupo Parlamentario
Socialista (19 de mayo)
Acude: Sofia Montenegro Leza- Coordinadora.

Acto de entrega Premios del | Concurso de Cortometrajes sobre
las familias y su diversidad
Acude: Marta Alguacil — Presidenta

Jornada de Puertas Abiertas CAD Vareia ASPRODEMA (22 de
octubre)

Acuden: Marta Alguacil -Presidenta, Sofia Montenegro -
Coordinadora.
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45 Aniversario FER (3 de noviembre)
Acude: Marta Alguacil - Presidenta, Maria — Vocal, Sofia -
Coordinadora

Acto de Graduacion de la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales Universidad de La Rioja (24 de noviembre)
Acude: Marta Alguacil — Presidenta

Cocina Econdémica. Delantales Solidarios 2022
Acude: Sofia Montenegro Leza- Coordinadora.

Acto institucional. Dia Internacional de la Eliminacion de la
Violencia contra la Mujer y firma de convenio de Adhesion
Protocolo de Duelo de la Ciudad de Logrono (25 de noviembre)
Acude: Sofia Montenegro Leza- Coordinadora.

Premios Grupo Promecal La Rioja 2022 (30 de noviembre)

Acuden: Marta Alguacil- Presidenta, Antonio Brinas -
Vicepresidente, Elena Garcia — Vocal, Sara Narro — Vocal, Sofia
Montenegro — Coordinadora.

Acto conmemorativo Dia Mundial del Sida (1 de diciembre)
Acude: Sofia Montenegro Leza — Coordinadora

Entrega Il Premio “Teresa de Ledén Goyri” Ciudad de Logroio (20
de diciembre)
Acude: Sofia Montenegro Leza - Coordinadora

~ Reuniones con diferentes entidades

Director General de Justicia (10 de enero)

Asunto: Convenio

Acude: Marta Alguacil - Presidenta; Antonio Brinas -
Vicepresidente; Sofia Montenegro — Coordinadora.

Director General de Servicios Sociales (11 de enero)

Asunto: Plan Estratégico de Servicios Sociales

Acude: Marta Alguacil - Presidenta; José Miguel Sobron -
Tesorero; Ida Belén — Vocal; Sofia Montenegro — Coordinadora.

Delegada de Gobierno (25 de enero)
Asunto: Emergencias Sociales
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Acuden: Marta Alguacil — Presidenta; Ida Belén Rodriguez — Vocal;
Sofia Montenegro — Coordinadora

Directora General de Funcion Publica (1 de febrero)
Asunto: Inclusion trabajadores sociales en el IRVI

Acuden: Marta Alguacil — Presidenta; José Miguel Sobron —
Tesorero; Sofia Montenegro — Coordinadora

Director General de Funcién PUblica (30 de marzo)

Asunto: Oposiciones de Trabajador Social para la CC.AA de La
Rioja

Acuden: Marta Alguacil — Presidenta; Ida Belén Rodriguez — Vocal;
Sofia Montenegro — Coordinadora

Universidad de La Rioja (3 y 24 de mayo)
Asunto: Autoevaluacion del Grado en Trabajo Social
Acude: Marta Alguacil — Presidenta

IV Declaracién sobre la Sanidad PiUblica de La Rioja. Plataforma
Defensa de la Sanidad PUblica (27 de octubre)

Asunto: Firma de la IV Declaracion

Acude: Sofia Montenegro — Coordinadora

Grupo Parlamentario del Partido Popular (8 de noviembre)
Asunto: Red Bdsica de Servicios Sociales
Acuden: Marta Alguacil — Presidente; Elena Garcia — Vocal.

Consejero de Servicios Sociales, Directora General de
Dependencia, Director General de Servicios Sociales (14 de

noviembre)
Asunto: Red Bdsica de Servicios Sociales
Acuden: Marta Alguacil - Presidenta; Antonio Brinas -

Vicepresidente; Ida Belén Rodriguez — Vocal; Sofia Montenegro —
Coordinadora.

Grupo Parlamentario Socialista (14 de noviembre)

Asunto: Red Bdsica de Servicios Sociales

Acuden: Marta Alguacil — Presidenta; Maria Ruiz — Vocal; Sofia
Montenegro- Coordinadora.

Grupo Parlamentario IU - Mixto (17 de noviembre)

Asunto: Red Bdsica de Servicios Sociales

Acuden: Marta Alguacil - Presidenta; Antonio Brinas -
Vicepresidente.
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~ Visitas a nuestra colegiatura

Sara Gémez Nunez (ARGO Tercera Edad; La Voz de Estefania)
Ignacio  Martinez  (Residencia Palacio de Rodezno -
ASPRODEMA La Rioja)

Sara Medrano (Espacio 8)

Santiago Urizarna, Raquel Villar, Sandra del Pozo, Lucia
Gonzdlez (ASPRODEMA La Rioja)

Sara Sagredo (CRM Lardero)

Lorena Almazdn (Praxis Gabinete Social)

Sara Sagredo, Marta Crespo (ARDACEA)

Belén Rolddn, Belén Pacheco (ARAD)

Marcos Montoya ( Cdaritas — Chavicar)

Maria Angeles Robredo y Leire Pelayo (Cocina Econdmica)
Silvia Valiente y Lurdes Ezcurra (APIR)

Valvanera Nieto (GYLDA — La Rioja)

TOTAL: 12 visitas

A Grupos de trabajo

A lo largo del ano se han intentado activar diferentes grupos vy
comisiones de trabajo. Actualmente hay 5 grupos propios y
participamos en el grupo de frabajo externo de la PACAP.

Grupos internos:

Vivienda - Personas Sin Hogar (9 personas)
Personas Mayores (7 personas)

Infancia y adolescencia (4 personas)
Servicio de Ayuda a Domicilio (12 personas)
Tercer Sector (4 personas)

~Bolsas del Colegio

o Empleo: 34 ofertas de empleo

Ineprodes, Alternativa 4, UGT, YMCA, Fundacién Rey Arcid,
Fundacién Cepaim Soria, Oceano Atldntico, Dublin Simon
Community, Residencia Virgen del Carmen (Sesma), La
Rioja sin barreras, ATIM, Fundacion Diagrama, Grupo Osga,
ASPRODEMA, Cruz Roja, Red Europea de Lucha contra la
Pobreza y la Exclusidn Social, Obolo, Ayuntamiento Fitero,
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ARDACEA, Mentalia Salud, Rehavital, Fundacidon ASPREM,
Residencia San Agustin, ARDEM.

o Mediacion: 34 mediaciones

s Comunicacion y publicidad

Grupo PROMECAL - ESPACIO TELEVISVO

Desde el mes de marzo tenemos un espacio televisivo contratado
con el Grupo Promecal. Esto se fraduce en una aparicion
quincenal en el programa 7 magazine A lo largo del 2022 estas
son las personas y entfidades que han aparecido en dicho
espacio.

Coste del espacio: 3630 euros

- Marzo: Junta de Gobierno/ Sara Gomez (ARGO)

- Abril: Eduardo Medrano (MPDL)/ Sara Medrano (Espacio 8)

- Mayo: Santiago Urizarna y Maria Madorrdn/ Esther Raya
(Univerisdad de La Rioja)

- Junio: Urbina Aguilar y M Jesius Calvo (PACAP)/ Natalia
Espinosa Calvo y Belén Pacheco Olalla (ARAD)

- Julio: Cecilia Serrano junto a dos precolegiadas (Universidad
de La Rioja)/ Sara Gémez (La Voz de Estefania)

- Agosto: Ignacio Martinez (ASPRODEMA)/ Marcos Montoya
(Cdritas)

- Septiembre: Mercedes Jadraque y Africa Reyes (Educacion)

- Octubre: Ana Belén y Susana Zabala (Dia Internacional
Personas Mayores)/ Marta y Sara Sagredo (ARDACEA)

- Noviembre: Sara Sagredo y José Ignacio Macias (CRMF -
Lardero)/ Silvia Valiente (APIR)

- Diciembre: Ana Belén (UR)/ Leyre Pelayo y Maria Angeles
Robledo(Cocina Econdmica)

Radio Sésamo - Radio Comunitaria

Radio comunitaria del barrio Madre de Dios de Logrono, donde
estd la sede del Colegio. Acudimos para hablar sobre qué es el
Colegio y el Trabajo Social y anunciar algunas de las actividades
del mes de marzo en relacién con el Dia Internacional del Trabajo
Social.
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Diario La Rioja

A lo largo del ano hemos tenido 3 apariciones en el Diario La
Rioja: dos tribunas y presencia en el Suplemente de Colegios
Profesionales.

Tribuna con motivo del Dia Internacional del Trabajo Social
15/3/2022

Martes 15.03.22
10JA

| OPINION | 21

A qué te dedicas?
Yo soy trabajadora social

MARTA ALGUACIL Y SOFIA MONTENEGRO
Presidenta y gerente del Colegia Profesional de Trabajo Social de La Rioja

Como profesion esencial que somos, celebramos nuestro compromiso con la
sociedad y su realidad, defendiendo los principios de igualdad y justicia social

es un trabajador o trabajadora so-

cial probablemente tendriamos
conversacién para un par de horas, sino
son dias, y es seguro que la terminaria-
mos sin haber llegado a una definicion
mas o menos clara de lo que puede ser.
tro de la

s i les preguntasemos a ustedes qué

fica que no deba ser dicho. Pero sigamos,
que nos vamos por las ramas. ;Quieren
saber mas respuestas? El resto oscilaron
entre alusiones a personas que dan co-
mida y hacen ia, quita nifos,

chas enlossi térmi-

Europa en
guerra

Erramos al pensar que solo podia
llevarse por delante la vida de
otros de piel mas marrén

LORENZO SILVA

nos un poco de andar por casa: «Dicese
de la profesion que ayuda y acompana a
las personas que en los procesos vitales

gente voluntaria que ayuda a los demas,
rellena papeles, quienes trabajan con in-

Peor seria si d

profesion: entonces, el debate duraria
anos. Como a ustedes no les podemos

i acerca de ello, decidil

dir a nuestros entornos més cercanos
para escribir esta tribuna. jQué osadia!
Si, si, han leido bien. Hemos dicho osa-
dia porque hay que ser valiente, y el Tra-
bajo Social lo es, para enfrentarse a la vi-
sion social que tienen de tu profesion. Po-
nerse enfrente de tu reflejo no siempre
es sencillo. Y si no, que se lo digan a Alicia
a través del espejo, que por poco se que-
da sin tiempo para salvarnos.

Como les deciamos, una manana plan-
teamos la siguiente cuestion a nuestros
entornos. «Podriais decirnos qué es lo
primero que os viene a la cabeza si pre-
guntamos: ;qué es un trabajador o traba-
jadora social?». Después de darle a en-
viar al mensaje de texto, reconocemos
que un sudor frio nos recorrid la espal-
da. (Qué ian de nuestra i

n-

de apoyos para la toma de de-
cisiones y asi alcanzar sus objetivos per-
sonales movilizando sus recursos indivi-
duales, i y/o los de la comuni-

e
tre otras perlas. jAh! Pero sobre todo, que
somos muy buena gente. Que este este-
reotipo no falte. Aclaracion importante:
estamos con la gente no por ser buenas
0 malas personas, sino porque es nues-
tro trabajo y la ciudadania tiene derechos
que deben ser garantizados.

La verdad es que el Trabajo Social es
algo complejo de definir, ya que cada cual
lo hace a partir de su experiencia perso-
nal o de alguien cercano. O a partir de lo
que ve en los medios de comunicacion,
que no siempre es la vision mas certera.
Ademds, se suma otro problema; esta-
mos en muchos sitios y no siempre se
sabe que estamos. ;Se acuerdan de las
colas del hambre en la pandemia del CO-
VID-19? ;Vieron a las personas volunta-
rias repartiendo comida? Muy bien, den-

dad». ¢Les gusta? En otras palabras, so-
‘mos aquella profesion que trabaja por ha-
cer efectivos los derechos de las perso-
nas, sus familias y su comunidad y
apoyarles para que alcancen unos estan-
dares de bienestar y dignidad en todas

ace ahora treinta afos, una arro-
H gancia algo ilusa nos hizo conce-

bir la esperanza de ser capaces de
acabar con la guerra. Por lo menos, en el
mundo desarrollado y en la porcién que
mads directamente nos incumbe, el viejo
y envejecido continente que llamamos Eu-
ropa. El colapso de la URSS bajo el peso
de sus mentiras —como tan bien nos ha
narrado Svetlana Alexiévich, a propésito
de Afganistdn y de Cherndbil—, el éxito
econémico y politico de la UE, asf como el

las facetas de la vida ante
todo, la autonomia de cada ser humano.
jAhi es nada!

Por eso existen profesionales del Tra-
bajo Social en multitud de ambitos ade-
mas del de los Servicios Sociales Muni-
cipales. Estamos presentes en el sistema
de salud, en educacién, en justicia, en
empresas privadas dentro de los equipos
de recursos humanos, en infinidad de
ONG, asociaciones o fundaciones que tra-
bajan con: infancia, ia, muje-

de millones de alas deli-
cias de la sociedad de consumo, parecian
abrir la senda de una coexistencia civili-
zada entre las naciones que componen
este abigarrado tapiz que existe entre el
Atlantico y el Mediterraneo.

Tres décadas después, y tras consumir
dos de este siglo XXI que ha sido de gue-
rra continua en suelo ajeno —desde el
Sahel hasta las montanas afganas, pasan-
do por Siria o Irak—, el jinete armado del

res, personas mayores, ayudando a la in-

tro, en las oficinas habia p
del Trabajo Social or

sercion de personas con dis-
idad, con enfermedades cronicas,

aseso-
rando, recursos di

¢Creerian que somos un grupo de hippies
que no tienen los pies en el suelo? Les
confesamos que fue una de las respues-
tas. ;Seguiria la creencia de que nos de-
dicamos a incordiar en la vida de la gen-
te? No se lo creerdn, pero si, eso también
sali6. Tenemos que admitir que alguna
respuesta nos hizo sonreir, pero alguna
otra nos provoco ganas de llorar y no de
alegria si no de impotencia. jAtencion que
vienen curvas! Les compartimos una res-
puesta textual: «Un pijo que viene al ba-
rrio a decir que te va a ayudar y solo te
dice qué es lo que tienes que hacer para
que lo hagas ti mismo». ;Ven como fue
una osadia? No siempre se esta prepara-
da para que te digan ciertas cosas, pero
que algo sea incomodo de leer no signi-

do servicios y profesionales. No nos vie-
ron, aunque estibamos y seguimos es-
tando. En otras tantas ocasiones no se
sabe qué titulo universitario tenemos. Si,
el Trabajo Social son estudios universi-

paradas de larga duracion, personas mi-
grantes, por poner algunos ejemplos de
los muchos que hay. En resumen: esta-
mos alli donde las personas nos requieran
alo largo de toda su vida, desde el naci-
miento hasta su ultimo aliento.

tarios. Alas y los
cen por otros nombres como el de asis-
tente social y muchas veces por el nues-
tro propio: «Ahi viene Asun, cuéntale lo
de la hija que seguro que te ayuda». ‘Ayu-
da’, esa palabra tan presente en la profe-
si6n y al mismo tiempo tan desvirtuado-
ra de nuestro quehacer. ;Ayudamos? Si.
¢De cualquier manera? No. ;Siempre po-
demos hacerlo? jOjala!

Entonces... Se preguntaran ;qué sois?
4qué hacéis? jAlla vamos! Podriamos de-
finir el Trabajo Social, entre otras mu-

Y como esencial que somos,
cada tercer martes de marzo celebramos
el Dia Internacional del Trabajo Social
para conmemorar nuestro Compromiso
con la sociedad y su realidad, defendien-
do los principios de igualdad y justicia
social. Este anio, nuestra celebracion tie-
ne lugar este 15 de marzo y alzaremos
nuestra voz con el lema: «Construyendo
juntos y juntas un nuevo mundo eco-so-
cial: sin dejar a nadie atrds». Ahora que
tienen mas claro a qué nos dedicamos,
¢se unen a nuestro dia?

CARTAS AL DIRECTOR

lectivos sociales y de otro tipo- tene-
mos que concienciarnos con ese co-
metido itario. Ya sé que en otros

cartas@larioja.com

El ejemplo
de Abalos

Nuestro primer pueblo de La Rioja
(por orden alfabético) nos ha ensena-
do el camino que debemos seguir para
con los ucranianos que en la actuali-
dad sufren los multiples sinsabores

Las cartas no deberdn superar las quince lineas (1.000 caracteres con espacios) y
tendran que incluir el nombre, apellidos, direccién y un nimero de teléfono del
remitente. Diario LA RIOJA se reserva el derecho a ico:

paises hay otras guerras mas o me-
nos encubiertas, que todas deben

de la invasién de Rusia. Abalos ha aco-
gido en casas de sus vecinos y con
todo el amor del mundo, como recogen
las paginas de Diario LA RIOJA, a un
grupo de ciudadanos de ese pais so-
berano llamado Ucrania. Tanto las
personas fisicas como las juridicas

Correo nos y en todas deb de
ayudar. Confio en que nuestro gobier-
noy toda la UE lo esté i tan-

se para nuestro es-
tupor, en reducir a escombros urbes eu-
ropeas del porte de Kiev o Jarkov. Pode-
mos pensar que ha sido una cuestion de
mala suerte: que cuando todo iba tan bien
se nos cruzo ese psicopata autoritario de
Putin, monté una mafia que se aduené de
Rusiay al llegar a la vejez se le fue la pin-
zay le metié fuego al continente por la
parte de Ucrania, que era la que le pilla-
ba més a mano.

Sin embargo, una lectura atenta de la
Historia invita a darle otra vuelta al asun-
to. Una vuelta que no impide que juzgue-
mos a Putin como un déspota desalmado,
porque pruebas ha dado de serlo incluso
con sus mas cercanos colaboradores y en
publico, pero nos invita a meditar si en su
dia no pecamos de ingenuos y aun inclu-
so de imprudentes creyendo que con el
desplome de la URSS ya estaba todo re-
suelto. Erramos al pensar que la guerra
pasaba a ser algo que solo podia llevarse
por delante la vida de otros, de piel mas
marron que la nuestra, o como mucho de
esos soldados profesionales que envia-
mos a las escabechinas lejanas.

En su libro ‘La guerra: como nos han
marcado los conflictos’, la historiadora
Margaret MacMillan traza un certero re-
corrido por la Historia en el que constata
que el ‘homo sapiens sapiens’ tiende a
moldear y transformar su realidad arre-

to diplomaticamente como por otros
medios, pero lo mejor es enemigo de
lo bueno y ahora mismo es Ucrania la
que esta sufriendo un ataque demo-
ledor del dictador ruso. Que el ejem-
plo del pueblo de Abalos cunda y se
extienda en toda nuestra region.

co-

José Ugar

Querién-
dolo o no, Vladimir Putin ha abierto con
su agresion a Ucrania la puerta a un cam-
bio histérico. Quiza de él salga una Euro-
pa que de veras se una en torno a la de-
fensa de la dignidad humana frente a quie-
nes la desprecian. O quiza nos quedemos
otra vez a medias y ayudemos a incubar
el huevo de la nueva serpiente que volve-
rd aincendiarnos la casa.
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Mucho ruido
y pocas nueces

Si solo tres personas superan una oposicion para la que se presentan mas de
doscientas, ¢dénde esta el problema, en la prueba selectiva o en los aspirantes?

MARTA ALGUACIL Y SOFIA MONTENEGRO Presidenta y Gerente del Colegio Oficial de Trabajo Social de La Rioja

urante los tltimos afios he-

mos vivido con alegria la reac-

tivacion de procesos selecti-

vos en el ambito del Trabajo
Social. Era una reclamacion por parte
del colectivo que requeria afianzar pla-
zas estructurales que estaban siendo ocu-
padas sistemdticamente por personal in-
terino. Cualquiera que esté activo en el
mercado de trabajo sabe que la inesta-
bilidad laboral es una de las principales
causas de la precariedad en este &mbi-
to. Es sumamente complicado desarro-
llar bien tu labor profesional con la es-
pada de Damocles amenazante sobre tu
cabeza de fin del contrato o de la susti-
tucion. ;Como iniciar un proceso de in-
tervencion social, que por definicién debe
plantearse a medio y largo plazo, sin sa-
ber hasta cuando serds ti quién acom-
paifie a ese ciudadano que acude a los
servicios publicos para intentar dar so-
lucién a su situacién? Realmente es di-
ficil; y, aun asi, se hace.

En los ultimos tiempos se han inicia-
do diferentes convocatorias de empleo
publico que, aun no resolviendo la nece-
sidad de profesionales del Trabajo So-
cial en la comunidad, daban un atisbo
de cambio de rumbo en la realidad rio-
jana. La desilusion, profesional y como
defensores de los derechos de la ciuda-
dania, nos llega cuando esas convocato-
rias se materializan en pruebas selecti-
vas para bolsas de trabajo destinadas a
sustituciones, sin prevision de sacar las
plazas definitivas, aunque si necesarias;
Cuando ves que solo tres personas han
aprobado un proceso de oposicién para
el que se presentaron mas de doscien-
tas, ¢donde creen que estuvo el proble-
ma: en la prueba selectiva o en el nivel
de los aspirantes? Recordemos que las
personas que se presentaron, en su gran
mayoria, estan desarrollando su profe-
si6n a un alto nivel de profesionalidad

tiva la imagen comple-
ta se observa que la
profesion no esta sien-

sién nos hemos reuni-
do con multitud de re-

CARTAS
AL DIRECTOR
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Sin candidato

Asisto perplejo al debate mas intere-
sante de la legislatura, dada la proxi-
midad de las elecciones auton6mi-
casy locales a menos de un afio vis-
ta. Andreu gana el debate, no por sus
cualidades o sus dotes de conviccién
y gestion, de las que ha demostrado
carecer por completo, sino porque en-
frente le esperaba el caos organizati-
vo mas absoluto en un partido lider
como es el PP.

El portavoz, con todos mis respetos,
no era el apropiado para confrontar
nuestras ideas y garantizar el eco so-
cial que merecen. Una nueva oportu-
nidad perdida para que el futuro can-
didato del PP a la presidencia de La
Rioja, todavia por decidir, plantease
una alternativa de gobierno en la cita
parlamentaria por antonomasia. La
tltima para visibilizar a nuestro presi-
denciable en el debate con mayor foco
medidtico.

Somos capaces de dejar alfombra
roja al PSOE al final de la legislatura,
teniendo en cuenta que Alberto Bre-
ton ha construido un proyecto sélido de
renovacion que ha despertado la ilu-
sion de la mayoria de nuestros afilia-
dosy cargos publicos. Su experiencia
en la gestion es el mejor aval para ha-
ber puesto ya la primera piedra de la
mayoria necesaria para el desarrollo
social y econémico que La Rioja nece-
sita urgentemente.

Luis a Rodriguez

do tratada como la «Querex:nos UIos procesos ;;ra hacerles llegar las
ciudadania merece. Sele‘fgvgs acordes a ]as. reclamaciones de nues-
¢Se han pr doa del territorio  tro colectivo. El buen
qué se deben las lis- y ajustados en tiempo ambiente y la buena
Sl Sonmign s, Yool paraqueseer  SEUEEREERE

?¢ ; 5 -
han planteado las cau- gamnu:::al;i::;elimnales ta de nuestros encuen-

sas de los problemas
de inclusion social
dentro de las politicas
de vivienda? ;O como se gestionan las
listas de espera de servicios como el Se-
ris? Es muy positivo aprobar servicios o

saber hacer, tanto en la Administraciér

nuevas p para la ciudad

publica como en entidades privadas.
¢Como se quedaria usted si después
de estar durante afos en situacion de in-
terinidad y sin convocarse plazas, se con-
vocan y las caracteristicas del examen
son tan inasumibles que solo aprueben
tres personas de mas de doscientas? La
profesion no se lo merecia, los aspiran-

pero es imprescindible la presencia de
trabajadoras y trabajadores sociales para
los procesos de intervencion que requie-
ren, habiendo pasado procesos de selec-
cién que pongan en valor el méritoy que
propicien empleo de calidad. Una pres-
tacion sin un profesional detras acom-
panando se queda en mera beneficen-
cia. Estamos en un ) eritico del

tes tampoco y, sobre todo, la ci

no deberia dejar pasar por alto el alto ni-
vel de precariedad del Trabajo Social en
la Administracion riojana.

Quizas esto pueda parecer una anéc-
dota, un caso aislado con previsiones de
ser subsanado, aunque vaya a tener como
consecuencia que solo tres plazas de las
siete convocadas vayan a ser ocupadas.
Sin embargo, cuando te alejas del caso
concreto y te permites ver con perspec-

sistema, puesto en jaque de manera cons-
tante por la coyuntura econémica, por
los cambios geopoliticos que requieren
mayor nivel de recursos econdmicos y
materiales para afrontar la realidad so-
cial que nos asedia. Pero no es menos
importante contar con profesionales que
atiendan a la ciudadania tal y como el
Estado les debe.

Como Colegio que defiende a la profe-

tros. Objetivos comu-
nes, aunque, en ocasio-
nes, con perspectivas
diferentes, pero con la meta comun de po-
sibilitar que los derechos de la ciudada-
nia sean efectivos. Sin embargo, ya no es
momento de buenas palabras, sino de he-
chos que se materialicen. Los partidos po-
liticos ya estan organizando sus cuadros
y posiciones ante el afo electoral que se
avecina donde las promesas seran la ban-
da sonora durante los proximos doce me-
ses. Y losy las trabajadores sociales que-
remos menos ruido y mas nueces; menos
promesas y mas hechos consumados. Que-
Temos COmpromisos serios que aseguren
un empleo de calidad, unos procesos se-
lectivos acordes a las necesidades del te-
rritorio y ajustados en tiempo y dificultad
para que sean garantia de profesionales
de calidad. Queremos que las bolsas de
empleo sean el recurso para cubrir nece-
sidades de personal puntuales y no la cos-
tumbre dentro de la Administracién. La
profesion merece algo mejor y la ciuda-
dania también.

Bruselas ha de poner coto

Creimos que seria posible. «;Todos con
Ucranial» era el lema hace meses. Hoy,
estamos inmersos en la guerra. En
nuestras latitudes, econdmica; en Ucra-
nia, ademads, aterradora.

En cualquier conflicto los desalma-
dos se lucran del dolor ajenoy apro-
vechan para subir precios. Entonces
la fortaleza inicial flaquea, surgen du-
das y abandonamos los principios.
Por eso Europa debe tomar el control
e intervenir los mercados verificando
los margenes de beneficios empre-
sariales que se estan agrandando por
codicia desmedida; si no lo hace, la
solidaridad con Ucrania decaera. Si
decae, el chantaje de Putin triunfara
y, si triunfa, habra futuras invasio-
nes. Europa no tendra paz.

Cuando la realidad econémica se
impone, los Derechos Humanos ca-
llan. Para evitarlo, Europa debe topar
precios o establecer nuevos impues-
tos convertibles en vales canjeables
por alimentos y servicios de prime-
ra necesidad para los mas desampa-
rados.

Miguel Fernandez-Palacios Gordon

car ioj .
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MARTA ALGUACIL ALFARO. Presidenta del Colegio de Trabajo Social

«Eltrabajador social sirve de apoyo a la persona en
el proceso de dificultad vital en el que se encuentra»

REDACCION

Logroiio. Marta Alguacil es la pre-
sidenta del Colegio de Trabajo So-
cial. Estos profesionales se enfren-
tan, con frecuencia, a personas con
graves dificultades vitales y que lle-
gan después de haber visto como
en otros areas no les han podido
ayudar para exigir una solucién a
su compleja situacion.

- Ustedes dan acceso a los servi-
cios sociales. ;Dénde se deman-
dan mas sus servicios en el ambi-
to rural o en las ciudades?

- Las necesidades son distintas y la
vision del profesional, también. No
hay mas o menos demanda, sino que
las respuestas del profesional son
diferentes. En cualquier caso, las de-
mandas se han disparado tras la pan-
demia a todos los niveles y en todos
los ambitos. Hay mas necesidad
de acompafiamiento social porque
las personas y las familias estan des-
bordadas ante la situacion laboral,
econoémica, de salud y emocional.
Especialmente en este Ultimo as-
pecto es donde mas apoyo precisa
la ciudadania en estos

- Cuando alguien acude a un tra-
bajador social, ¢qué pide de uste-
des?, ¢se tiene claro qué puedeny
qué no pueden gestionar ustedes?
—Muchas veces, lo que piden es que
saquemos la varita magica para so-
lucionar todos sus problemas y, por
desgracia, no la tenemos, es decir,
no tenemos ni el presupuesto ni los
recursos humanos para hacerlo. Las
personas, por lo general, suelen
acudir en situaciones criticas y es
complicado hacerles comprender
que los procesos son lentos, que
existen plazos y listas de espera.
Muchas veces acuden a nosotros
cuando otros sistemas de protec-
cién no han podido darles respues-
ta, lo cual no significa que podamos
darsela nosotros. Sin embargo, los
y las trabajadoras sociales acom-
pafamos a la ciudadania en la bus-
queda de alternativas a su situacion
y les orientamos en como moverse
en las diferentes administracio-
nes y/o servicios. Es muy importan-

te ese rol en el que el trabajador so-
cial se convierte en el profesional
de referencia que sirve de apoyo a
la persona en el proceso de dificul-
tad vital en el que se encuentra.
~Con lalabor social tan importan-
te que realizan ¢por qué son tan
poco conocidos?
—Hay que tener en cuenta que nues-
tro colectivo suele trabajar con aque-
llas personas que son invisibles ante
la sociedad, a las que nadie quiere
mirar por las situaciones tan com-
plejas en las que se encuentran. Por
desgracia, la sociedad acude a no-
sotros cuando tiene un problema
que no puede solucionar por otros
medios y eso ha hecho que no esté
normalizado acudir a tu trabaja-
dor social de referencia para con-
sultar, informarte, etc. tal y como
se puede hacer con otros profesio-
nales como pueden ser los de la
medicina o la enfermeria. Ir al tra-
bajador o trabajadora social suele
estar asociado a problemas de com-
plicada solucién y a situaciones
de estigma social. Creemos que esta
imagen esta cambiando y trabaja-
mos para ello. Hubo un punto de in-
flexion en este sentido cuando en-
tr6 en vigor la Ley de Dependencia
¢Quién no tiene a una persona de-
pendiente en su entorno? De pron-
to acudir a nuestros servicios ya era
una posibilidad para la generalidad
de la poblacion. Sin embargo, atin
queda mucho trabajo por hacer en
este sentido para que la ciudada-
nia sepa que los y las trabajadoras
sociales estamos aqui para apoyar-
les en sus procesos vitales.
- Con la actual situacién ¢hay una
i de trabajad
res sociales? ¢Hay elevado indice
de empleabilidad entre su colecti-
vo o también estan castigados por
el desempleo?
—Tenemos dos grandes problemas
en materia de empleo. Por un lado,
en demasiadas ocasiones no somos
contratados con nuestra figura pro-
fesional, lo que supone que no es-
temos reconocidos con la forma-
cion y especificidad que tenemos.

Por otro lado, en nuestro sector exis-
te una gran precariedad laboral, es-
pecialmente en el ambito privado:
los contratos de trabajo en entida-
des privadas suelen estar supedi-
tados a proyectos de duracion de-
terminada y de financiacion no siem-
pre asegurada, por lo que no hay
continuidad en la labor profesional.
Si hablamos del sector publico, tam-
bién nos encontramos con un alto
indice de contratos temporales, in-
terinidades y dependencia de enti-
dades muy volatiles como manco-
munidades o agrupaciones de ayun-
tamientos. A lo que sumamos la ele-

vada ratio de nimero de habitan-
tes por trabajador/a social, que no
cubre las necesidades reales de la
poblacién y provoca la saturacién
de los profesionales con altos indi-
ces de estrés laboral. Se necesitan
mas trabajadores sociales tenien-
do en cuenta ademas otros crite-
rios como las necesidades de los
distintos territorios y las caracteri:
ticas especificas de la poblacié
dispersion, envejecimiento, porcen-
taje de poblacion extranjera, etc.
- ¢Cudles son los préximos retos a
los que se enfrenta el Colegio de
Trabajadores Sociales?

29.06.22 LARIOJA

— Lo mas proximo es la celebracion
de nuestro 40 aniversario como Co-
legio profesional que se celebrara
en 2023. Vaaser un punto de infle-
Xién para nuestro colectivo y nues-
tra colegiatura. Y uno de los retos
para ese aniversario es tener una
presencia mas visible en la socie-
dad que nos permita continuar con
nuestro objetivo de que la ciudada-
nia sepa que estamos aqui para ha-
cer efectivos sus derechos en cual-
quier ambito y sistema en el que tra-
bajamos: salud, educacion, justicia,
servicios sociales, entidades del ter-
cer sector y las ONG.

> Colegio Oficial del

( Trabajo Social de La Rioja

:Eres trabajador/a social en La Rioja?

El Colegio Oficial Trabajo Social De La Rioja tiene dos misiones fundamental
« Con sus personas colegiadas > Proporcionar informacién, asesoria y servicios
tanto en el ambito profesional como en el personal.
- Con el Trabajo Social >Representar la labor de la profesion en La Rioja

 coutours [

y en érganos de participacion

Recuerda que es obligator

profesion tanto en el ambito publico co

Sino inférmate en: 941 25 74 52 / 687 50 77 92

Y corsasta Ricja

ercer nuestra
privado

para

iVen a informarte a nuestras oficinas en Plaza Fermin Gurbindo, 1, Bajo n® 4!

acotsaslaricja  f Colegio Oficial de Trabajo Social en La Ricja
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Verja
Coste: 684 euros

Logotipo
Coste: 636 euros

O © COLEGIO OFICIAL
& E\ DETRABAJO SOCIAL
de La Rioja

Aprobacion del nuevo logo del Colegio por medio de un proceso
participativo en que se recogieron 101 respuestas. El logo
ganador obtuvo 55 votos, 1o que supone el 54,5% de los votos
totales.

¢Qué propuesta de logo te gusta mas? |D Copiar

101 respuestas

Opcion 1 —31(30,7 %)

Opcidn 2

55 (54,5 %)

Opcién 3 21 (20,8 %)
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A2 Convenios de colaboracion

A fecha 31 de diciembre mantenemos convenio de colaboracion
con:

Laboral - Kutxa

Universidad de La Rioja (UR)

Universidad Internacional de La Rioja (UNIR)
Consejeria de Servicios Sociales y Gobernanza Publica

En el ano 2022 firmamos nuevos convenios con:

- Fundacién Universidad de La Rioja (FUR)
- Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED)
- Fundacién ASPREM - Plena Inclusiéon La Rioja

~ Acuerdos comerciales

A fecha 31 de diciembre mantenemos acuerdo comercial con:

- José Luis Diez Camara (abogado)
- Cines 7 Infantes

- Gravedad Zero

- Salinespa

- Vigjes Incavisa Grupo Star

- Granja Escuela El Carrascal

- Amser

- Tsys

- Coaching Maria Jesus Barcenas
- Maiso Opticos

- Nueva Optica

- Amfer Opticos

- General Opfica

- Clinica de osteopatia y masaje
- Psicéloga Ana Ferndndez Nieto
- Seguros Lagunaro

- Seguros Responsabilidad Civil

- Grupo Espiral

- Paxis Gabinete Social

- Libreria Cerezo

- Peluqueria Fama

- Cenftfro Acupuntira JS/KIM
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En el ano 2022 firmamos dos nuevos acuerdos con:;

- ARGO Tercera Edad
- Espacio 8. Centro médico social

~ Asesoria juridica: 25 consultas en materia laboral

2019 2020 2021 2022
Laboral 13 14 12 25
Administrativas 1 0 0 0
Civil 0 1 0 0
Total 14 15 12 25

~ Actividades y formaciones propias del Colegio

Actividad: Salidas profesional del Trabajo Social. Mdas alla del
Trabajo Fin de Grado y Entrega Il Edicion Premios TFG

Modalidad: presencial (Universidad de La Rioja)

Fecha: 17 de enero

Acuden: Marta Alguacil - Presidenta; Sofia Montenegro -
Gerente.

Actividad: Modelo de informe socio - familiar a peticion de
Fiscalia en casos de discapacidad/tutela segin la ley 8/2021
Modalidad: Online

Fecha: 26 de enero

Imparte: José Miguel Sobréon — tesorero de la Junta.

N° de participantes: 52

Actividad: Presentacion del libro La dimension terapéutica del
Trabajo Social

Modalidad: Presencial (Santos Ochoaq)

Fecha: 7 de febrero

Imparte: Lola Urraca (autora del libro)

N° de participantes: Aforo completo

Compra ejemplares libro: 244,84 euros

Venta libro: 255 euros

Balance econdmico: + 10,16 euros

Actividad: Taller de biodanza
Modalidad: presencial (Centro Lo Esencial)
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Fecha: 15y 19 de febrero
Imparte: Lagrimas Alvarez

N° de participantes: 14

Coste: 254,4 euros

Ingresos: 282 euros

Balance econdmico: + 27,6 euros

Actividad: Pildora informativa cémo prevenir y actuar ante el
suicidio

Modalidad: Presencial (Biblioteca Rafael Azcona) y online

Fecha: 21 de febrero

Imparte: Ana Campos Leza (frabajadora social y voluntaria
Teléfono de la Esperanzal)

N° de participantes: 70

Horas de formacion: 2

Formacion: Taller de proteccion de datos
Modalidad: Online

Fecha: 9 de marzo

Imparte: Red Advisor

N° de participantes: 9

Horas: 2,5

Coste: 181,5 euros

Ingresos: 180 euros

Balance econdmico: - 1,5 euros

Formacion: Trabajo Social Sanitario
Modalidad: Online

Fecha: 14 marzo — 14 abrril

Imparte: EFES Formaciones

N° de participantes: 45

Horas de formacidén: 120

Coste: 4464 euros

Ingresos: 5520 euros

Balance econdmico: + 1056 euros

Formacion: El informe social en los procedimientos judiciales
sobre provision de apoyo a personas con discapacidad
Modalidad: Online

Fecha: 28 marzo - 5 mayo

Imparte: JMR Trabajo Social y Criminologia

N° de participantes: 10

Horas de formacion: 40

Coste: 897,6 euros
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Ingresos: 1100 euros
Balance econdmico: + 202,4 euros

Actividad: Celebra el dia del libro con Trabajo Social
N° de participantes: 8

Fecha: 23 de abril

Coste: 139,32 euros

Ingresos: 219 euros

Balance econdmico: + 79,68 euros

Actividad: Venta libros casos practicos
Coste: 360 euros

Ingresos: 486 euros

Balance econdmico: + 126 euros

Actividad: El Cavino de Santiago
Modalidad: Presencial (Calado Ruavieja)
Fecha: 5 mayo

N° de participantes: 8

Coste: 96 euros

Ingresos: 106 euros

Balance econdmico: + 10 euros

Actividad: Congreso del Trabajo Social (Ciudad Real)
Fecha: 26 — 29 mayo
N° de participantes: 10

Actividad: lll Jornadas de Salud Comunitaria de La Rioja
Fecha: 2 de junio

Coste: 350 euros

Balance econdmico: - 350 euros

Actividad: Entrega Premios Trabajo Social
Fecha: 2 de junio

N° de participantes: Aforo completo
Coste: 1168,7 euros

Balance econdmico: - 1168,7 euros

Formacion: El informe social en los procedimientos judiciales
sobre provision de apoyo a personas con discapacidad
Modalidad: Presencial (Colegio de Trabajo Social)

Fecha: 30 septiembre — 15 octubre

Imparte: JMR Trabajo Social y Criminologia

N° de participantes: 15
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Horas de formacion: 14
Coste: A cargo del convenio con la Direccion General de Justicia

Formacion: Conferencia - La atencién integral a personas
mayores

Modalidad: Presencial (Biblioteca Rafael Azcona) y online

Fecha: 2 de noviembre

Imparte: Rosa Goémez Trenado

N° de participantes: 101

Horas de formacion: 2

Coste: 167,44 euros

Ingresos: 0 euros

Balance econdmico: - 167,44 euros

Formacioén: El puzzle de las masculinidades
Modalidad: Presencial (Colegio de Trabajo Social)
Fecha: 15 de noviembre

Imparte: Mujeres Opanel

N° de participantes: 21

Horas de formaciéon: 2,5

Formacion: Soledad no deseada
Modalidad: Online

Fecha: 22 noviembre — 23 diciembre
Imparte: Rosa Gomez Trenado

N° de participantes: 11

Horas de formacioén: 50

Coste: 849,5 euros

Ingresos: 896,75 euros

Balance econdmico: + 47,25 euros

Actividad: Organizacioén loteria de Navidad
Fecha: 22 de diciembre

Coste: 180,91 euros

Ingresos: 1340 euros

Balance econdmico: +1159, 09 euros
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