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Dfia. May Penin Pina, presidenta del Colegio Oficial de Trabajo Social de Ia Region de
Murcia, con CIF Q3069013E, y con domicilio en C/ San Antdn, 21, 1° H, C.P 30009 de

Murcia, con e-mail murcia@courabaiosocial.es

EXPONE

Se ha puesto en conocimiento del Colegio que las Comisiones de seleccién de
personal de profesionales de trabajo social de la Regién de Murcia de la Administracin de
Justicia no integran a trabajadores/as sociales, estando formadas Gnicamente por médicos
y psicélogos forenses.

Tal y como recoge el articulo 9 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre,
por el que se apruebz el Reglamento de Ingreso, Provision de Puestos de Trabajo y

Promocion Profesional del Personal Funcionario al Servicio de {a Administracién de Justicia:

3. La Comisién de Seleccién podra disponer Ia incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas, para aquellas materias en las gue se estime necesaria su
intervencién. Dichos asesores colaborarén con Ia citada Comision de Seleccion

exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas.

En base a la Resolucién de 3 de noviembre de 2009, de la Direccién General de
Trabajo, por la que se registra y publica el Il Convenio colectivo tnico para el personal
laboral de la Administracién General del Estado, en el articulo 24. Organos de seleccién
“cada drgano de seleccion estara compuesto, como minimo, por cuatro representantes de
la Administracién, uno de los cuales serd Presidente y otro actuard de Secretario, y por
tres de los trabajadores, respetando fa autonomia de las partes y teniendo en cuenta a
efectos de la designacion de los trabajadores el dmbito territorial de la convocatoria”.

También refiere que “los 6rganos de seleccion, de acuerdo con el principio de
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especialidad, podran recabar la presencla y colaboracion de los especiallstas necesarios
segun las caracteristicas de los puestos de trabajo convocados y/o las pruebas a realizar,

los cuales se incorporaran al mismo con voz, pero sin voto”.

En relacidn con las selecciones de profesionales de Trabajo Social y en base a la
normativa, la participacién del trabajador/a social como miembro no es preceptiva, si bien

entendemos que podria ser designado para asesorar a ésta

SOLICITA

Por todo lo anterior expuesto, v con el fin de defender los intereses de los
profesionales de trabajo social cuyo criterio profesional entendemos fundamental en el
proceso selectivo, puesto que la valoracidon del Trabajador Social Forense en estas
cuestiones supone un valor anadido por las aportaciones de conocimientos especificos en
dicha selecci6n, rogamos que se tomen las medidas oportunas valorando la posibilidad de
incluir en las comisiones de seleccion de personal de profesionales de trabajo social al
menos a un/a trabajador/a social.

Agradeciendo su respuesta.

Lo que firmo a los efectos oportunos, en Murcia, a 25 de marzo de 2019.
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