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INFORMACIÓN BÁSICA 

Modalidad 

Formación online más sesiones en directo.  

Formación 100% online. Plataforma formativa abierta las 24 horas 
los 7 días de la semana. Facilita la conciliación personal y laboral 
con tu formación.   

Cada semana se realizarán tutorías en vivo para discutir los temas 
tratados y resolver dudas. Las sesiones son obligatorias, si por 
algún motivo no se pudiera acudir se podrá justificar la no 
asistencia. 

Duración  70 horas.  

Plazo de matricula Abierto hasta el lunes, 12 de enero de 2026 (inclusive). 

Enlace matrícula  
https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/formacion-en-
proyectos-sociales-subvenciones-formulacion-gestion-y-
justificacion/3306/view  

Fechas de desarrollo 

Del 19 de enero al 26 de abril de 2026.  

Las sesiones online en directo serán los días: 28 de enero; 4, 11,18 

y 25 de febrero; 4, 11,18 y 25 de marzo; 1 y 8 de abril. 

En horario de 17:30 a 18:30 hs. (Horario peninsular). 

Lugar 
Plataforma de formación Moodle del COTSA y de 
videoconferencias de la docencia.   

Impartido por 
Leila Quintero, Pilar Rubio y Sonia Sosa responsables del gabinete 
“Trabajo Social a la Carta”. 

Organizado por  Colegio Oficial de Trabajo Social de Asturias. 

Certificación 

Sí, se expide certificado de aprovechamiento a las personas 
“Aptas” desde el Colegio Oficial.  

El certificado se expedirá una vez la formación haya concluido 
para todo el grupo. El documento, que consta de un número de 
verificación alfanumérico, será enviado por correo electrónico en 
el plazo máximo de un mes. 

Nº Plazas 
Mínimo 5 - Máximo 50 

El curso no podrá ponerse en marcha si no se completa el número mínimo de alumnado.  

Inversión  

80€ personas colegiadas en desempleo y/o estudiantes de 4º de 
Trabajo Social. 

90€ personas colegiadas en activo.  

140€ personas no colegiadas.   
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Consulta las facilidades de pago en el correo formacion.cotsa@gmail.com (exclusivas para 
personas colegiadas en Asturias).  

Se entiende por persona “Colegiada” cualquiera que esté debidamente inscrita en un 
Colegio Oficial de Trabajo Social de España.   

PRESENTACIÓN 

La formación de 70 horas está diseñada para ofrecer una comprensión integral sobre la 

creación, gestión y justificación de proyectos sociales, además de cómo acceder a 

subvenciones. Los contenidos se dividen en módulos que cubren desde la conceptualización 

de un proyecto hasta su cierre y evaluación final. 

OBJETIVOS 

• Conocer y comprender los fundamentos de los proyectos sociales, incluyendo su 

tipología, estructura y principales objetivos dentro del ámbito de la intervención 

social. 

• Desarrollar habilidades para la formulación de proyectos sociales, con un enfoque 

práctico en la identificación de necesidades, definición de objetivos y resultados, 

elaboración de cronogramas y presupuestos, y la utilización del Enfoque de Marco 

Lógico (EML). 

• Aprender a identificar y gestionar subvenciones y fuentes de financiación, 

comprendiendo las distintas opciones de financiamiento público y privado, y cómo 

preparar propuestas exitosas para la obtención de fondos. 

• Capacitarse en la gestión integral de proyectos sociales, con énfasis en la 

planificación de recursos, gestión del tiempo, coordinación de equipos y control 

presupuestario, para asegurar el éxito de los proyectos. 

• Adquirir las competencias necesarias para justificar proyectos sociales, preparando 

informes técnicos y financieros, gestionando la presentación de resultados ante 

organismos financiadores y asegurando la correcta justificación de los gastos. 

• Analizar y aplicar buenas prácticas en la formulación, gestión y evaluación de 

proyectos sociales, basándose en casos reales para evaluar el impacto y sostenibilidad 

de las intervenciones. 

• Comprender las herramientas de seguimiento y evaluación de proyectos sociales, 

utilizando indicadores de rendimiento y mecanismos de control que permitan la 

monitorización efectiva de los resultados obtenidos. 

• Entender la evaluación de los proyectos sociales, su importancia, así como tipos y 

criterios para una evaluación eficaz y eficiente. 
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PERSONAS DESTINATARIAS 

Profesionales del Trabajo Social y estudiantes de 4º del Grado en Trabajo Social.  

CONTENIDO 

Módulo 1: Introducción a los Proyectos Sociales.  

• Concepto de proyecto social: características y objetivos. 

• Tipologías de proyectos sociales. 

• Identificación de necesidades y definición de beneficiarios. 

• Estructura básica de un proyecto social: introducción, justificación, objetivos y 

resultados esperados. 

Módulo 2: Formulación de Proyectos Sociales 

• Definición de objetivos y resultados medibles. 

• Metodologías para la formulación de proyectos (Enfoque del Marco Lógico). 

• Elaboración del cronograma de actividades. 

• Identificación de indicadores de evaluación. 

• Elaboración del presupuesto del proyecto: costos directos e indirectos. 

• Ejercicios prácticos de formulación de proyectos 

Módulo 3: Subvenciones y Fuentes de Financiación 

• Tipos de subvenciones y fuentes de financiación (públicas y privadas). 

• Convocatorias de subvenciones: identificación y análisis de requisitos. 

• Redacción de solicitudes y presentación de propuestas para subvenciones. 

• Criterios de selección en la evaluación de subvenciones. 

• Casos prácticos: búsqueda y selección de fuentes de financiación adecuadas. 

Módulo 4: Gestión de Proyectos Sociales 

• Planificación y gestión de recursos humanos y materiales. 

• Gestión del tiempo y cumplimiento de plazos. 

• Coordinación de equipos de trabajo en proyectos sociales. 

• Gestión del presupuesto y control financiero. 

• Monitorización y seguimiento del progreso del proyecto. 

• Herramientas tecnológicas para la gestión de proyectos sociales. 

Módulo 5: Evaluación de Proyectos Sociales 

• Aspectos básicos sobre la evaluación. 

• Cuándo evaluar. 

• Tipos de evaluación. 

• Fases del proceso de evaluación. 

• Indicadores del proceso de evaluación. 

• Criterios de evaluación. 

• Instrumentos de evaluación. 

• Estructura de la evaluación del proyecto. 
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Módulo 6: Justificación de Proyectos Sociales 

• Concepto de justificación en proyectos financiados. 

• Presentación de informes técnicos y financieros. 

• Herramientas y formatos para la justificación de gastos. 

• Preparación de auditorías y control de subvenciones. 

• Cierre de proyectos y evaluación de impacto. 

METODOLOGÍA 

La formación de 70 horas está diseñada para ofrecer una comprensión integral sobre la 

creación, gestión y justificación de proyectos sociales, además de cómo acceder a 

subvenciones. Los contenidos se dividen en módulos que cubren desde la conceptualización 

de un proyecto hasta su cierre y evaluación final. 

Distribución del tiempo y recursos formativos: 

El curso de 70 horas está diseñado para proporcionar flexibilidad a los participantes, 

combinando clases grabadas, sesiones en directo, trabajo autónomo y actividades de 

seguimiento. La estructura de la formación es la siguiente: 

• Clases grabadas: 20 horas. Estas clases cubrirán el contenido teórico clave, 

presentado de manera clara y concisa, y estarán disponibles en la plataforma para 

que los participantes las visualicen a su propio ritmo. 

• Clases en directo: 11 horas. Las clases en directo permitirán a los participantes 

interactuar con el formador y discutir los temas más complejos o específicos de cada 

módulo. Estas sesiones se centrarán en resolver dudas y en el análisis de casos 

prácticos. 

• Trabajo autónomo: 23 horas. El trabajo autónomo incluirá: 

- Lecturas obligatorias y recomendadas: Textos seleccionados que profundizan 

en los contenidos tratados en las clases, disponibles en formato digital. 

- Visualización de vídeos complementarios: Casos prácticos y análisis y 

desarrollo de proyectos sociales. 

- Ejercicios prácticos: Trabajos autónomos que incluyen la resolución de casos 

y el desarrollo de proyectos sociales. 

• Foros de discusión: 7 horas. En cada módulo, se abrirán foros temáticos donde los 

participantes podrán compartir reflexiones, debatir casos y realizar preguntas. Los 

foros estarán moderados por la formadora, quien guiará las discusiones y 

proporcionará feedback. 

• Seguimiento individualizado: 9 horas. Cada participante contará un seguimiento 

individualizado a través de tutorías en línea y/o mensajes al equipo docente, donde 

podrá plantear dudas sobre el contenido del curso, el desarrollo de los ejercicios y la 

realización de las actividades evaluables. 
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Materiales didácticos: 

• Lecturas obligatorias y recomendadas: Textos y artículos seleccionados que 

complementan los contenidos presentados en las clases. 

• Videos complementarios: Casos prácticos y explicaciones detalladas de las etapas 

clave de la formulación y gestión de proyectos sociales. 

• Ejercicios prácticos: Actividades autónomas diseñadas para aplicar los conocimientos 

adquiridos, como la formulación de un proyecto social simulado y la búsqueda de 

financiación. 

EVALUACIÓN 

La evaluación del curso será continua y sumativa, basada en la realización de diferentes 

actividades a lo largo del curso. Para aprobar el curso, los y las participantes deberán cumplir 

con los siguientes criterios: 

1. Participación en foros (10% de la nota final): Se valorará la participación activa 

en los foros de discusión de cada módulo, aportando ideas, reflexiones y preguntas 

que demuestren el análisis crítico de los temas tratados. 

2. Ejercicios prácticos y trabajos autónomos (40% de la nota final): Los y las 

participantes deberán entregar ejercicios prácticos relacionados con los contenidos 

de cada módulo. Estos ejercicios incluirán análisis de casos, propuestas de 

intervención o resolución de problemas relacionados con la migración. 

3. Test final (40% de la nota final): Al finalizar el curso, los y las estudiantes deberán 

realizar un test final de evaluación en el que se comprobará los conocimientos 

aprendidos. El alumnado contará con dos intentos para superar el test. 

4. Asistencia a clases en directo (10% de la nota final): La asistencia a las clases en 

directo es obligatoria (salvo causa justificada), y se valorará la participación activa 

durante las mismas, ya que estas sesiones permiten la aclaración de conceptos y la 

interacción con la formadora y compañeros/as.  

Criterios para superar el curso:  

Para aprobar el curso, los participantes deberán cumplir con los siguientes requisitos: 

• Asistencia: Asistir al menos al 80% de las clases en directo programadas. Salvo causa 

justificada previamente a la docencia.  

• Foros: Participar activamente en al menos el 80% de los foros temáticos. 

• Ejercicios prácticos: Entregar los ejercicios autónomos en tiempo y forma. 

• Test final: Obtener una calificación mínima de 50% en el test final. 

Al finalizar el curso, los participantes que cumplan con todos los requisitos recibirán un 

certificado de aprovechamiento emitido por el Colegio Oficial de Trabajo Social de Asturias. 
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CUESTIONARIO DE SATISFACCIÓN 

Mejorar la calidad de las acciones formativas nos interesa a todas/os. Por ello, desde el 

COTSA, durante la última semana de la formación, se enviará a cada participante a su correo 

electrónico un email que contendrá una encuesta de satisfacción de obligado cumplimiento. 

Un cuestionario completamente anómico que apenas conlleva unos minutos de tu tiempo. 

Gracias a los resultados obtenidos, se podrán enriquecer los programas de formación del 

Colegio.   

DOCENCIA 

Leila Quintero González. N° de colegiación: 2211 - Colegio Oficial de Trabajo Social de 

Santa Cruz de Tenerife.  

Directora de Centro de discapacidad física y experta en Mediación Familiar y Migración.  

Trabajadora social con una maestría en Mediación Familiar, Social y Comunitaria, 

especializada en la intervención con personas migrantes en situación de vulnerabilidad. Ha 

dirigido centros de acogida para población migrante en situación de alta vulnerabilidad y 

centros socio sanitarios, con un enfoque en la protección de víctimas de trata, infancia, 

regularización administrativa y personas en situación de dependencia y discapacidad. Su 

experiencia en mediación familiar le ha permitido resolver conflictos en contextos de alta 

vulnerabilidad, desarrollando métodos de intervención orientados a la inclusión social. 

Posee formación y experiencia para trabajar con personas migrantes y víctimas de trata de 

seres humanos (PVTSH) desarrollando estrategias de intervención para la integración y apoyo 

en la regularización administrativa.  

 

Pilar Rubio Contreras. N° de colegiación: 2260 - Colegio Oficial de Trabajo social de Santa 

Cruz de Tenerife. 

Coordinadora del Servicio Integral para Personas sin Hogar de Santa Cruz y experta en 

Intervención Comunitaria, Género y Migración  

Trabajadora y educadora social con una maestría en Cooperación Internacional y Políticas 

para el Desarrollo, con una amplia formación y experiencia en migración y menores 

extranjeros sin referente familiar (MSRF). Sus áreas de especialización incluyen la 

intervención comunitaria en contextos de alta vulnerabilidad social, abordando la 

intervención desde un método de investigación-acción participativa. 

Cuenta con una formación sólida en género e infancia, y ha trabajado en la gestión de 

proyectos sociales enfocados en la inclusión, la diversidad y la promoción de los derechos 

humanos. Además, ha gestionado proyectos orientados a la igualdad de género y ha 

trabajado con colectivos vulnerables, como mujeres víctimas de violencia de género y 

personas LGTBIQA+. Su experiencia incluye coordinación de equipos y orientación laboral en 

colectivos en riesgo de exclusión social. 
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Sonia Sosa Peña. N° colegiación: 1836 - Colegio oficial de Trabajo Social de Santa Cruz de 

Tenerife. 

Coordinadora del Servicio de Atención a la Dependencia y especialista en Trabajo Social, 

Migración, y Proyectos Sociales.  

Trabajadora social con una maestría en Intervención Social en el ámbito del menor y la 

familia. Su formación en Educación Especial, junto con especializaciones en inmigración, 

género, trata de seres humanos y gestión de equipos, le permite desarrollar una intervención 

integral en los colectivos más vulnerables. Cuenta con experiencia en la ejecución y 

desarrollo de proyectos sociales, así como en la dirección de centros de acogida integral y 

de emergencia de personas migrantes, y coordinación y gestión de equipos en contextos con 

colectivos de alta vulnerabilidad. En el ámbito de la migración, ha trabajado de manera 

específica en la atención integral a personas con discapacidad, refugiadas, familias, menores 

sin referente familiar, mujeres, entre otras, desarrollando herramientas de intervención 

social para la integración sociocultural, regularización administrativa y la protección de 

derechos. Asimismo, cuenta con experiencia en intervención social en el sistema de 

protección de menores, desarrollando estrategias de intervención y seguimiento tanto para 

el bienestar integral de los y las menores como para la dotación de estrategias en 

parentalidad positiva a las familias. Su enfoque de trabajo está orientado a la gestión del 

autocuidado profesional, promoviendo prácticas sostenibles para evitar el desgaste 

emocional del equipo. 

NORMAS DE INSCRIPCIÓN 

Sólo serán válidas las inscripciones realizadas a través del siguiente enlace: 

https://www.cgtrabajosocial.es/asturias/eventos/formacion-en-proyectos-sociales-

subvenciones-formulacion-gestion-y-justificacion/3306/view  

Una vez cumplimentados los datos de la aplicación debe hacer clic en el botón “Confirmar”. 

De este modo su inscripción se registrará en la plataforma y recibirá un mail si todo está 

correcto. En el caso de no poder realizar la inscripción en el enlace anterior, contacte con 

el Colegio en el 985 222 219 o en el correo formacion.cotsa@gmail.com. 

La inscripción sólo será válida una vez nos adjunte al correo electrónico 

formacion.cotsa@gmail.com la siguiente documentación: 

• Justificante de pago. El importe puede ser abonado por: 

o Tarjeta de crédito a través del propio enlace de inscripción. En este caso, no 

es necesario aportar justificante, pero sí indicar mediante un correo 

electrónico que la inscripción se ha realizado por estos medios.  

o Transferencia bancaria en la cuenta del Banco Sabadell-Herrero 

número ES93 0081 5300 5600 0126 2837 indicando en concepto nombre 

completo y nombre del curso.   

• Además: 

o Si estás colegiada/o en situación de desempleo: fotocopia del Informe de 

Situación Administrativa o Informe de Vida Laboral actualizado.  
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o Si eres estudiante: justificante de estar cursando estudios de 4º de Grado en 

Trabajo Social. 

o Si estás colegiada/o en otro Colegio de Trabajo Social de España: certificado 

de colegiación. 

o Si no estás colegiada: justificante acreditativo de los estudios cursados 

(título) y del no ejercicio profesional (Informe de Vida Laboral). 

Una vez finalizado el plazo de inscripción, el COTSA contactará con usted para confirmar su 

plaza (siempre y cuando haya enviado la documentación anteriormente mencionada) y para 

recordar los aspectos básicos del desarrollo de la formación.  

Aquellas personas que no hubieran abonado el coste del curso a fecha de cierre de 

inscripciones se considerarán que renuncian a su plaza. 

En el caso de que el número de personas inscritas supere el número de plazas disponibles se 

establecerán los siguientes criterios de asignación de plazas: 

1. Personas colegiadas en el COTSA 

2. Personas colegiadas en otros colegios profesionales de Trabajo Social  

3. Estudiantes 

4. Personas no colegiadas 

Si debido al exceso de inscripciones hay posibilidad de duplicar la formación y crear una 

segunda edición en nuevas fechas, no se podrá intercambiar la matrícula salvo causa 

justificada. Es decir, si una persona se inscribe a la primera edición, no podrá solicitar el 

traslado de su matrícula a la segunda edición. Además, si la persona inscrita no puede 

participar en la formación, aun con previo aviso, no se podrá sustituir por otra persona.  

Puede consultar aquí la política de CANCELACIÓN / DEVOLUCIÓN. 
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