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RESUMEN DE INGRESOS 2017 EN 2016
Sellos colegiales, camisetas marea naranja 194
Temarios (Mieres, Langreo, Gijon, Parres,
Practica) 4.720 3.180
Novedad- Agenda COTSA 2018 1.768
Cuotas Colegiados 69.048
Devoliciones gastos S E———
Formacion 27.919
Talleres workshops 440
Cursos 27.479
Curso 2016 violencia género 3.218
Libros congreso Mérida 60
SRC colegiados en paro 24
Caja Rural DMTS 450
Congreso Mérida 2.517
| Jornadas Mediacion La Laboral 4.594

111.352

TOTAL INGRESOS 2017

117.750
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Otros aprovisionamientos (productos bano o
limpieza)

Gastos profesorado cursos- Programa formativo
2017

34,7

22.610

Arrendamientos y canones

Gastos preparador temarios

Reparaciones y conservacion
(acondicionamiento local, aula formacion)
Servicios profesionales independientes
(asesoria, notario, registro mercantil, FNMT)
Primas de seguros (incluye SRC col; seguro
convenio; multiriesgo local, vigilancia salud y
accidentes junta)

Suministros (luz y agua)

Gastos servicios bancarios
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Mantenimiento (teléfono, limpieza, actualizacidén

web y equipos informaticos) 1.736
Administracion (Fotocopias, correos, material

oficina 340
Servicios colegiados (carnets, sellos, plataforma,

biblioteca) ... 405
Cuotas Consejo General 9.848
C‘oAhAgA oso Mérida = 164

Gastos representacion junta, celebracion
asambleas COTSA, asistencia Asambleas Consejo y

Grupos de Trabajo 2.055
Cuotas pertenenciaredes 100
Gastos celebracion Dia Mundial Trabajo Social 324
Jornadas Mediacion 4.594
Agenda Profesional COTSA 2.418
Subtotal otros servicios 26.985
Sueldos y salarios Gerencia (en-sep 27hs/semana desde
oct 30hs/semana) 17.891
Sueldos y Salarios Auxiliar gerencia (desde 9 marzo
20hs/semana, contrato practicas) 6.321
Seguros Sociales Gerencia 5.239
Seguros sociales Aux. gerencia 1.207

Subtotal Gastos de Personal 30.658
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RESULTADO EJERCICIO 2017

v MEMORIA ECONOMICA 2017

Amortizacion inmobilizado material* 1.256

RESULTADO 2017 10.473

Recuerda,la amortizacion del inmovilizado material, representala pérdida de valor que
experimentanlas maquinasy otros bienesa lo largo del ejercicia No implicaun pago,y el
fondo de amortizacibnacumuladarestaen el activodel balance
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2= MEMORIA ACTIVIDADES 2017

ELCOLEGIGRGANOSEGOBIERNO

AsambleaGeneral 4 sesiones,dos ordinarias (20004 y 19/12) y dos extraordinaria (08/06 y 19/12). Se
apruebanlas Memoriasde Actividades/econdmicade 2016 la letra que ordenael Listadode TSen Ejercicio
Libre la composicionde la nueva Juntadel COTSA los cambiosen el Estatutg la composicionde la nueva
ComisiénDeontologicay el programaecondmico/actividadesle 2018

Junta de Gobierna durante 2017 se produjo un cambio de Junta tomando posesionel 08/06/2017. Su
mandato finalizara el 08/06/2020. Se han mantenido un total de 12 sesiones(5 correspondena la Junta
anterior). Sucomposiciorna 31 dediciembreera:

PRESIDENTA VOCALES

BelénM?2 Murillo Fernandez PilarSuarezGarcia
VICEPRESIDENTA JoséRamonGonzalewillazén
VerbnicaArguellesGonzalez MariaTeresade la PuenteHuerga
SECRETARIA Nerilglesiag-ernandez
ArantxaAlvarezBerros BeatrizPalaciosSuarez

TESORERA EstelaLucindaVicufiaSerrano
BeatrizGonzaleLarvajal AfricaPreusRodriguez
RosaGonzalexernandez

_ R
Designed by: Martha Rothblum



| ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 2018

ElColegioProfesionade TrabajoSocialde Asturiaspone a disposiciérde laspersonascolegiadada posibilidadde utilizar
lassalasdel Colegiocomolugarde encuentrode los Gruposde Trabajo

2= MEMORIA ACTIVIDADES 2017
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ServiciosSociales

Actividadeselacionadason el Grupode trabajo del ConsejoGeneraldel TrabajoSocialen relacional nuevomodelode
serviciossocialesy la apuestaque realizéel COTSAor participaren el estudio sobreserviciossocialesconvocadaopor la
Consejeriale Servicios DerechosSociales

Mediacion

Objetivodel COTSAserun centro de Mediacion Paraello, en la nuevaJuntade Gobiernose creaunaVocaliaEspecifica
de Mediacion

Competencigprofesional

Objetivo del COTSA potenciar la formacion, el empleoy el ejercicio libre, por ello crea una Vocaliade Competencia

Profesional Seencargode crearel programaformativo de 2018y de estudiarla puestaen marchade la plataforma de

formaciondel COTSA

Salud

Por su especialrelevancia,se crea una Vocaliade Salud EIl 23 de octubre, se mantiene una reunién con la Delegacion
~ Asturianade la AsociaciorEspariolale TrabajoSocialy Salud

-~
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2= MEMORIA ACTIVIDADES 2017

ELCOLEGIGCOMISIONDEONTOLOGICA

LaComisiénDeontologicadel COTSAue creadaen 2008 con el encargode elaborarel primer Reglamentode
Funcionamientolnterno, aprobadoen la AGEde 16 de diciembrede 2014 Fuemaodificado parcialmenteel 19
dediciembrede 2017,

Durante2017, se celebran3 encuentros,2 sesionesde formacion a cargodel Comitéde Eticaen Intervencion
Socialdel Principadoy llevana caboun taller practicoconel alumnadode 4° de TrabajoSociakl 13 de marza

Lacomposicionde la Comisiontambién se modificd el 19 de diciembre de 2017, constituyéndoseuna nueva
ComisionDeontologicapor Esperanz&alderercRodrigueziM@ DelCarmenGarciaVilla,AnaM? CalvoEsteban,
M2 EstherFernandeRieray NuriaSolisPrieto.
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DATOSOBREOLEGIACIOEVOLUCIONELACOLEGIACIGPDORANOS

1982 111 0 11
Del 1983 al 1989 505 75 541
Del 1990 al 1994 293 246 583
Del 1995 al 1999 166 205 540
Del 2000 al 2004 193 165 564
Del 2005 al 2009 144 134 563
2010 38 38 563
2011 41 57 547
2012 51 38 560
2013 35 50 545
2014 41 36 550
2015 29 31 527
2016 53 16 564
2017 53 23 582

Motivos paradarsede baja:

12
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DATOSOBREOLEGIACIORATODELAACTIVIDAPROFESIONAL
Delas582personasolegiadas,552 estanen activo:
A 418ejercenla profesionpor lo quetienen suscritoel segurode responsabilidadivil.
A 134ejercenotra profesiono no justificaronsusituacionde desempleo

2= MEMORIA ACTIVIDADES 2017
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23 personascolegiadagstabanen situacionde desempleq beneficiandosalel descuentoen la cuota

;. . . Recargo de
7 estanjubiladasy aprovecharla cuotaespecial 31,506 <

1,5C al
2 personasestanprecolegiadas I '

trimestre

90e 45¢ 22,50¢

30¢€ 15¢

25%
descuento
en la 22
cuota

Precolegiadas 30e

R
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De las 418 que ejercen la profesion, desarrollansu actividad laboral en el ambito de los ServiciosSociales
Municipales,lasONGsy los ServiciosSocialeAutondmicos

@ MEMORIA ACTIVIDADES 2017

T

Otras
Instituciones Penitenciarias
Justicia
Empresas Privadas 35
Empresas PUblicas | 7
ONG 80
Educacion | 5

Salud Mental 16

Salud Secundaria 12
Salud Primaria 24

S.S. Autonomicos 57

S.S. Municipales . . . . . . . 1|67
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REPRESENTACIORARTICIPACIONRGANOSEREPRESENTACIONIVELESTATAL
ElConsejoGeneraldel TrabajoSocialesel 6rganosuperiorde representaciorde la profesiona nivel estatal
Separticipéenlasdos AsambleasGeneraleOrdinariasque secelebraronen 2017

Asistimosa las dos formaciones internas que impartio: una relacionadacon la Ley del Procedimiento
Administrativoaplicadaa los Colegioy otra sobresu PotestadDisciplinaria

Durante 2017, se constituyo la Comision Deontoldgicadel Consejo El COTSAresento la candidaturade
BeatrizDiazPérezla cualfue aceptada

REPRESENTACIORARTICIPACIOREPRESENTATIVIDRARIVELAUTONOMICO
ConsejoAsesorde BienestarSocialdel Principadode Asturias

Se participd en 3 reuniones en las que se trabajo sobre el Plan Autondmicode Inclusion,la coordinacion

sociosanitariagl Decretopor el que se estableceel régimende participacionecondémicay el costedel servicio
de atencionresidenciade laspersonagnayores gl Decretode lasfamiliasnumerosaX.
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Redde Luchacontrala Pobrezay la ExclusiorSocialde Asturias(EAPNAS).
Separticipdenlassiguientesactividades

A 13de enero,elaboraciondel Planestratégicode EAPNAsturias
1y 30de agostoy 7 de septiembre reunionesdel Grupode Participacion
17 de agosto,secelebraenla Sededel COTSAI TallersobreDignidad
16 de septiembre asistimosa lasJornadasAutonomicasde Participacion
18 de octubre,acudimosa las Xll Jornadage InclusionSocial
11dediciembre,celebramoda Il AsambleaGeneralOrdinariade EAPNAsS

2= MEMORIA ACTIVIDADES 2017
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Comparecenciasn la JuntaGeneraldel Principadode Asturias

Se participé en dos comparecencias La primera sobre la Proposicionno de Ley de Procedimientode
EmergenciaCiudadanay la segundasobre el Proyectode Ley del Principadode Asturiassobre derechosy
garantiagde laspersonasal final de la vida.
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Relacionesonla Universidadde Ovieda

A Sepone en marchael | Premio Trabajo Fin de Gradod D S NJGargfaD 2 y' 1 + $efreséntan 9
candidaturas siendola primeraganadoraSilviaCorralCarriles

A Asistimosal acto de graduaciondel Gradoen TrabajoSocial

A Patrocinamosel Premio Fin de Grado en Trabajo Social al mejor expediente, otorgado a Sara
GutiérrezBuelga

A Presentamoda actividaddel COTS4n la asignaturade Eticadel Gradoen TrabajoSocial

n
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FeriaNorbienestar

Secelebroel 5y 6 de mayo Participamoscon un stand informativo del COTSA presentandola conferencia
de JoséManuelRamireANavarra Ademasdifundimosactivamenteel eventoen nuestrasredes

Enoctubre, sellevd a cabola evaluacionde la Feria,dandocomoresultadoun cambioen el formato: Jornada
TecnicaEICOTSAeraparte del ComitéTécnico
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Asistenciaa Congresos

Del 19 al 21 de octubre, se celebro el Xlll CongresoEstatal y | Congresolberoamericano de Trabajo social
G/ 2y a i NamausigaRea] 2 & (0 S yen Métida arganizadgpor el ConsejoGeneraldel TrabajoSocial Desdeel
COTSArganizamosl viaje paraun grupode 16 personas Ademas participamoscon la ponenciade BelénMurillo,

AfricaPreusy la de la colegiadaBeatrizDiazPérez Enviamosatodaslaspersonascolegiadasin BoletinEspeciaton
informaciondel Congreso

’ X111 Congreso Estatal y
5 1 Congreso Iberoamericano de Trabajo Social
X1l Congresso Estadual e

1 Congresso Ibero-Americano de Servico Social

eonstruyendo eomunidades SOStenibles
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Asistenciaa Jornadasy Actosde Representacion

Acudimosa variasjornadas & a dz2 SiNdnéesk ¥ NJA Qrhogdradapor VerdnicaArgielles)a { A & (ngyfales
de Informacionen Servicios] 2 O A;laf[ Bedi&cion/ 2 Y dzy A & BHokikdaGIKIAsobre Trabajo/ 2 Y dzy A; U | N
G 5 A @S NiadioRaly Modificaciondela/ | LJ- O & RHEn&uéntrodOCde TrabajoSocialSanitarioy la | Jornada

de la SociedadCientificade Trabajo Social{ I y A {id& NBoghadaMunicipio y DrogodependenciasPersona
contextoRNB I | & €

Ademasde asistir a una serie de actos de representacion Marchas por la Dignidad con la Marea Naranja
presentaciérdel Comicd a | MBablovanalWdzl 3y ld&cBaglasobreHumanizaciémle la AsistenciéSanitaria

Otrascolaboraciones

El7 de marzo, nuestra colegiadaNoelia Ordieres presenté en la Sededel COTSAu libro & { Iy €l Mundo de
/| 2 f 2 dEciersdaunasesionde cuentacuentogaralas/osmaspequefas/os

L *
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REPRESENTACIORARTICIPACIONERUPOSEPARTICIPACION

ServiciosSociales

A Grupode trabajo sobre el nuevo modelo de serviciossociales 7 sesionesde trabajo que sumanun

total de 78 horas, de un grupo de 3 a 8 profesionales Resultado dos extensosdocumentossobre el
Bloquely 2 del nuevomodeloenviadosal ConsejoGeneraldel TrabajoSocial

A Participaciona través de una UTEcon la Sociedadde Integracion, Franquiciasy Servicios,en la
licitacion del estudio sobre serviciossocialesgeneralesconvocadopor la Consejeriade Serviciosy
DerechosSocialesResultadoconcedidoala entidad FundaciorEguiaCareagd-indazioa
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Emergencias

Del4 al 6 de marzo,participamosa travesde nuestracolegiadaMercedesMéndez Fernandezen el Ejercicio
ConjuntoCombinado CANTABRIAR017 de emergenciasimuladay de multiriesgo de nivel 3 en algunas
localidadesde la ComunidadAutonomade Cantabria,graciasa que la Unidad Militar de EmergenciagUMB

invita a participaral colectivoprofesionalde trabajadoras/essocialesa travesdel ConsejoGeneraldel Trabajo
Social
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SERVICIOSARTAESERVICIOS

Todadaspersonascolegiadagienenaccesqor el hechode serloa:
A Elsegurode responsabilidaccivil. 418 personasestabansuscritasdurante 2017,

A Losboletines mensualesinformativos. Seenviaron9 boletines Ademas se envid informaciéncontinua
atravésde las120circularesinformativas.

A Elcorreoelectronicocorporativo. 2 personado solicitaron

A Laatenciona consultarrelacionadascon el desemperioprofesional bien por teléfono, presencialmente
o viaemail Principalmentesonconsultagelacionadasonla colegiacionjaformaciony el empleo.

A Elserviciode Bibliotecay o préstamo de libros. Destacamoda donacion de M@ AsunciénMartinez
Arrojodesulibrod 9 @2 OYO WA VES\E A & €

A Elcarnetcolegial Seexpidieron61 carnets
A ElSelloColegia) a disposiciorde todaslaspersonascolegiadagor un pequefiocoste

iiLAAGENDAROFESIONAIELCOTSA!!

, )
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Ademas desdeel COTSAe ofrece formacion especializadaobre diferentesambitos de desarrolloprofesional

en formato online, semipresenciab presencial Ademascuentacon pequefiostallerespracticoso & g 2 NJ .a K 2 L.
Todoello enmarcadoen un plan formativo anual

Enrelaciénal empleo, seofrece

A ElListadode Profesionalesdel Trabajo Socialen EjercicioLibre, ordenadopor la & | $olicitadoen 8
ocasiones

A Lasofertas exclusivagie empleo.
A ElServiciode Orientacionparael empleoa cargode la Gerenciadel COTSA

Todaslas personascolegiadagienen accesoa unaseriede conveniosespecificosle descuentosDurante2017,

se cred un conveniocon CICOMy se actualizdel de CajaRural Ademas,destacamosel Serviciode Asesoria
JuridicaGratuita, el cualfue utilizadopor 9 personas

L *
n
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SERVICIOBREADEEMPLEO

Enrelaciona este servicio,destacamogjue durante 2017, se enviaron3 AgendasProfesionalesconfeccionadas
por el ConsejdGeneraldel TrabajoSocial

Sepublicé una oferta de empleo propia del COTSAoara la contratacionde una/un Trabajadoradr Socialen
Practicassiendola personaseleccionadaVeronicaMerodio.

Prospecciorempresariale intermediacionde ofertas.

Duranteel 2017, se gestionaronl10 candidaturasde empleoexclusivodel COTSAa lascualesse presentaronun
total de 136 candidaturas Estasofertas son de empresastanto publicas como privadas entre las que
destacamos ASPAYMPRED|Fa ComunidadlerapéuticdARAISIntegraMGSK

Ademasseresolvidfavorablementeun casode intrusismolaboral.
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SERVICIOBREADEEMPLEO

Oposiciones

Durante el 2017, se realizé un rastreo de las diferentes ofertas de empleo publico para informar a las/os
colegiadas/osDebidoal interéssuscitadose prepararon2 TemarioseEspecificoparalasoposicionesle Langreo
y de Mieres,asicomo,sepusoa disposiciorel material paraafrontar los casospracticos

Ademasseinterpusoun 13 de junio un recursocontra las plazasde Técnico/ade ParticipacionCiudadanadel
Ayuntamientode Gijon, el cualexcluiaa las/osprofesionalesie TrabajoSocial Enseptiembresedesestima
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FORMACIONFORMACIOKNLINE

CIR¢ Sistema para la Clasificacion y Codificacién Diagndstica en Trabajo Jonathan Regalado 17 personas 13 certificados
El Informe Social: aporte a la intervencion social Carmen Tamayo Lacalle y Rosa Gomt 23 personas 17 certificados
Trenado
Diagnostico Social Jonathan Regalado 35 personas 24 certificados
Gestion de proyectos sociales desde enfoque del marco légico Cristina Garcia 18 personas 16 certificados
Especialista en atencion integral a personas mayores Rosa Gomez Trenado 17 personas 15 certificados

FORMACIONFORMACIOISEMIPRESENCIAL
Nombre de laaccion formatva ~~ Docemte  Totaldepersonasinscritas Certificados de aprovechamiento emitidos

Peritaje Social en la Jurisdiccion Civil  Josefa Moreno Roman 18 personas 16 certificados

Especializacion en Mediacion Familiar 9 8 OdzSt I bl OA2y It RS aSRAFOAsyYy da/ ¢ 30 personas 24 certificados

FORMACIONFORMACIOIRRESENCIAL

Resolucién de Casos Practicos Oscar Trujillo Diaz 19 personas 19 certificados

),
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FORMACIONTALLERESORMATIVOB/ORKSHOP

Ejercicio libre en Trabajo Social Angeles Leonor Alonso Alvarez 15 personas 15 certificados
Modificaciones en la legislacion de infancia Trinidad Lebrato Blanco 35 personas 31 certificados
Incapacitaciones judiciales Oscar Garcia Fernandez 26 personas 23 certificados
Etica y Confidencialidad Comité de Etica en Intervencion Social del Principado de Asturias 10 personas 8 certificados.
Tramites Electrénicos Ayuntamiento de Gijon 25 personas

Etica e Intimidad Comité de Etica en Intervencion Social del Principado de Asturias 10 personas 9 certificados.

FORMACIONACCIONESORMATIVAEODESARROLLADAS
Nombredelaaccionformatva  Docente  Toldepersonasinscrias  Motvosmanfesados

Curso Internacional de Practicas Restaurativa Jorge Cortés 1 personas Coste elevado.
Movimiento Corporal Africa Africa Preus 2 personas Falta de interés.
Iniciacién a la Metodologia del Marco Légico  Flor Baldo Mal horario.

TSy personas ExtranjeraRefugiadas ACCEM Sin fecha establecida. Se pospone para 2018.
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COMUNICACIONDIFUSION

Nosgustariadestacara evolucionpositivaque hantenido lasredessocialesdel COTSA
A Facebook1815a a 9 dza @31 de diciembrede 2017, 146 masque en 2016
A Twitter, 1472 Tweets(+1050 y 881 seguidoras/e$+549).
A Linkedin 806seguidoras/e+549)
A Telegram nuevocanaldel COTSA29 integrantes

Esmuy importante presenciaen la redessocialesparatener muchomasalcancecon las actuacionesque se
llevana cabo, por ello, os animamosa difundir todo lo que se publicao a participar en la seleccionde esas
noticias
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Ademasdurante 2017, seemitieron 5 comunicadosde prensa
Ad { 2 t A @espetbaYabmdfesionalidadle lasy lostrabajadoras/esi 2 OA. £ S & €
AEICOTSAechazaodo tipo de violencia

A'El COTSAonsideravergonzosa incomprensiblda situaciénde una cuartaparte de la poblacion
asturiana"

A ¢ S NNihréioz GIE: 2
K [ oferta de empleopuiblicoque ayerseaprobdéen la Mesaesirrisoria, ninguneaal TrabajoSociakl
quesiguedenominandod I & A AF12SQAOALl €
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DIAMUNDIALDELTRABAJSOCIAL

El Dia Mundial del Trabajo Socialde 2017, tuvo lugar el 21 de marza Preparamosuna tarde cargadade

actividades
A Fotomaténcon el eslogar#DiaMundiat#NosVamosAMérida
A Bienveniddnstitucionalcon LinaMenéndez Evalllan, LeviPérezy VeronicaArgielles
A Entregadel | PremioTrabajoFinde Gradod D S N®drc§gD2 y 1 + £ ST €
A PonenciaMarco a cargode JoaquinSantosMarti sobreel diNuevoModelo de Servicio§ 2 OA.l f S & ¢
A Presentaciordel Proyectode Cooperacioral Desarrollod 5 Sdluntariadoal O Y 6 po2FoEBalddy

el alumnadoparticipante
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Colegio Oficial de Trabajo Social de Asturias

C/Los Moros, 51, 3°. 33206 —Gijon / 98522 22 19 —-608 77 13 08
aturias@cgtrabajosocial.es / www.cgtrabajosocial.es/asturias
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