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0. AURKEZPENA 

 

Aurten ere esku artean duzue Gipuzkoako Gizarte Langintza Elkargo Ofizialak 

aurkeztuta 2015 urtean zehar egindako ekintza Memoria. 

  

Urte intentsoa izan da eta elkargokide eta Gobernu Batzordeko kide batzuek 

ondorengo bi ataletan sailkatu daitezkeen lan arloetan sakondu dugu. 

  

1. Kanpo mailan, 2015 urtean zehar  2013ko abenduaren 27ko Toki-

Administrazioaren Arrazionalizazio eta Iraunkortasunari buruzkoa 27/2013 Legea 

indarrean sartzearen inguruan genuen kezka nabarmendu nahi izan dugu, urte 

amaieran legea hau  eragin gabe geratu da erabaki honen inguruko datarik zehaztu 

gabe. Gai honen inguruko lanketa elkargokide batek eta Gobernu Batzordeko kide 

batzuek egin dute gai honetarako sortutako lan taldearen bitartez, egindako 

ekintzen artean Gipuzkoako Batzar Nagusietan eta Eusko Legebiltzarrean 

agerraldiak daude, azken honetara Arabako eta Bizkaiko Elkargoko kideen laguntza 

izan zuten.   

  

Bestetik, Elkargoak bat egin du oinarrizkoak eta duinak diren diru-sarrerak 

bermatzearen alde egin dituzten zenbait kanpainekin. Aldi berean Gizarte 

Zerbitzuen eta gure lanbidearen aldeko manifestuen defentsa egin da, besteak 

beste Arabako eta Bizkaiko Elkargoen lankidetzarekin, Arartekoarekin, Kontseilu 

Orokorrarekin eta Estatu mailako beste Elkargoekin batera, azken honen adibide 

gisa Gizarte Langintzako Nazioarteko eguna izanik. Komunikabide batzuk (EITB, 

Teledonosti eta El Diario Vasco-k) gonbidatuta telebistan eta prentsan ere 

agerraldiak egin dira.  

  

2015ko ekainean Elkargoa Miramar Jauregian ospatu zen Heziketa eta Garapenaren 

Biltzar Internazionalean elkarlanean aritu da.  

  

Amaitzeko, Eusko Jaurlaritzak eta Donostiko Udalak  dituzten Lan Batzordeetan 

parte hartzen jarraitzen dute elkargokide batzuk. 

  

 

 

 



 

 4 

GIPUZKOAKO GIZARTE 

LANGINTZAREN ELKARGO 

OFIZIALA 

COLEGIO OFICIAL DE 

TRABAJO SOCIAL DE 

GUIPUZKOA 

 

 

 

2-Barne mailan, Gobernu Batzordeko kideak modu bizian  bi Lan Komisioetan 

lan egin dute . Bata Komunikazio Komisioa, hau formakuntzaren antolaketaren, 

publizitateaz, parte hartzeaz, komunikabideez eta Elkargoko  web. orria 

antolatzearen ardura izan dute. Bestea berriz Kudeaketa Komisioa da, honek 

Elkargoko Barne Araudi bat  egitearen erantzukizuna burutu du, bertan elkargoaren 

barne mailan beharrezkoak eta garrantzitsuak diren arloak jaso dira, esate 

baterako langileen ordutegiak eta funtzioak, Gobernu Batzordeko kideen funtzioak, 

elkargokideen kuotak etab. "Elkargoaren bizitza" dokumentu batean isladatu nahi 

izan da, etor daitezkeen eta beharrezkoak diren aldaketak egin ahalko zaizkio eta 

etorkizunean etorriko diren Gobernu Batzordeei igorri ahalko zaie araudi hau. Ildo 

berean, elkargoaren finantzaketaren azterketa sakona egin da epe motz, ertain eta 

luzaroan erabakiak hartu ahal izateko.  

  

Barne araudi hau 2016ko urtarrilaren 1an ezarri ahal izateko 2015 azaroaren 18an 

Ezohiko Batzarraren deialdia egin zitzaien elkargokide guztiei, batzar honen 

helburuak barne araudi hau eta Gobernu Batzordeak proposatutako erabaki 

finantziarioak berretsiak izatea ziren, bide batez esan batzarrean aurkeztutako 

porposamen guztiak onartuak izan zirela.    

  

Badakigu oraindik asko dagoela egiteko eta ditugun indarrak kontuan harturik iritsi 

garen tokiraino ailegatu garela. Gai ezberdinetan parte hartzeko elkargokideen 

eskaerak jaso ditugu baina ezin izan gara iritsi, ezinbestekoa baitziren lehentasunak 

ezartzea. 

  

Jakinarazi nahi dizuegu errealitatea bat dela, eta desioa beste bat, arrazoi 

honengatik  2016 eta datozen urteetan saiatuko gara, elkargokideen parte hartze, 

 lan talde, lankidetza zehatzen etab. bitartez, handiagoren beharra trasmititzen, . 

Kontziente izango zarete erantzuna behar duten gai garrantzitsu asko dagoela eta 

zuen lankidetza gabe ezinezkoa izango dela lan hau burutzea.  

  

BESARKADA HAUNDI BAT 

GOBERNU BATZORDEA 
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1. ELKARGOA- NORTZUK GARA? 

 

1.1. ORGANIGRAMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Langileria aldetik, organigramaren barnean finkatu ez arren, Elkargoko 

garbitzailearen lan-egoera erregularizatu dela nabarmendu nahi dugu, lan-

kontratua eginez.  

Atal honetan, Idazkari Exekutiboaren postua ere bete da, Leire Irastorzaren 

kontratazioarekin, Virginia Peñak  aldi baterako lan-utzialdia eskatu ondoren.  
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1.2. OHIKO ASANBLADA OROKORRA ETA EZOHIKO ASANBLADA 

Elkargokideen Asanblada Orokorra 2015ko martxoaren 4ean ospatu zen, 15 

elkargokide bertaratu ziren. 9 pertsonak ezin-etorria adierazi zuten eta 4 Ohorezko 

Elkargokide izendatu ziren, erretiratu egin zirelako.  

Parte-hartze urria izan arren, azken urtetan ohikoa den bezela (Gipuzkoako 

Elkargokideetatik %3a ere ez da iristen bertaratuen kopurua), Elkargoa jarraitzen 

ari den ibilbidea eta garai berrietara egokitzen ari den modua positibotzat jo zen, 

funtzeskoak diren arloetan Elkargoaren presentzia azpimarratu zen.  

Azaroaren 18an ospatu zen Ezohiko Asanblada. 14 elkargokide etorri ziren eta 3 

pertsonak ezin-etorria jakinarazi ziguten. Gobernu Batzordeak landutako Elkargoko 

Barne Arautegia onartzea zen Asanbladarako deialdia egiteko arrazoietako bat, 

Elkargoko helburuak lortzeko ekiten diren jardueren prozedurak arautzeko, egungo 

legediak eta Elkargoko Estatutuak diotena urratu gabe. Beste aldetik, Elkargoko bi 

ondarezko mugimendu onartzeko proposamena egin zan eta  bertaratuek 

berronetsi zituzten.  

1.3. GOBERNU BATZORDEKO BILKURAK 

11 aldiz bildu da Gobernu Batzordea 2015. urtearen zehar, honako datetan:  

- Urtarrilak 12 

- Otsailak 2 

- Martxoak 2 

- Apirilak 13 

- Maialtzak 4 

- Ekainak 1 

- Uztailak 6 

- Irailak 16  

- Urriak 5 

- Azaroak 2  

- Abenduak 14 

 

Ohiko eta ohiz kanpoko bilkuraz gain, beste hausnarketarako gune batzuk izatea 
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ere ezinbestekoa zela erabaki zuen Gobernu Batzordeak 2014. urtean, Elkargoari 

dagozkion gaietan sakondu ahal izateko,  ohiko bileretan ezin direnak aztertu beste 

hainbeste erabaki hartu behar direlako egun hauetan. Horrela ba, 2015. urtean bi 

Batzorde sortu ziren, bat Komunikazio Batzordea eta Kudeaketa Batzordea bestean, 

bietan gobernu Batzordeko kideak parte hartzen dute eta Gobernu Batzordeko 

bilkura arruntak erangikorragoak egitea da helburua. 5 hausnarketa-bilkura egin 

dira, sei aldiz bildu da komunikazio taldea eta beste sei aldiz kudeaketa-batzordea.  

 

1.4. KOLEGIAZIO EGOERA 

2015ko abenduak 31an elkargokide kopurua: 646 

Bajak 2015. urtean: 15 

Altak 2015. urtean: 49 

63 pertsona jubilatu daude elkargokideen artean.  

 

1.5. LAN TALDEAK 

TOKIKO ADMINISTRAZIOKO ARRAZIONALIZAZIO LEGEAREN INGURUKO 

LAN-TALDEA 

 

2013ko abenduaren 27an onartutako 27/2013 Legeak sortutako kezkarengatik 

sortzen da lan-talde hau 2014ean, Gizarte Zerbitzuko  prestazioen kudeaketan 

udalerrien eskuduntza ezabatzen duelako eta biztanleriarengan eta kolektibo 

profesionalengan zer nolako eraginak izango dituen aztertzeko.  

 

2015 urtean eskutitzak bidali dira Eudelera, Gipuzkoako Aldundira, Batzar 

Nagusietara eta Eusko Legebiltzarreko partidu politiko guztiei gure kezka azalduz. 

Ondorengo ekintzak hauek izan dira:  

 

* Martxoaren 12an Batzar Nagusietan agerraldia. 

* Apirilaren 21ean Gizarte Politikako Diputatuarekin bilera.  

*Apirilaren 23an EH Bildu eta PSOE-ko legebiltzarkideekin bilera. 

 

Azken bilera honetan Eusko Legebiltzarrean agerraldia egiteko proposamena jaso 

zuen Elkargoak. 



 

 8 

GIPUZKOAKO GIZARTE 

LANGINTZAREN ELKARGO 

OFIZIALA 

COLEGIO OFICIAL DE 

TRABAJO SOCIAL DE 

GUIPUZKOA 

 

 

 

 

* Azaroaren 9an Coro Amunarriz eta Rosa Ugaldek Legebiltzarrean agerraldia egin 

zuten, lan taldeko partaideeen eta Arabako eta Bizkaiako kideez lagunduak joan 

ziren. Bertan 3 Elkargoek onartutako idatzi bat aurkeztu zen.  

 

Agerraldiak harrera ona izan zuen eta balorazioa positiboa izan zen. Hiru Elkargoek 

legebiltzarkideei lankidetza eskaini zien beharrezkoa dela baloratuko balukete. 

Ekintza honekin lan taldeak amaitutzat ematen du bere helburua, gure 

kolektiboaren kezka azaldu, helarazi eta lankidetza eskaintzea botere politiko eta 

udalei lege honen ezarpena sahiesteko.  

Hilabete horretan bertan, Ogasun eta Administrazio Publikoko Ministerioak idatzi 

bat igorri zien udaleei lege honen ezarpena atzeratu egiten zela adieraziz, erkidego 

eta udaletako finantza araudi berriak onartu arte.  

 

DIRU SARRERAK BERMATZEKO LAGUNTZA (DSBL) – LAN TALDEA 

Aurreko urteetan lan talde bat egon zen arren gaur egun ez dago martxan. 

 

Diru-laguntza honen inguruan Elkargoak ondorengo lanketa egin du: 

 

2015 azaroan bi elkargokideek Foru Aldundiko Gizarte Politika sailak udaleei 

igorritako DBLaren ebaluaketaren galdeketaren berri eman zieten. Elkargoko 

Gobernu Batzordeak  galdeketa hau aztertu ondoren  idatzi bat igorri zion Maite 

Peñari Gizarte Politikako diputatu nagusiari kolektibo moduan zuten iritzia adieraziz 

eta lankidetza eskainiz. Idatzi hau elkargokideei ere bidali zitzaien barne 

dokumentu modura eta zenbait komunikabideetan ere aipatu zen Elkargoaren 

oniritzirik gabe. 

 

Komunikabideetan bi artikulu horiek argitaratzearen ondorioz,  Elkargoan 

elkargokideen iritziak jaso ziren, bai helarazitako idatziaren baita DBLaren 

ingurukoak ere.  

 Iritzi hauek jaso ondoren gai honen inguruko ohar informatibo bat bidali zitzaien 

elkargokideei guztiei gai azalduz eta Lan Talde bat sortzeko deialdia bultzatuz,  non 

DBLaren inguruko iritzi, hausnarketa, konklusio eta proposamenak  jaso daitezen 

eta Maite Peñak  gure idatzia erantzun eta lankidetza gauzatuko balitz, helarazi 

ahal izateko. 
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GIZARTE LANGILE IRUDIA GUTXITZEN ESKU-HARTZE PSIKOSOZIALEAN 

ETA GIZARTE ETA HEZKUNTZA AROLOKO ZERBITZUAN 

 

Bi elkargokidek Elkargoari Foru Aldundiko seme-alaben zaintzari dagokionez 

arazoak dituzten familietan esku-har tze psikosoziala eta gizarte eta hezkuntza 

arloko zerbitzuak emateko esleipeneko baldintza teknikoen berri eman zioten. 

Bertan, gizarte langile titulua zuten pertsonek familia eta gazteekin esku-hartzen 

duten programa zehatz batzuetan familia erreferente edo familia hezitzaile modura 

lan egitea ez da onartzen. Funtzio hauetarako gizarte-hezitzaile edo psikologo 

perfila bakarrik onartzen  dira.  HOnen inguruko legedia aztertu ondoren ez da 

aurkitu bi titulazio horiei bakarrik erreserba legala ezartzen duen lege edo 

araudirik.  

 

Deustoko Unibertsitatea gai honen inguruan kezkatua agertu da eta lehen bilera bat 

egin da lankidetza antolatu eta eman beharreko pausoak adosteko.  Aldi berean 

Kontseilu Orookorreko aholkularitza juridikora ere egin da kontsulta, baldintza 

tekniko hauek helegiteko aukera zegoen jakiteko. Helegitea aurkezteko epea 

amaitua zegoela erantzun zuen, abokatu pribatu bateri ere egin zaio kontsulta 

baina honen erantzunaren zain gaude.  

 

Datorren urtera begira gai hau lantzeko eta gure kolektiboaren  behar adina bilera 

egingo dira, bai taldearekin baita Deustorekin ere, Foru Aldundiari ere bilera bat 

eskatzeko aukera ere ez da baztertzen.   

 

 

2. ELKARKOKIDEENTZAKO  ZERBITZUAK  

2.1. INFORMAZIO ZERBITZUA ETA AHOLKULARITZA PERTSONALA  

 

Elkargoak Informazio zerbitzua eskaintzen du elkargokide guztientzako. Hilero, 

zirkular berri emailea igortzen die eta bertan, barne kontuak, lanekoak, 

prestakuntza, legeak, bibliografia eta informazio orokorrak agertzen dira.  

 

Gainera, aholkularitza profesionala ere eskaintzen da. Elkargokideen eskaerak 

jasotzen dira, telefonoz, emailez edota era presentzialean.  

Zerbitzua horrela banatzen da:  
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� Kontsulta teknikoak: Idazkari Teknikoak ematen die irteera, lan dokumental 

osagarria suposatzen du. Honako gaiekin lotutako kontsultak jaso dira: 

erasoak lanean, epai mahaiak, funtzioak lanen, peritaje soziala, 

bitartekaritza, prestakuntza eta datuen babesei buruzkoak.  

� Kontsulta administratiboak: Idazkariak edo administrariak konpondu 

ditu. Emailez edo telefonoz jasotzen dira.  

� Kontsulta juridikoak: Gizarte Langintzako Kontseilu Orokorreko 

Aholkularitza Juridikoaren babesa du Elkargoak, izaera juridikoa duten 

kontsultei irteera emateko. Aurten horrelako kontsulta bat izan dugu, 

Udaletxe batek lan postu bat betetzeko ezarritako oinarriei buruzkoa.  

 

Aurten hiru txosten juridikoa landu dira. Horietako bat plaza publikoen sarbidearen 

ingurukoa, zehazki Alokabideren lan-poltsa baten oinarrien ingurukoa. Bigarrena 

Foru Aldundiko zerbitzu baten esleipenaren baldintza teknikoei helegitea 

aurkeztekoaren ingurukoa, eta azkena elkargokidetzaren derrigortasunari buruzko 

txostena izan da.  

 

Azken gai honen inguruan aipatzekoa da, 150/2014 Konstituzio Tribunaleko 

Sententziak adierazten duena, Euskal A.E. 18/1997 Elkargo Profesionalen legeak ez 

duela eskumenik Estatu mailako legedia aldatzeko, beraz, 18/1997 Legeko 30.2 

artikuloa baliogabetzen du. Beraz, nahiz arlo pribatuan nahiz arlo publikoan lan 

egin, gizarte langile orok izango du elkargokide egiteko derrigortasuna.  

 

Hala ere  esan, Estatu mailako Elkargo Profesionalen Legea ateratzeko zain 

gaudela, lege hau izango baita elkargokidetzaren derrigortasuna  zein lanbidetan 

izango den ezarriko duen araudia.  

 

2.2. OPOSAKETAK ETA EPAIMAHAIAK 

Administrazio barnean ematen diren hautaketa prozesuetako 

epaimahaietan Elkargokideen partaidetza erraztea da Elkargoak eskaintzen 

duen zerbitzuetako bat, 18/1997 legeak,  Lanbide Tituludunetan aritzeari eta 

Profesional Elkargo eta Kontseiluei buruzkoa, dionarekin bat eginez.  

Erantzukizun handiko funtzioa da hau, lan asko suposatzen duena, hala ere 

jarraitzea beharrezkoa dela deritzogu, garrantzi handia delako Elkargoa hautaketa 

prozesuetan presente egotea, eskaintzen duen segurtasunarengatik.  

2015. urtean, Eibarko Udalean Gizarte Langilea postua hornitzeko oposaketa-
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lehiaketa amaitu da, urte hasieran hasi zen prozesua. Bi elkargokidek parte hartu 

dute epaimahai kalifikatzailean.  

Hondarribiko Udalak ere hautaketa prozesua ireki zuen Gizarte Langile bat  sei 

hilabeterako kontratatzeko, Elkargoko ordezkari batek parte hartu zuen 

epaimahaian. Prozesu honetan hasiera batean ezarritako epeak ez direla bete 

azpimarratu beharra dago eta 2015ko abenduaren 31an oraindik ez zegoela inor 

postua betetzen.  

Gainera, Oiartzungo Ualak ere ordezkari bat eskatu zigun bi etxez etxeko bi 

laguntzaile postu hornitzeko ateratako oposaketa-lehiaketan. 2016 urtean emango 

zaio hasiera prozesuari.  

2.3. HAUTAKETA PROZESUEN JARRAIPENA 

Elkargoak, Idazkaritzatik, Administrazio Publikoko hautaketa prozesuen jarraipena 

egiten du. 

2015. urtean, prozesu batean esku-hartu dugu: 

• Alokabide.- 2014. urtearen amaieran, errekurtso administratiboa aurkeztu 

genuen hiru Elkargoen izenean, oinarrietan eskatutako titulazioen aldaketa 

eskatuz. Gizarte Langile plaza hornitzeko Gizarte Hezitzaile titulua eskatzen 

zutelako.  

•  

Ondorengo hilabetetan, telefonoz hainbat kontaktu mantentzen ditugu Alokabideko 

pertsonalarekin, bertako Zuzendariari ere idatzia igorri genion oinarrietako aldaketa 

eskatuz baina atzera bota zuten eta bide administratiboari amaiera eman zitzaion. 

Aldi berean, Juan Mari Aburto zen sailburuordeari ere gutuna bidali genion, 

gertatutakoarekin gure erabateko desadostasuna adieraziz.  

Kontseilu Orokorreko Aholkularitza Juridikoari eta abokatu partikular bati gai honen 

inguruan kontsulta egin genien.  

 

 

 

Martxoaren 13an, EAEko hiru Elkargoen Presidenteek Alokabideko ordezkariekin 

bildu ziren Kontseilu Orokorrak txosten sozialaren garrantziari eta Gizarte 

Langilearen figurari buruz egindako txosten bat aurkezteko asmoarekin. Prozesu 

guztian zehaztu ondoren, zenbait baldintza aldatuko zituztela adierazi zuen 

Alokabidek. Apirilean amaitu zen prozesua eta Alokabidek ez zituen oinarriak 

aldatu, bai lan-poltsaren izenburua, “Tekniko soziala” deitu zioten eta Txosten 
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Sozialei “txosten teknikoak” deitu zioten.  

 

Gaia sakon aztertu ondoren, Gipuzkoa eta Arabako elkargoek Alokabideren aurka 

administrazioarekiko auzi-errekurtsoa  ez  jartzea erabaki zuten, neurriz gaineko 

gastua suposatzen zuelako eta aukeran, antzeko gaiei aurre egiteko lan ildoak 

ezartzea erabakitzen da. Azkenik, errekurtsoarekin aurrera jarraitu zuen bakarra 

Bizkaiako Elkargoa izan zen. 2015. urtean oraindik ez da epaiketarik egin.  

 

2.4. LAN ESKAINTZEN KUDEAKETA 

Elkargoak jasotzen dituen lan eskaitzak kudeatzen ditu, eskaintza hauen berri bi 

modutan izaten du: prentsan edota Aldizkari Ofizialetan argitaratu direlako edota 

lan postua eskaintzen duen entitatea zuzenean Elkargoarekin harremanetan 

jarri delako.  

2015. urtetik aurrera, Lanbidek argitaratzen dituen lan-eskaintzen berri ere ematen 

da, Elkargokideek ateratzen diren lan-eskaintza guztien berri izan dezaten. Ahalik 

eta epe laburrenean egiten da eskaintza hauen hedapena.  

2015. urtearen zehar aurreko urtean hasi zen gorakada mantentzen dela 

azpimarratu behar, horrela lan-eskaintza gehiagoren berri eman da, batez ere arlo 

pribatuetatik datozten eskaintzak.  

Administrazio Publikoak luzatutako zazpi lan-eskaintzen buruz eman dugu 

informazioa. Hauetatik, bostetan Gizarte Langileak eskatzen zituzten, besteetan 

honako hauek:  

• Berdintasuneko Goi mailako Teknikaria. 

• Gizarte Politikako Departamentuko Gizarte Zerbitzuen arduraduna.  

 

Erakunde pribatuetan eskainitako Gizarte Laneko 18 lan postuen berri ere eman da.  

2.5. ERANTZUKIZUN ZIBILEKO ASEGURUAREN BIDERATZEA 

Gipuzkoako Gizarte Langintzako Elkargo Ofizialeko Estatutuak onartzen duen 2000. 

urteko irailaren 4eko Aginduak dionez, 19. artikuluan: Elkargokideen betebeharrak, 

n puntua) “lanbide profesionalaren jardutearen ondorioz egon daitezkeen  

 

ondorioengatik, erantzukizun zibileko aseguruaren bidez babestu”, 18/1997  
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Legeak 12. artikularekin dionarekin bat eginez.  

Elkargokideek honako baldintza hau bete dezaten errazteko, Elkargoak arrazoizko 

kostua duen asegurua eskaintzen du, Kontseilu Orokorrak nazio mailan sinatutako 

akordio bati esker, Broker´s 88 izenekoa. Egun 26 elkargokide daude alta egoeran.  

2.6. LIBURUTEGIA 

Mailegu zerbitzua eskaintzen da elkargokideei, hamabostaldian lau liburu 

eskuratu daitezke.  

Liburutegiko zerbitzua, iaztik Elkargoko web orrian ere eskaintzen da 

Asko izan Elkargoan urtearen zehar jasotako aldizkari eta agiriak:  

� Servicios Sociales y Política Social (Gizarte Langintzako Kontseilu Orokorra) 

� Trabajo Social y Salud (GL eta Osasun Elkartea) 

� Documentación Social (Caritas) 

� Revista de TS (Catalunyako Elkargoa) 

� Niños de Hoy (ASEFA Elkartea) 

� TS Hoy (Madrileko Elkargoa) 

� Proyecto Hombre 

� Gitanos 

� Perfiles (ONCE) 

� Profesiones (Batasun Profesionala) 

� Hirukide (Federación de familias numerosas de Euskadiko kide ugariko 

Familien Elkarteen Federazioa) 

� KOOP (Erkide) 

� Agathos  

� Haurdanik (Avaim) 

� TS Difusión (Andaluziako Elkargoa) 

� Cuadernos de TS (Madrileko Unibertsitatea) 

� Entorno Social 

� Gizarteratuz, Eguneratuz, Gizarte ( SIIS) 

� Revista de Inmigración  
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2.7. ETENGABEKO PRESTAKUNTZA 

Elkargoak kolektiboaren beharrak jasotzen ditu eta gai interesgarriei buruzko 

mintegi eta hitzaldiz osatutako programazioa zehatza sustatzen du.  

(Txostenaren 4. atala kontsultatu) 

 

2.8. TEKNOLOGIA BERRIAK  

 

2.8.1 E-POSTA PROFESIONALA 

 

Kontseilu Orokorrak, Google entitatearekin daukan akordioari esker, e-posta 

profesionala edukitzeko aukera eskaintzen die elkargokideei, @cgtrabajosocial.com 

amaierarekin.  

 

15 elkargokidek eskatu dute e-posta honen aktibazioa 

2.8.2 KOMUNIKAZIOA EMAILEZ 

 

Elkargo eta elkargoarteko kideen artean komunikatzeko gehien erabiltzen den 

erreminta. Oraindik ere badira hileko zirkularra paperean jasotzen dutenak baino 

gero eta gutxiago dira.  

2.8.3 WEB ORRIA 

 

www.trabajosocialgipuzkoa.org 

Internet da elkargokideekin komunikatzeko Elkargoak erabiltzen duen biderik 

nagusiena. Gero eta eduki gehiago zintzilikatzen dira web orrian, elkargokideek 

berehala informazio eguneratua eduki dezaten. Kolektibo bezala ezagutarazteko ere 

balio digu, kolegitu gabe diren profesionalei hurbiltzeko ere bai.  

 

Belaunaldi berrietako profesionalek online kolegiazioa egiten dute, aurtengo 

nobedadea delarik honako hau, Lehiatila Bakarraren abiaraztearekin bat eginez.  
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2.9. GIZARTE ZERBITZUEN ALDIZKARIA 

 

Gizarte Langintzako Kontseilu Orokorrak argitaratzen duen aldizkaria da hau. Nahi 

duenak jasotzen du bere etxean, hiru aldizkari urteko, gai zehatz batzuei buruz 

dihardute.  

Jasotzen duten elkargokideek, 9,90€ ordaintzen dituzte urteko.  

 

2015. urteko izenburuak hauek izan dira: 

 

          107 zb. : Intervención Social com Infância y Adolescencia 

  108 zb. : Preocupaciones ciudadanas: respuesta desde el trabajo social  

  109 zb. : Intervención Social en situaciones de privación de libertad 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. PARTAIDETZA ETA ERAKUNDETAN ORDEZKARITZA 

3.1. GIZARTE LANGINTZAKO KONTSEILU OROKORRA 

 

Bi ohiko eta ohiz kanpoko Asanblada bat ospatu ziren iaz: 

 

• Ohiz kanpoko Asanblada urtarrilaren  10ean Kontseiluko hauteskundeak 

ospatzeko. Coro Amunarriz bertaratu zen.  

• Ohiko Asanblada Orokorra apirilaren 25ean. Coro Amunarriz bertaratu 

zen.  

• Ohiko Asanblada Orokorra abenduaren 12an. Coro Amunarriz bertaratu 

zen.  
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Asanblada hauetan parte-hartzeak garrantzi handia du gure lanbiderako, gai 

desberdinen inguruan ekintza-emaitza estrategia bateratuak diseinatzen direlako 

bertan.  

Nahiz eta Kontseiluko hauteskunde deialdia iaz egin zen   irabazlearen 

aldarrikapena 2015ko urtarrilean egin zen Kontseilu Orokorreko Estatutuak BOEan 

argitaratu ondoren. Ana Isabel Lima izan zen irabazlea eta ondorengo lau urteetan 

lehendakaria izango da. Emaitzak ondorengo hauek izan ziren: Ana Isabel Lima (23 

bozka), Virginia Tovar(5) eta 4 abstentzio. Virginia Tovarrek aurkeztutako batzorde 

hautagaiak ez zituen baldintzak betetzen eta kanporatua geratu zen. 

 

2015 urtean Kontseilutik zenbait lan talde eta ekintza jarri dira martxan: 

 

BITARTEKARITZA TALDEA: 2014 urtean Elkargo arteko bitartekaritza Komisioa 

eratu zen. 2015 urtean ondorengo dokumentua hauek landu dira besteak beste, 

Bitartekaritzako Kode Etikoa, Elkargoko egitura Bitartekaritzan eta Bitartekaritzan 

Gizarte Langintzak duen balore gehigarria.  

 

TALDE SOZIOSANITARIOA: 2014ean Mahai Profesional bat eratu zen estatu 

mailan gai soziosanitarioak lantzeko.Profesionalen arteko eta arlo soziosanitarioko 

gizarte langileen barne lana egiteaz gain IMSERSOrekin ere bilerak egiten dira. 

2014 amaieran estrategia soziosanitarioaren dekalogoa egin zen. Aurten Madrilen 

bilera bat egin dute, Gipuzkoatik Mª Carmen Valoisek ordezkatzen gaitu topaketa 

hauetan.  

 

(FEAD) Behartsuei zuzenduta Europar Fondoko laguntzak  3.1. atalean 

zehazten du behar ekonomikoak dituzten , norbanako, familia zein taldeei 

zuzenduriko elikagaiak banatzeko baldintzak gizarte zerbitzuek edo banaketan 

parte hartzen duten beste entitateek txosten sozial baten bitartez zehaztu behar 

dituztela, beti ere azken hauek gizarte langileak baldin badituzte. Ez da 

beharrezkoa izango txosten soziala aurkeztea jantoki sozialetan eta etxerik gabe 

dauden egoitzetan elikagaik banatzen badira. Beraz, Gobernuak erabiltzaileei 

txosten sozial bat izatea derrigortzen die elikagaiak jasotzeko.  

Gure probintzian banaketa hau egiten duten entitateak Gurutze Gorria eta Elikagai 

Bankua dira.  

Informazio zirkular honetaz Kontseilu Orokorreko apirileko batzarrean hitz egin zen, 

KOntseilutik txosten sozialak gizarte langileak bakarrik egin ditzatela defendatzen 

baitu. Besteak beste, intrusismo profesionala sahiestu, erabiltzaileen 
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konfidentzialitasuna eta herritarren eskubide eta betebeharrak    babestu nahi ditu.  

KOntseiluak egin dituen ekintzen artean daude: Informazio taldekatzen duen 
Dosierra egin.  

• DAFO azterketa egin, epe motz, ertain eta luzaroko ekintzak 
zehaztuz.  

• Elkargoei txosten sozialaren eredu bat eman. 
• Gurutze Gorria, Caritas eta Elikagai Bankuarekin bilera bat egin. 

Ministeioari bilera bat deialdia luzatu kolektibo porfesional 
modura dugun iritzia jakinarazteko.  

 

Gipuzkoako Elkargotik, ekainean Gurutze Gorriari eta Elikagai Bankuari bilera bat 

egiteko deialdia luzatu zitzaien baina azken hauek ez ziren joan. Honen helburua 

komunikazio bideak irekitzea eta aliantzak sortzea zen, bide batez txosten sozialak 

gizarte langileek bakarrik egin ditzaten ziurtatzeko. Bilera honetan jasotako 

informazioa Kontseilutik Elkargo guztiek betetzeko galdeketa batean isladatu zen. 

 

II Gizarte Laneko Foro Politikoa: 

Hauteskunde urtea izanik, ekainaren 25an Kojntseilu Orokorreko Foroa egin zen eta 

Gizarte Langintzaren ikuspuntutik etorkizuneko  gizarte politiketan oinarrizkoak izan 

beharko lirtakeen proposamenak aurkeztu zitzaizkien politikoei.   Parte hartzaileen 

artean Amaiurko (Ander Rodriguez) , IU, PSOE, Compromis-Equo eta Podemos 

zeuden, denak ados azaldu ziren oinarrizko gizarte eskubideen aitorpenerako 

Konstituzioa erreformatzearen beharrarekin.    

 

Urriaren 3an , Gizarte Langintzako Elkargo Profesionalen  Komunikazio eta Sare 

Sozialen I Topaketa burutu zen, Gipuzkoatik ez zen inor joan.  

 

Azaroaren  20an Gizarte Langintzako Elkargo Profesionalek duten aginte 

diziplinarioaren tailerra.  Teoria eta prozedurak azaltzean gain  hiru kasu 

praktiko ere landu ziren, Gipuzkoatik ez zen inor bertaratu.    

 

3.2. ELKARGOARTEKO BILKURAK 

 

Bilera bat besterik ez da egin 2015.urtean:  

• Otsailaren 23an  Donostian.  

Aztertutako gaiak honako hauek izan dira: 
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• “Elkargoarteko” bilkuren benetako zentzua.  

• DBE Idatzia 

• Eusko Jaurlaritzarekin bilera 

• Alokabide eta Orozkoko Udaletxea. 

Egindako beste bilera: 

 

• Gasteizen Martxoren 16an hiru Elkargoetako lehendakariak bildu ziren eta Arabak 

egindako " Elkargoarteko printzipio nagusiak" agiria onartu zuten. Dagozkion hiru 

batzordeek onartzea adostu zuten,  Gipuzkoatik agiri honi  ekarpenak egin 

zaizkiodizkio  eta behin betiko dokumentua onartzeke dago.  

 

3.3. EUSKO JAURLARITZA 

 

3.4. UDALA 

 

3.5. UNIBERTSITATEAK ETA ELKARGO PROFESIONALAK 

 

2015 urtean Elkargoak zenbait ikerketa proiekturekin kolaboratu du  elkargokide 

batzuek galdeketak erantzutearen bitartez, ondorengo proiektu hauetan: 

BILKURAK BATZORDEAK ORDEZKARIA 

2015/01/23 

2015/10/27 

GIZARTE ZERBITZUEN EUSKAL KONTSEILUA GOTZON  VILLAÑO 

(ARABA) 

2015/06/18 

2015/11/27 

HAURTZARO ETA NERABEEN ARRETARAKO BATZORDE 

IRAUNKORRA 

VIRGINIA PEÑA 

(GIPUZKOA) 

2015/01/29 

2015/11/26 

EAEko IJITO HERRIAREN ERABATEKO SUSTAPENERAKO 

ETA PARTAIDETZA SOZIALERAKO KONTSEILUA 

 

GOTZON VILLAÑO 

(ARABA) 

2015/02/03 

2015/12/03 

ADINEKOEN BATZORDE IRAUNKOR SEKTORIALA OLATZ ETXABE 

(GIPUZKOA) 

BILKURAK BATZORDEAK ORDEZKARIA 

2015/04/28 GIZARTE EKINTZAKO KONTSEILUA – DONOSTIAKO 

UDALA 

ROSA UGALDE 
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• Elkargo Profesionalen antolaketa eta kudeaketa hobetu, Andaluziako 

Gizarte Politikak eta Soziologia Elkargoak egina.  

• Lan biziztaren kalitatea eta eraginkortasun pertsonala 

eta taldekoa,  Nafarroko Unibertsitate Publikoak egina. 

• Erabaki etikoak hartzea Gizarte Langintzako praktika profesionalean, Nafarroko 

Unibertsitate Publikoak egina. 

 

4. PRESTAKUNTZA 

Prestakuntza da Elkargoko apusturik handienetakoa, prestatzeko balio duen 

erreminta delako eta Elkargoa lanbideari, ikasleei, elkargokideei eta elkargokide ez 

direnei hurbiltzeko balio duelako, baita beste giza zientzien arloko hainbat 

profesionalei.  

2015. urtean, ordu gehiagoko prestakuntza eskaini dugu. Era askotako eskaintzak 

izan dira, hainbat gai desberdin ukituz.  

NOIZ KURTSOA / HITZALDIA HIZLARIA PARTE 

HARTZEN DUTE 

Urtarrila 

Estrategia soziosanitarioa. 

Argi-itzalak. Egungo 

egoera.  

 

Carmen Valois 

Osakidetzako Gizarte Langilea 
9 

Otsaila 

Nola arreta hobetu 

Oinarrizko Gizarte 

Zerbitzuetan 

Enrique Sacanel 

Soziologia eta Zientzia 

Politikoetan lizentziatua. 

 

7 

Martxoa 

GIZARTE LANAREN 

NAZIOARTEKO EGUNA 

Dokumental emanaldia 

“Duintasunarako giza 

eskubideak” 

9 

Apirila 
Gizarte Langintza eta 

ekintzailetza 

Jesús Peiró  

Gizarte Langilea 
 

Maiatza 

Gizarte Langilea peritua, 

lekukoa et eta espezialista 

judiziala gisa 

Pilar Ruiz 

Logroñoko epaitegiko Gizarte 

Langilea 

 

Ekaina 

Txosten Sozialak Laura Caramés 

Madrilgo Udaletxeko Gizarte 

Langilea 

 

Urria 2015 

– Apirila 

2016 

Bitartekaritza Familiarra 

eta gatazken konponketan 

kurtsoa 

EDAE eta MUDIMA 32 
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Urria 
Adimen emozionala esku-

hartze sozialean 

Ainhoa Bergua 

Gizarte Langilea  
12 

 

Balorazioak oso positiboak izan dira, beraz prestakuntza arloan Elkargoak hasitako 

ildo ona baieztatzen da. Hala ere, hiru formazio bertan behera utzi behar izan 

ditugu izen-emate gutxi izan direlako. Datorren urteari begira, zer nolako aukerak 

dauden aztertuko ditugu, elkargokideen artean formazioa sustatu ahal izateko.  

5. GIZARTE LANA BALIOZTATUZ 

 

5.1. GIZARTE LANAREN NAZIOARTEKO EGUNA 

 

Deustuko Unibertsitatearekin batera  ospatu genuen martxoaren 17an. Aurtengo 

izenburua "Duintasunaren sustapena eta pertsonen balorea" izan da.  

Kolektiboa bildu eta hausnarketarako gunea sortzea da helburua, elkarren artean 

ezagutzera ematea eta berezko eguna ospatzea, kolektiboa osatzen dugun Gizarte 

Langileok biltzeko leku bat eduki dezagun eta harreman estuagoak lantzeko aukera 

edukitzeko, talde nortasunaren eraikuntza babestuz.   

  

Goizeko ekintzak Deustoko Unibertsitatean antolatu ziren: 

 

* "Duintasunaren sustapena eta pertsonen balorea" hitzaldia Cristina de la Cruz 

Ayusoren parte-hartzearekin.  

*  "Duitasunari buruz hitz egiten" mahai-ingurua  Mikel Malkorra, Ander Amunarriz 

y Cristina Blanco parte-hartzearekin. 

* Deustoko jangelan bazkaria. 

 

Arratsaldean Elkargoko egoitzan  

 

* Kafe solasaldia" Duitasunarengatik giza eskubideak dokumentalaren estreineko  

 proiekzioa streaming bidez. 

 

Jardunaldiaren antolaketa positiboki baloratu zen, helburuak bete ziren eta 

Unibertsitatearekin harreman estuagoa lortu dugu, Gizarte Langintzako 

ikasleengana ere hurbildu gara eta komunikabidetan agertu gara. Gizarte langile 

profesionalen parta-hartze txikia da nabarmentzeko datu ezkorra.  
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5.2. EXPO GIZARTE ZERBITZUAK 2015 EDINBURGO 

 

Gizarte Langileen Nazioarteko Federazioak antolatutako Expo Gizarte Zerbitzuak 

jardunaldiak ospatu ziren Eskozian joan den irailean. Europa guztiko profesionalak 

bildu ziren Edimburgon,hauen artean 

Coro Amunarriz Aranguren Gizarte 

Langilea (egun Gipuzkoako Gizarte 

Langintzaren Elkargo Ofizialeko 

Presidentea) Gizarte Lanean eta 

arreta arloan izandako azken 

berritasunak eskuratzeko eta aldi 

berean, esperientziak, arazoak eta 

Europa mailan estrategia amankomunak partekatzeko.  

 

“Austerity and social work, the human dimension / La austeridad y el 

trabajo social, la dimensión humana” izenburua zuen Tailerrean parte hartu 

zuen Corok. Konferentziaren parte-hartzeari buruzko kontakizunean, bultzada, 

adorea eta  laguntasuna aipatu zituen. 

 

5.3. GIZARTE ZERBITZUEN I. BILTZARRA GASTEIZEN 

 

Estatuko Gizarte Zerbitzu eta Berdintasuneko idazkariak bultzatuta eta Imsersok 

burututa,  esperientzien elkartrukatzeko foro bat eta sortutako ezagupenak 

transmititzeko helburu zituen biltzarra ospatu zen Gasteizen irailaren 29 eta 30an.  

 

 

 

 

 

 

 

Irailaren 30an antolatu zen Arreta soziosanitario izeneko mahai-inguruan Kontseilu 

Orokorreko lehendakari den Ana Isabel Limak parte-hartu zuen. Gure Elkargotik 

Rosa Ugalde lehendakari ordea bertaratu zen Araba eta Bizkaiko Elkargoko 

lehendakariekin batera. Topaketa hauek Ana Isabelekin hiru Elkargoek mahai 

gainean ditugun gaiez hitz egiteko.  
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5.4. ELKARGOA KOMUNIKABIDEETAN 

 

Zenbait komunikabidetan agertu ginen 2015. urtearen zehar. 

 

-Erreportaia Diario Vasco. 2015.01.05 -  “Uno de cada cinco solicitantes de ayudas 

de emergencia social tiene un empleo” “Cada vez se piden más AES para pagar la 

calefacción y la luz”. Natalia Pérezei elkarrizketa. 

 

- 2015.01.28 –Coro Amunarrizen parte hartze EITBko programan “El dilema”. Gaia: 

“Gizarte ongizateko egoera”  

 

- 2015.03.17 –Natalia Pérezei elkarrizketa  Tele Donostian, Gizarte Lanaren 

Nazioarteko Egunean.  

5.5. MAREA LARANJA 

 

Kontseilu Orokorrak antolatutako Marea Laranja 

mugimenduaren parte izaten jarraitzen du 

Gipuzkoako Gobernu Batzordeak, kamisetak eta 

apaingarri batzuk saltzen,  kanpainaren logoa eta 

koloreak dituztenak.  

 

5.6. ESKUBIDEAK + DERECHOS 

 

Euskadiko zenbait erakundek, gizarte-zaurgarritasuna, pobrezia eta gizarte-

bazterkeria areagotu 

 direlako kezkatuta eta DBEaren 

baloreaz eta sistema honen 

hobekuntzaren beharraz ohartuta  kanpaina hau sustatu zuten apirilaren 15tik 

30ra. Elkargoak kanpaina hauen dedapena egin zuen.  

 

5.7. HITZALDI INFORMATIBOA DEUSTUKO UNIBERTSITATEAN 

 

Urtero bezela, Gobernu Batzodeko bi kidek Deustuko Unibertsitateko Gizarte 

Laneko azken mailako ikasleei Elkargoa eta kolegiazioari buruzko informazioa 
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eskaini zien.  

 

Maiatzaren 19an egin zen hitzaldia, Unibertsitate bertan, eta ikasle kopuru handiak 

parte hartu zuen bertan. Nabarmentzekoa da hitzaldia ta gero Elkargoan izan 

genituen kolegiazio kopuruen ugaritzea, beraz oso positiboa eta eraginkorra dela 

uste da elkargokide gehiago lortzeko.  

 

6.- TXOSTEN EKONOMIKOA 

 

TXOSTEN EKONOMIKO LABURTUA 

 

EKITALDIA: 2015  Ixte data: 2015/12/31 

ERAKUNDEA: 

GIPUZKOAKO GIZARTE 

LANGINTZAREN ELKARGO 

OFIZIALA 

  

 

 

1) ELKARGOAREN JARDUERA 

 

EGOITZA: JAVIER DE BARKAIZTEGI KALEA, 21, 

SOL. ART. C 

HERRIA:  DONOSTIA-SAN SEBASTIAN 

PROBINTZIA: GIPUZKOA 

POSTA-KODEA: 20010 

I.F.Z G20090288 

TELEFONOA 943 47 32 87 

E-POSTA gipuzkoa@cgtrabajosocial.es 

colegio@trabajosocialgipuzkoa.org 

WEB ORRIA www.trabajosocialgipuzkoa.org 

 

 

a) Entitatearen helburuak. Estatutuen 5. artikuluaren arabera: 

1.– Lanbide elkargoek, oro har, eta Gizarte Lanetan Diplomadunen eta gizarte 
laguntzaileen elkargoek dituzten oinarrizko helburuak izango ditu Elkargoak ere. 

2.– Beraz, lurralde historiko horren barruan eta aplika daitekeen araudian 
ezarritako baldintzak beteaz, hauek izango dira Elkargoaren funtsezko helburuak: 
Gizarte Lanetan Diplomadunen eta gizarte laguntzaileen lanbidea antolatzea, 
lanbidea esklusiboki ordezkatzea eta elkargokideen lanbideko interesak aldeztea. 
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3.– Elkargoak eskumen hauek izango ditu: lanbide elkargoei, oro har, emandakoak 
(bereziki 18/1997 Legearen 24 eta 25. artikuluetan aipatzen diren zereginak), 
Gizarte Lanetan Diplomadunen eta gizarte laguntzaileen elkargoei emandakoak eta 
proiektatutako araudian Elkargoari ematen zaizkionak. 

2) URTEKO KONTUEN AURKEZPENAREN OINARRIAK 

Urteko kontuak kontabilitate erregistroa erabiliz landu dira, gaiaren inguruan 
indarrean dauden legezko xedapenei egokituz, zehazki Irabazi asmorik gabeko 
entitateen 1491/2011 ED. Legezko xedapen guztiak aplikatu dira lege arloan, ez 
erabiltzea derrigortu duen ezohiko arrazoirik egon ez delako.  

2015. EKITALDIKO EMAITZAK: 

DIRU SARRERAK  89.528,24€ 

GASTUAK 89.528,24€ 

 

EKITALDIKO DIRU SARRERAK 

705 PRESTAZIO ZERBITZUAK 20.049,14 

740 DONAZIO ETA LEGATU DIRU-LAGUNTZAK 151,67 

747 BESTE DONAZIOAK ETA SOBERAKINEN 

TRANSFERENTZIEN LEGATUA 

68.926,93 

769 BESTE FINANTZA DIRU-SARRERAK 386, 92 

 

EKITALDIKO GASTUAK 

621 LEASING ETA RENTING KUOTAK 11.287,01 

622 KONPONKETAK ETA MANTENTZEA 329,64 

623 PROFESIONAL INDEPENDIENTEEN ZERBITZUAK 2.916,26 

625 SEGURU PRIMAK 452,99 

626 BANKU ZERBITZUAK ETA ANTZEKOAK 259,20 

627 PUBLIZITATEA, PROPAGANDA ETA HARREMAN 

PUBLIKOAK 

27,00 

628 HORNIDURAK 1.082,37 

629 BESTE ZERBITZUAK 25.673,88 

631 BESTE ZERGAK 387,52 

640 SOLDATAK 35.317,95 

642 ENTITATEAREN KONTU DOAN GIZARTE 

SEGURANTZA 

10.936,84 

643 GEROAREN EKARPEN SISTEMAREN ORDAINKETA 70,57 

662 ZORRAREN INTERESAK 773,43 
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EKITALDIKO BESTE GASTUAK  

 

 

EGOERAREN BALANTZEA 

   

                             AKTIBOA 

A) AKTIBO EZ 

KORRIENTEA 

 66.747,27 

II. Ibilgetu materiala   78.131,57 

 210 LURSAILAK ETA ONDASUN 

NATURALAK 

47.773,45 

 211 ERAIKINAK 30.358,12 

   

III Inbertsio 

inmobiliarioak 

 -11.384,30 

 282 AMORTIZAZIO PILATUA 

INBERTSIO INMOBILIARIOTIK. 

 

-11.384,30 

B) AKTIBO 

KORRIENTEA 

 159.941,26 

II. Merkatal-zordunak 

eta kobratzeko beste 

kontuak  

 -40,10 

6290000 BESTE ZERBITZU BATZUK 6.047,69 

6290001 JABEKIDEEN GASTUAK 812,87 

6290002 BULEGOKO MATERIALA 853,51 

6290003 HEDAPENA: BILERAK, HITZALDIAK, 

JARDUNALDIAK, ETAB. 

65,75 

6290004 TELEFONO GASTUAK 615,63 

6290005 POSTA GASTUAK 260,26 

6290006 BARNE FORMAKUNTZA 15.853,34 

6290100 JOAN-ETORRI GASTUAK  1.164,83 

 GUZTIRA 25.673,88 
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1. Salmentako 

bezeroak eta zerbitzuen 

prestazioak  

 

 -116,67 

 430 BEZEROAK -116,67 

3.- Beste zordunak  76,57 

 473 OGASUN PUBLIKOA, 

ATXIKIPENAK ETA KONTURA 

EGINDAKO ORDAINKETAK  

76,57 

IV. Finantza inbertsioak 

epe laburrean  

 57.318,95 

 540 FINANTZA INBERTSIOAK EPE 

LABURREAN ONDARE TRESNATAN 

 

57.318,95 

VI. Eskudirua eta beste 

aktibo likido baliokide 

batzuk. 

 

 102.662,41 

 570 KUTXA, EUROAK  167,35 

 571 KUTXA, ATZERRIKO MONETA 81,32 

 572 BANKUAK ETA KREDITU 

ERAKUNDEAK K/K, EUROAK 

 

102.413,74 

AKTIBOA GUZTIRA (A 

+ B) 

 226.688,53 

 

 

ONDARE GARBIA ETA PASIBOA 

 

A) ONDARE GARBIA  166.671,98 

A-1) Fondo propioak  166.671,98 

I. KapitalA  166.671,98 

1.- Eskrituratutako 

kapitala 

 166.671,98 

 101 FONDO SOZIALA 166.671,98 

B) PASIBO EZ 

ARRUNTA 

 35.188,61 

II. Zorrak epe 

luzera  

 35.188,61 
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1.- Zorrak kreditu 

erakundeekin.  

 35.188,61 

 170 ZORRAK EPE LUZERA KREDITU 

ERAKUNDEEKIN.  

 

35.188,61 

C) PASIBO 

ARRUNTA 

 24.827,94 

II. Zorrak epe 

laburrean 

 22.336,73 

3.- Beste zorrak epe 

laburrean 

 22.336,73 

 551 KONTU KORRONTEA PATRONOEKIN 

ETA BESTE BATZUK  

 

22.336,73 

IV. Hartzekodun 

komertzialak eta 

ordaintzeko beste 

kontuak  

 2.491,21 

2. Beste 

hartzekodunak 

 2.491,21 

 410 ZERBITZUAK EMATEAGATIK 

HARTZEKODUNAK 

 

202,39 

 ORDAINTZEKO BESTELAKO KONTUAK 

 

 

 OGASUN PUBLIKOA, HARTZEKODUN 

ZERGA KONTZEPTUENGATIK. 

1.186,78 

 476 GIZARTE SEGURANTZAKO 

ERAKUNDEAK, HARTZEKODUNAK 

1.102,04 

   

   

ONDARE GARBIA 

ETA PASIBOA 

GUZTIRA 

 (A + B + C) 

 226.688,53 

   

Elkargoko Txosten Ekonomikoa 2016ko otsailaren 29an ospatu zen urteko Ohiko 

Asanbaldan onetsi zen. 

Elkargoak ez du kontuak ikuskatzeko obligaziorik.  


