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1. PRESENTACION

La Junta de Gobierno del Colegio se complace en presentar esta
Memoria como una herramienta de comunicacion puesta a disposicion
de todas las personas colegiadas, pero abierta también a la ciudadania
interesada en conocernos.

Pretende aproximar vy visualizar el trabajo constante y las actividades
realizadas desde el Colegio en el ano 2016. El objetivo ha sido la mejora
de la organizacion colegial a fravés de la calidad, la formacion y los
servicios prestados, tanto a las personas colegiadas como a la
ciudadania.

También mantener el posicionamiento de la profesion y garantizar el
contfrol deontolégico del egjercicio profesional, avalando un mejor
servicio a la sociedad, destinataria final de nuestro apasionante hacer
profesional.

Con este proyecto esperamos contribuir, con la participacion de todas
las personas colegiadas, a la mejora de la profesion.

LA JUNTA DE GOBIERNO
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2. COLEGIO OFICIAL DEL TRABAJO SOCIAL DE LEON

2.1. INTRODUCCION

El Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales
(CODTS) de Ledn es una Corporacion de Derecho Publico de cardacter
representativo de la profesion, amparada por la Constitucidn, con
personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines.

Integra en el dmbito territorial de la provincia de Ledn a quienes poseen
la fitulacion de Diplomados/as Universitarios/as en Trabajo Social y/o de
Asistentes Sociales; también a las y los profesionales que actualmente
tienen el Grado en Trabagjo Social. Su dmbito de actuacion se
circunscribe a la provincia de Leén.

Son fines esenciales del CODTS de Ledn:

La ordenacién del ejercicio de la actividad profesional.

La representacion exclusiva de la profesion en su dmbito territorial.
La observancia de los principios juridicos, éticos y deontologicos.
La formaciéon permanente de los/as colegiados/as.

La defensa de los intereses profesionales de 10s mismos.

Desarrollar programas y servicios que redunden en la mejor
calidad de vida de los ciudadanos.

VVVYVYVYVYY

A lo largo de estos anos el CODTS de Ledn ha crecido a todos los
niveles, y permaneciendo fiel a sus fines esenciales, aspira a ser un
referente de organizacion y representacion profesional sustentado en la
deontologia y la excelencia profesional, los valores del profesionalismo
ético, la calidad, responsabilidad, la independencia e imparcialidad, la
funcioén social y la formacion continuada.
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2.2. ESTRUCTURA ORGANICA

Los érganos que componen el CODTS de Ledn son:

Asamblea General: Es el supremo érgano de gobierno del Colegio; esta
compuesta por el/la Presidente/a y demdas miembros de la Junta de
Gobierno del Colegio y por todos las personas colegiadas presentes y
legalmente representadas. Sus acuerdos y resoluciones vdlidamente
adoptados obligan a todas las personas colegiadas, incluidas las que
voten en contra de los mismos, se abstengan o se hallen ausentes.

Junta de Gobierno: Es el érgano colegial representativo y ejecutivo al
que corresponde el gobierno y administracion del Colegio, con sujecion
a la legalidad vigente y a los Estatutos. Es elegido por cuatro anos
mediante sufragio universal enfre todas las personas colegiadas en Ledn
basdandose en las candidaturas presentadas.

Comision de cuentas: Es un érgano interno de cardcter informativo y
consultivo, sin funciones ejecutivas, creado por la Asamblea General del
Colegio.

Se le otorgan facultades especificas de informacion, asesoramiento,
propuesta y dictamen, dentro de su dmbito de actuacion, sobre las
cuentas anuales del Colegio, que se han de someter al menos una vez
al ano a su consideracion, y sobre las que emitird el pertinente informe
con anterioridad a su vofacion en la Asamblea general
correspondiente.

Para emitir el informe correspondiente al balance de cuentas del ano
2016 del Colegio, la Comision de cuentas se reunid los dias é y 13 de
marzo de 2017. La Junta de gobierno en nombre de todas las personas
colegiadas, manifiesta su agradecimiento y grafitud a estas
profesionales por la funciéon realizada.

Estructura técnica y administrativa: Se ocupa de la organizacion, gestiéon

y administracion del funcionamiento del Colegio, de acuerdo con las
directrices marcadas por la Junta de Gobierno.

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢ 24002 Leén ¢ Tely Fax: 987 247 752 ¢ leon@trabajosociacyl.org www.trabajosocialleon.org



mailto:leon@trabajosociacyl.org

Memoria de actividades 2014

Colegio Oficial de Trabajo Social de Leén

2.3. JUNTA DE GOBIERNO

ESTRUCTURA ORGANICA JUNTA DIRECTIVA

Presidenta
Estefania Santos Garcia

Vicepresidenta
M? del Mar Gonzalez Prieto

Secretaria

Diana Fuente Martin

Tesorero
Carlos Mouta Fernandez

Vocal Vocal Vocal
Monica Alonso Gonzalez Dario Corrales Fernandez Elvira Martinez Cabello
Vocal Vocal
Isabel Velasco Alvarez Irina Zorrilla Riesco

ESTRUCTURA FUNCIONAL JUNTA DIRECTIVA

Vicepresidenta
ME del Mar Gonzalez Prieto

Area de Relacion con
las personas colegiadas |

Carlos Mouta Fernandez |
Isabel Velasco Alvarez
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Presidenta
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Secretaria Tesorero
Diana Fuente Martin Carlos Mouta Femandez

Area de Formacion

Monica Alonso Gonzalez

M? del Mar Gonzalez Prieto

Area de Redes Sociales

Area de Empleo

Dario Corrales Fernandez}
Estefania Santos Garcia

Diana Fuente Martin
Elvira Martinez Cabello
Irina Zorrilla Riesco
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2.4. ACTUACIONES DESARROLLADAS

Se elabora la presente Memoria, un ano mads, pretendiendo describir en
forma comentada, lo mds relevante de la actividad del Colegio de
Trabajo Social de Ledn alo largo del ano 2016.

Por cuanto se refiere a la convocatoria de Asambleas Generales cabe
resenar que a lo largo del ano se celebraron dos Asambleas Generales
Ordinarias (29 de marzo y 19 de diciembre). Se realizaron un total de 7
reuniones de Junta de Gobierno.

2.4.1. REPRESENTACION EN LA ORGANIZACION COLEGIAL

REPRESENTACION DEL COLEGIO EN EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO
SOCIAL

i)

i Premio IMSERSO al Mérito Social 2010
CDHSEJD G ene ral Cruz de Oro de la Orden Civil de la Solidaridad Social 2011

del Trabajo Social (msse))

C/ San Roque, 4 Local 2. - 28004 Madrid

Tel: (+34) 91 541.57.76-77

consejo@cgtrabajosocial.es www.cgtrabajosocial.es
?y l'—j@analimaf

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL 12 DE MARZO DE 2016

El sdbado, 12 de marzo de 2016, tuvo lugar en Santiago de Compostela
la celebracion de la Asamblea General Ordinaria del Consejo General.
El Colegio de Ledn no tuvo representacion en esta Asamblea.

Los puntos tratados segun el orden
del dia fueron:

1.- Lectura y aprobacién, si procede,
del Acta de la sesidon ordinaria
anterior.

2.- Presentacion y aprobacion, si
procede, de la memoria de trabagjo
2015.

3.- Presentaciéon y aprobacidn, si procede, de la memoria econdmica
2015.

4.- Ruegos y preguntas.
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Memoria de Trabajo 2015.

La Presidenta, Ana Lima, toma la palabra exponiendo las cuesfiones mas
relevantes.

El Consejo siempre ha tenido como objetivo el fortalecimiento de la presencia
internacional.

Siempre ha existido una presencia importante
a nivel internacional, pero es cierto que hoy

— seriioat formamos parte de muchas organizaciones
(Federacion Region Europea) y es interesante

I tener presencia, ya que muchas de las
E‘.:é%‘:’ cuestiones que influyen a la profesion se
ESTRUCTURA deciden directamente en Europa (directivas

COLEGIAL

que afectan incluso a la propia estructura).
Por lo que es necesario tener una presencia
mayor como colectivo para poder incidir en
" . Europa y en sus instituciones siguiendo la
pottes tendencia general de todas las profesiones.

Se ha decidido iniciar una estrategia que
consiste en poner sobre la mesa en Europa cuestiones exclusivamente de
trabajo social. Ana Lima se presentd a las elecciones de la ejecutiva europea y
fueron elegidos fres representantes: de Espana, de Islandia e Israel. Enfre el
reparto del frabajo destaca:

e Ana lima ha sido nombrada parte del Comité cientifico del congreso
Europeo de mayo 2017. Indica que podria ser interesante que desde la
estructura se pueda enviar contenidos.

e En segundo lugar se propondrd hacer un Marco Europeo de medidas
contra la austeridad desde el trabajo social. Es uno de los proyectos que
tendriamos para este ano.

Presenta ofros puntos de la memoria concernientes a: Derechos humanos,
comision de ética, plataforma social, proyectos sociosanitarios. La
participacion en Proyectos como el desarrollado por The European Social
Network (ESN) concretamente en uno de ellos: planificacion y evaluacion a
fravés de la evidencia.

Crear la Red Iberoamericana de trabajo social y servicios sociales. Consistente
en una Red para intercambio de los paises iberoamericanos.

Transfe-
rencia

Eje de compromiso politico-social: Desarrolla el objetivo de potenciar y
defender a las personas usuarias, trabajo social comunitario centrado en la
persona. La campana de derechos sociales por la dignidad sigue en marcha.
Hablamos de derechos sociales no de caridad o de beneficencia que no es
sino solidaridad privada. A raiz de ahi, nos han solicitado que coordinemos la
campana de austeridad de todos los y las trabajadoras y trabadores sociales a
nivel mundial.

Habla de la Campana Hasta Aqui, que se inicid por la Reforma de la
Administracion Local. Precisamente estamos de enhorabuena por la
paralizacion de la aplicaciéon de la ley, hemos estado en una linea insistente
para solicitar la paralizacion de la misma y es una forma de confribuir para que
finalmente se frene.

Ana I. Lima anuncia a la Asamblea que el préximo Congreso va a ser en
Mérida (Badajoz).
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Eje Estructura Colegial: se presentan los ejes de los diferentes puntos del
programa: refuerzo a la estructura colegial, impulso en la colegiacion, Ley de
Servicios Profesionales etcétera. Elaboraciéon de la Guia de Proteccion de
Datos en Servicios Sociales. Reunion con la Agencia Espanola de Proteccion
de Datos (AEPD). La propuesta inicial del Consejo General era la elaboracion
de un convenio de colaboracion con ellos, pero desde la Agencia dijeron que
no era posible este tipo de Convenios bilaterales. Fueron claros especificando
que no podrian realizar estos trabajos preparatorios de la Guia pero que se
comprometian a hacer una revision posterior de la Guia remitida por el
Consejo y la posibilidad de dar formacion posterior en esta materia. Desde el
Consejo y ante la dificultad técnica de elaborar un documento semejante se
decidié hacerlo con una consultoria de expertos que estudiasen la situacion y
los materiales que llegaron de los Colegios Oficiales y que no se limitaran a
recoger textos existentes. Se ha suscrito un convenio con una persona que fue
durante muchos anos inspectora de la AEPD.

Marco Espanol de Cuadlificacion para la Educaciéon Superior (MECES), informa
que el Consejo participd en el Grupo de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion (ANECA) que elabord el informe para la
correspondencia. Ha sido publicado ya en el Boletin Oficial del Estado (BOE) el
nivel de correspondencia MECES que es el nivel 2. Fundamentamos en el
informe por qué entrar en este nivel. Al final se ha conseguido mantener este
nivel de correspondencia que viene bien sobre todo a las personas que van
frabajar al extranjero.

Se aborda el planteamiento de algunas universidades de volver a las
titulaciones de 3 anos (180 créditos) en la disciplina de Trabajo Social. Existe
bastante desconcierto. Se trata también el asunto de los dobles grados y Ia
creciente desregulacion que manifiesta el dambito Ilaboral, cursando
demandas genéricas. El mercado laboral tiene mucho que ver en como se
estdn disenando los titulos. La Asamblea considera que es preciso establecer
esta cuestion como futuro debate, tener un posicionamiento Unitario
intercolegial.

QUE APROBADA LA MEMORIA POR UNANIMDAD

Memoria econdmica 2015

El tesorero del Consejo General, Manuel Gutierrez,
explica que el resultado en el balance presupuestario
en el final del ejercicio 2015 es un déficit
presupuestario de 4.586€ y en la cuenta de pérdidas y
ganancias un superavit de 142€ por que en ésta, si que
se incluyen ofros conceptos que en el balance no se
incluyen.

SE ABSTINEN: Los colegios de Bizkaia, Santa Cruz de Tenerife y las Palmas de
Gran Canaria.

QUEDA APROBADA con el voto a favor del resto de Colegios.
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ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL 17 DE DICIEMBRE DE 2016

El sdbado, 17 de diciembre de 2016, tuvo lugar

en Madrid la celebracion de la Asamblea
General Ordinaria del Consejo General. El
Colegio de Ledn estuvo representado en esta b
Asamblea por la Presidenta, Estefania Santos.

Los puntos tratados segun el orden del dia fueron:

1.- Lectura y aprobacion, si procede, del Acta de la sesidon ordinaria
anterior.

2.- Presentacion y aprobacion, si procede, del programa de trabajo
2017.

3.- Presentacion y aprobacion, si procede, del presupuesto 2017.

4.- Presidencia de la FITS Region Europea.

5.- Revista de Servicios Sociales y Politica Social.

6.- Presentacion y aprobacion, si procede, del Reglamento de la
Comision Deontolégica del Consejo General del Trabajo Social.

7.- Premio Estatal del Trabajo Social y Dia Internacional del Trabajo
Social.

8.- Xl Congreso Estatal y | Congreso Iberoamericano de Trabajo Social.
9.- Ruegos y preguntas.

Programa de trabajo 2017. APROBADO POR UNANIMIDAD

- Puesta en marcha de un grupo de trabajo social y salud.
- Puesta en marcha de un grupo de trabajo social y justicia.
- Formacidn interna sobre colegiacion.

Presupuesto 2017. APROBADO POR MAYORIA (23 VOTOS A FAVOR, 5
ABSTENCIONES Y 1 VOTO EN CONTRA)

- Aclaraciones enlace al Informe de la Consejo de Transparencia y Buen
Gobierno:
http://www.consejodetransparencia.es/ct Home/consejo/reclamaciones_resueltas/recla
maciones AGE/AGE_2016/05.html
Resolucion del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno sobre R/0080/2016 Acceso
a los contratos de empleados del Consejo General de Enfermeria.

Temas tratados:
Presidencia de la FITS Region Europea.
LECTURA Manifiesto Defensa DD.HH _Internacional

Programa de trabajo de la IFSW region europea: http://ifsw.org/europe/key-documents/
- Work-programme-2016
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Revista de Servicios Sociales y Politica Social.
Se remitira toda la informacion a los colegios para dar difusion de la suscripcion a la
Revista.

Presentacion y aprobacion, si procede, del Reglamento de la Comision
Deontolégica del Consejo General del Trabajo Social.
Aprobado por unanimidad, en breve se le dara publicidad en la web del Consejo.

Premio Estatal del Trabajo Social y Dia Internacional del Trabajo Social.
Abierto el plazo de presentacion de candidaturas hasta 15.01.17.

XIll Congreso Estatal y | Congreso Iberoamericano de Trabajo Social.
Toda la informacion actualizada esta disponible en
http://www.congresotrabajosocial.es/

ELECCIONES EN LA FEDERACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO SOCIAL-
REGION EUROPA: ANA LIMA ELEGIDA PRESIDENTA.

En el mes de julio la presidenta del Consejo
General del Trabajo Social, Ana I. Lima, ha sido
escogida presidenta de la  Federacion
Internacional del Trabajo Social del drea Europa.
Serd, por tanto, la representante de los y las
trabajadoras sociales europeos.

THE VOICE

El nombramiento supone la oportunidad de
visibilizar la labor de los y las frabajadoras sociales
espanolas, cuyas acciones y campanas para empoderar a las personas
usuarias de los servicios sociales y que defiendan sus derechos ya han
sido reconocidas por la Federacion Internacional como buena prdctica,
ejemplo a seguir por las profesionales de todo el mundo.

El Trabajo Social en Espana se posiciona asi como referente a nivel
europeo, algo inédito hasta ahora.

Que la presidenta del Consejo General presida la federacion europea
de trabajo social permitird fortalecer las redes con los y las profesionales
de ofros paises, estrechar lazos con grupos de poder e influencia,
organizaciones y politicos a nivel europeo. Los y las trabajadoras
sociales son las profesionales de referencia en los servicios sociales vy
pretenden presionar para que las politicas impuestas por la Unidn
Europea pongan en el centro a las personas.
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EL CONSEJO GENERAL HACE ENTREGA DEL IV PREMIO ESTATAL DEL
TRABAJO SOCIAL

El 11 de marzo en Santiago de Compostela,
coincidiendo con la celebracion oficial del Dia
Mundial del Trabajo Social, el Consejo General del
Trabajo Social hizo entrega del IV Premio Estatal
del Trabajo Social.

El IV Premio Estatal del Trabajo Social se concedid en las categorias de
Profesionales, Comunicacion y Entidades:

* Profesionales. Reconocimiento a un/a profesional colegiado/a por su
trayectoria profesional y dedicacion al Trabajo Social: PATROCINIO LAS
HERAS PINILLA.

* Comunicacioén. Periodistas, medios de comunicaciéon, programas de
radio o television, que sean voz de denuncia de las politicas, o
actuaciones y actitudes que fomentan la igualdad vy la justicia social. EL
DIARIO.ES.

* Organizaciones, entidades y organismos. Enfidades que contribuyan a
la participacion ciudadana y la conciencia social. PLATAFORMA DE LA
CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE
DISCRIMINACION CONTRA LA MUJER (CEDAW) SOMBRA ESPANA.

Este ano se incorporaron como nuevas categorias al IV Premio Estatal
del Trabajo Social: Emprendimiento Social al Trabajo Social y Buenas
practicas “Ana Diaz Perdiguero”. Ambos han quedado desiertos.

EL TERMINO “TRABAJADOR/A SOCIAL” EN EL DICCIONARIO DE LA REAL
ACADEMIA ESPANOLA.

En el mes de febrero desde el Consejo General se
llevaron a cabo las gestiones necesarias, con la
Real Academia Espanola (RAE), para que el
diccionario incluya el término “trabajador/a
social”.

La institucidon asegura por escrito que la peticion
cursada por la organizacion colegial “serd
estudiada y valorada para su posible inclusidon en la vigésima cuarta
edicion”. Desde el Consejo General se queda a disposicidbn para
cuando se redlice este tramite.
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PLENO DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL: ESTIMACION PARCIAL POR
UNANIMIDAD DEL RECURSO DE_INCONSTITUCIONALIDAD FORMULADO
POR LA ASAMBLEA DE EXTREMADURA CONITRA LA LEY 27/2013, DE 27 DE
DICIEMBRE, DE__RACIONALIZACION Y SOSTENIBILIDAD _DE LA
ADMINISTRACION LOCAL (LRSAL).

m El Consejo General del Trabajo Social
(CGTS), en representacion de  40.000
REFORMA PARA LA trabajadores y trabajadoras sociales de toda
RACIONALIZACION Y Espana, profesionales de referencia de la red
SOSTENIBILIDAD DE LA publica de servicios sociales, aplauden la
OIS TR [ VIR dccision del Pleno del Tribunal Constitucional,
que por unanimidad, ha estimado
parcialmente el recurso de inconstitucionalidad formulado por la
Asamblea de Extiremadura contra la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local (LRSAL).

Desde la gestacion de la norma, la representacion de la profesion del
Trabajo Social adoptd una postura enérgica de rechazo ante esta Ley
qgue venia a representar el desmantelamiento de la estructura bdsica
del Sistema PuUblico de Servicios Sociales y el abandono de la
ciudadania a la atenciéon benéfica y la caridad, lejos de todo derecho
social.

En la prdctica, esto significa que se

mantiene la situacion anterior hasta .
que las comunidades auténomas se Jﬁ Tel‘zﬁ}fu%%
adapten a esta nueva Lley, pero se 8 w”;;m”%m
suprimen los plazos y condiciones gfsr,mp ”/94/4,/
imperativas que la misma establecia. ’gg';?aggcgo e, Va e 92015

M0 VR4, R
En su oposicion a la norma, en el oog, ! ;%050/?%;’%4%’
Consejo General del Trabajo Social se /S’%/a’%gf‘g/oﬁ&og

han celebrado jornadas, convocado y
acudido a manifestaciones en todo el
territorio, ejercido accion politica, llevado a cabo estudios vy
construyendo evidencia cientifica del grave deterioro de derechos
sociales que la entrada en vigor de la Ley iba a representar.

Se han tejido redes de colaboracién con colectivos sociales, incluso se
llevd al Parlamento Europeo la protesta. También se ha demandado a
los partidos politicos que concurrieron a las pasadas elecciones que
incluyeran en sus programas electorales el blindaje constitucional del
Derecho a Los Servicios Sociales como Derecho Fundamental.
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En definitiva, la organizacion profesional no ha cejado en el empeno de
poner a esta profesion y su organizacion colegial al servicio de las
personas. La sentencia del Tribunal Constitucional supone un balén de
oxigeno para el cuarto pilar del Bienestar Social en Espana: el de los
Servicios Sociales.

MARCHA POR LOS DERECHOS SOCIALES. GALICIA 2016

El Colegio Oficial de Trabajo Social de Galicia,
en colaboracion con el Consejo General del F
Trabajo Social, celebraron el 12 de marzo con |
motivo del Dia Mundial del Trabajo Social, una
actividad que sirvio de  encuentro  a
profesionales del trabajo social de diferentes
lugares de Espana, para crear un espacio de
didlogo vy fransformaciéon en el Camino de
Sanfiago bajo el lema "En marcha por los
derechos sociales".

EL CAMINO COMO PUNTO DE ENCUENTRO
Caminata Monte Do Gozo - Praza Do Obradoiro

Los y las profesionales del trabajo social que partficiparon en la
caminata buscaron con su asistencia hacer una llamada de atencién a
la sociedad promoviendo el valor y la dignidad de las personas.

El Camino de Sanfiago, mdas alld de las connotaciones meramente
religiosas, es camino de unidad entre pueblos y culturas, es afdn de
desarrollo personal, de alcanzar una meta, de infrospeccion vy
conocimiento y simboliza a la perfeccidon nuestra profesion, nuestra
vision e idiosincrasia hacia nuestras necesidades como colectivo
profesional y como desarrollo personal.

Durante el encuentro las personas vivieron la experiencia

transformadora del camino, divirtiéndose, motivdndose, riendo vy
pasdndolo bien, conociéndose y disfrutando sin limites.

El naranja, jnuestro color! El trabajo social, jnuestra pasion!

La Ciudadania jnuestro centro de intervencion!
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CONGRESO EUROPEO DE LA FEDERACION DE TRABAJADORES SOCIALES
DE EUROPA. 2017

& ..""Oo,. En el afo 2017 se celebra en Reykjavik, el Congreso

§. ' % Europeo de la Federacion de Trabajadores Sociales
g o0 o de Europa.
= *
L 4 ® . . .
% ’,e, El Consejo General del Trabajo Social (CGTS), como
97% ) oé’\o miembro de la Federacion Internacional del Trabajo
2nging © Social es responsable de seleccionar hasta 5

propuestas de talleres / workshops para incluir en el
programa oficial. Nuestra Presidenta, Ana Lima, como miembro de la
ejecutiva, es parte del Comité Cientifico.

El Congreso fiene como temdatica “Marginalization and Social Work in a
Changing Society” (Marginalizacién y Trabajo Social en una Sociedad
Cambiante) y quiere ser un espacio de intercambio y debate, para
abordar nuevas perspectivas de tfrabajo con nuevos grupos sociales
marginados que surgen en el actual contexto social.

Ademads, se crearan espacios donde trabajar otras temdadticas, tales
como: Derechos humanos, familias, prevencion e infervencion
temprana, salud, salud mental, trabajo social y sistema educativo,
servicios sociales sin Fronteras- inmigracion, desastres y frabajo social,
etc.

Desde el CGTS y el Colegio se anima a las personas colegiadas a
presentar propuestas y participar en el Congreso.
hitp://ifsweurope2017.yourhost.is/

GRUPO DE TRABAJO, COORDINADO POR EL CONSEJO GENERAL, PARA LA
ELABORACION DE UN NUEVO MODELO DE SERVICIOS SOCIALES

Partiendo del acuerdo adoptado en las Jornadas
de Servicios Sociales celebradas en Barakaldo,
desde el Consejo General se propone reflexionar
acerca del modelo de Servicios Sociales por el
que apostamos desde la profesidon de Trabajo
Social, mdxime cuando con motivo de las
pasadas elecciones generales se elevaron
propuestas a todos los grupos parlamentarios
para la aprobacidon de una Ley Marco en
Servicios Sociales a las distintas fuerzas politicas que concurrian a las
mMismas.
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Es necesario que los derechos considerados como subjetfivos en las
distintas legislaciones de las comunidades auténomas también lo sean
en la normativa estatal para garantizar unos minimos de calidad,
equiparacion de derechos, servicios y prestaciones, criterios técnicos
igualdad en las condiciones de acceso y en los servicios en todo el
territorio estatal.

Es esencial la voluntad politica para elaborar una propuesta legislativa
que lidere el proceso de encuentro y debate, a fravés de la
elaboracion de un Libro Blanco sobre el Sistema de Servicios Sociales,
con una consulta amplia a todos los sectores sociales, incluyendo a las
personas usuarias y con un proceso democrdtico en el que podrian
basarse las lineas fundamentales de la politicas de Servicios Sociales.

- Plantear la necesidad de un Pacto de Estado por los servicios
sociales y la promocién social.
- Exigir una estrategia estatal por los servicios sociales publicos.

En los distintos foros en los que ha participado el Consejo General se ha
puesto de manifiesto la necesidad de elaborar un discurso propio de la
profesion en relacion a un modelo de Servicios Sociales que dé
respuesta actualmente a las necesidades sociales de las personas.

Siguiendo con el frabajo en red de toda la estructura colegial, se solicitd
contar con la participacion de la totalidad de los colegios en esta
importante tarea.

Desde el Colegio se informd a todas las personas colegiadas de este
proyecto, solicitando su colaboracidon como expertos para formar parte
del grupo de frabajo en representacion del Colegio.

Tres personas colegiadas, con amplia
experiencia en el dmbito de los Servicios
Sociales se ofrecieron para representar al
Colegio, y desde aqui agradecemos su
colaboracién y trabajo.

Si bien la modalidad de trabajo del grupo se plantea online, el 8 de
octubre se convoca una reunidn presencial en Madrid, para presentar
el proyecto, establecer coordinacion, tiempos, procedimientos y
formulas de trabajo en equipo.

Desde el Colegio de Ledn también se remite al Consejo la

documentacion requerida sobre los Servicios Sociales en Castilla y Ledn,
para la elaboracién de un documento base de partida.
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EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL Y LA ASOCIACION
ESPANOLA CONTRA EL CANCER HAN INICIADO EL TRABAJO DE
INVESTIGACION “ABORDAJE DESDE EL TRABAJO SOCIAL, DE NECESIDADES
SOCIALES EN PACIENTES Y FAMILIARES DE CANCER AL FINAL DE LA VIDA”

El 9 de mayo el Consejo General del Trabajo
Social y la Asociacion Espanola contra el
Cdancer han iniciado el frabagjo de
investigacion “Abordaje desde el trabajo
social, de necesidades sociales en
pacientes y familiares de cdancer al final de
la vida".

El proyecto, en el que también colabora la
Asociacion Trabagjo Social y Salud, fiene
como objetivo identificar las necesidades de las personas enfermas de
cdncer en cuidados paliativos y de sus familiares, asi como conocer qué
respuestas y buenas prdcticas estamos dando desde la profesion de
trabajo social y cudles son las demandas y retos a las que nos
enfrentamos los y las trabajadores sociales en las intervenciones con
este colectivo.

Desde el Colegio se informa del trabajo de investigacion a todas las
personas colegiadas, invitdndolas a participar en la cumplimentacion
del cuestionario.

Xl CONGRESO ESTATAL DEL TRABAJO SOCIAL Y | IBEROAMERICANO DE
TRABAJO SOCIAL / SERVICIO SOCIAL 2017. MERIDA 19, 20 Y 21 DE
OCTUBRE DE 2017. “"CONSTRUYENDO COMUNIDADES SOSTENIBLES:
DILEMAS Y RETOS".

cada cuatro anos el Congreso Estatal de Trabajo Socidal,
:W350 siendp, un espacio de encuentro gn’rre profesionoles, de
Ao reflexion sobre el estado del Trabajo Social y de debate
=TT sobre propuestas que orienten y estimulen las actuaciones
presentes y futuras de la profesion.

Desde 1968 el Consejo General del Trabajo Social celebra
;M E

N

En 2017 tendrd lugar una nueva edicion del Congreso en la que
Extremadura serd su anfitriona, participando en su celebracion el
Colegio Oficial de Trabajadores Sociales de Badajoz como
coorganizador y el Colegio Oficial de Trabajo Social de Caceres como
colaborador. Hasta ahora ningun evento de la profesion de estas
caracteristicas habia sido celebrado en esta Comunidad auténoma,
suponiendo un atractivo para toda nuestra estructura colegial.
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Ademds esta edicion tendrd un marcado cardcter internacional,
porque por primera vez han sido invitadas a participar colegas
trabajadoras sociales de toda lberoamérica.

= XM Congreso Estatal y
1 Congreso Iberoamericano de Trabajo Social
XIll Congresso Estadual e

I Congresso |bero-Americano de Servico Social

ﬁonstruye ndo dilemas

munidades 4

gostenibles W

Patrocinador Institucional

JUNTA DE EXTREMADURA

19, 20 y 21 de octubre
201 7 Coorganiza — Colabora

En el marco de los compromisos de la Agenda Global y en la linea de
trabajo de las organizaciones internacionales de las que es miembro la
estructura colegial, el Congreso llevard el titulo "“Construyendo
comunidades sostenibles: dilemas y retos”. Ademds el Consejo General
celebrard su 35° aniversario en el marco del Congreso de 2017.

Desde el Colegio se ha dado la mdxima difusion a este evento,
informando puntualmente de la presentacion, programa, fechas para
presentar comunicaciones, plazos de matricula, etc. animando a la
participacion a todas las personas colegiadas, y colaborando a través
de la convocatoria de becas para apoyar la asistencia al Congreso.
http://congresotrabajosocial.es/noticias/portada

JORNADA INTERCOLEGIAL EN EMERGENCIAS SOCIALES,
ORGANIZADA POR EL. CONSEJO GENERAL Y DIRIGIDA A LOS

COLEGIOS

El 31 de marzo de 2016 se celebra en
Madrid la Jornada Intercolegial en
Emergencias Sociales, organizada por el
Consejo General, y dirigida a los Colegios.

En 2013 la Unidad Militar de Emergencias
solicité la colaboraciéon al CGTS en la
participacidon en los protocolos en
YETTYy=— intervencion psicosocial en emerggncias
(= del Trobajo Social de .Ios grupos de volun’ronos/gs

frabajadores/as sociales en emergencias
social de los Colegios Oficiales.
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A la espera de la firma de un convenio de colaboracion, desde el
Consejo General se van desarrollado acciones formativas en este
dmbito.

Esta primera jornada reunié a miembros de los Grupos de Trabajadoras
Sociales Colegiadas Voluntarias para Grandes Emergencias vy
Catdastrofes de los Colegios Oficiales de Trabajo Social, principaimente
aquellas que tengan atribuida la coordinacién, asi como colaboradoras
y personal con responsabilidades en la materia y conocedores del
trabajo del Grupo.

Los representantes de los COTS de Aragdn, Cataluna y Madrid, con mds
experiencia en este dmbito, compartieron sus conocimientos vy
experiencias en la creacion de su grupo de voluntarias, las gestiones
organizativas internas-externas, la firma de Convenios con la
administracion publica, las herramientas Utiles tanto a nivel psicoldgico
como social que posibiliten una optima intervencion psicosocial, asi
como ejemplos de casos prdcticos en los que hubieran participado. El
encuentro sirvid para poner las bases a la construccion de herramientas
y claves para potenciar las fortalezas de la estructura colegial en este
campo de la intervencidén social.

El Colegio de Ledn estuvo participd en esta Jornada representado por
la Vicepresidenta Mar Gonzalez.

JORNADA TRABAJO SOCIAL INTERNACIONAL: TEJIENDO REDES,
ORGANIZADA POR EL CONSEJO GENERAL Y DIRIGIDA A LOS
COLEGIOS

El 25 de mayo de 2016 se celebra en
Madrid |la Jornada Trabajo Social
Internacional: tejiendo redes, organizada
por el Consejo General, y dirigida a los
Colegios.

Tenia como objetivo acercar el frabajo de
importantes organizaciones europeas e
internacionales en las que se es miembro a los y las presidentas vy
representantes de los Colegios Oficiales de Trabajo Social.

Dar voz a los miembros de la estructura colegial ha sido primordial
durante esta jornada, que reunid la representacion de 19 colegios, asi
como colaboradores del CGTS, y donde las distintas organizaciones
invitadas han analizado y debatido con ellos los intereses del trabajo
social en torno al dmbito internacional, para poder dibujar una
estrategia comon.
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El Colegio de Ledn estuvo representado en esta Jornada por el Vocal
Dario Corrales.

TALLER SOBRE LISTADOS PROFESIONALES Y PROTECCION DE DATOS,
ORGANIZADO POR ELL CONSEJO GENERAL Y DIRIGIDO A LOS

COLEGIOS

El 29 de noviembre de 2016 tuvo lugar el TALLER
SOBRE LISTADOS PROFESIONALES Y
PROTECCION DE DATOS, organizado por el
Consejo General, y dirigido a los Colegios.

Fue impartido por Esther Goni, abogada vy
asesora juridica del Consejo General, y se
desarrollé en la modalidad online en base al siguiente programa:

- Censo colegial.

- Ventanilla Unica y leyes que la regulan.
- Ejemplos practicos.

- Turno de preguntas.

Denfro de la linea formativa y de intercambio de experiencias entre
Consejo y Colegios, el taller tenia como objetivo dar a conocer los
principios bdsicos de la normativa sobre proteccion de datos, vy
establecer los pardmetros de obligatoriedad en la cesion de los mismos.

La metodologia utilizada fue la exposicion tedrica de la temdtica y a
continuacion la apertura del chat para realizar consultas al respecto. El
Colegio de Ledn participd en este encuentro con la asistencia de la
Gerente.

REPRESENTACION DEL COLEGIO EN EL CONSEJO AUTONOMICO

C/ Estadio, 7 entrp F - G- 47006 Valladolid
Tel: (+34) 983 232 365 Fax: 983 472 024

|l consejocyl@cgtrabajosocial.es

Castillay Leén || www.consejotrabajosocialcyl.org

A lo largo del ano 2016 el Colegio de Ledn ha estado representado en
la Junta de Gobierno del Consejo Autonédmico por Moénica Alonso, en el
cargo de Presidencia.
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El sdbado, 19 de marzo de 2016, tuvo lugar en Valladolid la celebracion
de la Asamblea General Ordinaria del Consejo de Colegios
Profesionales de Trabajo Social de Castilla y Ledn. En representacion del
Colegio de Ledn asistieron seis personas colegiadas como delegadas,
que a su vez aportaban otros tres votos delegados.

En el orden del dia se analizaron los siguientes
aspectos:

1. Lectura y aprobacion, si procede, del
Acta de la Asamblea Anterior.

2. Lectura y aprobacion, si procede, de
la Memoria de actividades del ano 2015.
3. Lectura y aprobacidn, si procede, del
Balance de cuentas del ano 2015.

4. Lectura y aprobacion, si procede, del Plan de trabajo para
el ano 2016.

5. Lectura y aprobacion, si procede, del Presupuesto para el
ano 2016.

6. Ruegos y preguntas.

A la Asamblea asistieron, ademds de la Junta de Gobierno del Consejo,
las personas delegadas de los Colegios provinciales. Todos los puntos del
orden del dia son aprobados por unanimidad. En el apartado de ruegos
y preguntas se abordan temas relativos a:

- Firma de convenios de formacion con
entidades.

- Grupo de formacion.

- Comité de ética de los Servicios Sociales
de la Junta de Castilla y Ledn.

- Permisos para acudir a actos o reuniones ¢
en representacion del Colegio.

- Titulacion de grado y nivel Al.

- Trdmites para la solicitud de la correspondencia del titulo al Marco
Espanol de Cuadlificaciones para la Educacion Superior en el
Ministerio de Educacion.

- Convenio con el Consejo General del Poder Judicial para la
implantacion de la figura del frabajador/a social en las Oficinas de
atencion a victimas” de los Juzgados. Sobre este tema, la asamblea
por unanimidad acuerda no firmar el convenio propuesto (por
tratarse de una propuesta de ejercicio de la profesion en la
modalidad de voluntariado) hasta que no exista dotacion
presupuestaria para ello por parte del ministerio.
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Al finalizar la Asamblea tuvo
lugar la Comida Profesional que
organiza el Consejo con la
finalidad de reunir a las/os
profesionales del Trabajo Social
para  cambiar impresiones,
compartir nuevos proyectos, en
resumen, charlar relgjados vy
distendidos.

2.4.2. REPRESENTACION INSTITUCIONAL

PRESENTACION DEL COLEGIO AL ALUMNADO DE LA ESCUELA
UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL DE LEON “N° $° DEL CAMINO”

Dando continuidad y publicidad al Proyecto de
Precolegiacion, y con el objetivo de fomentar la
implicacion y participacion en la estructura colegial
de los futuros profesionales, el 23 y 24 de febrero el
Colegio lleva a cabo la presentacion de la
organizacién profesional y de todas las actividades
desarrolladas, entre el alumnado de los cursos 3° y
4° del Grado en la Escuela Universitaria de Trabajo
Social de Leodn.

Realizan la presentacion la Presidenta, Estefania Santos, y los Vocales
Dario Corrales y Elvira Martinez. Se entrega al alumnado copia del
reglamento de precolegiaciéon, carta de servicios del colegio, tarjeta
del colegio y regalo de navidad, fijera y cartelito de la marea naranja.

PARTICIPACION DEL COLEGIO EN LAS XV JORNADAS DE HUMANISMO Y
UNIVERSIDAD ORGANIZADAS POR LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE
TRABAJO SOCIAL DE LEON

El Colegio ha sido invitado a participar en las XV Jornadas de
Humanismo y Universidad, con el fitulo: " RESPONSABILIDAD SOCIAL DE
LAS PROFESIONES ", organizadas por la Escuela Universitaria de Trabajo
Social de Ledn “Ntra. Sra. del Camino”, IR N

y celebradas del 15 al 17 de marzo en social de las Humanismo y Untversidad
Ledn, en el saldbn de actos de la -

Escuela. | Je L
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Estas Jornadas se presentan con el objeto de ofrecer a las profesiones, y
de forma mds especifica al trabajo social, un espacio de reflexion,
didlogo, intercambio y profundizaciéon en torno a:
> los valores inherentes al ejercicio de una profesion y que emanan
de las relaciones que se establecen entre el profesional y la
sociedad;
> Las funcidn de las profesiones en la prestacion de servicios
competentes y en la garantia del bien comun;
> el fitulo profesional, expresion del contrato entre el profesional y
diversas instancias como el poder publico, la universidad, los
ciudadano y la calidad del servicio que ofrece a quienes lo
demandan. Derechos y obligaciones.

El Colegio participa en estas Jornadas con la
Ponencia: La Responsabilidad Social
profesional y las organizaciones colegiales, a
cargo de Estefania Santos, Presidenta del
Colegio Oficial de Trabajo Social de Ledn.

El Colegio también ha sido invitado a formar
parte de las mesas de inauguracion y clausura de las Jornadas, estando
representado en este caso por la Vicepresidenta Mar Gonzdlez.

PARTICIPACION DEL COLEGIO EN LAS XI REUNIONES CIENTIFICAS
ORGANIZADAS POR LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL DE

LEON

El Colegio es invitado a participar en las XI Reuniones
Cientificas, con el fitulo: "ETICA, TRANSPARENCIA Y
CALIDAD DE LAS PROFESIONES SOCIALES. DILEMAS Y
BUENAS PRACTICAS", organizadas por la Escuela
Universitaria de Trabajo Social de Ledn “Ntra. Sra. del
Camino”, y celebradas del 7 al 9 de noviembre en
Ledn, en el saldon de actos de la Escuela.

Estas reuniones cientificas se presentan con los objetivos de:
= Avanzar y profundizar en un itinerario que abarca los debates y las
buenas prdacticas, compartiendo las experiencias, reflexiones y
propuestas respecto.

= Focalizar la significacion ética de la formaciéon para el ejercicio
profesional competente, responsable y eficiente.

= Resaltar el valor de la excelencia humana de las profesiones en la
prestacion de servicios competentes y en la garantia del bien
comun.
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= Incidir en el fitulo profesional, como expresion del confrato entre el
profesional y diversas instancias como el poder publico, la
universidad, los ciudadano vy la calidad del ser-vicio que ofrece a
quienes lo demandan. Derechos y
obligaciones. E

El Colegio participa en estas reuniones con la
Ponencia: Dilemas éticos y Buenas Prdacticas en la E
formacién y sensibilizacion de agentes y profesionales |~
en el dmbito de la accion social: Buenas Prdacticas en el Coleglo de
Trabajo Social de Ledén, a cargo de Estefania Santos y Montserrat
Escapa. Presidenta y Gerente del Colegio Oficial de Trabajo Social de
Ledn.

COLABORACION DEL COLEGIO CON EL ALUMNADO DEL GRADO EN

TRABAJO SOCIAL
v

PARTICIPACION DEL COLEGIO EN EL COMITE DE LA CARRERA
PROFESIONAL Y ASCENSO AL GRADO. COMPLEJO ASISTENCIAL
UNIVERSITARIO DE LEON

A lo largo del ano la organizacion profesional ha
colaborado con los futuros egresados en Trabajo Social,
dando respuesta a consultas, enfrevistas,
cumplimentando encuestas, etc.

Complejo Asistencial Decreto 43/2009 de 2 de Julio (B. O. C. Y L.
Universitario de Leon 3 07.09) por el que se regula la carrera
profesional del personal estatutario de los
Centros e Instituciones Sanitarias del Servicio de Salud de Castilla y Ledn,
en su artficulo 9.3, relativo a los érganos de evaluacion en la Gerencia
Regional de Salud de Casfilla y Ledn, con fecha 24 de febrero, el
Colegio recibe solicitud para la designaciéon de dos profesionales
colegiados y que tengan la condicion de personal estatutario
propietario o funcionario de carrera (fitular y suplente), para formar
parte de los Comités Especificos que evaluard los créditos curriculares y
comprobard el cumplimiento de los requisitos establecidos para obtener
el reconocimiento del grado Il de carrera profesional, asi como aquellas
funciones que puedan ser encomendadas por la Comision Central,
correspondientes a distintas Especialidades.

En cumplimiento de lo establecido por el
A

Desde el Colegio se remite la convocatoria a todas las personas
colegiadas, presentdndose tres candidaturas; por orden de entrada se
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seleccionan fitular y suplente. La persona titular asiste a fodas las
reuniones convocadas por el Comité.

REPRESENTACION DEL COLEGIO EN ACTOS INSTITUCIONALES
ORGANIZADOS POR OTRAS ENTIDADES

PARTIDO SOCIALISTA DE LEON

El 18 de febrero de 2016 el Colegio es invitado a
participar en el encuentro organizado por el
Partido Socialista de Ledén, para presentar la
Propuesta de creacion de un INGRESO MiNIMO
VITAL destinado a personas con ausencia de
ingresos familiares, que proporcione a las familias sin recursos, una renta
que les permita afrontar las necesidades mds bdsicas inherentes a la
dignidad humana, en linea con los Derechos Humanos.

&

El Colegio estuvo representado en este acto por la Vicepresidenta, Mar
Gonzalez y el Vocal Dario Corrales.

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE CASTILLA Y LEON

Con motivo de la festividad de los profesionales
de la psicologia, el Colegio Oficial de Psicélogos
de Castilla y Leon invita al colegio al Acto
Colegio Oficial académico presidido por el presidente de la
de Psicologia  jynta de Castilla y Ledn, que tiene lugar el 25 de
Castillay Leon febrero en el Hostal Parador “San Marcos”.

El Colegio estuvo representado en este encuentro por la Presidenta del
Consejo Autondmico, Monica Alonso y la Vocal del Colegio, Irina Zorrilla.

En 14 de diciembre también se recibid invitacion para asistir al
encuentro interprofesional celebrado en el Gran Café de Ledn. Asistid a
la reunidon en representacion del Colegio la Vicepresidenta, M® del Mar
Gonzdlez.

UNIVERSIDAD DE LEON

El Colegio es invitado a participar en los Actos '~ ( UNIVERSIDAD

organizados por la Universidad de Ledn con motivo \ =~ DE LEON
de la festividad de su Patrono San Isidoro, celebrado Saber para servir,

Servir para Progresar f,

el 26 de abril en Ledn, en el Aula Magna San Isidoro
de la Universidad.
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El Colegio estuvo representado en este acto por la Vicepresidenta, M
del Mar Gonzdlez.

En el mes de septiembre también se recibid invitacion para asistir a la
Solemne apertura del curso académico 2016/17.

COCEMFE CASTILLA Y LEON
‘1 j. r& En el mes de octubre el Colegio es invitado a
1\ (J participar en las IV JORNADAS SOBRE EMPLEO Y

| COCEMFE LEGN T DISCAPACIDAD gue se celebraron en Ledn con
s motivo del X aniversario de COCEMFE-LEON.

ey

‘!v-.-.-- e

CENTRO DE REFERENCIA ESTATAL DE DISCAPACIDAD Y DEPENDENCIA
(LEON)

En el mes de febrero el Colegio es invitado a
participar en la Jornada "Experiencia clinica con
el sistema de realidad virtual Toyra en la
neurorehabilitacion de personas con pardlisis
cerebral" que se celebrd el 29 de febrero en el
Salon de actos del Centro De Referencia Estatal
De Discapacidad Y Dependencia.

La realidad virtual ha surgido en el contexto de la neurorehabilitacion,
en un esfuerzo por promover tareas y ejercicios de movimiento
repetitivos de las habilidades motoras durante el uso de una variedad
de entornos estimulantes.

IMPULSO A LA VISUALIZACION DEL COLEGIO Y DE LA PROFESION

1 » La visibilidad e imagen del Colegio es un
objetivo transversal que se frabaja con
s ©smeroy cuidado en todas las intervenciones
.® y actos de la organizacion. En este ano
desde la Junta de Gobierno se ha dado
continuidad a la visualizacion de la profesion
a fravés de la organizacién colegial.

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢ 24002 Leén ¢ Tely Fax: 987 247 752 ¢ leon@trabajosociacyl.org www.frabajosocialleon.org



mailto:leon@trabajosociacyl.org

Memoria de actividades 2016
Colegio Oficial de Trabajo Social de Leén

2.4.3. AREA DE RELACION CON LAS COLEGIADAS Y COLEGIADOS

PROGRAMA DE INTERCAMBIO INTERNACIONAL PARA TRABAJADORES
SOCIALES DEL C.I.F. (COUNCIL OF INTERNATIONAL FELLOWSHIP).

En el mes de mayo el Consejo General informa que
se ha abierto el plazo para la convocatoria
2016/2017 del Programa de Intercambio
Internacional para Trabajadores Sociales del
C.LF. (Council of International Fellowship).

Esta organizacion sin dnimo de lucro estd gestionada
por personas voluntarias y fue fundada en 1960 con
el objetivo de promover el intercambio profesional y cultural de
profesionales de los servicios sociales, en especial de trabajadores
sociales en un periodo de tiempo.

Este programa no es una oferta de insercidon laboral para
trabajadores/as sociales en situacion de desempleo, es una propuesta
para el intercambio de experiencias profesionales y personales en
contextos socioculturales diferentes.

Desde el Colegio se informa del programa a todas las personas
colegiadas, invitdndolas a participar en el mismo considerando que
puede ser una experiencia muy enriqguecedora.

PARTICIPACION DE TRABAJADORAS/ES SOCIALES EN EL SIMULACRO
“GAMMA SUR 2016” ORGANIZADO POR LA UNIDAD MILITAR DE

EMERGENCIAS

En el mes de marzo el Consejo

10 GAMMA Ceneral informa que se ha abierto
el plazo para participar en el

“ EJERCICIO GAMMA SUR 201¢,
K&l simuiacro organizado por la Unidad
B & Militor de Emergencias (UME) del 4

al 7 de abril, que se desarrollard en
Madrid, Sevilla y Ceuta.

Una cuarentena de frabaojadoras y frabajadores sociales en
representacion de nueve Colegios de Trabajo Social participaron en el
simulacro. El Consejo General del Trabagjo Social frabagjd, junto a los
agentes que actuarian en una emergencia real al activarse el nivel 3
(dmbito estatal), en la coordinaciéon, planificaciéon y el desarrollo del
ejercicio. En esta ocasion los y las trabajadoras sociales participaron en
tres localizaciones: el puesto de mando central en Madrid y los Centros
de Ayuda a damnificados/as, y la Morgue en Sevilla y Ceuta.
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Los equipos de frabajadores/as sociales estuvieron constituidos por la
figura de coordinacién y un equipo de cuatro profesionales voluntarios,
formando parte del AREA DE ATENCION PSICOSOCIAL, en el que
parficipan también los/as psicdlogos/as.

La coordinacion del drea la hace un psicologo reservista de la UME vy
bajo su dependencia estdn los/as coordinadores/as trabajadores/as
sociales por cada turno/equipo, en el caso de Sevilla; en el caso de
Ceuta, se depende de la coordinadora de la Consejeria de Asuntos
Sociales de la Ciudad Autbnoma.

Dado el reducido numero de profesionales que pueden participar en los
ejercicios, el Colegio de Ledn, pese a cursar solicitud de participacion,
no tuvo representacion.

PROYECTO DE CREACION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJADORAS/ES
SOCIALES VOLUNTARIAS/OS PARA INTERVENCION EN SITUACIONES DE
EMERGENCIA Y GRANDES CATASTROFES DE CASTILLA Y LEON

Este Proyecto de dmbito autondmico, tiene
como  objetivo  constituir  un Equipo  de
L+ Trabajadoras/es Sociales voluntarias/os para la
* intervencién en situaciones de Grandes
- Emergencias y/o Catastrofes, que sea
reconocido por los érganos competentes de la
administracion de Castilla y Ledn en esta materia, haciendo posible la
participacion de los y las Trabajadoras Sociales como profesionales
organizados, al igual que ofras disciplinas, en situaciones de esta
naturaleza.

En una primera fase, tuvo lugar la constitucion de un g
gupo minimo de al menos 15 profesionales, |
comprometidos en participar como voluntarios/as en g
cada una de las provincias de la comunidad.

El proyecto se va desarrollando a través de diferentes
etapas; la primera reunidn presencial se celebrd en
febrero en Valladolid, donde conformd el grupo motor
para la elaboracion documental del proyecto, en el que participan
miembros de todos los colegios de la comunidad. Desde el Colegio de
Ledn estdn participando dos colegiadas.
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EL TRABAJO SOCIAL EN EL MARCO DE CUALIFICACIONES DEL ESPACIO
EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR (MECES)

Marco Espafiol de cualificaciones para la Educacién Superior

El Colegio informa a
todas las  personas
colegiadas que el 22
de febrero de 2016 ha
sido publicada en el BOE la CORRESPONDENCIA AL NIVEL 2 DEL
MECES DE LA DIPLOMATURA EN TRABAJO SOCIAL.

Las y los diplomados en Trabajo Social podrdn solicitar un certificado de
correspondencia a través de la sede electronica del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte.
https://sede.educacion.gob.es/tramite/login/inicio.jjsp?idConvocatoria=617

En el caso de la CORRESPONDENCIA aquellas personas con una Diplomatura
en Trabajo social no obtendran un titulo nuevo de Grado ni podran llamarse
“graduado/a”, no se trata ni de una homologacion ni de una equiparacion
directa. Se seguira teniendo un titulo pre-Bolonia (Diplomatura) que tiene una
correspondencia a un ‘“nuevo” titulo de Grado del Espacio Europeo de
Educacion Superior EEES. Consiste en una aclaracion destinada sobre todo al
ambito europeo. Lo que hace es aclarar a otros paises de la Union Europea,
donde las diplomaturas/licenciaturas no existen, a qué titulo actual corresponden.

Al causar los mismos efectos académicos el titulo de Diplomado que el de Grado,
todo hacia pensar que se acabarian los problemas para el acceso a los grupos Al
v A2 de la Administracion, pero en el ultimo momento se ha introducido la
disposicion adicional octava, que indica que este RD no tiene efecto en el régimen
de titulaciones exigible para el ingreso en las Administraciones Publicas y que se
seguird rigiendo por lo dispuesto en la normativa laboral y el Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Lo unico que podra obtenerse, solicitandolo a través del Ministerio de Educacion,
es un certificado de correspondencia. Consideramos que este certificado puede
ser util, sobre todo para su presentacion en procesos de empleo en los que se
obvia la figura de los/as Diplomados/as, asi como para tramites de
“reconocimiento” fuera de Esparia.
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CONMEMORACION DEL DIA MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL 2016

DIA INTERNACIONAL DEL
TRABAJO SOCIAL

M Tradicionalmente la FITS es la encargada de
elaborar el lema que enmarca cada ano la
celebraciéon del Dia Mundial del Trabajo Social,
que tfiene lugar en todo el mundo el tercer martes
del mes de marzo de cada ano.

Lo socieciones rosperan cuandola EN 101 €dicion de 2016 el lema elegido ha sido:
ey o e e oo, Las sociedades prosperan cuando la dignidad y
memcressocmesmenus 10S d@rechos de todos los pueblos se respetan”

HUMANIDAD UNIDA.

0

- El Colegio de Trabajo Social de Ledén celebrd con
las personas colegiadas y la sociedad en general
el 8 de abril de 2016 el Dia Mundial del Trabajo Social.

Se desarrollaron dos actos principales: puesta en escena de una obra
de teatro y la cena de la profesion.

En el TEATRO SAN FRANCISCO de Ledn, tuvo lugar la puesta en escena
de la obra teatral "TIC, TAC, TOC”, interpretada por la compania EL
DUENDE TRATRO.

Un espectaculo de humor, de teatro
contempordneo, 3sQuién no tiene
ninguna mania? ........ Que tire la primera
piedra. Lo mds importante es tener
fuerzas para combatir esas situaciones
andmalas o si no es posible, para saber
convivir con ellas y no dejar de progresar
COMO Personas.

Compartir, respetar, comprender, ... esto
nos puede llevar a convivir en sociedad.
Te emocionard y te hard vivir situaciones
con las que, inevitablemente, te vas a
sentir identificado.

Una consulta de un psiquiatra se puede convertir en una sala de espera
donde se producen situaciones de las mds variopintas, pudiendo llegar
a aflorar sentimientos y acciones que pueden delatar la vivencia
personal de cada “paciente”.

Estos momentos provocan en los personagjes la espontaneidad de sus

trastornos obsesivos compulsivos, que por ofra parte permiten ver la cara
mds humana de las personas y que cuando se sienten respetadas v,
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minimamente entendidas, sienten que dejan de ser tan diferentes como
aisladamente vivencian sus trastornos.

El Proyecto ha ido destinado a la poblacion leonesa, a través de un
espectdaculo familiar apto para todos los publicos, y de una forma mds
especifica ha ido dirigido a las y los profesionales del Trabajo Social,
participando también otras profesiones de los Servicios Sociales asi
como responsables de entidades sociales, agencias estatales, usuarios
de servicios.

Al evento han acsistido  unas 300  personas
enconfrdndose representados todos los sectores de
poblacion a quienes iba dirigido el acto. En la
presentacion del Acto, se da lectura a una nota de
prensa elaborada por el Colegio sobre este dia,
mencionando a las entidades patrocinadoras del evento.

El comunicado para dar difusion del
significado de este dia, de los actos s

. ., LaNueva Cronica  [gfeses
organizados para su conmemoracion, de T
las entidades patrocinadoras del evento y
para dejar constancia del posicionamiento de la profesion: “el trabajo
social se sit0a al lado de la gente, como no podria ser de otra manera al
lado de las personas”, es difundido en diferentes medios.

Tiario de Lein leoni

Enmarcado también en los actos de celebracion del DIA MUNDIAL DEL
TRABAJO SOCIAL, el Colegio organiza e impulsa una iniciafiva de
participacién social, denominada “LAS IMAGENES que DEFINEN el
TRABAJO SOCIAL".

Con esta actividad dirigida tanto a entidades de cardcter social como @
la comunidad, se pretende hacer participe de la conmemoracion de
este dia a toda la ciudadania, siendo parte activa en la misma; y
conocer como se visualiza el Trabajo Social en los diferentes dmbitos de
infervencion donde estd presente.
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Participaron en esta iniciativa las siguientes entidades:

ACCEM §

&
apafca

Asociacion para la Prevencion y Asesoramiento de los
Trastornos del Comportamiento Alimentario.

2005

Solidaridad | Educacion | Desarrollo

ACTO DE RECONOCIMIENTO A LAS PERSONAS COLEGIADAS JUBILADAS Y
CENA DE LA PROFESION

Al finalizar la obra de teatro se celebré la Cena de la profesion
organizada por el Colegio, en el Restaurante “Real Colegiata” del Hotel
Real Colegiata de San Isidoro.

Tuvo como finalidad reunir a las/os
profesionales del Trabajo Social para
cambiar impresiones, compartir
nuevos proyectos, en resumen,
charlar relajados y distendidos, pasar
unas horas agradables, en wun

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢ 24002 Leén ¢ Tely Fax: 987 247 752 ¢ leon@trabajosociacyl.org www.frabajosocialleon.org



mailto:leon@trabajosociacyl.org

Memoria de actividades 2016
Colegio Oficial de Trabajo Social de Leén

ambiente entranable donde estuvimos magnificamente atendidos.

En la cena tuvo lugar el acto de reconocimiento a las personas
colegiadas jubiladas haciéndoles enfrega de un detalle como
recuerdo.

La velada estuvo amenizada por un espectaculo de magia en directo,
a cargo del MAGO FLEHK.

¥ La Presidenta, Estefania Santos, en
nombre de la Junta de Gobierno y
de los y las colegiadas agradece a
todas las personas asistentes su
presencia en este acto y en la
conmemoracion del DIA MUNDIAL
DEL TRABAJO SOCIAL.

" Anima a las y los profesionales a dar
continuidad a estos actos, que
favorecen la proyeccion y la
visibilidad de la profesion del Trabajo Social.

ASAMBLEAS GENERALES ORDINARIAS DEL COLEGIO

El martes 29 de marzo de 2016, tuvo lugar la celebracion de la
Asamblea General Ordinaria del Colegio.

Los puntos tratados segun el orden del dia fueron:

1. Lectura y aprobacion, si procede, del Acta de la Asamblea
General Ordinaria anterior.

2. Lectura y aprobacion, si procede, de la Memoria de actividades
del ano 2015.

3. Lectura y aprobacion, si procede, del Balance de cuentas del ano
2015.

4. Eleccion de un miembro para la
Comision de Cuentas del Colegio.

5. Toma de acuerdo, en relacion a las
plazas convocadas por el Ayuntamiento
de Ledn con fecha 16 de octubre de
2015, sobre la procedencia de interponer
recurso confencioso-administrativo por
parte del Colegio.
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6. Ruegos y Preguntas.

El lunes, 19 de diciembre de 2016, tuvo lugar la celebracion de la
Asamblea General Ordinaria del Colegio.

Los puntos tratados segun el orden del dia fueron:

1. Lectura y aprobacion, si procede, del Acta de la Asamblea
Ordinaria anterior.

2. Lectura y aprobacion, si procede, del Programa de Trabajo para el ano
2017.
Lectura y aprobacion, si procede, del Presupuesto para el ano 2017.

4. Ruegosy Preguntas.

ENTREGA DE LA MENCION DE PLATA POR LOS 25 ANOS DE COLEGIACION

El 19 de diciembre, una vez finalizada la Asamblea General Ordinaria,
tuvo lugar el Acto de conmemoracion y enfrega de la MENCION DE
PLATA a las personas colegiadas que cumplen 25 anos de colegiacion
en el Colegio de Ledn. La Presidenta del Colegio, en representacion de
la profesion les hizo enfrega del pergamino conmemorativo y del
portadocumentos profesional.

.
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INMEMORIAN POR LAS PERSONAS COLEGIADAS FALLECIDAS

&

&&\'

El 19 de diciembre, en la Asamblea General Ordinaria,
tuvo lugar el Acto “Espacio In Memoriam”, como
reconocimiento a las personas colegiadas fallecidas a lo
" largo del ano. Se guardd un minuto de silencio en senal
.‘5 de agradecimiento y emotivo recuerdo.

OTRAS ACTUACIONES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS COLEGIADAS

= Se ha llevado a cabo una mejora en el servicio de correo

% electronico que se proporciona desde el Consejo General

Gq,gggle a las personas colegiadas que deseen tener una cuenta

) de correo electrénico a través del servidor propio del
Consejo General (cgfrabajosocial.com).

Se ha realizado el sello profesional a todas las personas
colegiadas que lo han solicitado en el periodo requerido
para ello.

De igual modo se ha redlizado el carné
- colegial, tanto a las nuevas colegiaciones

como a las personas colegiadas que necesitan
renovarlo.

En las fechas navidehas se remitid, junto con la felicitacion, un
calendario/alfombrilla para ratén a todas las personas colegiadas.

M Se puede sofiar, disefiar y construir
* el lngar mas increible del mundo. .
’ '-.- Pero se necesita gente
NS para que todo eso
N se convierta en realidad

=

t Gpelig 2047

[ ) E
.Iq bI‘OkeI"S 88 Durante el ano 2016 se ha dado
W DA SO continuidad a la gestion de la pdliza del
Seguro de Responsabilidad Civil Profesional
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para las personas colegiadas cuyo tomador es el Consejo General a
través de la compania Zurich.

A finales del mes de diciembre desde el Consejo General se comunica
que la Correduria de seguros Broker's 88 propone el cambio de la
compania aseguradora del SRCP por mejora de las condiciones: pasar
de ZUrich a MARKEL. Ofrecen las mismas coberturas de riesgos, con
mayores bonificaciones y a menor precio.

Esta propuesta es aceptada por todos los Colegios,

y a partir del 1 de enero de 2017 la péliza del SRCP lll m%lﬁllﬁﬁﬁTIONAL
esta contratada con la compania MARKEL, a fravés S papaia

de la Correduria de seguros Broker's 88, a un coste

de 11 € anuales por colegiada/o.

SERVICO DE BIBLIOTECA

En cuanto a la ACTUALIZACION DE
LA BIBLIOTECA se han mantenido las
suscripciones a revistas de temas de
intferés social y profesional, se han
adquirido libros de interés a peticion
de las personas colegiadas, ademads
de ofros a criterio de la Junta de
Gobierno del Colegio.

Toda la documentacion nueva se i i i
ha volcado en la base de datos de la biblioteca, que se visualiza a
través de la web, manteniéndola permanentemente actualizada.

Se ha dado publicidad entre todas las personas colegiadas a las ofertas
y descuentos en la suscripcion a la Revista de Trabajo Social editada por
el Consejo General “Servicios Sociales y Politica Social”.

CONVENIOS DE COLABORACION DEL COLEGIO CON OTRAS ENTIDADES A
FAVOR DE LAS PERSONAS COLEGIADAS

Los Convenios de colaboracién enfre el Colegio de Trabagjo Social de
Ledn vy las diferentes entidades con las que se ha conveniado, tienen
por objeto aportar calidad a la carta de servicios ofrecida por el
Colegio.

La informacién detallada y caracteristicas de los mismos se encuentran

a disposicion de todas las personas colegiadas en la pdgina web del
Colegio.
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Las entidades con las que se tiene en vigor el convenio a 31 de
diciembre de 2016 son:

Instituto Superior de Estudios
Sociales y Sociosanitarios

CuID
Centro
Centro Universitario de Idiomas Universitario de
Digital y a Distancia Idiomas Digital
y a Distancia

Banco Sabadell

muco:

Muro - Gabinete Psicosocial

Caser

RESIDENCIAL Caser Residencial

PAGINA WEB DEL COLEGIO

Desde su creacion y puesta en funcionamiento la
4 pagina Web del Colegio ha sido la herramienta
' fundamental de comunicacion con las personas

T."vl’ W ’i colegiadas.

Esta dirigida
fundamentalmente a las vy los
profesionales del Trabajo Social, nos
integra en el mundo de las nuevas
tecnologias de la informacién, y nos
ofrece un medio de comunicacion
puesto a disposicion de todas las
personas colegiadas, pero abierta
también a la ciudadania interesada
€n Conocernos.

ya justicia social
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Pretende aproximar el trabajo constante en la mejora de la calidad, las
actividades, la formacion vy los servicios que presta el Colegio, asi como
garantizar el control deontolégico del ejercicio profesional avalando un
mejor servicio a la sociedad, destinataria final de nuestro apasionante
hacer profesional.

El balance que se ha obtenido a lo largo de este ano 2016 es altamente
positivo, avalado por la estadistica que resulta de las visitas a la misma
hasta el 31 de diciembre.

y
_ _ pyy. i ﬂ/ iii
- ";. @, 63
. “ 34.215 sesiones

~ o
= “ A 27.381 visitas que han generado

3 e
3 | | ﬁ 76.146 paginas vistas de la Web
"EJ

1'21"” Promedio de tiempo en el sitio

L9000 0e

l W!’H““ :f}. 76.146 pdginas vistas dentro de Ia
.‘NL = -mn propia Web.
ﬂAIMﬁOHm%IM!

Los cuatro mends mdads visitados son:

NEGQAZEROELRT Bt
glnmkanﬁﬂmiw - Evenios 795%
HLH-I: fgﬂﬁmﬂ‘; * Empleo 82:0%

o A AL T T T e 0 SO B I

* Noticias 73,7 %
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Territorios mds destacados desde
donde se accede a la pagina Web
del Colegio:

o Ledbn 28,55%

Madrid 13,76%

No idenfificados 4,94%

Barcelona 4,80%

Valencia 4,05%

Ponferrada 3,89%

Valladolid 3,66%

Sevilla 1,98%

Santander 1,79%

Zaragoza 1,21%

O 0O O O O O O O O

Agradecemos la acogida que la pdgina Web tfiene entre las personas
colegiadas de nuestro territorio, y valoramos también el importante
porcentaje de personas que nos visitan desde otros territorios.

Sin duda esta es la parte mas humana de las nuevas tecnologias;
facilitando la proximidad entre las personas, valorando la inmediatez de
este medio de comunicacion asi como la imagen que se transmite a
través de la misma. Todo ello nos lleva a seguir frabajando e impulsando
y mejorando estas nuevas herramientas.

FACEBOOK DEL COLEGIO

Siguiendo con el objetivo de la implantaciéon

LOSOCIAL A de las nuevas tecnologias en el Colegio, en
DEBATE “ marzo de 2015 el Colegio inicia la presencia
LS en la red social Facebook, denominada “Lo
social a debate”.

‘Grganizacion comuniana

Se ha elegido esta red por ser lo
mds utilizado, por rapidez vy
facilidad de uso. Esta pdagina es
publica y abierta, y fiene como I
finalidad ampliar la visibilidad LO SOCIAL A

del Colegio en las redes vy MDEBAT , “
proporcionar un espacio de I s dng
intercambio de ideas, nofticias,

debates, efc, como T
complemento a la pdgina web.

| < |6 [T

Recibe actuslizaciones de Lo social a debate - COTS Ledn en Facebook.
Inicia sesién o registrate on Faceback hay misme.

Para visitar la pdagina no se
requiere  tener perfil de
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Facebook abierto, si bien para publicar si es necesario -es un espacio
promovido por el Colegio de Trabajo Social de Ledn-.

El acceso a esta pagina es sencillo:
e a través de Facebook.
e a través de buscador.
e directamente en el enlace que se encuentra en la web del
Colegio.

Algunos datos estadisticos del movimiento de esta red a lo largo de
2016 informan:

Total de Me gusta de la pagina 30 de diciembre de 2016

Total de Me gusta de la pagina

o]
Total de Me gusta de la pagina
212
30 de diciembre de 2016
| Haz clic o arrastra para seleccionar |
Tus fans 30 de diciembre de 2016
Personas a las que les gusta tu pagina
37%
Mujeres
20%
| 80% 9% 9%
4%
fuet o [N "
1317 1824 2534 3544 4554 5564 65+
Hombres T e, T TN TN
0% 9 0%
0.913% 5o 5% 4% 4%
| 19%
Tus fans

Alcance de la publicacién
Nimero de personas a las gue se mostré W publicacién,

Organico [l Pago PUNTO DE REFERENCIA
Se compara tu
rendimiento promedio a
lo largo del tiempo.

Orgdnico

Pago
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Principales publicaciones, alcance y participacién

Fecha *  Publicacién _Tipo | Segmentacién | Alcance .Parﬁcipacilin .Pmmocionar

e EEOwE g @ w ] P ™
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sy | nockes | e | @ w W3 !
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oeor Elevees | 2 0 = B 7 ™
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v meears o @ w L
oy WY Lwsmkr 5 @ 5
mowr RIS s 6w @ P ™
ey Qe m 6w W "
o pmlmeter g @6 w N P B
Eﬁ.‘;c:z}mﬁ = :ctividaﬂesen led (=] @ 157 Bl 2;1 |-
o e g @ e |4
et e, & @ : |

Desde aqui se invita a todas las personas
colegiadas a participar y divulgar la pagina,
ya que el objetivo principal es que fluya la
informacidén y que se aumente el nUmero de
personas seguidoras a fravés de “me gusta”.
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2.4.4. AREA DE FORMACION

ADQUISICION DE TEMARIOS PARA EL APOYO A LA PREPARACION DE
OPOSICIONES DE TRABAJO SOCIAL

Teniendo en cuenta las ofertas de empleo

//% publicadas por las diferentes administraciones
//Q; contemplando la convocatoria de plazas de
e Trabajadores/as Sociales, a Ila par que la

- publicacion y entrada en vigor de normativas de uso
habitual en la profesidon, en el ano 2016 han sido
adquiridos por el Colegio y puestos a disposicion de

las personas colegiadas diferentes temarios, fanto de temdatica propia
del Trabajo Social, como de otros contenidos referidos a materias
comunes.

e Temario oposiciones de Trabajo Social — Editorial Formagister.

e Temario oposiciones de Trabajo Social — Editorial MAD.

e Temario especifico oposiciones de Trabajo Social convocatoria
Junta de Castilla y Ledn 2016 — web tucentrodeoposiciones.es

e Temario especifico Administrativos convocatoria Junta de Castilla
y Ledn 2016 - Editorial MAD.

e Temario especifico Auxiliares Administrativos convocatoria
administracion del Estado 2016 - Editorial MAD.

TUTORIAS DE APOYO A LA PREPARACION DE OPOSICIONES DE TRABAJO
SOCIAL

En el mes de junio de 2016 fueron convocadas por la
Junta de Castilla y Ledn plazas en la categoria de
Trabajador/a Social.

Partiendo de Ila demanda de varias personas
colegiadas, y con el objetivo de apoyar y fomentar el
empleo, el Colegio Oficial de Trabajo Social de Ledn organiza TUTORIAS
de apoyo a la preparacidon de las pruebas de estas plazas de
Trabajadores/as Sociales.

Partiendo del temario publicado en la convocatoria se agruparon las
temdticas, y se desarrolld la docencia los sdbados en horario de
manana (5 h), del 14 de mayo al 2 de noviembre de 2016,
desarrollédndose un total de 17 tutorias.
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Las tutorias fueron impartidas por profesionales de amplia experiencia
en los dmbitos a tratar. Teniendo en cuenta que la asistencia por parte
del alumnado a cada una de las tutorias era opcional, en relacion a la
participacion, se pueden establecer dos etapas diferenciadas:
e El periodo de mayo a julio computa una media de asistencia de 8
Trabajadores/as Sociales.
e El periodo de septiembre a noviembre computa una media de
asistencia de 4 Trabajadores/as Sociales.

Al finalizar cada una de las tutorias se ha enviado una encuesta de
satisfaccion sobre la actividad, resultando en todas ellas una valoracion
muy positiva de la organizacion y conftenidos de las mismas,
considerando las tutorias de gran apoyo.

JORNADA SOBRE LA RED EURES ORGANIZADA POR EL COLEGIO

El Colegio de Trabajo Social de Ledn organiza la
Jornada sobre la RED EURES, que se celebra el 26
de abril de 2016 en la sala de conferencias del
Espacio Vias, con la colaboracion  del
Ayuntamiento de Ledn vy la participacion
desinteresada en la docencia de D° Carmen
Fresno Baro, Asesora EURES. Servicio PuUblico de
Empleo de Castilla y Ledn.

Tiene como objetivo principal informar y dar a conocer herramientas y
recursos profesionales que faciliten llevar a cabo con éxito un proyecto
de insercién en el mundo laboral.

Las necesidades emergentes plantean significativos desafios sociales
que influyen en las tendencias en el mercado de frabajo para la
profesion, y en las politicas sociales que se activan en torno a ellos.

En la Jornada se abordaron las siguientes temdticas:

1. El derecho de libre circulacion.

2. Qué es EURES.

3. Qué puede ofrecerte EURES.

4 Buscar empleo en EURES.

5. Tu Trabajo EURES-FSE.

6. El Trabajador/a Social en Unidn Europea: ofertas, trdmites, opciones.

A la Jornada, que fuvo cardcter gratuito, asistieron alrededor de 20

personas que realizan una evaluacion muy positiva de la organizacion y
contenidos de la misma.
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JORNADA SOBRE GARANTIA JUVENIL ORGANIZADA POR EL COLEGIO

pero qué “#+** es la El Colegio de Trabagjo Social de Ledn

Garantia Juvenil?

organiza la Jornada sobre Estrategia de
Emprendimiento y Empleo Joven -
Garantia Juvenil, que se celebra el 24 de
mayo de 2016 en la sala de conferencias
del Espacio Vias, con la colaboracion del
Ayuntamiento de Ledn y del Consejo de
la Juventud de Castilla y Ledn.

La Jornada tenia como objetivo principal publicitar la GARANTIA
JUVENIL e informar y dar a conocer todas las medidas, estrategias,
herramientas y recursos que estable el Plan para facilitar un proyecto de
insercion en el mundo laboral.

Los contenidos de la Jornada estaban dirigidos a todas y todos los
jovenes, recién graduados en la disciplina de Trabagjo Social o en
cualquier otro dmbito de conocimiento, y también a profesionales que
en su trabajo diario tuvieran la posibilidad de informar sobre este
programa.

La Jornada tuvo una duracion de dos horas y se abordaron las
siguientes temdadticas:

. Qué es la garantia juvenil y cudl es su finalidad. Objetivos y lineas
de actuacion.

. Cudl es la situacion actual de la garantia juvenil.

. Me quiero inscribir gqué debo saber y qué tengo que hacer?

. Requisitos.

. Formas de inscripcion para jovenes.

»Usuario y contrasena desde generadores de usuario / contrasena:
sistema SIJ+

. Inscripcion de empresas y beneficios de contratacion.

La docencia corrid a cargo de D. Roberto Lopez Martin, Presidente del
Consejo de la Juventud de Castilla y Ledn (CJCylL) y por D. Rubén
Ferndndez Garcia, Técnico de Garantia Juvenil del CJCyL en Ledn, que
actuaron de manera desinteresada.

A la Jornada, que tuvo acceso libre y gratuito, asistieron alrededor de 35

personas que realizaron una evaluacidon muy positiva de la organizaciéon
y contenidos de la misma.
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CHARLA SOBRE LA CORRESPONDENCIA EN EL MECES DE LA DIPLOMATURA
EN TRABAJO SOCIAL,_ORGANIZADA POR EL CONSEJO GENERAL EN
COLABORACION CON LOS COLEGIOS

El Consejo General organiza para el 14 de junio
una charla online dirigida a los Colegios sobre LA
CORRESPONDENCIA DE LA DIPLOMATURA EN
TRABAJO SOCIAL CON EL NIVEL 2 DEL MECES
(Marco Espanol de Cudlificaciones para la
Educacién Superior).

Considerando este es un tema de interés y que suscita dudas, en el
Colegio de Ledn se abre esta formacién a todas las personas
colegiadas.

Teniendo en cuenta que las conexiones disponibles ofrecidas desde el
Consejo eran limitadas, y con el fin de llegar al mayor nUmero de
colegiadas/os, se solicitan dos enlaces para el Colegio.

Se establece una conexion en Leén, desde la sala de usos multiples del
Colegio, y otra en Ponferrada en la sala de usos mulfiples del Centro de
Atencion a Drogodependientes del Consejo Comarcal Bierzo. Participan
en esta actividad alrededor de 20 personas colegiadas.

JORNADA SOBRE BIOETICA ORGANIZADA POR CASER RESIDENCIAL

El 3 de mayo tuvo lugar en Ledn la VII JORNADA DE
BIOETICA: PRACTICA Y RELEVANCIA EN EL AMBITO
SOCIOSANITARIO, organizada por CASER RESIDENCIAL. Una
de las ponencias abordd la Efica en los Servicios Sociales, a
cargo de Natividad de la Red.

En la Jornada se presentaron las siguientes ponencias:

e ‘'La Atencidon Centrada en la Persona en Caser Residencial”, a
cargo de Dna. Nuria Guerrero. Directora de Caser Residencial
Castell D'Oliana (Lleidal). Presidenta Comité Caser Residencial.

e ‘“La ética en los Servicios Sociales”, a cargo de Dna. Natividad de
la Red Vega. Doctora en Sociologia. Presidenta del Comité de
Ftica de los Servicios Sociales de Castilla y Ledn.

e ‘Instrucciones previas en el dmbito sociosanitario”, D. Antonio
Blanco Mercadé. Doctor en Medicina. Presidente de la Comisidn
de Bioética de Castilla y Ledn.
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e ‘“Utilidad de los Comités de Etica Asistencial”, a cargo de DAa.
Gracia Alvarez Andrés. Presidenta del Comité de Etica Asistencial
del Area de Salud de Ledn.

e "CECAS: cuidados geriatricos, beneficencia y autonomia.
Presentacion de una consulta”, a cargo de Dna. Eva Llamas
Bonar. Miembro de la Comision de Bioética de San Juan de Dios.

e “El papel de la Etica en la promociéon de la calidad”, a cargo de
D. Diego Gracia Guillen. Catedrdtico Emérito de Historia de la
Medicina de la Facultad de Medicina de la Universidad
Complutense de Madrid y Director del Mdster de Bioética de la
misma Universidad. Miembro de la Real Academia Nacional de
Medicina. Académico de NUmero de la Academia de Ciencias
Morales y Politicas. Presidente de la Fundacion de Ciencias de la
Salud.

La Jornada estuvo moderada por D Margarita Alonso
Sangregorio, Trabajadora Social y profesora de la
Escuela Universitaria de Trabajo Social de Ledn.

Esta accion formativa tuvo una amplia representacion
de profesionales del Trabajo Social.

CURSOS DE IDIOMAS BECADOS DESDE LA UNED PARA PERSONAS
COLEGIADAS

_____ El Consejo General firmd un convenio con el objeto

- @ ks de desarrollar programas de formacion de idiomas
a través del CUID. Su finalidad es promover el aprendizaje de las lenguas
espanolas cooficiales e idiomas exiranjeros. Estas ensenanzas se
imparten como titulos propios de la Universidad a través de los Centros
Asociados que colaboran con el CUID.

Los niveles estdn adaptados a los del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCERL) y entre los idiomas se encuentran:
inglés, francés, alemdn, italiano, portugués, espanol, cataldn, euskera,
gallego, drabe, chino, ruso y japonés. Este ano se incluye como
novedad precio reducido en la modalidad virtual “on line”.

Se ofrecieron becas para las personas colegiadas de Trabajo social que

se matricularan en el curso académico de idiomas 2014/17 que ofrece
el Centro Universitario de Idiomas a Distancia de la UNED.
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2.4.5. AREA DE EMPLEO |

CONVENIO DE COLABO,RACI(')N CON LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON EN
MATERIA DE VALORACION DE ADOPCIONES Y SEGUIMIENTOS (TIPAI)

El Colegio ha continuado
o Servicios Sociales 9esfionando el Convenio de
* de Castillay Leén colaboraciéon  suscrito  enfre  la

Gerencia de Servicios Sociales de
Castfila 'y Ledn y el Consejo
Autondmico de Colegios de Trabajo Social de Castilla y Ledn, en
materia de valoraciones de adopcién internacional y seguimientos y
valoraciones de adopcion nacional (TIPAI).

Se ha framitado el turno de oficio del TIP-Al con la siguiente casuistica a
lo largo del ano 2016:

e N°de informes visados de adopcion internacional: 4

e N°de informes visados de seguimiento de adopcién internacional: 30
e N°de informes visados de adopcion nacional: 10

Todo ello hace un total de 54 visados realizados por el Colegio.
Continva la tendencia descendente en la demanda de adopciones

Desde el Colegio se ha gestionado diligentemente, tanto la
documentacion emitida por la Gerencia de Servicios Sociales dirigida a
los técnicos del TIPAI, como la documentacion emitida por estos. Se ha
dado traslado de todas las sugerencias advertidas por las profesionales
del TIPAI, utilizando el protocolo correspondiente, y a través del
representante del turno en Ledn, el Vocal Dario Corrales.

OFERTA DE EMPLEO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE
PARA EL DESARROLLO DE TUTORIAS DE APOYO A OPOSICIONES

Con anterioridad de las tutorias de apoyo a
las plazas de Trabajador/a Social
convocadas, se ha realizado convocatoria
publica para la contratacién por parte del
Colegio, de personas colegiadas como
personal docente en el desarrollo de estas
acciones formativas.
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CONVOCATORIA DEL TRIBUNAL SUPEROR DE JUSTICIA DE CASTILLA Y LEON
PARA CONSTITUIR LISTADOS DE TRABAJADORAS/ES SOCIALES PARA EL
EJERCICIO DE PERITAJE JUDICIAL

La Secretaria Técnica del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn ha solicitado al Colegio,
en cumplimiento del acuerdo de 9 de noviembre
de 2016 de la Presidencia del citado Tribunal, y a
los efectos que dispone el articulo 341 de la Ley
1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, la
relacion oficial de colegiados o asociados
dispuestos a actuar como peritos, a instancia de
parte, en el dmbito territorial de esta Comunidad
Auténoma, para el ano 2017, haciendo constar las
sedes judiciales en las que éstos pueden intervenir.

Se requiere que los listados se conformen con indicacion de las
circunstancias personales y profesionales necesarias para su localizacion
(domicilio profesional, direccién postal, teléfono, fax, correo electrénico,
etc.).

A titulo meramente orientativo y con el fin de clarificar las funciones y
compromisos que se adquieren al formar parte de dicho listado, desde
el Colegio se remite informacién sobre la labor a desarrollar por el perito
judicial a fodas las personas colegiadas.

Se remite igualmente el listado de o6rganos judiciales de Castilla y Ledn
donde se van a elaborar listados, con el fin de que cada persona
informe en la solicitud los lugares donde se compromete a intervenir
como perito, formando parte del listado.

Atendiendo el requerimiento del Tribunal Superior de Justicia de Castilla
y Ledn para que los listados sean remitidos con anterioridad al 20 de
enero de 2016, el Colegio abre un periodo de presentacion de
solicifudes. El orden en los listados se establece atendiendo
estrictamente al orden de presentacion de la solicitud en el Colegio.

Se recuerda que, una vez remitidos los listados desde el Colegio, la
solicitud de intervencion se hace directamente al profesional desde el
oérgano judicial correspondiente, cuando este estime oportuna la
aportacion al procedimiento.
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MEDIACION Y TRABAJO SOCIAL.

A lo largo de este ano se ha seguido

QediOCion frabajando desde el Colegio en el

ambito de Mediaciéon, como espacio

TrObOJO Social de intervencion profesional, y que
= puede resultar un nuevo campo de

empleo para el Trabajo Social.

Para alcanzar el objetivo fijado de
registrar el Colegio como entidad de Mediaciéon, atendiendo a la
normativa que regula esta materia, se ha trabajado a lo largo del ano
en la actualizacién de los Estatutos del Colegio.

Se estima que en el 2017, una vez aprobados y publicados los Estatutos
colegiales, se pueda alcanzar el reto de la inscripcion del Colegio como
entidad de Mediacién en el Registro de Mediadores del Ministerio de
Justicia.

4. EL COLEGIO OFICIAL DE TRABAJO SOCIAL EN CIFRAS

. Seguimos frabgjondo por dar una imagen vy
visualizarnos como una ORGANIZACION PROFESIONAL
actualizada y adaptada a las nuevas tecnologias;
por ello entre los objetivos prioritarios ha estado el
| POTENCIAR EL USO DE LA PAGINA WEB, FACEBOOK Y
" EL CORREO ELECTRONICO COMO MEDIO HABITUAL DE
" COMUNICACION entre la organizacion colegial.

Desde la Junta de Gobierno y la estructura técnica del Colegio se ha
destinado mucho tiempo a la bUsqueda de todo tipo de informacion
de interés para ofrecer a las personas colegiadas a fravés de todas las
herramientas disponibles.

A modo orientativo se puede senalar que en menu de formacion de la
web el Colegio ha colgado multitud de cursos, jornadas, congresos,
seminarios, etc, que se desarrollaban tanto en la modalidad presencial
como online o semipresencial.

En cuanto al apartado de empleo, se puede destacar que a lo largo de
este ano las convocatorias de empleo colgadas en la web han sido las
siguientes:

e Empleo publico en Castillay Leon: 15

e Empleo privado en Castilla y Leon: 40
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e Empleo publico en ofras CCAA: 184
e Empleo privado en otras CCAA: 203
e Empleo internacional: é

Seguimos apostando por la aplicaciéon y utilizacion de estos medios por
su inmediatez, agilidad e imagen.

Han sido muchas las comunicaciones mantenidas a lo largo del ano
2016 a fravés del correo electronico. Eso no implica que, como
corporaciéon de derecho publico, tengamos que continuar utilizando los
medios de comunicacidon acreditados y establecidos en el
procedimiento administrativo para ciertos tramites.

En este sentido y en relaciéon a la enfrada en vigor de la nueva
normativa referida al procedimiento administrativo, de obligada
aplicacion para el Colegio por tratarse de una Corporacion de derecho
publico, el Colegio cuenta con certificado de firma digital para
relacionarse con la administracion, tal como establece la legislacion

vigente.

0
A modo de sintesis se plasman a confinuacién algunos datos f””
registrados a lo largo del ano: =

e Se hanregistrado 296 documentos de entrada y 258 de salida.

e Un 86,5 % de las personas colegiadas recibe informacion a través del
correo electronico.

e El total de personas colegiadas a 31 de diciembre de 2016 es de 505.

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢ 24002 Leén ¢ Tely Fax: 987 247 752 ¢ leon@trabajosociacyl.org www.frabajosocialleon.org



mailto:leon@trabajosociacyl.org

