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1. PRESENTACION

La Junta de Gobierno del Colegio se complace en presentar esta Memoria
como una herramienta de comunicacion puesta a disposicion de todas las
personas colegiadas, pero abierta también a la ciudadania interesada en
conocernos.

Pretende aproximar y visudlizar el trabajo constante y las actividades
realizadas desde el Colegio en el ano 2019. El objetivo ha sido la mejora de
la organizacion colegial a través de la calidad, la formacién vy los servicios
prestados, fanto a las personas colegiadas como a la ciudadania.

También mantener el posicionamiento de la profesion y garantizar el
control deontoldgico del gjercicio profesional, avalando un mejor servicio a
la sociedad, destinataria final de nuestro apasionante hacer profesional.

La actividad de la organizacion colegial ha sido posible gracias a la suma
de esfuerzos de todas las personas colegiadas, de todos los Colegios vy
Consejos, tejiendo una gran red que permita difundir la voz de los y las
trabajadoras sociales, fomentando el espiritu de pertenencia a una
profesion que es un legado histérico de compromiso al servicio de las
personas, de los derechos humanos y de las politicas sociales.

Con este proyecto esperamos contribuir, con la colaboracién de los y las
trabajadoras sociales, a la mejora de la profesion.

LA JUNTA DE GOBIERNO
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2. COLEGIO OFICIAL DEL TRABAJO SOCIAL DE LEON

2.1. INTRODUCCION

El Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales
(CODTS) de Ledn es una Corporacion de Derecho PuUblico de cardacter
representativo de la profesion, amparada por la Ley y reconocida por el
Estado, con estructuras democrdticamente constituidas, con personalidad
juridica propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus
fines.

Estd compuesto por aquellos profesionales que estén en posesion de la
titulacion de Graduado en Trabajo Social, Diplomado en Trabajo Social, y/o
de Asistente Social, que estén inscritos en el Colegio.

Al Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales de
Ledn corresponde la representacion institucional exclusiva, en tanto esté
sujeta a colegiacién obligatoria, de la profesion del Trabajo Social y de la
actividad profesional de las personas colegiadas, y la defensa de los
intereses profesionales de las mismas dentro de su dmbito territorial de
actuacion.

Son fines esenciales del CODTS de Ledn:

La ordenacion del ejercicio de la actividad profesional.

La representacion exclusiva de la profesion en su dmbito territorial.

La observancia de los principios juridicos, éticos y deontologicos.

La formacion permanente de los/as colegiados/as.

La defensa de los intereses profesionales de 10s mismos.

Desarrollar programas vy servicios que redunden en la mejor calidad
de vida de los ciudadanos.

YV VVYVYY

A lo largo de estos anos el CODTS de Ledn ha crecido a todos los niveles, y
permaneciendo fiel a sus fines esenciales, aspira a ser un referente de
organizacion y representaciéon profesional sustentada en la deontologia y
la excelencia profesional, los valores del profesionalismo ético, la calidad,
responsabilidad, la independencia e imparcialidad, la funcién social y la
formacion continuada.
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2.2. ESTRUCTURA ORGANICA

Los érganos que componen el CODTS de Ledn son:

Asamblea General: Es el supremo organo del Colegio, y estd constituida
por el/la Presidenta, el resto de miembros que componen la Junta de
Gobierno y la totalidad de las personas colegiadas. Sus acuerdos vy
resoluciones vdlidamente adoptados obligan a todas las personas
colegiadas, incluidas las que voten en contra de los mismos, se abstengan
o se hallen ausentes.

Junta de Gobierno: Es el érgano colegial representativo y ejecutivo al que
corresponde el gobierno y administracion del Colegio, con sujecion a la
legalidad vigente y a estos Estatutos. Es elegido por cuatro anos mediante
sufragio universal enfre todas las personas colegiadas en Ledn basdndose
en las candidaturas presentadas.

Comision de cuentas: Es un dérgano interno de cardcter informativo y
consultivo, sin funciones ejecutivas, creado por la Asamblea General del
Colegio.

Se le otforgan facultades especificas de informacion, asesoramiento,
propuesta y dictamen, dentro de su dmbito de actuacion, sobre las
cuentas anuales del Colegio, que se han de someter al menos una vez al
ano a su consideracion, y sobre las que emitird el pertinente informe con
anterioridad a su votacion en la Asamblea general.

Debido al cambio de legislatura en el Colegio, que tuvo lugar en el mes de
mayo del ano 2018, fueron presentadas y aprobadas en la Asamblea
celebrada el 22 de mayo de 2018, las cuentas correspondientes al ejercicio
2017 y al periodo del 1 de enero al 30 de abril de 2018.

Por consiguiente, para emitir el informe correspondiente al balance de
cuentas del Colegio correspondiente al periodo del 1 de mayo al 31 de
diciembre del ano 2018, la Comisidn de cuentas se reunidé el 16 de abril de
2019.

La Junta de gobierno en nombre de todas las personas colegiadas,
manifiesta su agradecimiento y gratitud a estas profesionales por la funcion
realizada.

Estructura técnica y administrativa: Se ocupa de la organizacion, gestion y

administracion del funcionamiento del Colegio, de acuerdo con las
directrices marcadas por la Junta de Gobierno.
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2.3. JUNTA DE GOBIERNO

ESTRUCTURA ORGANICA - JUNTA DE GOBIERNO ANO 20109.
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Vocal - Alba Garcia Rodriguez
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2.4. ACTUACIONES DESARROLLADAS

Se elabora la presente Memoria para describir la actividad mds relevante
del Colegio de Trabajo Social de Ledn a lo largo del ano 2019, definida por
los valores éticos, la colaboracion y el trabajo en equipo, la visibilizacion de
la profesidn, el acercamiento a las personas colegiadas y a la ciudadania,
la modernizaciéon y le impulso de las nuevas tecnologias.

Por cuanto se refiere a la convocatoria de Asambleas Generales cabe
resenar que a lo largo del ano se celebraron dos Asambleas Generales
Ordinarias (28 de mayo y 10 de diciembre) y se realizaron un total de 10
reuniones de Junta de Gobierno.
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2.4.1. REPRESENTACION EN LA ORGANIZACION COLEGIAL

REPRESENTACION DEL COLEGIO EN EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO
SOCIAL

Consejo General
del Trabajo Social

C/ San Roque, 4 Local 2. - 28004 Madrid
Tel: (+34) 91 541.57.76-77
consejo@cgtrabajosocial.es www.cgtrabajosocial.es

|F 4‘1

Wy == @cgtrabajosocial

A lo largo del ano 2019 el Colegio de Ledn ha estado representado en la
Asamblea del Consejo General y en todos los Actos organizados por el
mismo por M® del Mar Gonzdlez, en calidad de Presidenta del Colegio.

Han tfenido lugar dos Asambleas Generales de cardcter Ordinario,
celebradas el 30 de marzo en San Sebastidn y el 14 de diciembre en
Madrid.

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL 30 DE MARZO DE 2019

El sébado, 30 de marzo de 2019, tuvo lugar en San Sebastidn la celebraciéon
de la Asamblea General Ordinaria del Consejo General. El Colegio de
Ledn estuvo representado por la Presidenta
M® del Mar Gonzdlez Prieto.

Los puntos tratados segun el orden del dia
fueron:

1.- Lectura y aprobaciéon, si procede, del
Acta de la sesién ordinaria anterior.

2.- Informacion sobre la liberacion de
Presidencia.

3.- Presentacion y aprobacion, si procede, de la memoria econdmica
2018.

4.- Presentaciéon y aprobacion, si procede, del programa de trabajo 2019.
5.- Presentacion y aprobacion, si procede, del proyecto de presupuesto
2019.

6.- Exposicion Presidencias de los colegios de la Comunidad Valencia de la
aprobacion de la Ley de servicios sociales.

7.- Ruegos y preguntas.

En punto primero del orden del dia queda aprobada el acta de la AGO del 15 de
diciembre de 2018 por unanimidad.
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Informacion sobre la liberacion de Presidencia.

Emiliana Vicente, presidenta del CGTS, informa a la Asamblea como se ha
cursado su liberacion. Presentd en su puesto de trabajo (Ayuntamiento de
Alcorcén — Madrid) una solicitud de licencia sin sueldo de 5 meses, pero fue
denegada. Se le propuso desde el Ayuntamiento entrar en una Excedencia
por Servicios Especiales. Deja a disposicion de cualquier miembro de la
Asamblea para su consulta su contrato de trabagjo.

Informa que se trata de un confrato de Alta Direccion vinculado al periodo
legislativo actual. Se trata de dedicacion exclusiva con la misma retribucion de
los contratos anteriores. El confrato recoge posibilidades de tener relaciones
con el mundo de la academia o con temas de investigacion. Cualquier otra
actividad que pudiera desempenar la presidencia durante el periodo
legislativo serd informada a la Asamblea.

La liberacion o no de la presidencia no es un asunto nominativo, si no de la
figura en si misma. Desde hace dos legislaturas la presidencia ha estado
liberada y ha sido esencial para poder llevar a cabo un programa de frabajo
ambicioso. En un punto del dia posterior, se ftratard la Modificacion de
Estatutos. Se propone que esta modificacion también reglamente la figura de
la presidencia.

Memoria econdmica 2018

El tesorero del Consejo General, Manuel Gutiérrez,
presenta la Memoria econdmica en base a tres
insfrumentos contables:

* Balance presupuestario. Es el instrumento principal
que ayuda a realizar el balance entre los ingresos y 1os
gastos, asi como el seguimiento presupuestario en la
gjecucion de las actividades. Las desviaciones de las
partidas presupuestarias aparecen en un apartado
de notas aclaratorias. Se ha obtenido un superdvit de

2.958 euros.

» Cuentas de pérdidas y ganancias. El resultado es de 845,61€ (en positivo). La
diferencia con el anterior instrumento es que no se reflejan algunas partidas
presupuestarias (provisiones, libros y revistas, etc.). Existe un equilibrio entre
gastos e ingresos.

Se explica que, de manera voluntaria, se realiza una auditoria con la misma
empresa externa, ya que ayuda a seguir mejorando a la hora de redlizar la
gestion presupuestaria. Se presentan también las cuentas en el Registro
Mercantil desde hace anos como prdctica de ejercicio de fransparencia del
CGTS. No hay ninguna incidencia a resenar.

La memoria Econoémica de 2018 QUEDA APROBADA con el voto a favor de 25 COTS,
un voto en CONTRA y cuatro ABSTENCIONES.
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Acceso a la memoria econémica de 2018 en la direccion:
http://www.catrabajosocial.es/app/webroot/files/consejo/files/Memoria%20presupuesto%

202018.pdf

Programa de trabajo 2019

Emiliana Vicente, Presidenta del CGTS, hace una enumeracion y presentacion
de los Ejes de Trabajo que se someten a la aprobacion de los miembros de la
Asamblea.

EJE Defensa corporativa y buena praxis. -

« Colegiacion obligatoria. B o

« Diagnostico social.

e Comision Deontoldgica.

e Defensa de la profesion: profesionales
vinculados y vinculadas a la violencia de
género.

e Reconocimiento de cualificaciones

’ CEL TRABAIO SOCIAL \
profesionales. n y m

A
"

EJE Transferencia del conocimiento ol m
e Publicaciones. Fondo documental Pafro . 22
Las Heras.

e Revista de Servicios Sociales y Politica Social.
e Plan de formacidn. Escuela de verano.

EJE Red colegial
e Figura de enlace Consejo y Colegios.
e Grupo de expertas/os.
e Estatutos del Consejo General del Trabajo Social.
e Il Encuentro Collegium. Carnet colegial

EJE Ambitos de intervencién

e Estrategias desde el Trabajo social para un modelo de servicios
sociales.

e Informacidn sobre Trabajo social sanitario.

e Propuesta de colaboracion del Colegio de Alicante y el Consejo
General en relacion al frabajo social y educacion.

e Propuesta de colaboracion del Colegio de Santa Cruz de Tenerife y
el Consejo General en relacion al trabajo social y mediacion.

« Titulo habilitante de la violencia de género.

EJE Politicas y accioén social
e Propuestas politicas desde el trabajo social.
e Foro poalitico.
e Campana Derechos Sociales por la Dignidad.

EJE Comunicacion y redes
e Premio Estatal del Trabajo Social.
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e Propuesta de colaboracion del Colegio de Badajoz y el Consejo
General en relacion al reconocimiento de la figura del trabajo social.
Derechos Sociales por la Dignidad.

EJE Trabajo Social Internacional
e Semestre europeo Euopean Social Network.

Se aprueba el Programa de Trabajo para el 2019 con el voto a favor de 29 COTS y una
ABSTENCION.

Proyecto de presupuesto 2019

Manuel Gutiérrez, tesorero del CGTS, presenta el presupuesto 2019. Explica que
en la partida de gastos se reflejan unos datos similares al ejercicio anterior.
Resalta algunas partidas: la revista (debido a la transicion a la revista digital, el
gasto baja a 20.000), actividades del CGITS (los gastos previstos son de
aproximadamente 78.000€) y personal (Que no varia). En cuanto a ingresos, se
refiere que es lo previsto en el ejercicio anterior.

El Presupuesto para el afio 2019 QUEDA APROBADO con el voto a favor de 23 COTS,
un voto en CONTRA y cuatro ABSTENCIONES.

Exposicion Presidencias de los colegios de la Comunidad Valencia de la
aprobacion de la Ley de servicios sociales.

COTS Alicante, COTS Castellédn y COTS Valencia. Explican el proceso de
participacion de los tres COTS en la elaboracion de la Ley Valenciana de
Servicios Sociales. Los aspectos mas relevantes de la ley son: el Derecho
Objetivo, el derecho de la persona usuaria, el derecho de las profesionales, 10s
deberes de la persona usuaria y los deberes de las personas profesionales.

Ruegos y preguntas.

Se felicita a la Junta de Gobierno por aceptar las criticas constructivas y
fomentar la participacion de los COTS.

Porcentaje de asistencia en la Asamblea: 77,8% (28 COTS)

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL 14 DE DICIEMBRE DE 2019

El sGbado, 14 de diciembre de 2019, tuvo lugar en Madrid la celebracion
de la Asamblea General Ordinaria del Consejo General. El Colegio de
Ledn estuvo representado por la Presidenta M@ del
Mar Gonzdlez Prieto.

Los puntos tratados segun el orden del dia fueron:

13
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1. Lectura y aprobacidn, si procede, del Acta de la sesidn ordinaria anterior.

2. Avance de las actuaciones realizadas durante el 2019.

3. Presentacién y aprobacion, si procede, del a programa de frabajo 2020.

4. Presentacion y aprobacion, si procede, del proyecto de presupuesto 2020.
5. Presentacion candidaturas Premio Estatal del Trabajo Social 2020. Votacion y
aprobacién de personas premiadas. Informar sobre el desarrollo del VIII Premio
Estatal del Trabajo Social.

6. Presentacion Conclusiones frabajo conjunto con los Colegios Oficiales de
Trabajo Social de Alicante y de Santa Cruz de Tenerife en relacién al Trabajo
Social en Educacién y el Trabajo Social en Mediacién.

7. |ldoneidad del Dia del Trabajo Social Sanitario.

8. Ruegos y preguntas.

En punto primero del orden del dia queda aprobada el acta de la AGO del 30 de marzo de
2019 por unanimidad.

Avance de las actuaciones realizadas durante el 2019.

Emiliana Vicente, presidenta del CGTS, informa que, aunque en marzo se
presentard la memoria de actividades de 2019 para su aprobacion en la
Asambleaq, se quiere hacer un adelanto de las actividades mds importantes
llevadas a cabo.

* EJE Defensa corporativa y buena praxis.

» EJE Transferencia del conocimiento

* EJE Red colegial

 EJE Ambitos de intervencidn

 EJE Politicas y accion social

* EJE Comunicacion y redes

* EJE Trabagjo Social Internacional

Programa de trabajo 2020

Se informa que se han creado logos para algunas de las acciones que se
exponen a continuacion por parte de los miembros de la Junta de Gobierno,
para darle mayor identidad.

Nuestras Voces. Se cuenta ya con un gran grupo de especialistas
conocedoras de diferentes dmbitos de la profesion, que han sido propuestas
tanto por los COTS y por la Junta de Gobierno del CGTS. Se ha empezado a
frabajar en argumentarios que puedan servir para toda la estructura colegial.

Comisién Deontolégica. Se ha creado un logo. Se ratificé de nuevo la
composicion de la Comision en los mismos cargos que tenian.

Colegiacién obligatoria. Durante 2019 se trabajé en el argumentario y el
Decdlogo, obteniendo una gran repercusion. Ha aumentado la colegiacion,
pero se debe seguir trabajando sobre ello.

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢ 24002 Leén ¢ Tely Fax: 987 247 752 ¢ leon@trabajosociacyl.org www.trabajosocialleon.org

Trabajo Social - Leén. Lo Social a Debate LY @ColegioTSLeon


mailto:leon@trabajosociacyl.org
http://www.trabajosocialleon.org/

Memoria de actividades 2019
Colegio Oficial de Trabajo Social de Ledn

Asesoria Juridica. Replantear el papel y optimizar los recursos de la Asesoria
Juridica del CGTS. Elaborar un repositorio juridico, con el fin de tener
instrumentos que puedan servir para toda la estructura en defensa de la
profesion.

Estatutos Generales del CGTS. En Ila Jltima Asamblea se propuso la
modificacion de los mismos. Se anima a la participacion de todos los Colegios.
Se va a ftrabgjar en la propuesta con las respuestas recibidas, para
posteriormente llevarlo a debate y dar transparencia al proceso.

Reserva de Actividad/Figura de Autoridad. En 2020 se seguird trabajando en
estas materias, como en el reconocimiento como figura de autoridad en todos
los dmbitos, o en el Diagndstico Social como elemento clave y distintivo de
nuestra intervencion profesional.

Profesional de Referencia. Se propone una Jornada online con los COTS para
compartir experiencias en la elaboracién de enmiendas y argumentarios
politicos para el desarrollo de nuevas Leyes de Servicios Sociales.

Espacios profesionales. Se explica, a pesar de estar en posesion del titulo
universitario de grado, no se haya contemplado un cambio en Ia
categorizacion profesional. Se pretende contactar con los sindicatos
mayoritarios para abordar demandas de cardcter laboral de la profesion y
firmar un Convenio, con el fin de que las profesionales con titulo de Grado en
Trabajo Social puedan acceder a los puestos de mayor nivel de
responsabilidad existentes en las diferentes Administraciones Publicas.

Plan de Formacion. Se explica que se ha desarrollo un plan de formacion y se
dispone ya de la WEB con video clases. El propdsito es llevar a cabo acciones
formativas para y desde la prdctica por trabajadoras sociales. Se anuncia un
primer curso sobre Trabajo Social Penitenciario. Se celebrard la Il Escuela de
Verano el primer fin de semana de julio de 2020 en Valladolid. Se creardn
espacios para compartir buenas practicas. Se contard con el apoyo del COTS
de Valladolid.

Modelo de Acreditacion. Se estd valorando el desarrollo de un modelo de
acreditacion y validacién de las competencias profesionales de las
colegiadas, pero aun estd en fase de estudio, ya que existen diferentes
modelos. Se ha mantenido reuniones con ofras disciplinas que disponen de un
Sistema DPC de Acreditacion profesional, validado por Unidn Profesional. Nos
explicaron los pros y los contras del sistema, asi como la validacion en otros
paises. Se estd valorando la aplicacion de su modelo a nuestra profesion. Se
pone en valor el liderazgo de los COTS en la acreditacion del desarrollo
profesional.

Publicaciones. Se explica que en la anterior AGO se tomd el acuerdo de
publicar la revista en formato digital. A partir del 1 de enero se abrirdn todos los
numeros y se pondrd a disposicion de todo el mundo a través de la web de la
revista. Se anima a participar en la Revista.
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Relaciéon Academia-Profesion. Emiliana Vicente, presidenta del CGTS, explica
que la Conferencia de Directores/as de Escuelas de Trabajo Social se ha
constituido en Asociacion Universitaria Espanola de Trabajo Social. Se ha
mantenido una primera reunion y se firmard un Convenio para futuras
colaboraciones. Se ha publicado el lll ISSE en formato digital.

Investigacion. Se explica que ademds de llevar a cabo el IV ISSE, se quiere
elaborar un trabajo de investigacion sobre la vulneracion de los derechos de la
ciudadania. Los resultados se comparardn con ofros informes y datos (FOESSA,
Plan Concertado, Instituto Nacional de Estadistica (INE), etc.), con el objetivo
de difundir estos datos y estar en la Agenda Publica.

Se ha mantenido una reunidon con la Asociacion Europea de Investigacion en
Trabajo Social (ESWR) para valorar llevar a cabo una investigacion desde la
practica profesional mediante una beca y potenciar asi este campo.

Figuras de enlace. Se reitera el papel importante de la Junta de Gobierno del
CGTS como figuras de enlace con los COTS durante el Ultimo ano. Se seguird
impulsando su labor.

Collegium. Se explica la necesidad de tener espacios diferenciados de las
Asambleas para compartir y poner en comun los avances de la profesion. En
2019 se llevd a cabo el | Encuentro de Presidencias y el CGTS propuso hacer un
Cddigo de Buen Gobierno para el sector colegial. Una vez finalizado se remitird
a los COTS para que se valore y se hagan propuestas. Se prevé tenerlo para la
Asamblea de diciembre de 2020. También se prevé hacer un nuevo Encuentro
de Gerencias.

Formacion interna. En el 2020 se dividird la formacidn interna en trimestres y se
dard formacion online a los COTS. Dependiendo de las temdticas y de la
dindmica de participacion, se establecerd grupos de COTS impartiendo del
mismo curso varias sesiones formativas.

Estatutos. Emiliana Vicente, presidenta del CGTS. Indica que se retomardn los
Estatutos Generales de los COTS pendientes en el Ministerio, y se seguirdn
frabajando los cambios de los Estatutos Generales del CGTS. También se hace
referencia a una formacion para la estructura colegial con el Instituto Nacional
de Ciberseguridad (INCIBE) ubicado en Ledn. La actividad se estd
desarrollando con el COTS Ledn.

Ciclo de Presentaciones de las Publicaciones del CGTS en los COTS. Se
propone que los COTS presenten los libros y cuenten con las autoras. Se indica
que es requisito fundamental que participe la estructura colegial (CGTS, COTS
y las autoras).

Modelo de Servicios Sociales. Se prevé hacer dos encuentros mds en 2020
para abordar en profundidad el resto de los bloques, figura de la trabajadora
social, competencias y financiacion. Se estd trabajando con el COTS de
Bizkaia.
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Trabajo Social y Salud. Se continua pendiente que el Ministerio apruebe el
reconocimiento de la profesion como profesion sanitaria a través de una
cldusula adicional por Ley. Este tema se ha trabajado desde el principio con la
Asociacion Espanola de Trabajo Social y Salud y posteriormente con la
Sociedad Cientifica Espanola de Trabajo Social Sanitario. EIl compromiso es
frabajar de forma unitaria.

Ejercicio Libre. En el marco del Convenio con ATSEL, se va a elaborar una guia
para aquellas companeras que quieran dedicarse al ejercicio libre

Trabajo Social y Justicia. Se expone que se va a mantener una reunion en
enero con la Asociacion Espanola de Trabajadores Sociales Forenses para
trabajar este dmbito.

Género e Igualdad de Oportunidades. Se explica que las acciones en este eje
se han planteado en dos niveles: la aplicacion en todas las actividades de la
estructura colegial de la ftransversalidad del género, y el desarrollo de
acciones especificas como la Campana “Y esto también tiene que ver con el
género”. Se seguird haciendo un seguimiento del Pacto de Estado y del fitulo
habilitante. Se reitera la importancia del lenguagje inclusivo en los textos de la
estructura colegial.

Adicciones. Se estd organizando la Il Jornada de Trabajo Social y Adicciones
en colaboracion con Socidrogalcohol.

Emergencias y Catdstrofes. Emiliana Vicente, presidenta del CGTS, informa que
se va a participar en el ejercicio Canarias 2020 con la UME y se estd
frabajando en la firma de un Convenio con la DG de Proteccion Civil. Se
reitera la importancia de la firma de convenios con Proteccion Civil y de una
vestimenta comun.

Vulnerabilidad Urbana y Despoblacion rural. Se va a desarrollar un documento
sobre el compromiso de la profesion en defensa del planeta.

Otras acciones:

Se informa de la celebraciéon de un nuevo Foro Politico y se trasladan
impresiones sobre el encuentro con trabajadoras sociales que trabajan en la
Cortes Generales y en el Parlamento Europeo.

Se explican las acciones de Un Trabajo Social de Cine.

La Visita de Trabajo en el Parlamento Europeo (Bruselas) en torno al 8M.

En el plano Internacional se llevardn a cabo acciones por el Dia Mundial del
Trabajo Social (17 de marzo) y se seguird colaborando en las acciones que
lleven a cabo las organizaciones internacionales de las que se forma parte
(Asamblea y Congresos).

Se presenta el acto de reconocimiento a la figura de Concepcién Arenal.

Se informa que se han iniciado las gestiones para la celebracién del XIV
Congreso Estatal y Il Congreso Iberoamericano de Trabajo Social. La
celebracion del Congreso estd prevista que se desarrolle en el segundo
semestre de 2021. En un evento en Almagro se tuvo ocasidon de conocer al
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Presidente de la Diputacion de Ciudad Real, que es trabajador social, y ofrecid
colaboracion para la posibilidad de celebrar el Congreso en la provincia.

SE ACUERDA APROBAR EL PROGRAMA DE ACTIVIDADES 2020 POR
UNANIMIDAD con el voto a favor de 33 COTS.

Presupuesto 2020

TOTAL GASTOS 682.900 €
TOTAL INGRESOS 682.900 €

Manuel Gutiérrez, tesorero del CGTS, presenta el proyecto de presupuesto con
la estimacion de ingresos y gastos para 2020. Explica que se ha intentado
desglosar lo maximo posible, siendo algunas partidas mas fdciles de concretar.
En la partida de Actividades se han intentado especificar los gastos previstos
de las actividades programadas, pero también se imputard a esta partida
aquellas no previstas.

Ingresos. Se informa del aumento constante de la colegiacion y el presupuesto
se ha elaborado de acuerdo a ese aumento previsto. Este aumento de
ingresos se imputa a la partida de Actividades. Desaparece la partida de
Revista al pasar a editarse en digital. Se obtienen aun ingresos de la
elaboracion de carnés colegiales en fase de fransicion de aquellos COTS que
han decidido seguir imprimiéndolos.

Gastos. Ante las consultas realizadas, se explica que en la partida de Revista se
han imputado 12.000€, porque aun se estd realizando la transicion entre la
edicion en papel y la digital. Ademds, se ha decidido que se hagan tiradas en
papel de 200 o 300 ejemplares para su entrega en actos y distribucion entre Ias
Universidades. Se valorard para los siguientes ejercicios. Se ha estimado reforzar
en horas la Asesoria Contable y la Asesoria Juridica, y se ha aplicado la subida
del IPC. Se ha mantenido la partida de Junta de Gobierno, que suponen
gastos de representacion a actos (desplazamiento, alojamiento y
manutencion). Se recuerda que los importes de dieta se aplican en funcion de
lo establecido en el BOE. Se ha aumentado el gasto de Telefonia por nuevas
lineas.

SE ACUERDA APROBAR EL PRESUPUESTO 2020 con el voto a favor de 32 COTS y
una abstencion.

Presentacion candidaturas Premio Estatal del Trabajo Social 2020. Votacion
y aprobacion de personas premiadas. Informar sobre el desarrollo del VI
Premio Estatal del Trabajo Social.

Se informa que si existen garantias de confidencialidad, no hay problema de
hacer publico el resultado de la votacion a la Asamblea. Se requiere a los
COTS que deben mantener la confidencialidad si se informa de las personas
premiadas y reconocer su confianza.
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Se hacen observaciones de mejora en relacion a las bases de los Premios. Se
procede a la votacion y se proclaman como premiadas las candidaturas con
mayor numero de votos:

- Candidatura a la labor Profesional. Ana Herndndez con 13 votos.
- Candidatura a Medios de Comunicacion. Rosa Maria Calaf con 17 votos
- Candidatura a la labor de Entidad Social. Andalucia Acoge con 17 votos

Se informa que la enfrega de Premios tendrd lugar en Almonte, organizando
actividades en el Rocio en colaboracion con el Colegio de Huelva, el 27 de
marzo de 2020.

Presentacion Conclusiones trabajo conjunto con los Colegios Oficiales de
Trabajo Social de Alicante y de Santa Cruz de Tenerife en relacion al
Trabajo Social en Educacion y el Trabajo Social en Mediacion.

El objetivo de la investigacion fue la Situacion del Trabajo Social en Mediacion.
Se envio el cuestionario a los COTS y se recogieron los datos. La participacion
ha sido alta, aunque de algunos COTS no se recogieron suficientes
cuestionarios y de otros se superd la muestra necesaria. Los compromisos
adquiridos fueron retomar la Comisidon Intercolegial, realizar el cuestionario y
llevar a cabo el andiisis, y, por dltimo, realizar un programa de impulso de la
Mediacion. Se enviard la presentacion realizada.

Se ha redlizado la investigacion sobre la Situaciéon del Trabajo Social en
Educacidn. Se hizo un cuestionario que se envié a todos los COTS. Con la
informacidon recabada se estd elaborando un informe de la situacién y se hard
difusion publica desde el CGTS, en los medios de comunicacion y se remitird a
los drganos competentes en materia de Educacion. Se enviard la presentacion
realizada.

Idoneidad del Dia del Trabajo Social Sanitario.

Emiliana Vicente, presidenta del CGTS, indica que se ha incluido este punto en
el Orden del Dia a peticion de algun COTS. Explica que la Sociedad Cientifica
de Trabajo Social Sanitario decidio establecer el 3 de octubre como el Dia
internacional del Trabajo Social Sanitario. Se recibieron llamadas desde los
COTS para conocer la postura del CGTS al respecto.

El CGTS lo valord en Junta de Gobierno y se elabord una comunicacién con el
posicionamiento. Se considera que hay muchos dmbitos a defender en el
frabajo social y no es adecuado marcar un dia internacional por cada dmbito.
La Asamblea General de las Naciones Unidas y otras agencias especializadas
eligen una serie de “Dias Internacionales” para marcar aspectos importantes
de la vida humana y de la historia.

En el caso del Trabajo Social, en 2008 los miembros de la Federacion
Internacional de Trabajadores/as Sociales decidieron fijar por unanimidad una
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futura fecha para la celebracion para el Dia Internacional del Trabajo Social,
decidiéndose celebrar cada tercer martes del mes de marzo de cada ano,
anteriormente se celebraba en la misma fecha que el Dia de los Derechos
Humanos en diciembre.

Por tanto, el CGTS no promueve ni acepta las celebraciones de otro tipo de
Dias Internacionales vinculados al Trabajo Social, que no hayan sido
aprobados por organismos internacionales.

Ruegos y preguntas.

Varios Colegios hacen aportaciones sobre cuestiones que estan frabajando o
han surgido en sus dmbitos territoriales.

Porcentaje de asistencia en la Asamblea: 92% (33 COTS)

EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL FELICITA EL DiA MUNDIAL DEL
TRABAJO SOCIAL 2019

Feliz Dia Mundial del Trabajo Social

INKIVIEN D LI PORTARLE

PRON 4 L LR
las relaciones humanas

El 19 de marzo de 2019, todas las trabajadoras
y trabajadores sociales celebramos a nivel
nacional e internacional el Dia Mundial del

Trabajo Social 2019. Los Colegios Profesionales

y el Consejo General del Trabajo Social se han ' -‘) ’

volcado, un ano mds, en la celebracién de , -
MDA 5 TRARAX) 10CUL -ﬂ_:‘

este dia tan importante para la profesion.

AV 50 MARTO BE 301N

Como cada ano seguiremos frabajando en los compromisos de la Agenda
Global. El tema de este ano “Promover la importancia de las relaciones
humanas” se centra en las relaciones sociales entre las personas, su entorno
y su futuro.

Ademds de celebrar este dia durante la entrega del VII Premio Estatal del
Trabajo Social, el proximo 29 de marzo en San Sebastidn, el Consejo
General participd en diferentes actividades organizadas por los Colegios
Oficiales de Trabajo Social y ofras entidades durante la semana del 18 al 22
de marzo.

Os deseamos a todas y todos un Feliz Dia Mundial del Trabajo Social.

Felicitacion de la Presidenta del Consejo General
https://www.youtube.com/watch?v=sO7thE3xQ1U
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EL_CONSEJO GENERAL DEL TBABAJO SOCIAL Y LA ORGANIZACION
PROFESIONAL CONMEMORA EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER
"Y esto también tiene que ver con el género"

El Consejo General del Trabajo Social presenta
la campana titulada "Y esto también tiene que
ver con el género" creada con motivo de la
conmemoraciéon del 8 de marzo, y donde se
abordan aspectos concretos relacionados con
la igualdad y la libertad de las mujeres.

El tema que estrena la nueva campana es la
frata de mujeres con fines de explotaciéon
sexual. En el video que os enlazamos,
supervivientes, organizaciones y expertas
abordan una de las caras mds amargas de la
violencia de género.

Video https://www.youtube.com/watch?v=yLaE4-nNPKk

Igualmente se pone de manifiesto el apoyo y compromiso firme desde la
organizacion profesional con todas las personas, y
especialmente con sus colegiadas/os, para frabagjan por conseguir un
mundo mads igualitario y libre de la violencia hacia las mujeres.

Comunicado del Consejo General de TS
http://www.cqtrabajosocial.es/app/webroot/files/consejo/filessMANIFIEST0%208%20DE
%20MARZ0%202019.pdf

El Consejo General, en representacion de todos los Colegios se ha adherido
al Manifiesto de la Cumbre Social y al Manifiesto
#DondeEstanEllas, promovido por el Parlamento Europeo con el objetivo de
aumentar la visibilidad de las mujeres en conferencias y debates.

Junto a Unidn Profesional, donde la Presidenta del Consejo es coordinadora
general del grupo de trabajo de género, se participado en diferentes
debates, charlas y foros en los que se transmitid nuestra perspectiva de
trabajo social, asi como la importancia de aplicar la perspectiva de género
a las profesiones para que, en un futuro, sean mds ecudnimes 10s procesos
de frabagjo vy la representacion en la esfera publica. No hay futuro de las
profesiones sin las mujeres.

Estudio UP: Sobre las brechas salariales y laborales en las profesiones
<http://www.unionprofesional.com/ligero-empeoramiento-en-la-brecha-salarial-
y-las-condiciones-laborales-de-las-profesionales/>

Se anima a todas y todos las y los frabajadoras y trabajadores sociales a
parficipar activamente en la jornada cumbre del 8 de marzo,
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compartiendo por redes las imdgenes anadiendo los hashtags
#CuestionDeGénero  #ISFeminismo  #Niunpasoatrasenlgualdad

Toda la informacion sobre este dia
http://www.trabajosocialleon.org/ver noticia.php?id=1323

EL CONSEJO GENERAL HACE ENTREGA DEL VII PREMIO ESTATAL DEL TRABAJO
SOCIAL

El 29 de marzo fue enfregado el Premio Estatal de Trabajo Social 2019 en el
Palacio de Miramar, en Donostia-San Sebastidn, en colaboracion con el
Colegio Oficial de Trabajo Social de GuipuUzcoa. La celebracion de los
Premios se unié a la celebracion del Dia Mundial del Trabajo Social (19 de
marzo) y a la Asamblea Ordinaria.

Las categorias premiadas por el Consejo General del Trabajo Social fueron:

- Profesionales - ANA ISABEL LIMA FERNANDEZ.
- Comunicacién - SANDRA SABATES.

- Organizaciones, entidades y organismos - MOVIMIENTO DE PENSIONISTAS
DEL PAIS VASCO.

ESTATAL DE
TRABAJO

SOCIAL

DONOSTIA - SAN SEBASTIAN | 29 DE MARZO

¢ ) XN =
ANA L LINA PENSIONISTAS DEL PAIS VASCO
PRSFEINN ORCAVIZAORE], ENTADASES Y OREA MY (IWanICACE

A la enfrega de los Premios asistieron diversas autoridades del
Ayuntamiento de San Sebastian, la Defensora del Pueblo Vasco,
Parlamentarios y miembros de la UCM.

Ana Lima, Secretaria de Estado de Servicios Sociales, recibié emocionada
el premio de la profesion por toda su trayectoria y su compromiso con el
Trabajo Social, también en los peores momentos de la crisis econdmica en
los que las y los frabajadores sociales han luchado por los derechos sociales
de toda la ciudadania.

El premio al Movimiento de Pensionistas del Pais Vasco levantd al publico,
entre los que habia companeras y companeros de lucha, reivindicando en
su discurso la defensa de las pensiones “gobierne quien gobierne".
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En la entrega del Premio a la categoria de Medios de Comunicacion no se
conté con la presencia de Sandra Sabatés, que recibid el premio por su
labor de denuncia en medios de comunicacidon de las politicas, o
actuaciones y actitudes que fomentan la igualdad vy la justicia social. La
semana previa la Presidenta del Consejo, Emiliana Vicente, le hizo enfrega
de su premio en el platdé del programa “El Intfermedio” y se tuvo ocasion de
grabar una entrevista, que fue emitida en la entrega de Premios.

El Colegio estuvo representado en el Acto por la Presidenta M® del Mar
Gonzalez.

POSICIONAMIENTO DESDE LA OR;—)ANIZACIC')N COLEGIAL DEL TRABAJO
SOCIAL CON MOTIVO DE LA PETICION DE DATOS DE PROFESIONALES DE LAS
UNIDADES DE VALORACION INTEGRAL DE VVG

El 28 de marzo el Colegio recibe el dictamen elaborado por la Comisidon
Deontolégica del Consejo General del Trabajo Social, emitido a peticion de
la Junta de Gobierno del Consejo General del Trabajo Social.

El objeto del dictamen es Ila
salvaguarda de los derechos de las
victimas de violencia de género y en
defensa de la confidencialidad vy el
secreto profesional.

Se realiza en funcidn de la peticion de
la formacién politica Vox ante el
parlamento andaluz, instando a que
“el Gobierno de la Comunidad
entregue la lista, con nombres y apellidos, de todos/as los trabajadores y
trabajadoras de las Unidades de Valoracion Integral de Violencia de
Género”, personas empleadas en equipos psicosociales de los Juzgados de
Familia y de Menores, que evaluan el riesgo de las victimas de la violencia
machista. Una peticién que fue rechazada por el Parlamento Andaluz por
suponer un quebranto de la normativa de proteccion de datos.

El Colegio remite la informaciéon a todas las personas colegiadas.

Dictamen de la Comision Deontoldgica del Consejo General
http://www.cqtrabajosocial.es/app/webroot/files/consejo/filessDICTAMEN%20CD.01.03.1

9%20WEB.pdf
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| ESCUELA DE VERANO: "COMPARTIENDO TRABAJO SOCIAL" ORGANIZADA
POR EL CONSEJO GENERAL DE TRABAJO SOCIAL

El Consejo General del Trabajo Social organizo
este ano su primera escuela de verano, en
colaboracién del Consejo Andaluz y el Colegio

| ESCUELA DE VERANO de Trabajo Social de Mdlaga. Tuvo lugar los

e 2 U2 Lo Bl Gios 21, 22 y 23 de junio en Mollina (Mélaga).
TRABAJO SOCIAL

CEULAJ - Maliro (Mdlaga) |21, 22 y 23 de junio de 209

En la escuela se trataron temas de interés para
nuestra profesion como son el Trabajo Social
en Sanidad, en Educacién, Género,
Innovacion o Buenas Practicas.

REVISION DE LOS ESTATUTOS DEL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL

En la Asamblea General Ordinaria del Consejo General celebrada en
marzo de 2019 se adquirid el compromiso, a peticion de los miembros de la
Asamblea, de iniciar un proceso para poder revisar los Estatutos del
Consejo General del Trabajo Social, e incorporar aquellos elementos de
mejora teniendo en consideracion la opinidn y la participacion de todas.

Desde el Consejo General se propone > oy

en el mes de julio, tfrabajar conjunta y : @ CONSEJO GENERAL O
coordinadamente  recogiendo  las R S ——
aportaciones de todos los Colegios, @
través de la cumplimentacion de un
cuestionario. Cada Colegio podrda
responder Unicamente un cuestionario, P
por lo tanto, la muestra serd de 36

Colegios, mds el Consejo General.

ORGANIZACION

COLEGIAL CONSEJO AUTONOMICO

DE COLEGIOS

COLEGIOS PROFESIONALES

Desde el Colegio se entiende que es importante la opinién y participacion
de todas las personas colegiadas en la elaboraciéon de las normativas que
rigen la organizacion profesional.

Para ello se replica el cuestionario remitido, que permitird al Colegio de
forma rdpida y en los mismos términos requeridos por el Consejo General,
recabar las opiniones de las personas colegiadas de forma totalmente
andénima.

Con las aportaciones y sugerencias recibidas se elabord la propuesta del
Colegio de Ledn en el proceso que nos ocupa.

¢ leon@trabajosociacyl.org www.trabajosocialleon.org
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EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL IMPULSA EL RECONOCIMIENTO
DEL TRABAJO SOCIAL COMO PROFESION SANITARIA

En el mes de enero el Consejo General
inicid negociaciones con el Ministerio de
Sanidad, Consumo y Bienestar Social
para que se reconozca el tfrabajo social
como profesidn sanitaria.

Representantes del Consejo General,
encabezados por la Pre5|den’ro Emiliana Vicente, se reunidon con el Director
General de Ordenacion Profesional, Rodrigo Gutiérrez Ferndndez y la
Secretaria de Estado de Servicios Sociales, Ana . Lima.

El Consejo General de Trabajo Social viene reivindicando desde 2011 la
necesidad de incluir a las trabajadoras sociales sanitarias entre las
profesiones sanitarias, a través de su reconocimiento como profesidn
titulada y regulada con el desarrollo de la consiguiente especializacion en
Ciencias de la Salud, dentro del marco juridico que las desarrolla.

Esta realidad queda claramente justificada, no sélo por la tradicional
inclusion y experiencia de estas profesionales en los equipos
interdisciplinares de salud, sino también por las reiteradas referencias que a
su actividad se incluyen en las normas bdsicas que regulan las profesiones
sanitarias.

Ante la posible regulacion de la profesion como sanitaria, presentamos la
propuesta que ha reivindicado y frabajado desde nuestra institucion
histéricamente, a fravés de un programa de formacion de la especialidad
de Trabajo Social sanitario (TSIR) de conformidad con lo establecido en la
Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de 21 de noviembre de ordenacion de
las profesionales sanitarias y en el RD 639/2014.

La estructura colegial llevamos tiempo solicitando el establecimiento de
una via transitoria que suponga el reconocimiento como especialistas
sanitarios de los y las trabajadoras sociales que desarrollan su labor en el
dmbito de la salud (privada y publica).

Consideramos que es necesario conseguir este reconocimiento del trabajo
social sanitario como profesion sanitaria, y asi lo ha manifestado nuestra
Presidenta Emiliana Vicente en la reunion.

Agradecemos el apoyo del Director General de Ordenaciéon Profesional y
el compromiso de la Secretaria de Estado de Servicios Sociales por
compartir nuestra reivindicaciéon en el reconocimiento de la labor que los y
las frabajadoras sociales realizan en el dmbito sanitario.
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El compromiso que se adquirid en la reunidon mantenida con miembros del
Ministerio fue el reconocimiento del trabajo social como una profesion
sanitaria. Este ha sido un frabajo arduo, que ha contado con el consenso
de profesionales y de todos los Colegios Oficiales de Trabajo Social.

La especializacién en Ciencias de la Salud del Trabajo Social
http://www.catrabajosocial.es/app/webroot/files/consejo/files/La%20especializaci%C3%B
3n%20en%20Ciencias%20de%201a%20Salud%20del%20TS%202013.pdf

EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL IMPULSA EL PERFIL DEL
TRABAJADOR/A SOCIAL PARA EL EJERCICIO DE LA MEDIACION

La incorporacion de la mediacion a los planes de estudio del Trabajo
Social, la difusion de la mediacién desde los Colegios Profesionales, el
reconocimiento especifico del/la trabajador/a social como mediador/a en
algunas leyes autondmicas de mediacion, y la prdactica cotidiana en
situaciones conflictivas, sitban al profesional del Trabajo Social en el perfil
idéneo para ejercer la mediacidn como accién profesional especifica,
aportando un valor anadido Unico, apoyado en la fuerte base psico-social
y juridica que se enfiende como necesaria para el ejercicio de la
mediacion.

Se define la funcion del Trabajador/a Social como
figur “acty m taliz r, ibilitan
Trabajo Social gura que "actua como cafa ado post? ando
y Mediacién la unidn de las partes implicadas en el conflicto con
el fin de posibilitar con su intervencion que sean los
propios quienes logren la resolucién del mismo™.

ic En Espana se produce un desarrollo normativo
posterior que se materializdé en la Ley 5/2012 en el
que se define la Mediacibn como "medio de
solucion de controversias, cualquiera que sea su
denominacion, en que dos o mas partes intentan
 rockarton voluntariamente alcanzar por si mismas un acuerdo
= con la intervencién de un mediador/a”.

El 27 de enero el Consejo de Ministros aprobd el Anteproyecto de Ley de
impulso de la Mediacion, dejando plazo para trdmite de audiencia e
informacion publica. Desde el Colegio se remite esta informacién a todas
las personas colegiadas solicitando aportaciones al documento. El Consejo
General, con aportaciones de los Colegios Oficiales de Trabajo Social,
presentd alegaciones con el posicionamiento de nuestra profesion.

De modo paralelo desde el Ministerio de Justicia han dado comienzo los
trdmites para la constitucion del Foro para la Mediaciéon. Este Foro entre
otras cosas, tiene como objetivo el anteproyecto de la Ley de Mediacion
(a la que el Consejo hizo aportaciones). La orden dispone que Unidn
Profesional sea la entidad que puede proponer la designacion de hasta
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cuatro vocales en representacion de las corporaciones profesionales de
derecho publico para que formen parte de las 14 vocalias que integran el
grupo de representantes de la Sociedad Civil.

Teniendo en cuenta que el Consejo General forma parte de Unidn
Profesional y estando inferesados en participar varios Consejos
representados en UP, se ha propuesto al Ministerio formar parte del citado
Foro, estando representados los Consejos interesados por furnos; de 2019-
2020 recaerd en los Consejo Generales de Abogacia, Procuradores,
Economistas y Psicologia; de 2021-2022 recaerd en los Consejo Generales
de Registradores, Arquitectos, Trabajo Social y otro Consejo interesado.

En el mes de julio y en colaboracion con el Colegio Oficial del Trabajo
Social de Santa Cruz de Tenerife, el Consejo General abre un cuestionario
Cuyo objetivo es conocer nuestro potencial profesional en el ejercicio de la
mediacion, reflexionar sobre nuestros valores, técnicas, instrumentos...que
nos permitan marcar la diferencia, identificarnos del resto de profesiones
para que las personas nos elijan para hacer la mediacion.

El estudio se dirige a trabajadores/as sociales colegiados/as abierto a
profesionales independientemente de su dmbito de ejercicio profesional,
pretendiendo valorar todas las respuestas, para intentar desmontar mitos y
falsas creencias con respecto a la mediacion.

Para recoger una muestra representativa de todo el territorio nacional del
Colegio de Ledn se precisa la cumplimentacion de 5 cuestionarios antes
del 31 de julio. EI Colegio remite la informacion a todas las personas
colegiadas, cumpliéndose el objetivo marcado. Nos encontramos a la
espera de recibir la presentacion realizada.

EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL IMPULSA EL PERFIL DEL
TRABAJADOR/A SOCIAL EN EL AMBITO EDUCATIVO

Considerando que el/la trabajadora social es el/la profesional que desde el
Centro educativo atiende las necesidades de los/as alumnos/as, se
constata que en la Comunidad Valenciana los/as profesionales han
consensuado las funciones de la especialidad de Trabajo Social, y la
Conselleria las ha reconocido en la Resolucion de 13 de julio de 2018, de Ia
Secretaria Autondmica de Educacion e Investigacion, por la que se dictan
instrucciones para la organizacién de los servicios psicopedagdgicos

escolares y gabinetes
psicopedagdgicos  escolares Q
autorizados, la elaboracién de .
su Plan de actividades y de su I =
Memoria durante el curso 2018- ‘

2019.
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En el mes de junio y en colaboracion con el Colegio Oficial de Trabajo
Social de Alicante, el Consejo General abre un cuestionario cuyo objefivo
es, conocer la realidad y obtener datos sobre la presencia de la figura del
trabajador/a social en Educacion por comunidades auténomas, e impulsar
desde el Consejo laincorporacion de los trabajadores/as sociales a los
equipos multidisciplinares, los servicios educativos y los centros de
ensenanza dependientes de la administracion educativa.

Para recoger una muestra representativa de todo el territorio nacional del
Colegio de Ledn se precisa la cumplimentacion de 5 cuestionarios antes
del 31 de julio. El Colegio remite la informacién a todas las personas
colegiadas, cumpliéndose el objetivo marcado. Nos encontramos a la
espera de recibir la presentacion realizada con el fin de remitirlo a los
érganos competentes en materia de Educacion, tanto a nivel nacional
como autondmica.

EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL SE ADHIERE A LA MOVILIZACION
FEMINISTA “NI UN PASO ATRAS” EN LA LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA DE

GENERO

El Consejo General del Trabajo Social
A“““h (CGTS) se adhiere el 11 de enero de 2019 al
lamamiento de las mds de 100
4—__—-) organizaciones feministas para defender los
HGIAL HMINISIA v derechos de las mujeres y las leyes que las
protegen contra la violencia de género

2 Consejo Genera bajo el lema “Ni un paso atras”.

del Trabaojo Social

Casi mil mujeres asesinadas en Espana desde 2003, senala la magnitud de
la violencia de género frente a cualquier otro tipo de violencia, por lo que
debe ser tratada de manera especifica.

El infento de equiparar la realidad de la violencia de género, con otros
tipos de violencia como la doméstica (que puede afectar a cualquier
miembro del hogar en ese espacio) pretende negar la realidad de la
violencia especifica que sufren las mujeres por el mero hecho de serlo y
desactivar las herramientas creadas para la lucha contra esta lacrag,
anadiendo con ello enormes dificultades para la salida de las mujeres de
esta violencia estructural.

Como profesion comprometida e implicada en el respeto a los Derechos
Humanos, “no vamos a consentir la vuelta a valores preconstitucionales”,
en palabras de nuestra presidenta, Emiliana Vicente.

Abordar esta lacra social como es la violencia de género significa
inexcusablemente el cumplimiento del Pacto de Estado aprobado por
todos los partidos politicos. Un pacto de este calibre no debe ser un objeto
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de negociacion que se pueda incumplir facilmente, pues se pone en riesgo
los derechos humanos vy la dignidad de las personas, en este caso de las
mujeres.

Esta manana el Consejo General = &

R e L —

acompanamos al Consejo Andaluz de AL

Colegios Profesionales de Trabajo Social, La TGQUALDAD es
vamos a defender junto al movimiento comolagm\lﬁdddz

feminista los derechos de la mitad de la NECESARIA
poblacién, las mujeres, en una jornada en la L—
que el lema #NiUnPasoAtrasenlgualdad e
El Colegio de Ledn remite la informacion a todas las personas colegiadas y
hace difusion en las redes sociales.

Manifiesto del Consejo Andaluz de Colegios Profesionales de Trabajo Social en Defensa
de los Derechos Humanos
http://www.catrabajosocial.es/noticias/manifiesto-del-consejo-andaluz-de-colegios-
profesionales-de-trabajo-social-en-defensa-de-los-derechos-humanos/5160/view

V_FORO DE DEBATE POLITICO Y PRESENTACION DEL DOCUMENTAL DE LA
CAMPANA "DERECHOS SOCIALES POR LA DIGNIDAD"

El Consejo General del Trabajo Social organizd elV Foro de Debate
Politico ante las citas electorales del mes de junio. Tuvo lugar el 10 de abril
en el Teatro Gymage de Madrid.

Previo al encuentro se presentd el Il Documental de la campana “Derechos
Sociales por la Dignidad”, que abrid el debate a las propuestas politicas
lanzadas desde el Trabajo Social a los grupos politicos, que entendemos
deberdn tener en cuenta en sus programas en materia de Politicas
Sociales.

El documental narra la historia de
Gema, madre de familia que da
voz a miles de personas que sufren
pobreza estructural a raiz de la
Crisis economica. En la
presentacion participd el
Presidente del Colegio Oficial de
Trabajo Social de Badagjoz vy
trabajador social de referencia de la protagonista del documental.

Durante el posterior debate politico, moderado por Marta Cdrdaba,
participaron: Emiliana Vicente, Presidenta del Consejo General; Elvira
Ramon Utrabo, Portavoz de la Comision de Sanidad, Consumo y Bienestar
Social del grupo PSOE; Carmen Mesa, Consejera Area Servicios Sociales
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Aragén del grupo Podemos; Susana Gaspar, responsable del Area de
Politicas Sociales del grupo Ciudadanos; Cristina Sim6, candidata al
Senado por el grupo Junts per Catalunya; Olaia Duarte, candidata al
Senado por el grupo Eh Bildu; Cristina Valido Garcia, Consejera de Politicas
Sociales, Empleo y Vivienda del Gobierno de Canarias y representante del
grupo Coalicion Canaria.

La invitacion a participar en el evento, asi como toda la informaciéon de las
propuestas politicas, fue remitida desde el Colegio a todas las personas
colegiadas.

Para visualizar el documental
https://www.youtube.com/watch?v=gz2lQ1GAyrM&feature=youtu.be

TALLER SOBRE EL DIAGNOSTICO SOCIAL COMO RESERVA DE ACTIVIDAD PARA
EL TRABAJO SOCIAL

El Consejo General del Trabajo Social organizd, el 8 de junio en el Consejo
de la Juventud de Espana -Madrid-, la celebracion del taller sobre
Diagnéstico Social para disponer de un marco de referencia conceptual
comun para la defensa del Diagndstico Social como reserva de actividad.

El Taller, dirigido a miembros de las Juntas de Gobierno de los Colegios, fue
inaugurado por nuestra presidenta Emiliana Vicente, quién ha senalado
que "hay que dar un paso mds, tener un discurso comun sobre la reserva
de actividad del diagndstico social por parte de la estructura colegial.
Instando al gobierno a una normativa
estatal especifica donde se regule la
actividad de la profesion.”

La sesion de frabajo estuvo impartida por
Arantxa Laka y Txema Duque, quiénes
senalaron que nuestra profesion debe
“caminar hacia un
MODELO DE REFERENCIA y CONSENSUADO
que ayude a superar la improvisacion y subjetividad en el andlisis,
favoreciendo con ello la rigurosidad cientifica y objetividad en sus
interpretaciones”.

También participaron Iztiar lbarra, Alvaro Gallo y Belén Novillo. Explicaron a
los asistentes la aplicacion de las categorias diagndsticas en dmbitos como
la tutelq, los servicios sociales y la salud.

El Colegio de Ledn estuvo representado en este foro por la Presidenta, Mar
Gonzdlez, y las Vocales Natalia Urdiales y Beatriz Garcia.
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EL_CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL SE ADHIERE AL INFORME
SOMBRA QUE SE ENVIA AL COMITE CEDAW

El 11 de junio, el Consejo General remite al
Colegio la nota de prensa emitida con motivo de
la adhesidon de la organizacion profesional al

informe sombra, que se envia al Comité CEDAW. M

El Comité para la Eliminaciéon de la Discriminacion
contra la Mujer,es un organo de expertos

independientes que supervisa la aplicaciéon de la
Convencion sobre la eliminaciéon de todas las C E DAW

formas de discriminacion contra la Mujer.

)

Mas de 295 organizaciones firmantes para defender los derechos de las
mujeres y las leyes que las protegen contra la violencia de género.

El informe analiza empleo, violencia de género, frata y explotacion,
cuidados, mecanismos institucionales para la igualdad, estereotipos,
mujeres migrantes, salud, educacion, ODS y cooperacion internacional.

También se refiere en el informe que Espana es el primer pais de Europa vy el
tercero del mundo en demanda de prostitucion, y uno de los de mayor
transito y destino de trata. Y ha incumplido la observacion 23
del CEDAW de aprobar una Ley integral contra la tfrata.

INFORME SOMBRA SOBRE LA APLICACION EN ESPANA 2015-2018 DE LA
CEDAW
https://cedawsombraesp.files.wordpress.com/2019/05/190513-informe-cedaw-sombra.pdf

EL CONSEJO GENERAL PARTICIPA EN LA RONDA DE CONSULTAS A LA
SOCIEDAD CIVIL LLEVADA A CABO POR EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO EN
FUNCIONES

El 6 de agosto de 2019 la Presidenta del
Consejo General de Trabajo Social, Emiliana
Vicente, participd como representante de
los treinta y seis Colegios Oficiales de Trabajo
Social en el territorio estatal que agrupan a
mds de 40.000 trabajadores/as sociales
colegiados/as, en una reunidon con el
presidente del Gobierno en funciones, junto
con ofros representantes de entidades
dedicadas a luchar contra la desigualdad social.

El Consejo General del Trabagjo Social fiene un compromiso claro y de
primer orden con los sistemas de proteccidon del Estado de Bienestar,
especialmente con el Sistema Publico de Servicios Sociales. En este sentido,
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siempre se encuenfra en disposicion de alcanzar los mdximos acuerdos
posibles con partidos politicos, entidades y profesionales para asi fortalecer
las alianzas que impulsen una mejor calidad de vida de las personas con
las que a diario intervienen los/as tfrabajadores/as sociales.

De esta forma, la presidenta del Consejo General se lo ha hecho llegar al
presidente del Gobierno en funciones, exponiéndole las propuestas
politicas desde el Trabajo Social con respecto a los diferentes sistemas de
bienestar.

30 propuestas politicas desde el trabajo social
http://www.cqtrabajosocial.es/app/webroot/files/consejo/files/30%20PROPUESTAS%20P
OL%C3%8DTICAS.pdf

GRUPO DE TRABAJO, COORDINADO POR EL CONSEJO GENERAL, PARA LA
ELABORACION DE UN NUEVO MODELO DE SERVICIOS SOCIALES

S Modeto i En el mes de septiembre desde el
Servicios Sociales Consejo General se informa que se
desde el trabajo social ~ refoma este trabagjo, iniciado en el ano
2016; en estemomento se ha
organizado Il Encuentro del Modelo de
Servicios Sociales que tiene como
objetivo centrar el debate sobre uno de los apartados mdas importantes del
Modelo: OBJETO Y OBJETIVOS DEL SISTEMA PUBLICO DE SERVICIOS SOCIALES.

Durante los dias 18 y 19 de octubre se celebro en Alcorcon (Madrid) el I
Encuentro bajo el lema “Hacia un modelo de Servicios Sociales desde el
Trabajo Social. Premisas de la propuesta de nuestro modelo”.

Al encuentro a nivel estatal asistieron presidencias de los Colegios y
expertos/as para debatir, reflexionar y clarificar cuestiones acerca de los
Servicios Sociales.

Los/as participantes han podido compartir propuestas vy reflexiones
conjuntas de cara a afrontar el reto de abordar un nuevo modelo de
Servicios Sociales. Para permitir una mejor organizacion y exposicion de las
ideas, se organizaron tres grupos de trabajo y cada uno de ellos abordd un
blogue temdtico determinado.

El primero de los grupos ha trabajado sobre el objeto de los Servicios
Sociales, como una de las cuestiones fundamentales a debatir para desde
ahi profundizar en otros aspectos como los diferentes niveles de atencion,
la finalidad Ultima de los Servicios Sociales o qué diferente a este sistema de
los otros sistemas de proteccion.

El segundo de los grupos ha frabajado sobre el encuadre de la garantia de
rentas, entendiendo que estas fienen por finalidad que las personas
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dispongan de unos ingresos considerados minimos para cubrir los gastos en
bienes y servicios bdsicos.

El tercer de los grupos ha trabajado sobre los objetivos del Sistema de
Servicios Sociales con especial atencidon a las diferentes necesidades que
se presentan como las necesidades de proteccién, convivencia, igualdad
y no discriminacion,
participacion comunitaria,
autonomia, etc.

El debate de las dos
jornadas se sostuvo sobre
unos principios bdsicos de
la naturaleza del sistema
que gozan de
reconocimiento y consenso
por las personas expertas
en esta materia. Principios
tales como el cardcter
publico de este sistema, la universalidad, la necesidad de contar con un
presupuesto necesario para poder desarrollar las intervenciones
adecuadamente, el cardcter finalista, la descentralizacion y organizacion
territorial, la importancia de la coordinacion y la cooperacion con los
diferentes actos e instituciones o el énfasis en los procesos de calidad que
permiten una mejora de la atencion prestada.

Se persigue que en esta configuracion del modelo se tenga presente el
conocimiento experto de la estructura colegial del Trabajo Social, para
establecer desde las politicas sociales unos minimos que rijan la
organizaciéon estatal, centrada en el desarrollo humano de la atencion
integral centrada en las personas, donde los Servicios Sociales pasen a ser
un derecho esencial.

A partir del trabajo realizado en los grupos asignados a cada uno de los tres
bloques temdticos, se expusieron las conclusiones de cada grupo en
sesiones plenarias aportando sintesis de las ideas mds destacables por
parte de los grupos de frabajo, asi como de las propuestas desde la
estructura colegial.

Este Il Modelo de Servicios Sociales es solo un paso mds para seguir
avanzando en la configuracidon de un sistema que se ajuste a las
necesidades sociales del momento actual, recogiendo la experiencia
previa de todos estos anos de frabagjo.

Se da la circunstancia que ninguna de las personas colegiadas que
representaban al Colegio en este grupo tenian disponibilidad para asistir en
estas fechas, por lo que el Colegio de Ledn estuvo representado en este
encuentro por la Presidenta, Mar Gonzdlez y el colegiado Dario Corrales.
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ENCUENTRO INTERCOLEGIAL “COLEGIUM™”, ORGANIZADO POR EL CONSEJO
GENERAL Y DIRIGIDO A LOS COLEGIOS

El 12 de septfiembre el Consejo General organiza un
grupo de trabajo online para fratar el tema del Carnet
Colegial Digital. Por parte del Colegio de Ledn
parficipan en este grupo la Gerente y la Auxiliar
administrativa del Colegio.

nselo CE0%ci0 Se parte de la base de que el carnettiene un fin

ol Trd

identitario y de comunidad que supone un gran valor.
Es preciso frabajar sobre esta premisa, hacia nuevos modelos que se
adapten alos tiempos y medios actuales: el carnet digital.

Se frabaja sobre las siguientes cuestiones:

— El objetfivo del nuevo diseno de carnet colegial es principalmente
agilizar la gestion y realizarla de forma digital.

— La tendencia del uso del carnet es reformularse en nuevos formatos:
tarjetas de identificacion, firmas digitales y codigos QR.

— Serresponsables con el medio ambiente.

Desde el Colegio de Ledn se apuesta por sumarse al proyecto del Consejo
General para la emision del carnet colegial, ofreciendo una solucién
consensuada para todos los Colegios, dado que es la Unica manera de
abordar unos costes que, de manera individual, resultarian mucho mas
elevados.

Dando continuidad a estos grupos de trabagjo, el 4 de diciembre el Consejo
General organiza un nuevo grupo de trabajo online en el que participan
todos los Colegios, para fratar cuestiones sobre las siguientes temdaticas:

Estatutos generales de los Colegios Oficiales de Trabajo Social.
Estatutos particulares de los Colegios.

Colegiacion obligatoria y de oficio.

Organos de gobierno, bajas y ceses.

Sanciones.

Referencias profesionales.

Presentacion de Buenas prdcticas desde los Colegios.

Propuestas de formacion interna del Consejo a los Colegio para
2020.

LIidIididl

Por parte del Colegio de Ledn participa en este grupo de trabagjo la
Gerente del Colegio.

Dando continuidad al eje de trabajo RED COLEGIAL, y en el marco de los
encuentros intercolegiales denominados COLEGIUM el Consejo General
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organiza un Encuentro de presidencias, que bagjo el lema "“El buen
Gobierno” tiene como obijetivo reflexionar sobre cémo debemos gestionar
la direccion de nuestras organizaciones.

El encuentro presencial tiene lugar en Madrid
el 5 de octubre, y el Colegio de Ledn estd |
representado  por la  Presidenta, Mar
Gonzdlez.

Se abordaron aspectos clave de la gestion
colegial y de la profesion a través de -
dindmicas participativas, asi como a través de la exposicion de
experiencias y buenas prdcticas. Ademdas, el encuentro contdé con una
charla sobre el Buen Gobierno para el sector colegial, a cargo de Javier
Olaecheaq, director general del Insfituto de Actuarios y miembro de Unidn
Profesional.

Guia para la implantacién del Buen Gobierno en el sector colegial elaborada por Union
Profesional.
http://www.unionprofesional.com/portfolio/quia buen gobierno sector colegial/

EL CONSEJO GENERAL PRESENTA EL LIBRO "TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS
SOCIALES. CONOCIMIENTO Y ETICA™ DE M PATROCINIO LAS HERAS

L EL 4 de marzo tuvo lugar en Madrid la presentacion por
parte del Consejo General del nuevo libro de M°
Patrocinio Las Heras “TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS
SOCIALES. CONOCIMIENTO Y ETICA”

La presidenta del Consejo General del Trabajo Social,
Emiliana Vicente, fue la encargada de abrir el acto,
agradeciendo la asistencia a las mds de cien personas

o que se dieron cita. El Colegio de Ledn estuvo
representado en el mismo por la Presidenta, Mar Gonzdlez.

En la presentacion se hizo hincapié en el compromiso de Patro con el
Trabajo Social y la construccion del Sistema Publico de Servicios Sociales. "Si
hoy en dia se puede hablar de una biografia vinculada a la ética y al
conocimiento del Trabajo Social, es la biografia de Patro Las Heras™.

Se agradece el esfuerzo de todas las personas que han hecho posible la
publicacion de este libro “tras muchos anos de
esfuerzos y meditacion, por fin ha visto la luz esta
gran obra”, en palabras de la presidenta,
mencionando la coincidencia de esta publicacion
con la celebracién del cuarenta aniversario de la
publicacion del libro “Introduccion al Bienestar
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Social” de Patro Las Heras y Elvira Cortajarena, coloquialmente conocido
como el libro de las casitas.

Especialmente emotivo fue el anuncio por parte de la presidenta
del CGTS de la creaciéon del Fondo Documental del Consejo General del
Trabajo Social que llevard el nombre de la autora.

CAMPANA DE VISIBILIZACION DEL TRABAJO SOCIAL EN EL DIA DE LAS
PROFESIONES LIBERALES

Con motivo de la celebracion el 23 de
septiembre delDia de las Profesiones
Liberales desde el Consejo General del
Trabajo Social disenaron una campana de
comunicacién para visibilizar a nuestros/as
profesionales. El propdsito es dar a conocer
la labor de aquellos/as profesionales
andnimos/as que a diario ejercen el Trabajo Social en diferentes puntos del
territorio.

De modo paralelo, con motivo del 4° Aniversario de los ODS (Objetfivos de
Desarrollo Sostenible), que se celebra también el 25 de septiembre, y en
colaboracién con la Union profesional y bajo el mensaje conjunto de aunar
la importancia de los valores profesionales en el marco de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, se propone a los Colegios esta
accion conjunta.

El Colegio de Ledn remite la informacion todas las personas colegiadas y se
anima a participar una companera. El hashtag ufilizado en las redes
sociales fue #ProfesionalesTrabajoSocial

Posicionamiento conjunto de la UMPL y CEPLIS sobre la Agenda 2030 de las Naciones
Unidas para el Desarrollo Sostenible
http://www.unionprofesional.com/posicionamiento-conjunto-de-la-umpl-y-ceplis-sobre-
la-agenda-2030-de-las-naciones-unidas-para-el-desarrollo-sostenible/

EL CONSEJO GENERAL SE UNE A LA CELEBRACION DEL DiA MUNDIAL DE LA
SALUD MENTAL

El Dia Mundial de la Salud Mental, un Dia Mundial d‘h‘a‘%; e

dia para reflexionar y una | UEEEEEEREEE SRR
oportunidad  para  informar  y | e
sensibilizar a las administraciones, ::'.'f","""""’""'"‘“""'"""""""'*""‘;..
entidades, profesionales y ciudadania o Koegtet ok
en general sobre la realidad de la

salud mental.
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Desde el Consejo General del Trabajo Social en el Dia Mundial de la Salud
Mental dedicado a la Prevencion de conductas suicidas, consideramos
oportuno resaltar que no todas las personas suicidas han tenido problemas
de salud mental. La casuistica es multiple y este apunte es importante a la
hora de iniciar proyectos de prevencion.

el Trabajo Social es una profesion comprometida con los procesos de
bienestar integral de las personas, y, en este sentido, los/as profesionales
del Trabajo Social fienen multiples funciones en el dmbito de la salud
mental, entre ellas: atencién directa, atencién continuada o en periodo de
crisis, prevencion e insercion social, formacioén, y coordinacion. De ahi la
importancia de que los/as frabajadores/as sociales se encuentren en todos
los dispositivos de salud mental, cuyos objetivos son mejorar calidad de
vida, grado de autonomia personal, familiar y social.

El Consejo General del Trabajo Social en coordinacion con los 36 Colegios
Oficiales de Trabajo Social, sigue frabajando y realizando esfuerzos por el
reconocimiento del Trabajo Social Sanitario como profesion sanitaria, por la
importancia de la formacién contfinuada (en este caso en materia de salud
mental) y por la presencia del profesional de Trabagjo Social en cada
dispositivo de salud mental.

LA ORGANIZACION PROFESIONAL PARTICIPA EN LA Il CAMPANA DERECHOS
SOCIALES POR LA DIGNIDAD

El 17 de octubre el Consejo General informa sobre la propuesta de
organizar una Jornada en torno a la segunda ediciéon de la campana
Derechos Sociales por la Dignidad, con el objetivo de celebrar la misma en
el Parlamento Europeo y presentar la campana.

El Grupo Parlamentario Europeo Socialista se muestra interesado en la
propuesta y facilitan la posibilidad de hacer esta Jornada encajandola con
el dia 25 de noviembre, Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia
confra la Mujer y asumiendo por su parte los gastos de la misma.

~ El Consejo General propone que, en la
é] b Jornada, acompanando  al  material

)ERE
UL

-

-

l - audiovisual del Il Documental DERECHOS

: ;k & SOCIALES POR LA DIGNIDAD, aportado por
ln = el Colegio de Badagjoz, se consfruyan dos
= " Mesas de Debate en una jornada con

representantes politicos del Parlamento

Europeo:

MESA DE DEBATE: DATOS E INFORMES SOBRE ESPANA
MESA DE DEBATE: VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
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Exponer la situacidon en Espana y trabajar de manera conjunta en las
propuestas de medidas para el reconocimiento de la dignidad y de los
derechos iguales e inalienables de todas las personas como base de la
libertad vy la justicia social que promulga la Declaracion de los Derechos
Humanos.

Sobre este esquema, el Consejo General ofrece a los Colegios la
posibilidad de presentar buenas prdacticas, relacionadas con la materia de
la Violencia de Género, promovidas y llevadas a cabo activamente por el
Colegio. Las propuestas seleccionadas parficiparan en las mesas de
trabajo en el Parlamento Europeo.

Estudiada la propuesta, la Junta de Gobierno del Colegio acuerda
presentar como buena prdctica la Jornada "VIOLENCIA DE GENERO:
PREVENCION, DETECCION E INTERVENCION DESDE EL TRABAJO SOCIAL",
organizada vy llevada a cabo por el Colegio en este ano. En caso de ser
seleccionada, participaria en la Mesa de debate la colegiada que llevd a
cabo la docencia, Sofia Delgado.

El 21 de noviembre el Consejo General nos comunica que nuestra
propuesta ha sido seleccionada, si bien la fecha de celebracion de la
Jornada en el Parlamento Europeo, prevista para el 2 y 3 de diciembre de
2019, ha sufrido un cambio y tendrd lugar en el primer trimestre de 2020,
previsiblemente en torno al Dia de la Muijer.

Esta campana, que se lanzd por primera vez en 2015, se centra en mostrar
y denunciar a través de casos, como los recortes estdn vulnerando los
derechos humanos.

A través de un corto documental se pretende concienciar a la poblacion
de la importancia de la red publica de servicios sociales, uno de los pilares
del Estado de Bienestar que, como la Sanidad y la Educacién, estd siendo
desmantelado.

Desde el Colegio se invita a todas las personas colegiadas a participar
presentando iniciativas.

EL CONSEJO GENERAL PARTICIPA EN LOS PREMIOS “EUROPEAN SOCIAL
SERVICES AWARDS"”

TN  Por primera vez y con motivo de su 20° aniversario, la Red

2 Social Europea (ESN en inglés) celebra los Premios

eto al Caniaty Eararel “European Social Services Awards” para reconocer la
A Trnbop Sexldl

excelencia en los servicios sociales, destacando los
enfoques exitosos y el extraordinario trabajo continuo
realizado por quienes gestionan, planifican y prestan los
Servicios sociales publicos en toda Europa.
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La ESN animd a sus miembros a participar y presentar sus buenas prdacticas
con el fin de demostrar los esfuerzos y el tfrabajo que se estd realizando
para mejorar la calidad y la atencién en Servicios Sociales en toda Europa.

El Consejo General del Trabajo Social presenté dos propuestas a las
categorias de “Equipo excepcional” e ‘“Investigaciéon”. El Comité
selecciond la propuesta del Consejo General al “Equipo Excepcional”
formado por representantes del Consejo General y de todos los Colegios
Oficiales de Trabajo Sociales que han estado contribuyendo de forma
sobresaliente estos Ultimos anos a la Defensa del Cuarto Pilar del
Estado de Bienestar y a una propuesta de Modelo de Servicios Sociales.

Abierto el plazo de votacion el Consejo General solicita la mayor difusion y
la participaciéon en la votacion hasta el 29 de nowembre Desde el Colegio
de Ledn se remite la informacion a todas
las personas colegiadas animando a
participar.

Los premios a los 10 mejores Proyectos
fueron entregados en la Gala celebrada
el 6 de diciembre en el Comité
Europeo de las Regiones (Bruselas).

Mas informacion sobre European Social Services Awards
https://essa-eu.org/

UN TRABAJO SOCIAL DE CINE SE INAGURA CON LA PELICULA “Las buenas

intenciones”

El 5 de diciembre el Consejo General
comunica al Colegio que lo
l B“ENAS productora/distribuidora Avalon se puso en
contacto con el Consejo General para
ayudarles en la promocién de la pelicula
“Las buenas intenciones”, cuya

UG protagonista es una trabajadora social.

Tras el interés despertado y el establecimiento de las condiciones de
colaboracién con Avalon, desde el Consejo General se va a realizar un
sorteo de entfradas de cine abierto a la participacion de trabajadores/as
sociales colegiados/as en cualquiera de los 36 Colegios Oficiales de
Trabajo Social.

El Colegio remite la informacion a todas las personas colegiadas
animdndolas a participar, junto con el enlace a las bases del sorteo.
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Por ofra parte, en el Programa 2020 del Consejo
General se propone inaugurar la iniciativa audiovisual:
UN TRABAJO SOCIAL DE CINE. La cultura del mundo
audiovisual cada vez goza de mayor influencia en la
sociedad, ayudando a configurar la imagen que la
sociedad se constfruye sobre diversos tfemas.

gs’

El Trabajo Social no es ajeno a la configuracion de estas
imdgenes y, por ello, se quiere impulsar la creacion de
un espacio de reflexion, opinién y encuentro cinematogrdfico donde se
puedan realizar andlisis de peliculas o series desde una perspectiva del
trabajo social.

Se anima a la participacion de trabajadores/as sociales cinéfilos/as que
quieran ofrecer criticas, comentarios u otras aportaciones al visionado de
peliculas o series en clave de Trabajo Social.

El Colegio remite toda la informacién de este Proyecto a las personas
colegiadas para que puedan participar.

Tréiler de la pelicula “Las buenas intenciones”
https://www.youtube.com/watch?v=8sgglWa- i0

Toda la informacion del proyecto UN TRABAJO SOCIAL DE CINE
https://www.cgtrabajosocial.es/untrabajosocialdecine

EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL SE UNE A LAS DECLARACIONES
DEL DIA MUNDIAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

El Dia Mundial de los Derechos Humanos
se celebra cada 10 de diciembre,
coincidiendo con la fecha en que la
Asamblea General adoptd lo
Declaracion Universal de Derechos
Humanos en 1948.

El Consejo General comparte con todos
los Colegios la declaraciéon de la
organizaciéon profesional con motivo de
la celebracion de este ano.

Declaracion del Consejo General del Trabajo Social
https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/el-cqts-se-une-a-las-declaraciones-del-dia-
mundial-de-los-derechos-humanos/5847/view

Declaracion de la Comisién de Derechos Humanos de la FITS en el Dia de los Derechos
Humanos
https://www.ifsw.org/ifsw-human-rights-commission-statement-regarding-international-
human-rights-day/
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Declaracion de Naciones Unidas sobre el Dia de los Derechos Humanos
https://www.un.org/es/observances/human-rights-day

REPRESENTACION DEL COLEGIO EN EL CONSEJO AUTONOMICO

C/ Estadio, 7 entrp F - G- 47006 Valladolid
Tel: 634 54 91 90 / 634 55 35 65

e || consejocyl@cgtrabajosocial.es

| Castillay Leén || www.consejotrabajosocialcyl.org

A lo largo del ano 2019 el Colegio de Ledn ha estado representado en la
Junta de Gobierno del Consejo Autondmico por Moénica Alonso, en el
cargo de Presidencia, y han tenido lugar dos Asambleas Generales, una de
cardcter Ordinario celebrada el sdbado 9 de marzo en la sede del
Consejo, y otra de cardcter extraordinario celebrada el 21 de septiembre
en la Sala multifuncion del Centro Civico Zona Sur de Valladolid.

A peticion de las personas delegadas del Colegio de Ledn, se organiza una
reunion con las mismas y la representante del Colegio en la Junta de
Gobierno del Consejo, Mbnica Alonso, para comentar y debatir sobre los
temas a tratar en la Asamblea.

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL 9 DE MARZO DE 2019

A la Asamblea General Ordinaria del 9 de marzo asistieron, ademds de los
miembros de la Junta de Gobierno del Consejo, las personas delegadas de
los Colegios provinciales.

En representacion del Colegio de Ledn asistieron fres personas colegiadas
como delegadas, que a su vez aportaban otros seis votos delegados.

En el orden del dia se analizaron los siguientes )

aspectos:

1. Lectura y aprobacion, si procede, del acta se la ﬂ -
Asamblea anterior (17 de marzo de 2018). A

2. Lectura y aprobacion, si procede, de la Memoria -

de Actividades del afio 2018. Aapelm

3. Lectura y aprobacidn, si procede, del Balance Econdmico del ano 2018.
4, Lectura y aprobacién, si procede, del Plan de Trabajo para el ano 2019.
5. Lectura y aprobacidn, si procede, del Presupuesto para el ano 2019.

6. Ruegos y Preguntas.

El punto 1 del orden del dia se aprueba por unanimidad.

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢ 24002 Leén ¢ Tely Fax: 987 247 752 ¢ leon@trabajosociacyl.org www.trabajosocialleon.org

Trabajo Social - Leén. Lo Social a Debate LY @ColegioTSLeon


mailto:leon@trabajosociacyl.org
http://www.trabajosocialleon.org/
https://www.un.org/es/observances/human-rights-day
mailto:consejo@cgtrabajosocial.es
http://www.consejotrabajosocialcyl./

Memoria de actividades 2019
Colegio Oficial de Trabajo Social de Ledn

El punto 2 sobre la Memoria de actividades del ano 2018 se aprueba por
unanimidad.

El punto 3 referido al Balance econdmico del ano 2018 es aprobado por
mayoria, 36 votos a favor y dos abstenciones, solicitando que en proximas
presentaciones se haga un anexo informando del Balance del Convenio de
TIPAI.

Plan de Trabajo para el 2019.

La Secretaria, Elena, toma la palabra para exponer el Plan de Trabagjo, que se
ha remitido con el resto de documentacion del orden del dia a todas las
personas delegadas de los Colegios.

Se aclaran dudas sobre los siguientes aspectos:

Inscripcion del Consejo en el Registro de Entidades de Voluntariado de la Junta
de Castilla y Ledn, con el Proyecto de intervencion del Trabajador/a Social en
situaciones de emergencia y grandes catdstrofes.

Formacion a los grupos de trabajadoras/es sociales del citado Proyecto.
Proponer a la Gerencia de Servicios Sociales la creacion de la Comision de
Violencia hacia el Personal de los Servicios Sociales.

Se pone de manifiesto la importancia de visibilizar las aportaciones de la
profesion cuando es requerida para emitir sugerencias a normativa.

Se aprueba por unanimidad el Plan de Trabajo para el afio 2019.

Presupuesto para el ano 2019

La Tesorera, Carmen, toma la palabra para explicar el Presupuesto para el ano
2019, que se ha hecho llegar previamente a todos los asistentes.

Atendiendo a los acuerdos adoptados en la anterior Asamblea en base a la
situacidn econdmica del Consejo, el Presupuesto para el ano 2019 estd
marcado por un criterio de austeridad; aplicando entre ofros la decision
comentada en la Asamblea anterior de prescindir del gasto de manutencion a
las personas delegadas asistentes a la Asamblea, que hasta el momento se
venia sufragando por el Consejo.

Se comenta sobre el canon a pagar en concepto de uso de sede al Colegio
de Valladolid y Segovia, cuestionando el mismo por tratarse de la misma
organizacion profesional; se argumenta la disposicion de Colegios para ofrecer
el local de manera gratuita, o bien la propuesta de la sede rotatfiva del
Consejo.

Se abre el debate, y debido a que este tfema ya se ha fratado de forma
recurrente en varias ocasiones durante varios anos y nunca se acaba de
fomar la decision, se solicita que de esta Asamblea salga una propuesta para
abordar este tema.

La Asamblea decide someter a votacion las siguientes alternativas para
adoptar la decision:

Aportar 0€ al Colegio de Valladolid y Segovia: 11 votos.

Aportar hasta 200€ al Colegio de Valladolid y Segovia: 10 votos.

Aportar hasta 300€ al Colegio de Valladolid y Segovia: 11 votos

Abstenciones: 6 votos.
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Ante estos resultados, la Asamblea adopta el acuerdo de modificar en el
apartado de gastos del presupuesto, la partida correspondiente, apuntando
un total de 300%€.

Esto implica una reduccion proporcional de la cuantia que se aporta de
remanente en el apartado de ingresos, para ajustar el presupuesto a Ingresos=
Gastos.

La Tesorera solicita que conste en acta que la Presidenta del Consejo
comunicard esta informacidén al Colegio de Valladolid y Segovia antes del 24
de marzo de 2019.

El Presupuesto para el afio 2019 se aprueba por 24 votos a favor, cinco votos en contra 'y
cero abstenciones

Ruegos y preguntas

En esta apartado se debate sobre diferentes aspectos y propuestas en
relacion a la publicacion de la RPT de la Gerencia de Servicios Sociales.

Se valora la importancia de dar visibilidad desde el Consejo de estas
situaciones profesionales frente a la administracién, entendiendo oportuno en
primer lugar presentar alegaciones y solicitar una reunidn con el érgano
competente.

ASAMBLEA GENERAL EXTRORDINARIA DEL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2019

Para la preparacion de esta Asamblea, el Colegio de Ledn organiza una
reunion con las mismas y la representante del Colegio en la Junta de
Gobierno del Consejo, Monica Alonso, el 11 de septiembre.

A la Asamblea General Extraordinaria del 21 de septiembre asistieron,
ademds de los miembros de la Junta de Gobierno del Consejo (a
excepcion de dos vocales que disculparon asistencia por motivos
personales), las personas delegadas de los Colegios provinciales.

En representacion del Colegio de Ledn asistieron dos personas colegiadas
como delegadas, que a su vez aportaban otros ocho votos delegados.

En el orden del dia se andlizaron los siguientes
aspectos:

1. Lectura y aprobacién, si procede, del Acta de la N "~
Asamblea anterior. s M

2. Informacion de la propuesta recibida all el
requerimiento de domicilio social y fiscal del Consejo | & psn
de Colegios Profesionales de Diplomados en Trabajo Social y AA.SS. de
Castilla y Ledn. Aprobacion, si procede, de dicha propuesta.

3. Propuesta de modificacién del Art. 3 de los Estatutos del Consejo de
Colegios Profesionales de Diplomados en Trabajo Social y AA.SS. de Castilla
y Ledn. Proyecto de redaccion y aprobacion, si procede, del mismo.
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El punto 1 del orden del dia, aprobacion del acta de la Asamblea anterior, se
aprueba por 27 votos a favor, 11 en contra y 2 abstenciones.

Carmen Heras, Delegada del Colegio de Valladolid y Segovia explica que los
votos en contra del Acta que proceden de su Colegio, son como protesta a lo
sucedido en la Asamblea anterior, no contra la redaccion del Acta que
consideran que es reflejo de lo sucedido, y quieren hacer constar su malestar
por las decisiones tomadas en el punto del presupuesto, puesto que
consideran que es un incumplimiento del Acuerdo firmado por el Consejo
Regional y el Colegio de Valladolid y Segovia en el ano 2008 y que continua
vigente. Y que el Colegio en ningun momento ha querido lucrarse por la
utilizacion de la sede, por parte del Consejo.

Informacidn de la propuesta recibida al requerimiento de domicilio social y
fiscal del Consejo

La Presidenta, Mdnica Alonso, toma la palabra para explicar que la Unica
propuesta recibida en el Consejo ha sido del Colegio de Ledn. Se da lectura al
texto, que con anterioridad se ha enviado a fodas las personas delegadas.
Carmen Heras, delegada del Colegio de Valladolid y Segovia, toma Ila
palabra para hacer constar, que el Colegio de Valladolid y Segovia, nunca ha
renunciado a ser sede del Consejo, que Unicamente ha renunciado a las
condiciones econdmicas que se le propusieron desde el Consejo y ademads
considera que la sede ideal del Consejo es Valladolid por temas geogrdficos y
administrativos.

Se acuerda adjuntar al Acta de esta reunidn, como Anexos, los escritos
remitidos por el Consejo y por el Colegio de Valladolid y Segovia.

Se somete a votacion la propuesta de Ledn como nuevo domicilio social y fiscal del
Consejo y se aprueba por 33 votos a favor, 11 en contra y 0 abstenciones.

Propuesta de modificacién del Art. 3 de los Estatutos del Consejo de
Colegios Profesionales de Diplomados en Trabajo Social y AA.SS. de Castilla

y Ledn.

Se somete a votacion la siguiente propuesta de redaccion del articulo 3:
Articulo 3. Domicilio. EI domicilio social del Consejo de Colegios Profesionales
de Diplomados en Trabajo Social y AA.SS. de Castilla y Ledn se establece en
Ledn, Avenida Padre Isla, n.° 54 =3.°A.

Se aprueba la propuesta por 33 votos a favor, 11 en contra y 0 abstenciones.
PARTICIPACION DEL COLEGIO DE LEON EN LAS PROPUESTAS DEL CONSEJO
AUTONOMICO DE TRABAJO SOCIAL DE CASTILLA Y LEON

A largo de todo el ano el Colegio ha recibido del Consejo ﬂ ﬂ
Autondmico informacidon y propuestas afines a nuestra -

"‘nn
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profesion, con el objeto de colaborar con los diferentes érganos de la
Junta de Castilla y Ledn.

Desde el Colegio se ha mantenido una estrecha colaboracion constante y
activa en todas las cuestiones recibidas, fanto por parte de los miembros
de la Junta de Gobierno, como de las personas colegiadas y delegadas.

A lo largo de 2019 se han tfrasmitido las siguientes informaciones:

Sobre alegaciones y propuestas a normativa las

o~ L | tematicas han sido:

k\\/\ e Aportaciones/alegaciones al" Proyecto de
aiLoyesy Decreto de autorizacion y funcionamiento de
,?g’a"’_e"tqs" los centros de cardcter social para la atencion

a las personas mayores en Castilla y Ledn_".

e DECRETO 5/2019, de 7 de marzo, por el que se aprueba el catdlogo
de puestos tipo del personal funcionario al servicio de la
Administracion General de la Comunidad de Castilla y Ledn y de sus
Organismos Auténomos. publicado en el BOCyL de 8 de marzo de
2019

e Aportaciones/sugerencias al Anteproyecto de Ley de derechos y
garantias de las personas al final de la vida.

En relacién a elaboracion de Proyectos:

Participacion en el Programa formativo en materia del Modelo "Violencia
cero", de la Direccidon General de Mujer. Se solicita desde el Consejo
Autondmico a todos los Colegios personas expertas en la materia que
puedan participar como docentes. Cada Colegio podrd presentar una
propuesta para docencia.

El Colegio de Ledn informa a todas las personas colegiadas de esta
convocatoria y se presentan tres candidatas. Una vez realizada por la
seleccién curricular, desde el Colegio de Ledn se remite para participar
como docente en el Programa formativo a Rosalia Garcia Merino,
colegiada y experta en esta materia.

Como consecuencia de la aprobacion del Decreto 9/2019 de 28 de marzo
por el que se modifica el Decreto 10/2015 de 29 de enero de aplicacion de
las medidas para la reforma de la Administracion de la Comunidad de
Castilla y Ledn en la organizaciéon y el funcionamiento de los érganos
colegiados de asesoramiento y participacion en el dmbito de los servicios
sociales, mujer y juventud, el Observatorio de la Comunidad de Castilla y
Ledn cuenta con nuevas vocalias.
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Este Observatorio es un o6rgano de participacion y asesoramiento en
violencia de género, que se reune anualmente, con cardcter ordinario, en
torno al dia 25 de noviembre.

La vocalia que figura en el articulo 6 “Seccion de género”, apartado k,
corresponde al Consejo de Colegios Profesionales de Trabajo Social de
Castilla y Ledn, por lo que desde la Direccion General de Muijer solicitan al
Consejo sea designada una persona fitular y una persona suplente con la
finalidad de formalizar su nombramiento. Desde el Consejo se requiere a
una persona colegiada que conozca esté dmbito de intervencion, y esté
interesada en representar al Consejo en este grupo. Para ello solicita a los
colegios que remitan esta informacion a todas las personas colegiadas
para que puedan manifestar su interés en participar, remitiendo una resena
curricular antes del 15 de mayo de 2019.

El Colegio remitié la informacion a todas las personas colegiadas y se
presentan dos candidaturas que son enviadas al Consejo.

Al Consejo Autondmico llegaron 12 candidaturas dispuestas a hacer la
representacion en este foro, y atendiendo al CV como herramienta de
seleccion, fueron elegidas las siguientes profesionales:

Titular: Jorge Delgado Acimas (Colegiado del Colegio de Palencia)

Suplente: Rosario de Castro Galvan (Colegiada del Colegio de Salamanca-
Zamora)

‘ 2.4.2. REPRESENTACION INSTITUCIONAL

PARTICIPACION DEL COLEGIO EN EL COMITE DE LA CARRERA PROFESIONAL Y
ASCENSO AL GRADO. COMPLEJO ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE LEON

En cumplimiento de lo establecido por el

”I Complejo Asistencial Decreto 43/2009 de 2 de Julio (B. O. C. Y L.
20 universitario de Leén 3.07.09) por el que se regula la carrera
profesional del personal estatutario de los

Centros e Instituciones Sanitarias del Servicio de Salud de Castilla y Leén, en
su arficulo 9.3, relativo a los érganos de evaluacion en la Gerencia Regional
de Salud de Castilla y Ledn, con fecha 14 de febrero, el Colegio remite, a
peticién del érgano competente, la designaciéon de dos profesionales
colegiados (titular y suplente) para formar parte de los Comités Especificos
que evaluardn los créditos curriculares y comprobardn el cumplimiento de
los requisitos establecidos para obtener el reconocimiento del grado Il de
carrera profesional, asi como aquellas funciones que puedan ser
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encomendadas por la Comision Central, correspondientes a distintas
Especialidades.

La reunion del Comité correspondiente tiene lugar el 22 de febrero y el

Colegio esta representado por la Presidenta, Mar Gonzdlez.

PROPUESTA DE UN PROYECTO DE ACOMPANAMIENTO A VVG DESDE EL
AYUNTAMIENTO DE LEON

En el mes de enero de 2019 el Colegio es convocado a una reunidn por la
representante de la Concejalia de Bienestar Social Aurora Baza Rodriguez y
la representante de la Concejalia de Juventud e Igualdad de
oportunidades Marta Mejias Lopez del Ayuntamiento de Ledn. Por parte del
Colegio asisten la Presidenta, Mar Gonzdlez, la Tesorera, Ménica Alonso vy la
Gerente.

Se pone de manifiesto por parte de las representantes municipales el deseo
de implantar un servicio de atencidn a Victimas de Violencia de Género las
24h 365 dias, atendido por diferentes disciplinas profesionales.

Se mantienen mds reuniones sobre este tema, pero finalmente las
representantes del Ayuntamiento dan por finalizado el intento de implantar
el servicio.

CELEBRACION DEL DIA MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL POR LA ESCUELA
UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL DE LEON

a; -
‘ L_-
El 19 de marzo, con motfivo de Ia
ACTON DE CONMENGRATTION BEL DEL MONDEA DEE TRABAJD Soq1al

conmemoracién del Dia Mundial de Trabajo
Social, el Colegio es invitado a participar en
la Jornada organizada por la Escuela
Universitaria de Trabajo Social "Ntra. Sra. del
Camino" para la celebracién de esta
efeméride.

/4 p—
La Jornada tuvo lugar en el Aula Magna del ’ ! )’lg,

citado Centro:

ARCEINLA LDV DRI ARIA DI THARAJD SOCIAL "Mz fra ded Combns”, 120N

AFQNTANCIA D

FEOMOVIENDO LA THE
las relaciones humanas

TY NE MARIR By 200y

A B B TLARAD SOCU ﬂ\

18:00 h: Apertura de la Jornada a cargo de la Direccién del Centro

18:15 h: Mesa redonda: “El planteamiento de los partidos politicos a
la Accidon Social y los Servicios Sociales Municipales”

9:45 h: Participacion del grupo “Cuento Cuentos contigo”, con la
obra: “No quiero poseer estrellas”

20:15 h: Vino espanol
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El Colegio estuvo representado en la misma por la Presidenta, Mar
Gonzdlez, participando en el Saludo de bienvenida y en la Mesa redonda.

PRESENTACION DEL COLEGIO AL ALUMNADO DE LA ESCUELA
UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL DE LEON “N° §° DEL CAMINO”

Dando confinuidad y publicidad al Proyecto de
Precolegiacion, y con el objetivo de fomentar la
implicacion y parficipacion de los y las futuras
profesionales en la estructura colegial, el 30 de abril
el Colegio lleva a cabo la presentacion de la
organizacioén profesional y de todas las actividades
desarrolladas, entre el alumnado del curso 3° del
Grado en la Escuela Universitaria de Trabajo Social
de Leodn.

Se readliza la presentacion en la propia sede del Colegio, lo que
favorece la cercania y proximidad de la organizacion profesional con el
alumnado. Readlizan la presentacion la Presidenta, Mar Gonzdlez, la
Vocal, Natalia Urdiales y la gerente del Colegio. Asisten siete alumnas/os
acompanados por su tutora, Elisa Presa.

Se les hace enfrega de una bolsa con el anagrama del 50 aniversario
del Colegio que contiene una libreta y un ejemplar del libro “Los
Servicios Sociales del siglo XXI en el mundo rural leones”.

UNIVERSIDAD DE LEON

El Colegio ha sido invitado a participar en diferentes Actos organizados por
la Universidad de Ledn: con motivo de la apertura del curso académico
2019/20, festividad de su Patrono San Isidoro el 26 de abril, y como evento
especial en 2019, la Gala celebrada con motivo del 40 aniversario de la
ULE.

El Acto central tuvo lugar el 30 de
septiembre en el Auditorio Ciudad
de Ledn. La Gala organizada en el
marco de la celebracién del 40
aniversario de la  institucion

académica, tiene el objetivo de . 49
reconocer y agradecer a la *‘éﬂgﬂm" NI
sociedad leonesa su contribucion .EGN

al desarrollo de la Universidad de Ledn.
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El programa contemplo diversas actuaciones a
cargo de las agrupaciones de Juventudes
Musicales, el Aula de Artes del Cuerpo y el
Teatro EI Mayal, que actuaron entre los
diferentes bloques en que fue estructurada la
enfrega de reconocimientos a instifuciones,
empresas, enfidades y representantes de todo
tipo de asociaciones y organismos a quienes |la
ULE quiso hacer patente su gratitud. Entre ellas,
fue nombrado el Colegio Oficial de Trabajo
Social de Ledén, con la entrega del
correspondiente diploma.

El Colegio también fue invitado el 13 de
diciembre al Solemne Acto Académico que
tuvo lugar en el Aula Magna ‘San Isidoro’ del Edificio de Rectorado, como
acto de homenaje a la comunidad universitaria
con el que se pretende destacar el papel que
han desempenado todos sus miembros, asi como
otras universidades, en el progreso de la
institucion académica desde su creacion en 1979
hasta la actualidad.

El Colegio estuvo representado en los actos de la
Universidad por varios miembros de la Junta de
Gobierno: la Presidenta, M® del Mar Gonzdlez, la Tesorera y Presidenta del
Consejo Autondmico, Monica Alonso, y las Vocales Rebeca Garcia y
Beatriz Tejerina.

EL COLEGIO COMO MIEMBRO DE LA ASOCIACION COLEGIOS
PROFESIONALES DE LEON (COLPROLEON)

La “Asociacion de Colegios Profesionales de Ledn”, se
crea como organo sin vinculacion politica alguna, de
indole no lucrativa 'y cardcter profesional e
interdisciplinar, en muy diferentes dmbitos sociales, y
que pretende ser un punto de visuadlizacidon de los
problemas que afectan al territorio de la provincia de

S |

’ Naee un grupo de
El cardcter es asi mismo participativo, vy mmmu;
abierto a toda iniciativa que pueda @ el
significar directamente progreso para Ledn.
Su creacién debe interpretarse como una
senal de la preocupacion que sienten por
estos temas de desarrollo, como agentes
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sociales, que no quieren actuar desligados, para empujar todos juntos,
integrando el talento y buscando interaccionar.

El Colegio forma parte de COLPROLEON segun acuerdo adoptado en la
Asamblea del 22 de mayo de 2018.

El 7 de febrero de 2019 el Colegio participaq,
como miembro de COLPROLEON vy
representado por la Presidenta, Mar
Gonzdlez y la Gerente, en la Asamblea
General Ordinaria, convocada con el
siguiente orden del dia:

1. Informacién de secretaria

2. Informacién de presidencia

3. Propuesta de cuota para el

gjercicio 2019

Acciones de difusion

Propuestas de actuaciones A corto y medio plazo
Ruegos y preguntas

oo s

Se informa de la memoria de actividades del ano 2018, enfre las que
destacan:

Presentacién Oficial de la Asociacion.
Tuvo lugar el dia 13 de junio, por
gentileza del Colegio de Arquitectos
en su sede del Palacio de Gauviria,
ante los medios de prensa que
acudieron de forma notable, ante el
surgir de una asociacion que es una
novedad, por su numero de
profesionales integrados y por
finalidad, que a fin de cuentas son los intereses de Ledn, considerados desde
el punto de vista profesional. Asi mismo acudieron representantes de las
asociaciones federadas.

Colegios profesionales integrados en
COLPROLEON.

El numero de colegios asociados al cierre
del 2018 es de veinticuatfro. Hay que
resenar que ademds se mantienen
adecuados contactos con otros colectivos
que estatutariamente no pueden adherirse
a colectivos que desarrollen  ofras
actividades, o que precisan la aprobacion
en una Junta General, y delegaciones en
Ledn de colegios profesionales que tienen
un dmbito territorial superior.

i

FROCURADORES

rae ’ =
Calegin Ohicial de Agm—istrudniws
kd (aF #= Fincus du Leon
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Junta Directiva

La Junta Directiva de la entidad nombrada, inicialmente por los socios
fundadores, y ratificada en Asamblea General, tiene la siguiente composicion:

Presidente: Colegio de Ingenieros Industriales de Ledn -representado por su
Decano D. Agustin Nogal Villanueva

Vicepresidente: Colegio de Economistas de Ledn- representado por su Decana
Dna. Nuria Gonzdlez Rabanal

Tesorero: Colegio de Graduados Sociales de Ledn- representado por su
Decano D. Jose L. Barroso Castanon

Secretario: Colegio de Graduados en Ingenieria de la rama industrial e
Ingenieros Técnicos Industriales de Ledn (COGITI)-representado por su Decano
D. Francisco M. Andrés Rio

Vocales:

- Colegio de Aparejadores y Arquitectos técnicos de Ledn-representado por
su Decano D. Miguel Velasco Emperador

2- Colegio de Agentes Comerciales de Ledn, -representado por su Decano D.
Jorge J. Antuna Garcia

3-Colegio de Veterinarios de Ledn-representado por su Presidente D. Luciano
Diez Diez

Comunicados, actividades, actuaciones y representaciones.

Se han realizado durante el ano 2018 diversos comunicados de apoyo a
determinadas posturas en temas que se consideraron convenientes por la
Junta de Gobierno:

e En relacion con el Tren de Via Estrecha (el ferrocarril de Matallana),
apoyando la manifestacion que tuvo lugar el 19 de septiembre.

e En relacion con la situacion de la empresa Vestas, los colegios sdlo
solicitamos, de acuerdo con los fitulares de prensa, a las
administraciones esfuerzos para impedir el cierre.

e En relacion con la manifestacion a favor en defensa de los intereses de
Ledn, convocada para el dia 15 de noviembre, se realizd un
comunicado de apoyo a los ideales que la originaban, sin pretender
querer formar parte de la organizacion, pues podria suponer ciertos
aspectos de pérdida de independencia, lo cual es una idea clave en la
formacion de la Asociacion. En la entrevista con los sindicatos
convocantes, asi se les hizo saber, y mostraron su comprension.

Jornadas sobre Logistica.

COLPROLEON organizd una Jornadas sobre Logistica con el titulo “Ledn,
cabecera del Secfor Logistico del noroeste”, los dias 15y 18  PYg]Letn. cabecers del
de octubre. ® 25&5&555 bbisicn
Colocacion de pancartas en las fachadas de los colegios sl
que integran la Asociaciéon manifestando el apoyo a
Torneros, tema ftfratado en la Asamblea General. Ha sido
seguida por varios colegios.

Visita al Musel por parte de asociados de COLPROLEON, con
una nutrida representacion, en combinacion con la
Asociacion de Amigos de Portugal y de la Plataforma que
defiende la Autovia Ledn - Braganza.

Firma de un convenio con el Banco Sabadell - Herrero por el que se pone a
disposicion del colectivo sus productos financieros.
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Se realizaron visitas de presentacion ante los siguientes organismos, y personas:
e Ante la Subdelegacion del Gobierno, tras la toma de posesion de D.
Faustino Sdnchez Samartino.
 Ante el Alcalde de Onzonilla, D. Alvaro del Arbol Casado.
e Ante el Consejo Comarcal de El Bierzo, con entrevista con su Presidente
D. Gerardo Alvarez Courel
e Ante la Diputaciéon de Ledn, con entrevista con su el Presidente D. Juan
Martinez Majo, con el Vicepresidente 1° D. Francisco Castanon Gonzdlez
y con el Diputado Desarrollo econémico D. Miguel Angel del Egido
Lianes
En la Gala de la 8 TV, con la entrega de los premios Valores, que tuvo lugar el
21 de diciembre en el Palacio de Congresos, participando varios colegios en
una mesa conjunta. Estd prevista que la asistencia realizada se complemente
con la participacion en un programa Café — Debate en la citada cadena de
television.

Se facilita informacion de los gastos e ingresos del afio 2018. Se propone mantener la
aportacion de los asociados en 200€/afio para el 2019. Es aprobado por unanimidad.

Se propone la aprobacion del presupuesto de colaboracion con la periodista Sarah Aller
Ferndndez, con un coste de 200€/mes. Es aprobado por unanimidad.

En el mes de septiembre se recibe en el Colegio la comunicacion de
COLPROLEON informando de los nuevos cargos que asumen la Presidencia
y Secretaria, una vez finalizado el proceso electoral de los respectivos
Colegios:

Presidente: Colegio de Ingenieros Industriales de Ledn -representado por D.
Francisco Javier Guerrero Villoria

Secretario: Colegio de Graduados en Ingenieria de la rama industrial e
Ingenieros Técnicos Industriales de Ledn (COGITI)-representado por D. José
Antonio Cuba Cal

A la vez se informa que se han creado redes sociales de la asociacion para
volcar noticias de prensa relacionadas con los fines de la asociacion, sin
introducir comentarios a las mimas, salvo consenso previo de la junta
directiva. Se solicita colaborar a su difusion dando me gusta o
compartiendo o haciéndose contacto de estas rrss, especialmente las
propias rrss de los colegios profesionales que integran la Asociacion.

Nuestro Colegio se une a la propuesta.

https://www.facebook.com/as.colproleon.5
https://www.linkedin.com/in/asoc-colpro-1e%C3%B3n-b5164418b/
https://twitter.com/colproleon

Café-coloquio con los principales partidos politicos de Ledn, celebrada el 17
de octubre.

Reunidn con el Presidente del Consejo Comarcal del Bierzo, celebrada el 22 de
octubre.
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Colproledn busca el compromiso de los candidatos al Congreso con Torneros,
celebrada el 31 de octubre.

El Alcalde de Ledn recibe a una delegacion de Colproledn el 14 de
noviembre.

Toda la actividad llevada a cabo desde ese momento por COLPROLEON se visualiza en
el siguiente enlace http://colproleon.es/

DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER 2019

ST £ 8 de marzo, con motivo del Dia Internacional de la
8l | smmse Mujer, el colegio es invitado a participar en el Acto
A% ™ promovido por la Diputacién de Ledn bajo el lema
“Pensemos en igualdad, construyamos con
inteligencia, innovemos para el cambio”, con el fin de
testimoniar el apoyo de esta Institucion Provincial a la
igualdad efectiva entre hombres y mujeres, no
solamente con la celebraciéon del evento sino fambién

con el frabajo que se desarrolla a diario.

Tiene lugar en el Palacio de los Guzmanes y el colegio
estd representado en el acto por la Presidenta, Mar Gonzdlez.

En el Acto, la Diputacion reitera su compromiso con la igualdad entre
hombres y mujeres, y pone de manifiesto que para este fin se constituyd el
Consejo Provincial de la Mujer y el Consejo Permanente de Igualdad.

Por otro lado, la institucidon provincial, a fravés de los CEAS, realiza también
un trabajo de proteccion de las mujeres que sufren violencia de género en
el drea rural. En 2018, se atendieron en estos centros alrededor de un
centenar de mujeres, colaborando, ademdas con el funcionamiento de las
Casas de Acogida de la provincia.

Con motivo de difundir y conocer el concepto de la Igualdad de
Oportunidades y su aplicaciéon en las empresas, el 14 de marzo el Colegio
es invitado desde la Consejeria de Familia de la Junta de Castilla y Ledn, a
asistir al encuentro que ftiene lugar el 14 de marzo en la Federacion
Leonesa de Empresarios (FELE), dirigido a representantes de corporaciones
profesionales y miembros colegiados/as, empresarios, directivos, mandos
infermedios y plantilla en general de las empresas de Castilla y Ledn.

En el encuentro de dieron a conocer casos concretos, experiencias y
buenas prdcticas, y de qué modo se pueden llevar a implantar ciertas
medidas de igualdad al alcance de cualquier empresa. También se facilitd
informacion sobre todaslas ayudas y subvenciones que actualmente la
Junta de Castilla y Ledn pone a disposicion de las empresas de la region.
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De ambos eventos el Colegio remitio la invitacion a participar a todas las
personas colegiadas.

PREMIO DIARIO DE LEON 2019 AL DESARROLLO SOCIAL Y LOS VALORES
HUMANOS

El Colegio es invitado a participar en el
Acto de entrega del 14° Premio Diario de
X1V PREMIO Leén al desarrollo social y los valores

DIARIO DE LEON humanos, organizado e 11 de
AL DESARROLLD SOCIAL noviembre en Ledn.
Y LOS VALORES HUMANOS

Diario de Leon

La Fundacion Juan Sonador, dedicada a

la infancia y la juventud mas
desfavorecida de la provincia en su origen y, ahora, de toda la
Comunidad, ha resultado ganadora de esta edicion del Premio.

El jurado decidié galardonar a esta obra salesiana «por su indudable
contribuciéon al desarrollo social y fomento de los valores humanosy, por el
trabajo que desarrolla con la infancia y la juventud en riesgo de exclusion,
través de su programa Cauce y la Escuela de Formacién Juan Sonador, un
proyecto pionero en la provincia que da cobertura a jévenes de toda la
Comunidad.

La fundacién Juan Sonador se constituye formalmente en 2002, aunque sus
origenes se remontan a 1996 en Ledn con el programa Surco. Un grupo de
voluntarios capitaneados por Angel Ferndndez

Artime, hoy rector mayor de Ila congregacion

salesiana, se pusieron como tarea ofrecer un ocio

sano y educativo a menores.

Aquel programa voluntario se ha transformado en

un darbol de proyectos profesionalizados para ¥ fundacion
atender las diferentes situaciones de vulnerabilidad ’ '
de la infancia y la juventud. En Ledn, el programa

Surco actualmente atiende a 35 menores de 8 a 18

anos.

El Colegio estuvo representado en este acto por la Presidenta, Mar
Gonzdlez, y la Vocal Beatriz Tejerina.

El Colegio también es invitado por Diario de Ledn a asistir a las diferentes
charlas organizadas en el desarrollo del Proyecto “Acercando las
instituciones a la sociedad’:

— Procurador del Comun: La defensa de los intereses generales por
encima de los particulares, celebrada el 18 de septiembre.

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢ 24002 Leén ¢ Tely Fax: 987 247 752 ¢ leon@trabajosociacyl.org www.trabajosocialleon.org

Trabajo Social - Leén. Lo Social a Debate @ColegioTSLeon


mailto:leon@trabajosociacyl.org
http://www.trabajosocialleon.org/

Memoria de actividades 2019
Colegio Oficial de Trabajo Social de Ledn

— Consejo de Cuentas: El confrol externo como garantia de una buena
administracion, celebrada el 16 de octubre.

— Consejo Consultivo: Garantia de la legalidad administrativa y de la
confratacion publica, celebrada el 14 de noviembre.

— Consejo Econdmico y Social: La participacion de la sociedad en las
politicas publicas, celebrada el 12 de diciembre.

Todas las Jornadas se celebran en el Club de Prensa del Diario de Ledn vy el
Colegio estuvo representado por la Vicepresidenta Noelia Martinez.

EL COLEGIO Y LOS GRUPOS POLITICOS

El Colegio, desde la neutralidad politica y la responsabilidad e implicaciéon
social, participa en los foros de todos los grupos politicos a los que es
invitado.

Se valora como una oportunidad para poner de manifiesto, con
profesionalidad, fransparencia, rigor ético y criterio técnico, las propuestas
que, desde el Trabajo Social, como profesion de referencia en el Sistema
de Servicios Sociales, aportamos en base al compromiso en defensa de los
derechos sociales, el bienestar y la justicia social, la sostenibilidad y la
igualdad de oportunidades.

En este marco, el Colegio es invitado por el Partido
Ledn Socialista Obrero Espanol de Ledn a asistir al encuentro
l% que tendrd la Ministra de Sanidad, Consumo vy

Bienestar Social, Maria Luisa Carcedo con entidades

sociales en Ledn, el dia 12 de enero, en el Hotel Conde

PSOE

Luna.

En el frascurso del encuentro se informa que el destino de las instalaciones
titularidad del IMSERSO en la ciudad, serd la de la Creacion de un Centro
de Referencia Estatal para Mayores.

El Colegio estuvo representado en este Acto por la Presidenta, M® del Mar
Gonzdlez y la Gerente.

Posteriormente y con motivo de las elecciones del mes de junio de 2019, el
Colegio es invitado de nuevo por el PSOE para asistir el 30 de abril a la
presentacion de las propuestas de este partido en relacidon a los Servicios
Sociales.

El Colegio estuvo representado en este Acto por la Presidenta, M® del Mar
Gonzdlez y la Vocal Beatriz Tejerina.
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A raiz de este mismo proceso electoral, el 21 de mayo el Colegio participd,
invitado por la agrupacidon PODEMOS-EQUO, en Ila Mesa de
microponencias, dmbito Derechos Sociales que tuvo lugar en la Asamblea
Municipalista Abierta “Un municipio con todos” organizada por este grupo
politico.

El Colegio estuvo representado en este Acto por la Presidenta, M® del Mar
Gonzdlez y la Gerente.

EL COLEGIO Y LA FUNDACION SOLIDARIDAD Y TRABAJO (SOLTRA)

El Colegio fue invitado por Soltra a participar el 8 de mayo en el Acto de
inauguracion de la nueva tienda de Eroski City en el municipio de Puente
Villarente (Ledn). Un espacio comercial inclusivo y que ofrece servicio al
mundo rural, en pleno Camino de Santiago.

Se trata del primer supermercado de Castilla y Ledn gestionado por
personas con discapacidad. El grupo empresarial Soltra fiene como
objetivo generar oportunidades laborales para personas con capacidades
diferentes y con este nuevo proyecto busca «dar un nuevo paso hacia la
diversificacién laboral del empleo social.

Eroski City, ensena con la que opera el nuevo establecimiento, «busca abrir
nuevas oportunidades para la inclusion laboral de personas con
capacidades diversasy.

El Colegio estuvo representado en este Acto por la Presidenta, M® del Mar
Gonzdlez y la Vocal Rebeca Garcia.

Igualmente, el 27 de noviembre el Colegio es invitado a participar en el
Acto de presentacion de la Campana de sensibilizacién por la INCLUSION;
de llamamiento desde Ledn a la sociedad por un mundo en el que
cabemos TODOS/AS.

El Colegio estuvo representado en este Acto por |la Secretaria, Virginia
Lopez.

HAZTE
INCLUENCER

LA RED ES MAS SOCIAL
#TODOSINCLUIDOS
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EL COLEGIO DE TRABAJO SOCIAL DE LEON PARTICIPA EN EL 30 ANIVERSARIO
DE LA FUNDACION MONTELEON

L e sonsen o CONo motivo de la conmemoracion del 30
3U EL EMPRENDIMIENTO  gnijversario de la Fundacion Monteledén el
ol POSBLE  Colegio es invitado a participar en los actos
organizados.

Concretamente se pide la colaboracion para
formar parte del Punto de Encuentro/debate
“Ledn: un nuevo impulso profesional”, en el que
infervendrdn jévenes adscritos a colegios
profesionales de la provincia y que tuvo lugar el
18 de septiembre en el Salén de eventos del
Palacio del Conde Luna.

Teniendo en cuenta el perfil buscado por la
Fundacion para la celebracion de estos
encuentros, jovenes de en torno a 30 anos, el
Colegio estuvo representado por la Secretaria, Virginia Lopez. Otros
Colegios con representacion fueron Abogados, Médicos, Ingenieros
Industriales e Ingenieros Técnicos Industriales.

En el debate se trataba de dar respuestas a preguntas como gqué peso
tienen los j6venes en los colegios profesionales?, spor qué emigra el talento
de Ledn?, zqué se puede hacer para retener ese talento?, 3zla
globalizacién es un reto, una oportunidad o una amenaza?, zcodmo se
afronta la precariedad laboral2, scudles son las razones o el secreto del
éxito profesional? gpropuestas para impulsar un Ledn mejor?

Uno de los socios de Tecoi, empresa de referencia de la provincia, ubicada
en una antigua zona minera, centrd el debate con una intervencion sobre
las claves del éxito de esta iniciativa empresarial, que cuenta con
presencia en los cinco continentes y da empleo a mds de cien personas.
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EL COLEGIO PARTICIPA EN LA MESA COORDINADORA DE GARANTIA JUVENIL,
ORGANIZADA POR LA CONCEJALIA DE JUVENTUD DEL AYUNTAMIENTO DE

LEON

: esiratecinne Bl 29 de octubre de 2019 la Concejalia de

9 SN @ Juventud del Ayuntamiento de Ledn, convoca al
garantia juvenil Colegio a participar en la reunion de la Mesa

Coordinadora de Garantia Juvenil en la que

participan los distintos agentes implicados en el
desarrollo formativo y profesional de los jovenes con el fin de desarrollar
medidas y actuaciones en comun para facilitar y, especialmente,
potenciar la informacién y el acceso a la garantia juvenil, donde se
presentara el frabajo desarrollado por el Grupo de Trabajo de Garantia
Juvenil.

Se hace balance de la Il Feria de Empleo, celebrada en el Palacio de
Congresos el 21 de junio, en relacion a las actividades llevadas a cabo, y
mencionan nuevas propuestas, asi como diferentes aspectos de mejora de
esta actividad, tanto en fechas de celebracién como en el espacio donde
se debe desarrollar.

El Colegio estd representado en esta reunion por la Gerente.

EL COLEGIO PARTICIPA EN EL CAFE-COLOQUIO ORGANIZADO POR
ALZHEIMER LEON

Ng El Colegio es invitado a participar en el Café-
& coloquio organizado por el Grupo Helen el 5 de
N noviembre en el Hotel Conde Luna.
alzhéimer
Ledn El Grupo Helen estd constituido por personas
afectadas por la enfermedad de Alzheimer y

ofras demencias, todas ellas con diagndstico y en fases iniciales de su
demencia, que tiene por objetivo normalizar y visibilizar las demencias en
nuestra sociedad. A través de esta iniciativa mensual, se charla de manera
informal sobre cuestiones que les preocupan vy les afectan, generando un
espacio para intercambiar opiniones, experiencias, propuestas etc.

En el Coloquio al que ha sido invitado el Colegio participan trabajadoras
sociales colegiadas que ejercen su profesion en distintos recursos y
organismos de Ledn y que tienen relacién directa con personas afectadas
y sus familias, aportando su experiencia y puntos de vista. También asisten
la Presidenta, Mar Gonzdlez y la Gerente.
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DiA INTERNACIONAL PARA LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA SOBRE LA
MUJER 2018

El 25 de noviembre, con motivo del Dia Internacional
para la Eliminacion de la Violencia sobre la Mujer, el
colegio es invitado a participar en el Acto Institucional
promovido por la Diputaciéon de Ledn, bajo el lema “No
Te Calles”.

Tiene lugar en el Hotel Conde Luna y en su apertura
cuenta con el expresidente del Gobierno, José Luis
Rodriguez Zapatero, y la experta en Derechos Humanos
e lgualdadad Elena Valenciano Martinez- Orozco. A
continuacion, se desarrolld una Mesa Redonda en la que participaron
profesionales de diferentes disciplinas, entre ellas trabajadoras sociales.

El acto finalizd con la lectura de un manifiesto llamando a la unidad, la
coordinaciéon y la concienciacion para erradicar cualquier forma de
violencia contra las mujeres. El Colegio estuvo representado en este acto
por la Presidenta, Mar Gonzdlez.

IMPULSO A LA VISUALIZACION DEL COLEGIO Y DE LA PROFESION

La visibiidod e imagen del Colegio es un objetivo
transversal que se trabaja con esmero y cuidado en
todas las infervenciones y actos de la organizacion.

En este ano desde la Junta de Gobierno se ha dado
continuidad a la visualizacién de la profesiéon tanto a
través de la organizacion colegial, las redes sociales y
cuantos medios ha tenido a disposicion el Colegio.

En esta linea de trabagjo, el Colegio participa en el Especial Colegios
Profesionales publicado por La Nueva Crénica el 31 de mayo de 2019.

I

;lﬁl.'ll,
L — "
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2.4.3. AREA DE RELACION CON LAS COLEGIADAS Y COLEGIADOS

DIFUSION DE LA VII EDICION DEL PREMIO ESTATAL DE TRABAJO SOCIAL 2019

El 28 de enero de 2019 el Consejo General abre la convocatoria para la
presentacion de candidaturas a los VII Premios Estatales de Trabajo Social
2019 en sus tres categorias, informando que cada Colegio podrd presentar
un maximo de un candidato/a por categoria hasta el 4 de febrero.

Se informa de los requisitos de los/as candidatos/as y de las categorias del
Premio, que son tres:
- A la labor Profesional. Reconocimiento a un/a profesional
colegiado/a por su trayectoria profesional y dedicacion al
Trabajo Social.
- A la difusidn en los medios de Comunicacion. Periodistas,
medios de comunicacion, programas de radio o television, que
sean voz de denuncia de las politicas, o actuaciones y actitudes
que fomentan la igualdad vy la justicia social.
- A Organizaciones, Entidades y Movimientos
Sociales. Entidades que contribuyan a la participacion
ciudadana y la conciencia social y a la defensa de los derechos
humanos.

El Colegio remite la informacion a todas las personas colegiadas solicitando
candidaturas. Se recibe por parte de una persona colegiada la propuesta
de la periodista ANA GAITERO, al premio en la modalidad de Difusidon en los
medios de comunicacion.

Se presenta la siguiente resena curricular de la candidata:

RESENA CURRICULAR ANA GAITERO

Datos personales, profesionales y el impacto de la labor profesional que desarrolle o haya
desarrollado
Periodista del Diario de Ledn, comprometida con las asociaciones y colectivos feministas,

donde ejercen su labor profesional numerosas Trabajadoras Sociales.
Activista de la Red Europea de Mujeres Periodistas, Red Internacional de Periodistas con
Vision de Género, Global Alliance Media and Gender (GAMAG), Asociacion de Periodistas
Feministas de Castilla y Ledn (Apfcyl) y de la Comision del 8 de marzo.
Haciendo una lectura critica de sus reportajes, siempre identificamos su sello al incorporar
un lenguaje inclusivo vy, trabajar de forma transversal, derechos como la igualdad.
Es Experta en Género y Comunicacion por la Facultad de Ciencias de la Comunicacién de la
Universidad Pontificia de Salamanca (2006).
Gano el Premio Francisco de Cossio 2005 (lgualdad de Oportunidades).
Articulos destacados de Ana Gaitero:

— Promocién de la conciencia critica y la libertad, apoyando y promocionando lo

local (2019)
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https://www.diariodeleon.es/noticias/revista/costuras-
democracia 1309504.html?fbclid=1wAR1nghivJgwmxTQjpd0Od91IRjnSD3e2s3c
Avj5H2w1ROE dZMPEEPGuU1PTs

— Visibilizacién de experiencias lideradas por mujeres en torno al Consumo

Responsable, al Comercio Justo. Actividad organizada por Trabajadoras Sociales
colegiadas que desempefian su labor profesional en oenegés (2019)
https://www.diariodeleon.es/noticias/sociedad/llevaria-magnates-textil-slum-
bombay 1308606.htmI?fbclid=IwAR3ztN Xpl1CEmMT60GzxTvB1Q vG6WrTEFK
udebKCh-ProRKO7kTYkcVwhdo

— Visibilizacion del problema de la Violencia de género y trabajo que hacen colegiadas en

asociaciones feministas (2018)
https://www.diariodeleon.es/noticias/sociedad/quiero-mis-hijas-salgan-calle-
solas-vuelvan-tranquilas 1282912.html
— Comprometida con la igualdad y el reconocimiento del papel de las mujeres en el
ambito laboral (2018)
https://www.diariodeleon.es/noticias/revista/sororidad 1263475.html?fbclid=IwA
ROZ7rKG4MZNw5emHEjwzvQZYRriSADRDvk3u8cL 3KjvXZZGJjYcWk9cmMg
— Impulsoray escritora de la seccidn “leonesas de ayer y hoy” (2017-2019)
https://www.diariodeleon.es/noticias/sociedad/leonesas-de-ayer-y-hoy

Una vez estudiada la propuesta por la Junta de Gobierno, se remite al
Consejo General por parte del Colegio de Ledn la candidatura de Ana
Gaitero, a la modalidad de Difusion en los medios de comunicacion.

El 12 de febrero de 2019 el Consejo General proclama el fallo de los Premios
y comunica que la candidatura propuesta por el Colegio no ha quedado
seleccionada.

La Asamblea del Consejo General acuerda la modificacion de las bases
del Premio en relacion a los plazos de la convocatoria de cada edicion,
por lo que el 24 de mayo de 2019 el Consejo General abre la convocatoria
para la presentacion de candidaturas a los VIII Premios Estatales de Trabajo
Social 2020 en sus fres categorias, informando que cada Colegio podrd
presentar un méximo de un candidato/a por categoria hasta el 31 de julio.

Desde el Colegio se remite la informacion a todas las personas colegiadas,
solicitando candidaturas y recordando los requisitos de los/as
candidatos/as y de las categorias del Premio, que contintan siendo las
mismas.

En esta ocasidon se recibe por parte de una persona colegiada la
propuesta de RADIO GAGA al premio en la modalidad de Difusidon en los
medios de comunicacion, y de ALFAEM al premio en la modalidad de
Organizaciones, Entidades y Movimientos Sociales.

Se presenta la siguiente fundamentacién a las propuestas:
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RESENA CURRICULAR DE ALFAEM

Datos de la entidad e impacto de la labor profesional que desarrolle o haya desarrollado

ALFAEM SALUD MENTAL LEON, Asociacién Leonesa de
Familiares, Amigos y Enfermos Mentales, es una
Organizacion fundada en 1992, de cardcter social, con
personalidad juridica y plena capacidad de obrar,
careciendo de danimo de lucro, reconocida de Utilidad
Publica N2 110.012 y anotada en el Registro de
Entidades de Cardcter Social de Castilla y Leén con el N°
240209E.

Se trata de una asociaciéon con mas de 27 afios de vida cuyo principal objetivo es la mejora
de la calidad de vida de las personas con problemas de salud mental y sus familias.
Ademas de dar visibilidad a las personas con problemas de salud mental, y su lucha por

los derechos y la inclusidn social y normalizada de estas personas en la sociedad.

Estd constituida por personas con enfermedad mental, familiares, amigos, personal
voluntario y profesionales especializados en servicios sociales y salud mental.

La misién de ALFAEM SALUD MENTAL LEON es la mejora de la calidad de vida de las
personas con enfermedad mental y sus familias, la defensa de sus derechos y la
representacion del movimiento asociativo SALUD MENTAL ESPANA.

De acuerdo con esta misidn, se estipulan los siguientes fines:

e Desarrollar todas aquellas actividades que promuevan la salud y el bienestar de sus
asociados y de la poblacion en general.

e Apoyar a los familiares y usuarios de la Red de atencion Socio-sanitaria, a través de
Grupos de Ayuda Mutua, Soporte Social y Psicoeducacion.

e Representar y defender a sus asociados ante la Administracion, Servicios Publicos y
medios de comunicacion, cuando éstos consideren vulnerados sus derechos.

e Promover en la comunidad concienciacién social de las problematicas existentes en
el colectivo, realizando campafias de informacion y divulgacion.

e Organizar actividades de ocio, tiempo libre y club social que contribuya a una mayor
socializacién.

e Gestionar servicios de promocién laboral, formacion y empleo, alternativas
residenciales y otras practicas de reinsercion en el marco de la mejora de la calidad
de vida de las personas con enfermedad mental y sus familias.

En el 2004 se le otorga la Medalla de Oro de Cruz Roja y Luna Roja por el reconocimiento
a su labor social. El galardén fue entregado por la Reina Dofia Sofia a la Presidenta de
ALFAEM, Dfia. Ascension Sedano Prieto.

Medalla al Mérito Social Penitenciario 2014

Premio Valores Humanos y Diario de Leén 2017
https://www.alfaem.org/
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RESENA CURRICULAR DE RADIO GAGA

Datos de la entidad e impacto de la labor profesional que desarrolle o haya desarrollado

Quique Peinado y Manuel Burque vuelven a la carretera en
busca de esas historias que raras veces saltan a las portadas de
los periddicos y abren los micréfonos a personas que luchan por
superar las complicadas circunstancias de las que parten.

Radio Gaga seguird sorprendiendo con las historias, lugares,
temas y comunidades que se tratan y visitan. La Violencia de
género, la educacién, los temporeros, las adicciones, la
discapacidad intelectual, la inmigracién, la vida en la Cafada
Real o incluso el amor son algunos de los temas que se
abordaran dentro de la caravana en esta temporada.

Destruyendo prejuicios, sin acomodarse y huyendo de los
clichés, Burque y Peinado tratardn de nuevo de mostrar la
complejidad de la vida, desde una perspectiva cercana y real, sin trampas. Y lo haran,
como siempre, desde la empatia, el humor, la ternura, el positivismo y el buen rollo que
hacen de Radio Gaga un programa unico.

Originales

Esta edicidn, que contarda con ocho capitulos, dos mds de lo habitual, cerrara con un
capitulo especial en el que volveran a visitar a algunos de los personajes miticos de estas
tres temporadas. ¢ Qué ha sido de sus vidas? ¢ Como les afectd participar en el programa?
Muchos siguen peleando por salir adelante; otros han logrado superar el problema que
tenian cuando se subieron a la caravana... En el especial “La Vida Sigue” conoceremos lo
gue casi nunca se cuenta en tv: qué ha pasado después.

http://ver.movistarplus.es/ficha/radio-
gaga/?id=1377534& a=2.7998331.832712499.1586444981-
1807356856.1586444981&nv=2

Una vez estudiadas las propuestas por la Junta de Gobierno, se remite al
Consejo General por parte del Colegio de Ledn las candidaturas de RADIO
GAGA dal premio en la modalidad de Difusion en los medios de
comunicacion, y de ALFAEM al premio en la modalidad de Organizaciones,
Entidades y Movimientos Sociales.

Atendiendo a las Bases del Premio, por lo que respecta a la eleccion de las
categorias ganadoras, senalan: “La Junta de Gobierno del Consejo
General del Trabajo Social aprobard previamente antes de la Asamblea
General Ordinaria del mes de diciembre del ano en curso quienes serdn las
candidaturas propuestas una vez conocidas y valoradas todas ellas. Las
dard a conocer en la Asamblea del mes de diciembre.”

El 18 de noviembre se recibe en el Colegio el comunicado del Consejo
General informando que:

La Junta de Gobierno del Consejo General, reunida el 14 de septiembre de
2019, conocidas y valoradas tfodas las candidaturas recibidas de los
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Colegios, acuerda proponer a la VIl edicion del Premio Estatal del Trabajo
Social 2020 las siguientes propuestas:

- A la labor Profesional.
v'Teresa Rossel Poch. Col'legi Oficial de Treball Social de Catalunya. N°
de colegiada 82.
v Gustavo Garcia Herrero. Colegio del Trabajo Social de Aragén. N° de
colegiado 86.
v'Ana Herndndez Escobar. Colegio del Trabajo Social de Servilla. N° de
colegiada 31-2019-44

- A la difusién en los medios de Comunicacion.

v'Rosa M? Calaf. Periodista y cofundadora de la television autonédmica
TV -, por su obra tras tres décadas de experiencia profesional.

v'Dani Rovira. Actor, locutor y fundador de la Fundacion Ochotumbao,
por la defensa de las personas mds desfavorecidas y la conservacion
del medio ambiente.

v'Nicolas Castellano Flores. Periodista canario, por su labor de difusién y
defensa de los derechos de las personas migrantes.

- A Organizaciones, Entidades y Movimientos Sociales.

v'Por la integracion de las personas inmigrantes y la promocion de la
interculturalidad 'y en representacidon de este movimiento:
ANDALUCIA AGOGE.

v A la labor humanitaria: PROACTIVA OPEN ARMS

v'Por su confribucion a la implantacion y desarrollo de un modelo
energético mads justo, participativo y sostenible en la linea del Green
social Work: AEIOLUZ

v'Por el cumplimiento de los derechos humanos, la gobernabilidad
democrdtica, la igualdad vy la solidaridad entre las personas y los
pueblos: MOVIENTO POR LA PAZ, EL DESARME Y LA LIBERTAD POR LA
PAZ (MPDL)

FALLO: Los premios se someteran a votacion en la Asamblea General
Ordinaria del 14 de diciembre, cada Colegio dispondrd de un voto, entre
los Colegios presentes y legalmente representados.

PARTICIE’ACION DE TRABAJADORAS/ES SOCIALES EN EL SIMULACRO
“ARAGON 2019”" ORGANIZADO POR LA UNIDAD MILITAR DE EMERGENCIAS

Como en ediciones anteriores, la Unidad Militar de Emergencias ha invitado
a participar al colectivo profesional de trabajadoras sociales a través del
Consejo General del Trabajo Social en el Ejercicio Combinado ARAGON
2019, que tuvo lugar del 1 al 5 de abril de 2019.
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El ejercicio es una actividad libre, gratuita, voluntaria y participativa, pero
sobre todo es una oportunidad formativa de preparacion en intervencion
en emergencias.

La entidad que readliza y lidera el
gjercicio es la UME. El CGTS esel
unico interlocutor de la UME en el
nivel 3 (por indicacién de la propia
UME). Dicha institucion invita al CGTS
y a sus miembros a participar, por lo
gue se da traslado de esta invitacion
a los COTS y estos a su vez a sus
grupos de emergencias y
colegiadas. Estamos sujetos al
numero de participantes que ellos
establezcan.

Es el quinto ano consecutivo, en el que el Consejo General participa en el
simulacro de nivel 3 organizado por la Unidad Militar de Emergencias (UME).
Este ano el gjercicio, en el que participan mdas de 3.000 personas tanto de
la UME como de los diferentes servicios especializados locales, autondmicos
y estatales, tiene lugar en Aragdn, del 2 al 4 de abril.

La emergencia se centra en el supuesto de un intenso temporal de lluvias y
viento, unido a un aumento drdstico de las temperaturas que facilitard la
fusion de la nieve en altas cotas. La zona mds afectada es la Comunidad
Autdnoma de Aragdn, siendo las comarcas de Jacetania y Alto Gallego las
que sufrirdn los estragos mas importantes.

La desfavorable evolucion de este temporal en toda la parte norte de
Espana hard que se decrete el nivel 2 de los correspondientes Planes
Especiales de Inundaciones en las Comunidades Autbnomas del Pais
Vasco, Navarra y Aragon, asi como la prdctica de los Planes Estatales de
Proteccion Civil ante Inundaciones y la posterior activacion del nivel 3
enfrando a participar la UME y otfros efectivos estatales.

La participacion del grupo de trabajadoras sociales colegiadas en el
gjercicio serd coordinada por el CGIS en colaboraciéon con el Colegio
Oficial de Trabajo Social de Aragdn (activado desde el nivel autondmico
de la emergencia). Este ano participan 9 colegiadas de 6 COTS (Aragdn,
Cataluna, Galicia, La Rioja, Navarra y Valencia) y 2 representantes
del CGTS enfre los tres dias. Los/as trabajadores sociales formardn parte de
la CELULA DE ATENCION PSICOLOGICA Y SOCIAL y de la CELULA DE
PERSONAL para la atencién de las personas DAMNIFICADAS.

Las trabajadoras sociales participan en dos localizaciones ubicadas en
Jaca cerca de las zonas afectadas. Los equipos de trabajadoras sociales
no solo aprenderdn funciones propias de la profesidon durante catdstrofes,
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sino que se podrdn vivir en primera persona la activacion de los planes y se
coordinaran con otros equipos multidisciplinares que participan en este tipo
de acciones. Las principales funciones que se llevardn a cabo serdn: dar
cobertura a las personas afectadas y sus familiares por la catdstrofe
centrdndose en informar, orientar, gestionar y derivar recursos vy
prestaciones sociales, asi como redlizar acompanamiento social,
localizacion y reagrupacion familiar.

Desde el Colegio de Ledn se envid la informacion a todas las personas
colegiadas. En esta ocasidn ninguna colegida manifestd interés por
participar.

En noviembre de este mismo ano el Consejo General convoca el Ejercicio
Conjunto-Combinado CANARIAS 2020 de emergencia simulada y de
multiriesgo de nivel 3, que como en ediciones anteriores desarrolla la UME, y
en el que se ha venido participando desde la organizacion profesional. El
simulacro tendrd una activacion del nivel 3 y se desarrollard del 23 al 26 de
marzo de 2020 en la isla de Tenerife. Cada Colegio podrd enviar maximo
dos personas interesadas en participar.

Desde el Colegio de Ledn se envid la informacién a todas las personas
colegiadas. En esta ocasidn ninguna colegida manifestd interés por
participar.

DIFUSIC')N, DE LA PRESENTACION DEL INFORME FOESSA AUTONOMICO SOBRE
EXCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL EN CASTILLA Y LEON

El Colegio hace difusibn entre las personas
colegiadas de la invitacion cursada desde
CARITAS DIOCESANA DE LEON, informando de la

INFORME §
EXCLUSION Y

presentacion del Informe Foessa Autondmico Lo
sobre Exclusion y Desarrollo Social en Castilla y SOCIALEN
Ledn, que tuvo lugar el 24 de octubre en el Saldn YLE

de los Reyes del antiguo Ayuntamiento de Ledn.

La presentacion corridé a cargo de Guillermo
Ferndndez Muaillo, integrante del Equipo de
Estudios de Cdritas Espanola. Se frata de un
estudio de gran profundidad que presenta datos
y realidades que nos afectan a todos.

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢ 24002 Leén ¢ Tely Fax: 987 247 752 ¢ leon@trabajosociacyl.org www.trabajosocialleon.org

Trabajo Social - Leén. Lo Social a Debate ¥ @ColegioTSLeon


mailto:leon@trabajosociacyl.org
http://www.trabajosocialleon.org/

Memoria de actividades 2019
Colegio Oficial de Trabajo Social de Leén

CONMEMORACION DEL DIA MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL 2019

i T e e A Tradicionalmente la FITS es la encargada
las relaciones numanas de elaborar el lema que enmarca cada
ano la celebraciéon del Dia Mundial del
Trabajo Social, que tiene lugar en todo
el mundo el tercer martes del mes de
marzo de cada ano.

En la edicion de 2019 se ha dado

sl 8

19 DE MARIO BE 2019 WA ¥ continuidad al lema “Promoviendo la

importancia de las relaciones humanas”

El Colegio de Trabajo Social de Ledn celebrd con las personas colegiadas y
la sociedad en general el 15 de marzo de 2019 el Dia Mundial del Trabajo
Social. Entre ofras iniciativas, se hizo difusion de este dia en los medios de
comunicaciéon emitiendo una nota de prensa.
http://www.trabajosocialleon.org/ver_noticia.php?id=1314

Se desarrollaron dos actos principales: puesta en escena de una obra de
teatro y la cena de la profesion.

En el Salén de Actos del Centro Civico Leon Oeste-Crucero de Ledn, tuvo
lugar la puesta en escena de la obra teatral veo veo ¢(qué N0 ves?
intferpretada por Mercedes Herrero, de la compania PEZ LUNA TEATRO.

“No las veo...miro y no las veo.

iSsshhh!  Silencio, estan ahi!l Escondidas,
invisibilizadas.

Entre el espesor de las ramas, si te paras a
escuchar despacio podras verlas, oirlas,
sentirlas.

Siempre estuvieron... pero no las nombraron.”
Acurrucada en el rincén de los libros de historia,
me lanzo a la basqueda.

Una voz me susurra al oido una frase lapidaria,
precisa y certera: LO QUE NO SE NOMBRA
NO EXISTE
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El Proyecto ha ido destinado a la poblacion leonesa, a través de un
espectdculo apto para todos los publicos, y de una forma mds especifica
ha ido dirigido a las y los profesionales del Trabajo Social, participando
también otras profesiones de los Servicios Sociales, asi como responsables
de entidades sociales, agencias estatales, usuarios de servicios vy
ciudadania.

Al evento han asistido unas 300 personas enconfrdndose representados
todos los sectores de poblacion a quienes iba dirigido el acto. En la
presentacion se proyecta un video elaborado por el Colegio, en el que los
miembros de la Junta de Gobierno difunden la importancia del Trabagjo
Social en las comunidades, mencionando a las entidades patrocinadoras
del evento.
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ACTO DE RECONOCIMIENTO A LAS PERSONAS COLEGIADAS JUBILADAS Y
CENA DE LA PROFESION

Al finalizar la obra de teatro se celebrd la Cena de la profesion organizada
por el Colegio, en el Restaurante “Casa Rafa”

Tuvo como finalidad reunir a las/os profesionales del Trabajo Social para
cambiar impresiones, compartir nuevos proyectos, en resumen, charlar de
forma relajada y distendida, pasar unas horas agradables, en un ambiente
entranable donde estuvimos magnificamente

atendidos.

En la cena tuvo lugar el acto de reconocimiento a
las personas colegiadas jubiladas, donde Ila
Presidenta M® del Mar Gonzdlez, en representacion
de la profesion les hizo entrega del diploma de
agradecimiento por su labor profesional y de un
emotivo recuerdo grabado: Siempre Trabajo Social.
La Presidenta, M® del Mar Gonzdlez, en nombre de
la Junta de Gobierno y de los y las colegiadas
agradece a todas las personas asistentes su
presencia en este acto y en la conmemoracién del
DIA MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL.

Anima a las y los profesionales a dar confinuidad a estos actos, que
favorecen la proyeccion y la visibilidad de la profesion del Trabajo Social.

DIFUSION DE LA XXIIl EDICION DEL PREMIO CIENTIFICO DE LA REVISTA
"DOCUMENTOS DE TRABAJO SOCIAL (DTS)"

En febrero de 2019 el Colegio hace difusion
enfre las personas colegiadas de la
convocatoria de la XXIIl Edicion del Premio 3 i
Cienfifico de la Revista "Documentos de XX'” EDICIUN
Trabajo Social (DTS)", que desde el ano 1996 PREM m C|ENT| FIC[]

se viene organizando de  manera  ENE———_—
ininterrumpida, con el fin de fomentar el [T
desarrollo de investigaciones en el dmbito

Oucumentas de Trabay Scoal

del Trabagjo Social desde el Colegio de
Mdlaga. DTS

Esta nueva convocatoria admite la participacion en cualquiera de las fres
modalidades que se ofertan: Intervencion Profesional, Investigacion y Teoria
del Trabajo Social, y se mantiene abierta hasta el 30 de abril de 2019.
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DIFUSION SOBRE LA PARTICIPACION EN LA REVISTA DEL COLEGIO DE
TRABAJO SOCIAL DE CATALUNA

En mayo de 2019 el Colegio hace difusion entre las personas colegiadas de
la Revista de Trabajo Social (RTS), editada por el Colegio Oficial de Trabajo
Social de Cataluna, es una revista especializada que se publica desde el
ano 1960 con periodicidad cuatrimestral, con ISSN, 0212-7210.

RTS publica articulos de cardcter cientifico,

) investigaciones, estudios tedricos y
experiencias de cardcter disciplinario e

L interdisciplinario, referidos al Trabajo Social y

las Ciencias Sociales. Se dirige a lectores/as

CULARD) OvSiAL

St Co Tahnil Sachil Sl del mundo académico, investigador vy
profesional, dedicando cada numero a articulos de temas variados,
resenas, informacion general y seccion de cartas de los lectores.

Se invita a todas las autoras y autores interesados en compartir los
resultados de sus investigaciones, experiencias de intervencidn, reflexiones
tedricas y practicas acerca de la disciplina del Trabajo Social, a presentar
trabajos inéditos que la RTS.

La fecha limite para enviar los trabajos para su revision fue el 15 de junio de
2019.

DOCUMENTO ELABORADO POR EL COL-LEGI OFICIAL DE TREBALL SOCIAL DE
CATALUNYA

SEET-

En mayo de 2019 el Colegio hace difusion enfre 10S  gaomendacion
personas colegiadas de la puesta a disposicion de todas — §hemanin o
las personas colegiadas del documento  deinformessociales
“Recomendacion colegial para la confecciéon vy
presentacion de informes sociales” elaborado por el Col-

legi Oficial de Treball Social de Catalunya.

PROGRAMA DE INTERCAMBIO INTERNACIONAL PARA TRABAJADORES
SOCIALES DEL C.I.F. (COUNCIL OF INTERNATIONAL FELLOWSHIP).

En el mes de abril de 2019 el Consejo General

"°‘::E““"" l’:;fnz':;:’::do{ " informa que se ha abierto el plazo para
el .
INTERCAMBIO la convocatoria  2019/2020 del Programa de

Intercambio Internacional para Trabajadores
Sociales del C.I.F. (Council of International Fellowship).
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Desde el Colegio se informa del programa a todas las personas
colegiadas, invitdndolas a participar en el mismo considerando que
puede ser una experiencia muy enriguecedora.

Este programa es una propuesta para el intercambio de experiencias
profesionales y personales en contextos socioculturales diferentes.

Esta organizacion sin dnimo de lucro estd gestionada por personas
voluntarias y fue fundada en 1960 con el objetivo de promover el
intercambio profesional y cultural de profesionales de los servicios
sociales, en especial de trabajadores sociales en un periodo de fiempo.

Toda la informacion sobre el Programa CIF
http://www.cifinternational.com/

ASAMBLEAS GENERALES DEL COLEGIO

El 28 de mayo de 2019, tuvo lugar la celebracion de la Asamblea General
Ordinaria del Colegio.

CONVOCATORIA

ASAMBLEA GENERAL

Los puntos tratados segun el orden del dia

fueron:

1. Lectura y aprobacién, si procede, del P
Acta de la Asamblea General Ordinaria R Re——
anterior.

2. Lectura y aprobacion, si procede, de la Memoria de actividades del
ano 2018.

3. Lectura y aprobacién, si procede, del Balance de cuentas del periodo 1
de mayo al 31 de diciembre de 2018.

Eleccion de un miembro para la Comision de Cuentas del Colegio.
Informacion y toma de acuerdo, sobre la procedencia de ofrecer la
sede del Colegio de Ledn como sede del Consejo AutonOmico de
Trabajo Social de Castilla 'y Ledn.

6. Ruegosy Preguntas.

o>

Los tres primeros puntos del orden del dia son aprobados por unanimidad.
Por lo que se refiere al cese de un miembro de la Comision de Cuantas del
Colegio, en aplicacion del Reglamento se informa que la colegiada Diana
Fuente Martin ha comunicado al Colegio su aceptacién del cargo,
quedando ratificado el mismo por la Asamblea. En cuanto al ofrecimiento
de la sede del Colegio de Ledn como domicilio social y fiscal del Consejo
Autondmico de Trabajo Social de Castilla y Ledn, una vez presentados los
informes de asesoramiento juridico a la Asamblea, se somete a votacién la
propuesta y se aprueba por unanimidad.
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El 17 de diciembre de 2019, tuvo lugar la celebracion de la Asamblea
General Ordinaria del Colegio.

Los puntos tratados segun el orden del dia fueron:

1. Lectura y aprobacion, si procede, del Acta de la Asamblea General
Ordinaria celebrada el 28 de mayo de 2019.

2. Lectura y aprobacion, si procede, del Programa de Trabajo para el ano
2020.

3. Lectura y aprobacion, si procede, del Presupuesto para el ano 2020.

4. Eleccion de Delegados, por el Colegio de Ledn, en el Consejo de
Colegios Profesionales de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes
Sociales de Castilla y Ledn.

5. Informacién sobre el nuevo domicilio social y fiscal del Consejo de
Colegios Profesionales de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes
Sociales de Castilla y Ledn.

6. Ruegos y Preguntas.

Los tres primeros puntos del orden del dia son aprobados por unanimidad.
Por lo que se refiere a la Eleccidon de Delegados por el Colegio de Ledn, en
el Consejo Autondmico de Trabajo Social de Castilla y Ledn, se nombra a
diez personas delegadas, algunas nuevas y otras que repiten cargo.

Respecto al punto 5, se informa que la propuesta del Colegio de Ledn
como domicilio social y fiscal del Consejo Autonédmico de Trabajo Social de
Castilla y Ledn, fue aprobada por mayoria cuadlificada de las personas
delegadas en la Asamblea del Consejo, acordando proceder a las
gestiones y actuaciones necesarias para la entrada en vigor del acuerdo a
fecha 1 de enero de 2020.

ENTREGA DE LA MENCION DE PLATA POR LOS 25 ANOS DE COLEGIACION

El 17 de diciembre, una vez finalizada la Asamblea General Ordinaria, fuvo
lugar el Acto de conmemoracién y entrega de la MENCION DE PLATA a Ias
personas colegiadas que cumplen 25 anos de colegiaciéon en el Colegio
de Ledn. Miembros de la Junta de Gobierno del Colegio, en representacion
de la profesion les hizo entrega del pergamino conmemorativo y del
portadocumentos profesional.
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ACTO DE SALUDO Y BIENVENIDA A LAS PERSONAS COLEGIADAS EN EL 2019

A confinuacién de la Mencidon de Plata tuvo lugar el Acto de saludo y
bienvenida a las personas colegiadas en el 2019.

Desde el Colegio se da confinuidad a esta
iniciativa intergeneracional para ofrecer la
oportunidad a las y los profesionales de
conocerse, aprender, complementarse vy
disfrutar juntas de forma reciproca

La Presidenta M® del Mar Gonzdlez, en
representacion de la profesion les hizo entrega
de un diploma de bienvenida y una taza
profesional con el logo #IU COLEGIO
CONTIGO.

A continuacién, se sirvié un vino espanol.

INMEMORIAN POR LAS PERSONAS COLEGIADAS FALLECIDAS

o

El 17 de diciembre, en la Asamblea General Ordinaria, fuvo
lugar el Acto “Espacio In Memoriam”, como reconocimiento
a las personas colegiadas fallecidas a lo largo del ano. Se
guardd un minuto de silencio en senal de agradecimiento y
emotivo recuerdo.

REUNIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL COLEGIO CON LAS Y LOS
PROFESIONALES DE TRABAJO SOCIAL

A lo largo del ano la Junta de Gobierno del Colegio ha

mantenido reuniones con todas las Trabajadoras vy

Trabajadores Sociales que lo han solicitado, interesdndose

por sus planteamientos, dando respuesta a consultas, vy

poniendo a disposicion de los mismos los recursos vy
herramientas con las que cuenta el Colegio.
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APLICACION DE LA NORMATIVA SOBRE PROTECCION DE DATOS EN EL
COLEGIO DE TRABAJO SOCIAL DE LEON

Hasta el mes de mayo de 2019 el Consejo

Autondmico, a través de la empresa
PREVENFOR, subcontratada por SERVIFIS para Vf ‘
la materia de proteccion de datos, continud '

asumiendo, de manera gratuita para todos los
colegios de trabajo social de la comunidad, el
coste de mantenimiento de esta obligacion.

A

La precaria situacién econémica del Consejo,
acompanada del cambio de la empresa que
venia prestando los servicios de gestion laboral
y fiscal al Consejo -aplicado el 1 de mayo de 2019-, dio lugar a tener que
buscar nuevas soluciones para abordar las obligaciones hormativas de la
organizaciéon profesional en materia de proteccién de datos.

Se adoptd el acuerdo que cada Colegio asumiera el coste a nivel
individual, si bien el Consejo asumidé el compromiso de solicitar presupuestos
conjuntos para obtener una mejor propuesta.

La Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, establece Ila
obligatoriedad de la figura del Delegado de Proteccién de datos a los
Colegios y Consejos Profesionales.

Una vez valorados los diferentes presupuestos, el Colegio de Ledn al igual
que el resto de la CCAA, optd por sumarse a la propuesta del Consejo, que
suponia confratar los servicios de la empresa RB Soluciones, incluyendo la
figura del Delegado de Proteccion de datos y el mantenimiento,
sufragando el coste de la parte correspondiente.

El Colegio adaptd guiada por la nueva empresa toda la documentacion, y
se aplicaron y pusieron en funcionamiento todos los protocolos
establecidos en la normativa con terceras personas: tratamiento de datos,
categorias, consentimiento, confidencialidad, medidas de proteccion,
ejercicio de derechos, responsabilidades -autoridades y figuras-, etc.

OTRAS ACTUACIONES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS COLEGIADAS

- Se ha llevado a cabo una mejora en el servicio de correo
' electronico que se proporciona desde el Consejo General a
_ Google las personas colegiadas que deseen tener una cuenta de
ta) [ correo electrénico a través del servidor propio del Consejo
= General (cgtrabajosocial.com).
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Se ha readlizado el sello profesional a ftodas las
personas colegiadas que lo han solicitado en el
periodo requerido para ello, octubre/noviembre 2019.

—
-
-

De igual modo se ha realizado el carné colegial, tanto a las
nuevas colegiaciones como a las personas colegiadas que
necesitan renovarlo.

Como cada ano, en el frdmite anual de la presentacion

de declaracion de la renta para regularizar nuestra N
situacion fiscal con la Agencia Tributaria, que tiene lugar o
entre los meses de abril y junio, desde el Colegio se
facilita informacién en relacién a la deduccion de la
cuota colegial y se realizan los certificados correspondientes a todas las
personas colegiadas que lo solicitan.

Agencia Tribugra

En las fechas navidenas se remitid, junto con la felicitacién, una bolsa
multiusos con el anagrama del 50 aniversario de Ia organizacion
profesional en Ledn a todas las personas colegiadas.

2019

Com nuostros mejores deseos,

gracies por haber contribuldo & consegusr goe nucstro
Colegio siga ssendo una reslidad, pam lograr mantener »
Comgio Oficiet dal los y Jas Trabajsdams Socisles coma sndmimo de
abale Socksl - Ledn profsmonalidad y prestigio dentro de la Sociedad

i broker's 88 Durante el aflo 2019 se ha dado continvidad a la
gestion de la pdliza del Seguro de Responsabilidad Civil

Al A e Profesional para las personas colegiadas cuyo tomador

S ST es el Consejo General a fravés de la compania MARKEL
a un coste de 11 € anuales por colegiada/o.

SERVICO DE BIBLIOTECA

En cuanto a la ACTUALIZACION DE LA BIBLIOTECA se han mantenido las
suscripciones a revistas de temas de interés social y profesional, se han
adquirido libros Utiles para la profesion a peticion de las personas
colegiadas, ademds de ofros a criterio de la Junta de Gobierno del
Colegio.
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Toda la informacién de los nuevos ejemplares se ha volcado en la base de
datos de la biblioteca, que se visualiza a través de
la web, manteniéndola permanentemente
actualizada y ampliando el fondo documental
del Colegio.

Se ha dado publicidad entre todas las personas
colegiadas de la digitalizacion y publicacion en
abierto de la Revista de Trabajo Social editada
por el Consejo General “Servicios Sociales y Politica Social”.

Toda la bibliografia/documentacion que se recibe via electronica se remite
a todas las personas colegiadas, a la vez que se archiva como fondo
documental del Colegio.

Igualmente se remite al Consejo Autondmico de Trabajo Social de Castilla y
Ledn para completar el fondo documental que existe alojado en la web
del mismo, y disponible para que publiguen documentacion las personas
colegiadas.

Mas informacién_http://www.consejotrabajosocialcyl.org/publicacionesconsejo.php

CONVENIOS DE COLABORACION DEL COLEGIO CON OTRAS ENTIDADES A
FAVOR DE LAS PERSONAS COLEGIADAS

Los Convenios de colaboracion entre el Colegio de Trabajo Social de Ledn
y las diferentes enfidades con las que se ha conveniado, tienen por objeto
aportar calidad a la carta de servicios ofrecida por el Colegio.

La informacion detallada y caracteristicas de los mismos se encuentran a
disposicion de todas las personas colegiadas en la pdgina web del
Colegio.

Las enfidades con las que se fiene en vigor el convenio a 31 de diciembre

de 2019 son:

Instituto Superior de Estudios
Sociales y Sociosanitarios

cuip
Centro Universitario de Idiomas  Centro
.. . . Universitario de
Digital y a Distancia Idiomas Digital
y a Distancia

Banco Sabadell
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\\|I/

Muro-

gabinete PSICoSoCial

Muro - Gabinete Psicosocial

Caser

RESIDENCIAL

Caser Residencial

Msoluciona (i) S"f' lu Ci” na

Ayuda a domicilio y servicios auxiliares para empresas

ASISU P~
Domus Vi DOm US@
V|Millén -

asesores Milan Asesores CB

PAGINA WEB DEL COLEGIO

Desde su creacion y puesta en funcionamiento la pdagina
Web del Colegio ha sido la herramienta fundamental de
comunicacion con las personas colegiadas.

WY v‘ﬁ -

Estd dirigida fundamentalmente a las y los profesionales
del Trabajo Social, nos integra en el mundo de las nuevas

tecnologias de la informacién, y nos ofrece un medio de comunicacién
puesto a disposicion de todas las personas colegiadas, pero abierta
también a la ciudadania interesada en conocernos.

Pretende  aproximar el
constante en la mejora de la calidad,
las actividades, la formacion vy los
servicios que presta el Colegio, asi
como garantizar el control
deontolégico del ejercicio profesional
avalando un mejor servicio a la
sociedad, destinataria  final de
nuestro apasionante hacer
profesional.

frabajo tees
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El balance que se ha obtenido a lo largo de este ano 2019 es altamente
positivo, avalado por la estadistica que resulta de las visitas a la misma
hasta el 31 de diciembre.

= P

- |/

! “ 69.674 sesiones
ok 34 2 /‘ 3 “ 124.090 visitas que han generado
e
m h

' ‘ , 93.750 pdginas vistas de la Web
L M >~

1’29’ Promedio de tiempo en el sitio

LY.

: _ 93.750 pdaginas vistas dentro de la
l “'lﬂ ' y;mﬂ v dm propia Web.
' ‘8‘: ."J"um ‘ Los cuatro menus mds visitados son:

» .
:g;‘!""ézngg * Funciones del TS 42,74%

| g (A IRAE ¥R * Empleo 9,36%
'.-!? RH"-W Inicio 8,31%
e N La Profesion 8,30%

nmnlumﬂlﬂnmm

*

Perfil profesional 5,21%
Formacioén 1,64%

* ¥ %

Territorios mMAas destacados desde

donde se accede a la pagina Web del
Colegio:

o

O O O O O O O O O
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Madrid 16,11%

Ledn 10,65%

Barcelona 7,23%
Valencia 3,67%

Sevilla 3,43%

Valladolid 3,02%
Zaragoza 1,96%

Palma de Mallorca 1,92%
Ponferrada 1,62%

No identificados 12,79%
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Agradecemos la acogida que la pagina Web tiene entre las personas
colegiadas de nuestro territorio, y valoramos también el importante
porcentaje de personas que nos visitan desde otros territorios.

Sin duda esta es la parte mas humana de las nuevas tecnologias;
facilitando la proximidad entre las personas, valorando la inmediatez de
este medio de comunicacién, asi como la imagen que se transmite a
través de la misma. Todo ello nos lleva a seguir trabajando e impulsando y
mejorando estas nuevas herramientas.

FACEBOOK DEL COLEGIO

“Trabajo Social — Ledn. Lo Social a Debate” es

LOSOCIAL A el nombre de la pdgina de Facebook del
. DEBATE S@g@d  Colegio Oficial de Trabajo Social de Ledn.
,.’/3 e - W WO R Creada en marzo de 2015 es una de las redes
sociales mds populares. Sencilla de usar es agil
para ver noticias y estar al tanto del dia a dia en cuanto a informacion.

En este caso nuestra pdgina ya cuenta con un gran recorrido y es muy
utilizada para compartir noticias que incumben al dmbito de nuestra
profesion al igual que al dmbito de la provincia de Ledn.

A continuacién, se exponen una serie de datos, clave para conocer cudl
es la actividad en la red social.

1.NUMERO TOTAL DE SEGUIDORES

Total de seguidores de la pagina hasta hoy: 534

Total de seguidores de la pagina

T 458

A fecha de 1 de enero de 2019 habia 458 seguidores en la pdgina de
Facebook, y a fecha de 31 de diciembre de 2019 hay 534 seguidores.
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A lo largo de un ano la pdgina de Facebook del Colegio ha aumentado
en 76 seguidores.

2.TOTAL ME GUSTA

Con fecha de 1 de enero de 2019 nos encontramos con 451 me gusta y a
fecha de 31 de diciembre de 2019 con 526 me gustas, en total 75 mds. Por
lo tanto, ha crecido en Me gusta también.

Total de Me gusta de la pagina hasta hoy: 526

Total de Me gusta de la pagina

3.ALCANCE DE LAS PUBLICACIONES

Organico Pagado

En cuanto al alcance de las publicaciones nos encontramos con varios
picos de alta actividad. El primero de ellos lo encontramos a fecha de 18
de febrero de 2019 con un total de 1043 de alcance, mientras que el
segundo de los picos lo encontramos a fecha de 23 de abril del 2019 con
963 de alcance.
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4.PUBLICACIONES DESTACADAS.

En este caso exponemos 10 de las publicaciones con mds personas

alcanzadas.
15/01/2019 R A A - 40
MRS N K 26
01/03/2019 Las ) 28
4 - istas v N 19K 39
22/04/2019 —_— A 13K 80 A
5:46 RENT ¢ : 3 21
/ s S a D
18/02/2019 By Sioam ¢ % 119
0:3 oS 57
26/02/2019 ® Estma ¢ 265 69 [
7:24 das = “ o000 56 -
15/05/2019 ilJom = e s 20 -
™| ada . 39 ’
19/12/201 :»— «JEl o 3 = 22 f—
el pasad = @ 699 462 i
07/06/2019 Pors = @ 2 16
) es de 15
19/03/2019 ' i 2 Gor 86 T
21:25 Jomad = . oy 49 [

10/05/2019 oo o A 583 11
i Metall ’ S 34

La publicacién con fecha 15/01/2019 “Ni un paso atrds sobre la violencia
de género” refleja la gran acogida e importancia que tiene el tema de la
violencia de género en las personas que siguen la pdgina. Esta publicacion
tuvo un alcance de mds de fres mil personas, con un total de 66
interacciones (compartidos y me gusta) y 40 clics.

Asi mismo la publicacion del 18/02/2019 “Risto echa de su programa a
Arcadi por sus desafortunadas palabras sobre el Sindrome de Down”,
consiguié alcanzar a mds de mil personas, 119 clics y 176 interacciones.

La siguiente publicaciéon con mas alcance fue del 1/03/2019 sobre la
dependencia, con mds de mil personas alcanzadas, 67 interacciones y 28
clics.

Sobre las siguientes publicaciones con mds alcance encontramos las que a
continuacién constan:
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e Publicacion con fecha 22/04/2019: "Declaracidén de la renta:
desgravar la cuota colegial.”

e Publicacion con fecha 26/02/2019: “Dia Mundial del Trabajo Social en
Ledn celebrado el 15 de marzo.”

e Publicacion con fecha 15/05/2019: “Jornada sobre Violencia de
Género organizada por el Colegio de Trabajo Social de Ledn.”

e Publicacion con fecha 19/12/2019: *Agradecimiento de la asistencia a
la Asamblea General que organizé el Colegio el 17 de diciembre.”

e Publicacion con fecha 07/06/2019: “Ponencia sobre el suicidio
promovida por el Colegio oficial de Psicélogos de Castilla 'y Ledn.”

e Publicacion con fecha 19/03/2019: “Jornada sobre Maltrato Infantil
promovida por el Colegio de Trabajo Social de Ledn.”

e Publicacion con fecha 10/05/2019: “Noticia sobre la donacion de
dinero por parte del grupo de musica Metdlica para organizaciones
benéficas que luchan contra la exclusion social.”

En conclusiéon, podemos observar que son de diferente indole las temdaticas
qgue mds alcance tfienen entre nuestros seguidores, desde dependencia,
discapacidad, violencia de género como se ha visto en la tabla superior.
Destacamos también las formaciones que como en anos anteriores tienen
gran interés.

A confinuacion, también queremos exponer las publicaciones con mayor
nUmero de clics e interacciones (me gusta y compartidos):

13/06/2019 Desde san 14
, ” ACCE ¢ ) o 350
19/12/2019 I = JEl = Y = 222 o]
[ N 699 o
< pasad = 46
18/02/2019 By sicam o @ 12K 119 l
0S 57

14/06/2019 — E 05 45
0:04 a@g Traba ‘ N 93 =
19/03/2019 e 4 2 oo 386 i
21:25 Jornad e b - 49 3

Como se puede observar hemos seleccionado las cinco publicaciones
mayor numero de clics e interacciones. Algunas de ellas coinciden con la
lista anterior de las publicaciones con mayor alcance.
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La primera con mayor nUmero de clics e interacciones es "“Actualidad:
Desmontando mitos sobre los inmigrantes.” de fecha de 14/06/2019 con un
total de 138 clics y reacciones.

Ofra de las publicaciones con mayor niUmero de clics e interacciones, que
ademdas no figuraba en la lista de publicaciones con mayor alcance, es
relativa a la informacién sobre el Colegio Oficial de Diplomados de Trabajo
Social de Ledn y sobre nuestra profesion. Publicada con fecha de
13/06/2019 tuvo un total de 364 clics y reacciones.

En conclusidon, sobre esta lista de publicaciones hacen referencia a la
actualidad con colectivos como discapacidad e inmigrantes, como
noticias sobre la ciudad de Ledn en cuanto a Servicios sociales, asi como
nofticias sobre nuestra profesiéon y el Colegio Oficial de Trabajo Social de

Ledn.
TWITTER
@ColegioTSLedn es la cuenta del Colegio Oficial de
2 Trabajo Social de Ledn creada en diciembre de 2018.
% t,‘ En la actualidad es una red con poco recorrido.

Como siempre la participacion de nuestros seguidores
es fundamental para aportar a esta red el dinamismo y
la visibilidad que necesita.

Antes de analizar los siguientes datos, es necesario desglosar unos
términos con el fin de comprender mejor la informacién.

e Impresiones: nUmero de veces que usuarios de twitter vieron el
tweet.

e Interacciones: nUmero de veces que un usuario de twitter ha
interactuado con el tweet (clic).

e Tasa de interaccioén: cantidad de interacciones divididas entra
la cantidad de impresiones.

1. ACTIVIDAD DEL TWEET

Desglosamos los datos por frimestres ya que Twitter no nos permite hacerlo
de forma anual.

DE ENERO A MARZO
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Sus Tweets consiguieron 2.5K impresiones en esie periodo de 91 dias

Iimpresiones por dia

En este primer periodo el tweet con mayor nUmero de impresiones, en
concreto 4.818, fue el del dia 27/02/2019 referente a el Dia Mundial de
Concienciacion sobre el autismo.

En cuanto a la interaccion, ese mismo tweet es el que mds interacciones
tiene, en concreto 234.

En cuanto a la tasa de interaccidon con un 4,8% tenemos dos tweets, uno el
anteriormente citado, y el siguiente con fecha de 8/01/2019, respecto al
canal de YouTube del Colegio Oficial de Trabajo Social de Castilla y la
Mancha.

DE ABRIL A JUNIO
Sus Tweets consiguleron 10.7K impresiones en este periodo de 91 dias

JUIaNe este Percdn s 5 nsiguo 117
Impresooes |

En este segundo periodo el tweet con mayores impresiones, en concreto
1.530 y con fecha de 9/06/2019 es sobre el Taller de Diagnostico Social
realizado por el Colegio de TS de Ledn.

Este mismo tweet es el que mds interacciones recibid, 93 en total.

En cuanto al tweet que mayor tasa de interaccion, 8,4% es con fecha de
30/04/2019 referente al encuentro del Alcalde de Ledn con diferentes
asociaciones y agrupaciones de Ledn para escuchar sus propuestas.

DE JULIO A SEPTIEMBRE

Sus Tweets consiguleron 2.8K impresiones en este periodo de 91 dias

MPresionas [x

En este periodo el tweet con mayor impresion, interaccion y tasa de
interaccion es el re tweet con fecha de 16/07/2019 sobre Trabajo Social

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢ 24002 Leén ¢ Tely Fax: 987 247 752 ¢ leon@trabajosociacyl.org www.trabajosocialleon.org

Trabajo Social - Leén. Lo Social a Debate . @ColegioTSLeon


mailto:leon@trabajosociacyl.org
http://www.trabajosocialleon.org/

Memoria de actividades 2019
Colegio Oficial de Trabajo Social de Ledn

Clinico elaborado por el Colegio oficial de Trabajo Social de Santa Cruz de
Tenerife. En este caso sus impresiones fueron de 1.080, su interaccion de 47
y s tasa de interaccién de 4,4%.

DE OCTUBRE A DICIEMBRE

Sus Tweets consiguieron 2.8K impresiones en este periodo de 91 dias

1o petodo G 9
Impresiones por dig

Respecto a éste Ultimo periodo el tweet que tiene mayor nimero de
interacciones (?) e impresiones (587), es el tweet referente a la Carrera
contra el Cdncer de Mama, con fecha de 27/10/2019.

En cuanto al tweet con mayor tasa de interaccion encontramos el que
hace referencia al Dia Mundial del Cdncer de Mama a fecha de
19/10/2019 y con una tasa del 2,5%.

CONCLUSION

A dia de hoy los datos de twitter aportan algo de informacién, pero a muy
pequena escala, ya que como se ha mencionado anteriormente es una
cuenta reciente.

Animamos a darle a seguir a la cuenta, dar Me gusta, retwittear vy

comentar las publicaciones, para asi poder tener mds actividad y mas
visibilidad en la pdagina.
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2.4.4. AREA DE FORMACION

JORNADA SOBRE MALTRATO INFANTIL Y PROTOCOLOS DE ACTUACION
EXISTENTES EN DIFERENTES AMBITOS

En el primer frimestre del ano el Colegio organizd una Jornada
sobre "MALTRATO INFANTIL Y PROTOCOLOS DE ACTUACION EXISTENTES EN
DIFERENTES AMBITOS".

Esta actividad formativa, gratuita y
de acceso libre, se enmarca en el
Convenio de colaboracion firmado
entre la Junta de Castillay Ledn y el
Consejo Autondmico de Trabagjo
Social de Castilla y Ledn, con la
adhesion de todos los Colegios.

En los Protocolos de colaboracion,
queda senalado el objetivo de
implicar a los Colegios profesionales
y a sus colegiados/as en la lucha
contra el maltrato infantil, a fravés de una mejora de la informacion y de la
formacion, facilitando el apoyo técnico y el asesoramiento preciso, para
mejorar la formacién especializada de los y las colegiadas en la
prevencion y proteccion contra el maltrato infantil.

Con el objeto de facilitar la formacion de las personas colegiadas sobre
esta materia, esta Jornada de 4 horas de duracion se celebrd tanto en
Ledn como en Ponferrada, el 3 de abril en la Sala de Conferencias del
Centro “Espacio Vias” y el 28 de marzo en la Sala de Prensa de la Sala de
Cultura, respectivamente.

La Jornada fue impartida por D Ana M°
Alvarez Castro, Trabajadora  Social vy
asistente  al Curso de Formador de
formadores sobre “MALTRATO INFANTIL Y
PROTOCOLOS DE ACTUACION EN DIFERENTES
AMBITOS" ofrecido por la Direccién General
de proteccion a la Infancia de la Junta de
Castilla y Ledn, en el marco del Convenio de
colaboracién firmado entre dicha Direccidon
y el Colegio de Trabajo Social de Ledn.
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La Jornada tiene una participacion total de 95 personas colegiadas (48 en
Ponferrada y 47 en Ledn), que hacen una evaluacion muy positiva de la
misma.

Los medios de comunicacién se hacen eco y dan una importante difusion
de la celebraciéon de la Jornada, teniendo lugar una entrevista en Radio
Bierzo en la que participan la Secretaria, Virginia Lopez, y la Gerente del
Colegio, asi como en ofros medios escritos.

https://www.elbierzodigital.com/los-trabajadores-sociales-celebran-una-jornada-en-
ponferrada-sobre-la-prevencion-del-maltrato-infantil-y-los-protocolos-de-
actuacion/280682
https://www.diariodeleon.es/noticias/bierzo/trabajadores-sociales-celebran-jornada-
ensenar-abordar-maltrato-infantil 1323414.html
http://www.icalnews.com/Mostrar.cfm/noticias/l/trabajadores/sociales/leon/celebran/j
ornada/ponferrada/prevencion/maltrato/infantil/protocolos/actuacion/452112
http://www.bienestaryproteccioninfantil.es/agendal.asp?codC=256&dia=28&mes=3&
ano=2019&v=2

JORNADA SOBRE VIOLENCIA DE GENERO: PREVENCION, DETECCION E
INTERVENCION DESDE EL TRABAJO SOCIAL

En el segundo ftrimestre del ano el Colegio organizd una Jornada
sobre "VIOLENCIA DE GENERO: PREVENCION, DETECCION E INTERVENCION
DESDE EL TRABAJO SOCIAL".

Y v
Para esta actividad formativa, gratuita y de W @%‘;‘z', R
acceso libre, el Colegio cuenta con la propuesta %,‘"@’ 1; ‘é
de colaboracidén de la Asociacién Leonesa N !\
Simone de Beauvoir. Se enmarca en el firme %, s, At Ww
compromiso de ambas enfidades con la ‘.4{ a* '
erradicacion de la violencia de género, &/Mz\&, h-o &a'
formando a las trabaojadoras y frabajadores &/ ‘w’
sociales y facilitdndoles herramientas para su
infervencion desde el primer momento, en la
deteccidn, valoracion del riesgo y denuncia de las situaciones de Violencia
de Género.

Igualmente, el Colegio tiene como objetivo informar y concienciar a las
administraciones para que pongan en marcha los mecanismos necesarios
para prevenir, educando en igualdad de género, asi como actuar desde
el primer momento, facilitando a la mujer el acceso a los recursos y medios
no solo técnicos sino profesionales.

Con el propdsito de facilitar la formacién de las personas colegiadas sobre
esta materia, esta Jornada de 4 horas de duracion se celebrd en Ledn el 23
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de mayo en la Sala de Conferencias del Centro “Espacio Vias”, y el 27 de
mayo en Ponferrada, en la Sala de Prensa de la Sala de Cultura.

La Jornada fue impartida por D¢ Sofia
Delgado de Castro, Trabajadora Social de
la Asociacion Leonesa Simone de Beauvoir.

La Jornada tiene una participacion total de
52 personas colegiadas (27 en Ledn y 25 en
Ponferrada), que presentan una evaluacion
muy positiva de la misma.

JORNADA FORMATIVA ORGANIZADA POR DOMUS Vi LEON

El 17 de sepfiembre de 2019 tuvo lugar en el
Dom US@ Salén de Actos de Unicaja Banco la JORNADA

FORMATIVA sobre “PROTECCION JURIDICA DE
cdsmes permanas sn huens compais L AS - PERSONAS  MAYORES”, organizada por

DOMUS Vi LEON - Residencia para mayores
Nuestra Senora del Camino vy dirigido a profesionales del dambito
sociosanitario, con una duracién de 4 h.

La Fundaciéon DomusVi y la Fundacion Aequitas del Consejo General del
Notariado organizaron esta jornada con el objetivo de analizar los
mecanismos para garantizar los derechos de las personas mayores.

En la jornada se expusieron los sistemas existentes en nuestra legislacion
para la promocion de la autonomia y se incidié en las herramientas para la
proteccién juridica de las personas mayores, en especial de aquellas que
se encuentran en situacion de dependencia.

Igualmente, el 8 de noviembre en la Sala de Actividades de la propia
Residencia, tuvo lugar la Jornada formativa sobre “LA TECNOLOGIA AL
SERVICIO DE LAS PERSONAS MAYORES”

La formacion fue impartida por Roberto Gonzdlez, Responsable de 1+D+i de
DomusViy en ella se tratd el tema de las nuevas tecnologias aplicadas a
los cuidados de las personas mayores; ademds, se presentd el proyecto
llevado a cabo en los centros con gafas 3D y ofras novedades como APP
de la entidad o las pulseras inteligentes.

Estas acciones formativas gratuitas se enmarcan en el dmbito del Convenio
de colaboracion que DomusVi tiene con el Colegio, y difundidas
convenientemente a todas las personas colegiadas.
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CURSOS DE IDIOMAS BECADOS DESDE LA UNED PARA PERSONAS
COLEGIADAS

El Consejo General firmd un convenio con el
objeto de desarrollar programas de formacion
de idiomas a fravés del CUID. Su finalidad es
promover el aprendizaje de las lenguas
espanolas cooficiales e idiomas extranjeros.
Estas ensenanzas se imparten como titulos
propios de la Universidad a través de los
Centros Asociados que colaboran con el CUID.

En el mes de septiembre se informd de las tasas bonificadas para las
personas colegiadas de Trabajo social que se matricularan en el curso
académico de idiomas 2019/20, que ofrece el Centro Universitario de
Idiomas a Distancia de la UNED, tanto en la modalidad semipresencial
como virtual.

Los niveles estdn adaptados a los del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCERL) y entre los idiomas se encuentran:
inglés, francés, alemdn, italiano, portugués, espanol, cataldn, euskera,
gallego, drabe, chino, ruso y japonés.

OTRAS ACCIONES FORMATIVAS DIRIGIDAS A PERSONAS COLEGIADAS Y
DIFUNDIDAS POR EL COLEGIO

Il Coloquio Internacional sobre Cooperaciéon al Desarrollo en el Norte de
Marruecos

El 19 de marzo el Colegio da difusidon

i Coloquio Internacional sobre Cooperacion al Desarrollo

entre las personas colegiadas del Il en el Norte de Marruecos
. . AVME [ncusetro con Moy y venes en Comeatos de Riesgn
Coloquio Internacional sobre T——
Cooperacion al Desarrollo. en el Norte m:m:::;;‘:"f*;
de Marrvecos, organizado  por 7 By Rlhagrmsinms e
L P entre fronteras”

Consejo Independiente de Proteccién
de la Infancia y Ila Asociacion
Infancia, Cultura y Educacion, para su A Y 2 wat ()
celebracion en Tetudn (Marruecos) 1/\? L % == @

del 29 de abril al 5 de mayo de 2019, y que en esta ocasidn estuvo
dedicado totalmente a la temdtica de "Los menores exiranjeros no
acompanados en el pacto mundial para la migraciéon segura, ordenada y
regular. Compartiendo responsabilidades entre fronteras"

El fendmeno de los menores extranjeros no acompanados, etiquetados
socialmente como "MENAs" estd siendo noticia en los Ultimos tiempos por
diferentes motivos. Desde el Consejo Independiente de Proteccion de la
Infancia y la Asociacion Infancia, Cultura y Educacion, junto a diversas
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enfidades sociales y académicas en Marruecos y Espana, estamos
tratando de compartir espacios interprofesionales para disenar estrategias
socioeducativas y de incidencia politica que puedan arrojar algo de luz a
la situacion actual. Ante las amenazas siempre debemos ofrecer
oportunidades.

El Cologuio permite la participacion virtual a través de ponencia o
comunicacion, e igualmente la inscripcidon para participar en todas las
actividades.

FORMACION EN MATERIA DE INFANCIA

Desde el Colegio, en base a la firma del

‘ protocolo de colaboracién entre la Consejeria

de Familia e Igualdad de Oportunidades y la

Consejeria de Sanidad de la Junta de Castilla y

Ledn, a tfravés del Consejo de Colegios Profesionales de Trabajo Social de

Castilla y Ledn, se han divulgado las siguientes actuaciones formativas en
materia de infancia:

v El 22 de febrero se remite a todas las personas colegiadas la
documentacion visualizada en la Jornada de Formador de formadores,
acerca del maltrato infantil y de las actuaciones que han de llevarse a
cabo ante estas situaciones, celebrada el 27 de noviembre de 2018, asi
como el enlace para visualizar los protocolos expuestos.

https://serviciossociales.jcyl.es/web/jcyl/ServiciosSociales/es/Plantillal100/1284369148315/
[/

vEl 14 de marzo se remite a todas las personas colegiadas la
comunicacién recibida de la Direccion Técnica de Atencién a la
Infancia informando de publicaciones de interés recientemente
recibidas del Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, de
utilidad en el dmbito de proteccion a la infancia.

El Manual prdctico de la FRA sobre tutoriac de menores no
acompanados, que estd traducido al espanol.

https://fra.europa.eu/en/publication/2014/qguardianship-children-deprived-parental-care-
handbook-reinforce-quardianship

Asi mismo, la publicacion de un estudio sobre los diferentes sistemas
en los paises miembros en Europa, que solo estd en inglés:

https://fra.europa.eu/en/publication/2015/quardianship-children-deprived-parental-care

v El 1 de abil se remite a todas las personas colegiadas la “GUiA DE USO
SEGURO Y RESPONSABLE DE INTERNET PARA PROFESIONALES DE
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SERVICIOS DE PROTECCION", aprobada el 13 de febrero de 2019 en
el Pleno del Observatorio de la Infancia.

http://www.inclusio.gva.es/documents/610740/167361274/Guia+de+Uso+sequro+respons
able+1net+Menores+Profesionales+Protecci%25C3%25B3n+Infancia+vl/c4a75e0e-
f19b-4376-a597-e776d9b31047

v El 24 de abril se remite a todas las personas colegiadas la actividad
formativa en modalidad MOOC enviada por la Direccidon Técnica de
Atencion a la Infancia “Cuidar a los ninos que se mueven solos:
PROTEGER A LOS NINOS SEPARADOS Y NO COMPANADOS".

v El 13 de agosto se remite a todas las personas colegiadas el Informe
de Save the Children sobre Andlisis de la violencia contra la infancia
y la adolescencia en el entorno digital, recibido desde |la Direccion
Técnica de Atencion a la Infancia.

https://www.savethechildren.es/publicaciones/informe-violencia-viral-y-online-contra-la-
infancia-y-la-adolescencia

v 20 de Noviembre - DIA UNIVERSAL DEL NINO

Mejorar el bienestar 0 log nihos y de las ninas de nuestra Comunidad &8 una responsabilidad colectiva

TODOS " .

podemos colaborar
en el reconocimiento
y desarrolio

de sus derechos gé
AP Junta de

Castilla y Leon

v El 22 de noviembre se remite a fodas las ;,\.?g Qﬁﬁ/—\%
personas colegiadas la campana institucional | “nﬁ‘“zf;’f-f
de sensibilizacién que tiene por titulo “TU serds ’,‘T&"—r_e?@;ﬁg’:
mi hogar”, del Ministerio de Sanidad, Consumo | S, ga fm ¢
y Bienestar Social, que persigue el informar a la
sociedad sobre los beneficios de esta figura de
proteccion a la infancia a la vez que aumentar
el nUmero de familias que se ofrecen para los , g
NiINOs y niNas que se encuentran en centros |

residenciales.

https://www.mschs.gob.es/campannas/campanasl9/acogimientoFamiliar.htm
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https://www.savethechildren.es/publicaciones/informe-violencia-viral-y-online-contra-la-infancia-y-la-adolescencia
https://www.savethechildren.es/publicaciones/informe-violencia-viral-y-online-contra-la-infancia-y-la-adolescencia
https://www.mscbs.gob.es/campannas/campanas19/acogimientoFamiliar.htm
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De igual modo, a través del Consejo de Colegios Profesionales de Trabajo
Social de Castilla y Ledn, se han divulgado las siguientes actuaciones
formativas en materia de infancia que se desarrollaron a través de la UNED:

O Cursos y Mdster sobre "Malos tratos y violencia de género. Una
vision multidisciplinar”, toda la informacion relativa al

mismo https://formacionpermanente.uned.es/tp actividad/idactividad/10928

O Curso modular sobre "Conductas violentas en la infancia y
juventud. Guia para educar en la no violencia", toda la informacion
relativa al mismo

https://formacionpermanente.uned.es/tp _actividad/idactividad/11337

TUTORIAS DE APOYO A LA PREPARACION DE OPOSICIONES DE TRABAJO
SOCIAL

Atendiendo a la convocatoria de diferentes plazas de la
categoria de Trabajador/a Social en diferentes
administraciones locales, partiendo de la demanda de
varias personas colegiadas, y con el objetivo de apoyary
fomentar el empleo, el Colegio Oficial de Trabajo Social
de Ledn organiza TUTORIAS de apoyo a la preparacion
de las pruebas de estas plazas.

Tomando como referencia el temario publicado en la convocatoria del
Ayuntamiento de Ledn, se agruparon las temdticas, y se desarrolld la
docencia para facilitar la mayor asistencia posible los sdbados en horario
de manana (5 h), del 13 de julio al 14 de diciembre de 2019,
desarrolldndose un total de 15 tutorias.

A peticién de algunas personas colegiadas, el Colegio ofrecio la asistencia
online a las tutorias -via Skype- a las personas colegiadas que asi lo
solicitaron.

Las tutorias fueron impartidas por profesionales de amplia experiencia en
los dmbitos a tratar. Teniendo en cuenta que la asistencia por parte del
alumnado a cada una de las tutorias era opcional, en relacion a la
participacion, se pueden establecer dos etapas diferenciadas:
e El periodo de julio a septiembre computa una media de asistencia de
10 Trabajadores/as Sociales.
e El periodo de octubre a diciembre computa una media de asistencia
de 6 Trabajadores/as Sociales.

Al finalizar cada una de las tutorias se ha enviado una encuesta de
satisfaccion sobre la actividad, resultando en todas ellas una valoracion
muy positiva de la organizaciéon y contenidos de las mismas, considerando
las tutorias de gran apoyo.
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CONVENIOS DE FORMACION CON DIFERENTES ENTIDADES

Desde el Colegio se ha dado difusidon de los convenios de colaboracion
firmados entre el Consejo Autonémico de Trabajo Social de Castilla y Ledn
y diferentes entidades, al objeto de favorecer la formacion de las personas
colegiadas de la comunidad, ofreciendo diferentes bonificaciones en Ias
tasas de matricula.

Las entidades firmantes son:

¢ Universidad Oberta de Catalunya (UOC) al objeto de facilitar el
acceso a los estudios universitarios oficiales y propios de la UOC
ofrece un 10 % de descuento en la matricula.

e Asociacion Profesional de Orientadores/as Sociolaborales AOSLA-
Gizalan un descuento del 9 % en acciones formativas impartidas y
CERTIFICADAS por AOSLA-Gizalan.

e Alta Escuela de Direccién y Administracion de Empresas (EDAE) un
descuento del 10% en el coste del curso "Experto Universitario en
Mediacion Familiar y Resolucion de Conflictos en la Comunidad de
Castilla y Leén" (500h)

DIFUSION DE DIFERENTES ACTIVIDADES FORMATIVAS REMITIDAS DESDE
CONSEJO AUTONOMICO A LOS COLEGIOS DE CASTILLA Y LEON Y
DIRIGIDAS A LAS PERSONAS COLEGIADAS

v' Articulo elaborado por la Trabajadora Social M Carmen Alemany
Panadero, sobre la atencién al usuario, especialmente en los casos en
los que se producen situaciones de conflictividad o agresividad.
https://medium.com/@carrmen.alemany/trabajo-social-c%C3%B3mo-tratar-con-
usuarios-conflictivos-o-agresivos-813d52bca38

v Plan contra la vulnerabilidad Energética puesto en marcha por la
Escuela de Energia de NATURGY (Gas Natural Fenosal)
file://IC:/Users/Usuario/Downloads/ce53 08 planvulnerabilidadenergeticagnf.pdf

v" MiniCampanas Socio-Sanitarias para las zonas Rurales Ecuador 2019,
organizadas por la Asociacion internacional de sanitarios de Espana
AISE.
http://www.asociacionaise.org/

v" Programa de Acogimiento Familiar de Cruz Roja.
https://www?2.cruzroja.es/acogimiento-familiar
http://www.jcyl.es/web/jcyl/ServiciosSociales/es/Plantillal00/1236755689418/ / /

v Jornadas “Inmigracion y medio rural” organizadas por Proyecto
CS0O2015-67525-R, Red ISO-RURAL CSO2016-581721, REDT y Universidad
de Valladolid
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http://eventos.uva.es/41039/detail/inmigracion-y-medio-rural -jornadas-de-
presentacion-de-resultados-del-proyecto-inmi-rural-en-el-cam.html

v Cursos y Mdaster sobre "Malos tratos y violencia de género. Una vision
multidisciplinar” y sobre "Conductas violentas en la infancia y juventud.
Guia para educar en la no violencia", organizados por el Centro de
Estudios de Género de la UNED.
https://formacionpermanente.uned.es/tp _actividad/idactividad/10928
https://formacionpermanente.uned.es/tp _actividad/idactividad/11337

2.4.5. AREA DE EMPLEO |

CONVENIO DE COLABORACION CON LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON EN
MATERIA DE VALORACION DE ADOPCIONES Y SEGUIMIENTOS (TIPAI)

-?i"ﬁ‘ El Colegio ha continuado gestionando el

. Servicios Sociales  Convenio de colaboraciéon suscrito entre

3‘& de Castillay Leon la Gerencia de Servicios Sociales de

Castilla y Ledn y el Consejo Autondmico

de Colegios de Trabajo Social de Castilla

y Ledn, en materia de valoraciones de adopciéon internacional y
seguimientos y valoraciones de adopcién nacional (TIPAI).

Se ha framitado el turno de oficio del TIP-Al con la siguiente casuistica a lo
largo del ano 2019:

e N° deinformes visados de adopcién internacional: 3

e N°de informes visados de seguimiento de adopcion internacional: 20

e N°de informes visados de adopcidn nacional: 12

Todo ello hace un total de 35 visados realizados por el Colegio. Se apunta
un ligero descenso respecto al ano anterior en la demanda de
adopciones, fundamentalmente internacionales.

Desde el Colegio se ha gestionado diligentemente, tanto Ila
documentacion emitida por la Gerencia de Servicios Sociales dirigida a los
técnicos del TIPAI, como la documentacion emitida por estos. Se ha dado
traslado de todas las sugerencias advertidas por las profesionales del TIPAI,
utilizando el protocolo correspondiente, y a través de la representante del
turno en Ledn, que a lo largo de 2019 ha sido la Vocal Beatriz Tejerina.
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CONVOCATORIA DEL TRIBUNAL SUPEROR DE JUSTICIA DE CASTILLA Y LEON
PARA CONSTITUIR LISTADOS DE TRABAJADORAS/ES SOCIALES PARA EL
EJERCICIO DE PERITAJE JUDICIAL

La Secretaria Técnica del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn ha solicitado al Colegio,
en cumplimiento del acuerdo de 6 de noviembre
de 2019 de la Presidencia del citado Tribunal, y a los
efectos que dispone el articulo 341 de la Ley 1/2000,
de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, la relacion
oficial de colegiados o asociados dispuestos a
actuar como peritos, a instancia de parte, en el
dmbito fterritorial de esta Comunidad Auténoma,
para el ano 2020, haciendo constar las sedes
judiciales en las que éstos pueden intervenir.

Se requiere que los listados se conformen con indicacion de las
circunstancias personales y profesionales necesarias para su localizacion
(domicilio profesional, direccion postal, teléfono, fax, correo electronico,
etc.).

A titulo meramente orientativo y con el fin de clarificar las funciones vy
compromisos que se adquieren al formar parte de dicho listado, desde el
Colegio se remite informacion sobre la labor a desarrollar por el perito
judicial a todas las personas colegiadas.

Se remite igualmente el listado de 6rganos judiciales de Castilla y Ledn
donde se van a elaborar listados, con el fin de que cada persona informe
en la solicitud los lugares donde se compromete a intervenir como perito,
formando parte del listado.

Atendiendo el requerimiento del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y
Ledn para que los listados sean remitidos con anterioridad al 20 de enero
de 2020, el Colegio abre un periodo de presentacion de solicitudes. El
orden en los listados se establece atendiendo estriciamente al orden de
presentacion de la solicitud en el Colegio.

Se recuerda que, una vez remitidos los listados desde el Colegio, la solicitud
de intervencion se hace directamente al profesional desde el érgano
judicial correspondiente, cuando este estime oportuna la aportacion al
procedimiento.

EL COLEGIO PROMUEVE LA Il FERIA DEL EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO PICE —
LEON 2019

El Colegio, como miembro de la Mesa
ESTRATEGIA D Coordinadora de Garantia Juvenil de la

- EMPRE v '-‘1‘H:’-: TOY Y A
e::a z,li f-.‘,!w.;’,'. Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de
garantia juvenil
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Ledn, informa a todas las personas colegiadas de la celebracion de la
Feria del empleo y emprendimiento PICE - LEON 2019, que tuvo lugar en
Ledn el 21 de junio en las instalaciones del Palacio de Congresos de Ledn.
Dard cabida a: Presentacion de empresas, Foros, Conferencias, Talleres,
Ofertas de empleo, informacion, etc.

Informacion PICE 2019
https://feriaempleoleon.com/

EL COLEGIO PROMUEVE EL Il CONGRESO NACIONAL Y | INTERNACIONAL DEL
EJERCICIO LIBRE

En el mes de julio el Colegio hace difusion entre las personas colegiadas de
la celebracion del Il Congreso Nacional y | Internacional de Ejercicio
Libre, organizado por la Asociacion Nacional de Trabajo Social en Ejercicio
Libre, que tuvo lugar en Roquetas de Mar — Almeria del 18 al 20 de
septiembre de 2019.

Dando confinuidad a las iniciativas que desde el Colegio se han llevado a
cabo en esta linea de trabagjo vy, apostando por facilitar la mdxima
asistencia e implicacion activa de las personas colegiadas, el Colegio de
Ledn convoca becas para cubrir parcialmente el coste de la matricula de
asistencia a este Congreso.

Las becas convocadas tienen las siguientes modalidades:

A. 5 becas financiadas por el Colegio de 50 € cada una dirigidas a
personas colegiadas en el Colegio de Ledn que se encuentfren en
situacion de desempleo.

B. 5 becas financiadas por el Colegio de 30 € cada una dirigidas a
personas colegiadas en el Colegio de Ledn que se encuentren en
situacion activa en el ejercicio profesional.

C. 2 becas financiadas por el Colegio de 25 € cada una dirigidas a
personas pre-colegiadas.

Informacion del Congreso_http://atsel.org/congreso/

SEGUIMIENTO DE LA CONVOCATORIA DE PLAZAS DE TRABAJADOR/A SOCIAL
DEL AYUNTAMIENTO DE LEON

En el Boletin Oficial de la Provincia de Ledn n°® 63 de 1 de abril de 2019 se
publica el acuerdo adoptado en sesidon ordinaria de la Junta de Gobierno
Local del Excmo. Ayuntamiento de Ledn, de fecha 22 de marzo de 2019,
donde fueron aprobadas las bases por las que se regird el proceso
selectivo para la provision por turno libre de dos plazas de Trabajador/a
Social, disponiendo su publicacion en tablén de edictos del Ayuntamiento
de Ledn y en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Ledn.
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Una vez publicadas y estudiadas las Bases de la convocatoria, se detecta
desde el Colegio la existencia de diferentes errores en las mismas. A mayor
abundamiento, se observa que las bases de la convocatoria no se ajustan
a las Bases generales por las que se regirdn los procesos selectivos de
personal funcionario que convoque el Ayuntamiento de Ledn, publicadas
en el BOP n° 135 de 18 de julio de 2017, concretamente en lo referente al
numero de preguntas del primer ejercicio tipo test, y al tiempo establecido
para su ejecucion.

Las bases de las plazas convocadas establecen 32 preguntas en 70
minutos, mientras que las bases generales de los procesos selectivos de
personal funcionario que convoque el Ayuntamiento de Ledn establecen
para la prueba tipo test del Grupo A Subgrupo A2 100 preguntas 100
minutos.

El Colegio, representado por Ila Presidenta, Mar Gonzdlez, la
Vicepresidenta, Noelia Matinés y la Gerente, mantiene una primera reunién
con el Concejal de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Ledn, Agustin
Rajoy, para tratar de resolver el asunto a través de una rectificacion de las
bases del proceso convocado, con resultado poco favorable.

En aplicacién de la posibilidad de Recurso de Reposicidon ofrecida en las
Bases de la convocatoria, el Colegio presenta en tiempo y forma, recurso
de reposicidon contra las bases y el acuerdo de Junta de Gobierno Local,
solicitando la modificacién de las bases de la convocatoria, aplicando los
criterios establecidos en las Bases generales por las que se regirdn los
procesos selectivos de personal funcionario que convoque el
Ayuntamiento de Ledn.

El Ayuntamiento comunica al Colegio la estimacion parcial del recurso,
dando lugar a la publicacién de la modificacion de las bases de la
convocatoria para la provision por turno libre de dos plazas de
Trabajador/a Social, publicada en el BOP n° 109 de 10 de junio de 2019.

Atendiendo a la desestimacion de una de las partes fundamentales del
recurso, el nUmero de preguntas del primer ejercicio tipo test, y dandose la
circunstancia de que en ese periodo de tiempo tomo posesidon el nuevo
equipo de gobierno del Ayuntamiento surgido del proceso electoral, el
Colegio, representado en esta ocasidon por la Presidenta, la Tesorera,
Monica Alonso y la Gerente, se mantiene dos reuniones con el Concejal de
Recursos Humanos del Ayuntamiento de Ledn, Vicente Canuria, tratando
de resolver esta situacion a través de una modificacién de las Bases por
parte del Ayuntamiento. El resulfado de las conversaciones mantenidas
vuelve a ser desfavorable.

Considerando los asesoramientos juridicos favorables solicitados por el
Colegio, asi como los fines del Colegio establecidos en el arficulo 8 de sus
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Estatutos, la Junta de Gobierno acuerda formalizar DEMANDA de recurso
contencioso-administrativo, en tiempo y forma, contra el AYUNTAMIENTO
DE LEON, frente al Acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local de
veinticuatro de mayo de dos mil diecinueve por el que se desestima el
recurso de reposicion interpuesto por la demandante contra el Acuerdo
adoptado en sesion de la Junta de Gobierno Local del Excmo.
Ayuntamiento de Ledn de fecha veintidds de marzo de dos mil diecinueve,
por el que se aprueba la Convocatoria y las Bases reguladoras que han de
regir en el proceso selectivo para la provision, por turno libre, por el sistema
de concurso-oposicion, de dos plazas de Trabajador/a Social del
Ayuntamiento de Ledn, pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica, Clase Técnico Medio, clasificadas dentro del
Grupo de Clasificacion A, Subgrupo A2, del Ayuntamiento de Ledn,
(publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Ledn n°® 63 de 1 de abril
de 20192 y B.O.C.y.L n° 66 de 4 de abril de 2019).

La demanda se presenta en el érgano correspondiente el 6 de septiembre
y se mantiene informadas a todas las personas colegiadas del proceso,
haciendo constar que el hecho de presentacion de esta demanda no
lleva implicita la paralizacién del proceso selectivo.

En el mes de octubre se recibe en el Colegio la comunicacién de admision
a trédmite y el senalamiento de la vista para el 4 de marzo de 2020.

= @ T p .
- - APLICACION DE LA NORMATIVA SOBRE PROTECCION
i _3 ** DE DATOS EN LOS COLEGIOS DE TRABAJO SOCIAL DE
CLHI1IF CASTILLA Y LEON
e Hasta el mes de mayo de 2019 el Consejo, a fravés
- v\ de la empresa PREVENFOR, subcontratada por

SERVIFIS para la materia de proteccion de datos,
continud asumiendo, de manera gratuita para todos
los colegios de trabajo social de la comunidad, el coste de mantenimiento
de esta obligacién.

s inalace # facehrinjuse

La precaria situacion econdmica del Consejo, acompanada del cambio
de la empresa que venia prestando los servicios de gestidon laboral y fiscal
al Consejo -aplicado el 1 de mayo de 2019-, dio lugar a tener que buscar
nuevas soluciones para abordar las obligaciones normativas de la
organizacioén profesional en materia de proteccion de datos.

La Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, establece Ia
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obligatoriedad de la figura del Delegado de Proteccion de datos a los
Colegios y Consejos Profesionales.

Una vez solicitados y valorados diferentes presupuestos se optd por los
servicios ofrecidos de la empresa RB Soluciones, que incluia la figura del
Delegado de Proteccion de datos y el mantenimiento. Desde el Consejo se
ofrecid a los Colegios el servicio, asumiendo cada uno el coste de la parte
correspondiente. Todos los Colegios de la comunidad se sumaron a la
propuesta.

El Colegio de Ledn adaptd, guiada por la nueva empresa, RB Soluciones,
toda la documentacion y se aplicaron y pusieron en funcionamiento todos
los protocolos establecidos en la normativa con terceras personas:
tratamiento de datos, categorias, consentimiento, confidencialidad,
medidas de proteccion, ejercicio de derechos, responsabilidades -
autoridades y figuras-, efc.

En relacién a las nuevas tecnologias, desde el
Colegio se ha seguido trabajando para dar una
imagen y visualizarnos como una
ORGANIZACION PROFESIONAL actualizada; por
ello entre los objetivos prioritarios ha estado el
POTENCIAR EL USO DE LA PAGINA WEB,
FACEBOOK, TWITTER Y EL CORREO ELECTRONICO
COMO MEDIO HABITUAL DE COMUNICACION
entre la organizacion colegial.

AT Fordaxiome ‘|
CMrpl vy << Lol
Muenybirdanses

lo que no se comunica
no existe 1111

Desde la Junta de Gobierno y la estructura técnica del Colegio se ha
destinado mucho tiempo a la busqueda de todo tipo de informacion de
interés para ofrecer a las personas colegiadas a fravés de todas las
herramientas disponibles.

A modo orientativo se puede senalar que en el menu de formacion de la
web el Colegio se han colgado multitud de cursos, jornadas, congresos,
seminarios, etc, que se desarrollaban tanto en la modalidad presencial
como online o semipresencial.

En cuanto al apartado de empleo, se puede destacar que a lo largo de
este ano 2019 las convocatorias de empleo colgadas en la web han sido
las siguientes:

Empleo publico en Castilla y Ledn: 13
Empleo privado en Castilla y Ledn: 60
Empleo puUblico en otras CCAA: 265
Empleo privado en otras CCAA: 281
Empleo internacional: 4
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Desde el Colegio seguimos apostando por la aplicaciéon y utilizacion de
estos medios dada su inmediatez, agilidad e imagen.

Han sido muchas las comunicaciones mantenidas a lo largo del ano 2019 a
través del correo electronico. Eso no implica que, como corporacion de
derecho publico, sea preciso mantener los medios de comunicacion
acreditados y establecidos en el procedimiento administrativo para ciertos
tramites, asi como utilizar las sedes electronicas a fravés del certificado de
firma digital del Colegio, tal como establece la legislacion vigente.

A modo de sintesis se plasman a confinuacion algunos datos registrados a
lo largo del ano:

e Se hanregistrado 199 documentos de enfrada y 225 de salida.

e Un 92,7 % de las personas colegiadas recibe informacion a fravés del
correo electrénico.

e FEltotal de personas colegiadas a 31 de diciembre de 2019 es de 514.
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