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1. PRESENTACION

La Junta de Gobierno del Colegio se complace en presentar esta Memoria,
como una herramienta de comunicacion puesta a disposicion de todas las
personas colegiadas, pero abierta también a la ciudadania interesada en
conocernos.

En ella se recoge la actividad del Colegio en el afio 2021, que, llegando a su
fin, parece un buen momento para mirar atras y hacia el futuro. Este ha sido
otro afio dificil, pero también hay muchos motivos de satisfaccion, tenemos
muchas herramientas nuevas para prevenir y tratar el COVID-19.

Un afo que comenzd con una promesa de esperanza tras despedir un 2020
muy complicado, marcado por la pandemia, las restricciones, la distancia.

El Covid-19 -y todo lo que acompana- ha continuado muy presente en
nuestras vidas durante los ultimos doce meses, pero la carrera de fondo de la
vacunacion ha dado paso a un escenario en el que, poco a poco, hemos ido
recuperando muchas de las cosas que habiamos perdido.

Un 2021 en el que la fuerza de la naturaleza también se ha hecho notar con la
borrasca Filomena o la erupcidn del volcan Cumbre Vieja. Un afo de cambios,
ilusion y momentos de alegria.

Por ello, el Colegio seguirad trabajando para promover la justicia social, servir
de referencia en la transmisién de conocimiento y preservar el acto
profesional. Con estas intenciones esperamos contribuir, con la colaboracién
de los y las trabajadoras sociales, a la mejora de la profesion.

LA JUNTA DE GOBIERNO
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2. COLEGIO OFICIAL DEL TRABAJO SOCIAL DE LEON
2.1. INTRODUCCION @

El Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales
(CODTS) de Ledén es una Corporacion de Derecho Publico de caracter
representativo de la profesion, amparada por la Ley y reconocida por el
Estado, con estructuras democraticamente constituidas, con personalidad
juridica propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines.

Estda compuesto por aquellos profesionales que estén en posesién de la
titulacion de Graduado en Trabajo Social, Diplomado en Trabajo Social,
y/o de Asistente Social, que estén inscritos en el Colegio.

Al Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales deLedn
corresponde la representacion institucional exclusiva, en tanto estésujeta
a colegiacion obligatoria, de la profesién del Trabajo Social y de la actividad
profesional de las personas colegiadas, y la defensa de los intereses
profesionales de las mismas dentro de su ambito territorial de actuacion.

Son fines esenciales del CODTS de Ledn:

> La ordenacion del ejercicio de la actividad profesional.

> La representacion exclusiva de la profesidn en su ambito territorial.

> La observancia de los principios juridicos, éticos y deontoldgicos.

> La formacidon permanente de los/as colegiados/as.

> La defensa de los intereses profesionales de los mismos.

» Desarrollar programas y servicios que redunden en la mejor calidadde vida
de los ciudadanos.

A lo largo de estos afios el CODTS de Ledn ha crecido a todos los niveles, y
permaneciendo fiel a sus fines esenciales, aspira a ser un referente de
organizacion y representacion profesional sustentada en la deontologia y
la excelencia profesional, los valores del profesionalismo ético, la calidad,
responsabilidad, la independencia e imparcialidad, la funcién social y la
formacion continuada.

Colegio Oficlal del
Trabajo Social - Leén
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2.2. ESTRUCTURA ORGANICA

Los drganos que componen el CODTS de Ledn son:

Asamblea General: Es el supremo 6rgano del Colegio, y esta constituida por @
el/la Presidenta, el resto de miembros que componen la Junta de Gobierno y la
totalidad de las personas colegiadas. Sus acuerdos y resoluciones validamente
adoptados obligan a todas las personas colegiadas, incluidas las que voten en
contra de los mismos, se abstengano se hallen ausentes.

Junta de Gobierno: Es el érgano colegial representativo y ejecutivo al que
corresponde el gobierno y administracién del Colegio, con sujecion a la
legalidad vigente y a estos Estatutos. Es elegido por cuatro afios mediante
sufragio universal entre todas las personas colegiadas en Ledn basandoseen las
candidaturas presentadas.

Comision de cuentas: Es un o6rgano interno de caracter informativo vy
consultivo, sin funciones ejecutivas, creado por la Asamblea General del
Colegio.

Se le otorgan facultades especificas de informacion, asesoramiento, propuesta y
dictamen, dentro de su ambito de actuacién, sobre las cuentas anuales del
Colegio, que se han de someter al menos una vez alaio a su consideracién, y
sobre las que emitird el pertinente informe conanterioridad a su votacién en la
Asamblea general.

La Junta de gobierno en nombre de todas las personas colegiadas, manifiesta
su agradecimiento y gratitud a estas profesionales por la funcién realizada.

Estructura técnica y administrativa: Se ocupa de la organizacion, gestion y

administracion del funcionamiento del Colegio, de acuerdo con las directrices
marcadas por la Junta de Gobierno.

P

A o
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ESTRUCTURA ORGANICA - JUNTA DE GOBIERNO ANO 2021

| Presidencia — M# del Mar Gonzidlez Prieto

| Viceprasidencia — Noelia Martinez Garcia

| Secretaria — Virginia Ldpez Castafio

| Tesorera — Mdnica Alonso Gonzdlez

| Viocal = Beatrlz Tejerina Méndez

Vocal = Rebeca Garcia Luls

Vocal - Alba Garcia Rodriguaz

Se elabora la presente Memoria para describir la actividad mas relevante del
Colegio de Trabajo Social de Ledn a lo largo del afio 2021, definida por los
valores éticos, la colaboracion y el trabajo en equipo, la visibilizacion de la
profesion, el acercamiento a las personas colegiadas y a la ciudadania, la
modernizacion y le impulso de las nuevas tecnologias.

Por cuanto se refiere a la convocatoria de Asambleas Generales cabe resenar
que a lo largo del afio se celebraron dos Asambleas Generales Ordinarias
(26 de mayo y 21 de diciembre) y se realizaron un total de 9 reuniones de
Junta de Gobierno.
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| 2.4.1. REPRESENTACION EN LA ORGANIZACION COLEGIAL |

REPRESENTACION DEL LEGIO EN EL NSEJ ENERAL DEL TRABAJ
SOCIAL

i A lo largo del afio 2021 el Colegio de Ledn ha estado
Q}’;;ﬂ;ﬁi;'gﬁ:m. representado en la Asamblea del Consejo General y en

todos los Actos organizados por el mismo por M@ del Mar
= Gonzélez, en calidad de Presidenta del Colegio.

Han tenido lugar dos Asambleas Generales de caracter Ordinario, que se han
celebrado en la modalidad online los dias 13 de marzo y 18 de diciembre.

La Asamblea General Ordinaria del Consejo General correspondiente al primer
trimestre del afio 2021, se celebré6 en el mismo escenario y contexto de
emergencia sanitaria en el que se desarrollaron las Asambleas del afio 2020. Se
convocéd en la modalidad telematica mixta: sincrénica el 13 de marzo para
tratar y debatir los puntos del orden del dia, y asincrénica hasta las 24h del 14
de marzo para que los Colegios emitieran las votaciones correspondientes a
dichos puntos.

1.- Lectura y aprobacién, si procede, del Acta de la sesién ordinaria anterior.
2.- Presentacion y aprobacién, si procede, de la memoria de trabajo 2020.
3.- Presentacion y aprobacion, si procede, de la memoria econdmica de 2020.
4.- Seguimiento de propuestas. :

5.- Premio Estatal del Trabajo Social 2020-2021. & i‘f—i{;} L;) D
6.- Informacion sobre el desarrollo del XIV Congreso  (a\_q 0 D 0 g, -
Estatal y II Iberoamericano del Trabajo Social. —— Oy PL ‘kh
7.- Ruegos y preguntas. Q b 2 0] (o9 <)

- ] [’\_' ! ("'US ,L_._) 8;1‘-} hoer?
El Colegio de Ledn estuvo representado en la 0

modalidad online por la Presidenta M2 del Mar G&zPrieto.

En el punto primero del orden del dia QUEDA APROBADA el acta de la AGO del 12 de
diciembre de 2020 por mayoria con el voto a favor de 30 COTS y 2 abstenciones.

La Presidenta del Consejo hace una exposicion de las actividades desarrolladas
por la organizacion, en colaboracion con los Colegios, en los diferentes ejes de
actuacion:

e Defensa corporativa y de la buena praxis profesional

e Transferencia de conocimiento

e Red colegial
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Ambitos de intervencién
Politicas y Accion Social
Comunicacion y Redes Sociales
Trabajo Social Internacional

La Memoria de trabajo 2020 QUEDA APROBADA por mayoria con el voto a favor de 29 COTS y 8
3 ABSTENCIONES.
Puedes acceder a los contenidos de la Memoria 2020 del Consejo General en este enlace.

La Tesorera del Consejo informa sobre la Memoria Econémica del 2020 y las
cuantias de las diferentes partidas ejecutadas en los apartados de ingresos y
gastos, resultando un balance presupuestario favorable por valor de +40.427€
en este ano.

La Memoria economica 2020 QUEDA APROBADA por mayoria con el voto a favor de 27 COTS,
y 5 ABSTENCIONES.

La Presidenta del Consejo informa que se va a dar reporte de algunos temas
gue en la Asamblea anterior quedaron pendientes de valoracidon y se debate
sobre los mismos:

pronunciamiento del Consejo General al respecto y situacion
en los diferentes territorios. 2

Asesoria Juridica: apartado en la plataforma web vy Hﬁﬁﬂ

repositorio. ;‘

Debate sobre la figura del/de la coordinador/a parental, -
T—— .

Sobre el Premio Estatal del Trabajo Social 2020-2021 la Presidenta informa que
se van a entregar el 10 de abril en el Teatro Lara, cerca del CGTS. Se han
invitado Unicamente a las entidades y personas premiadas. Se va a grabar y
estara disponible para su visualizacién posterior por parte de los COTS.

En el marco de la Asamblea la Presidenta del Consejo General, Emiliana
Vicente, anuncia la apertura de convocatoria anual del Premio Estatal del
Trabajo Social 2022 para hacer propuestas de candidaturas a las tres
modalidades, siendo el plazo hasta el 31 de julio de 2021.

En relacion al desarrollo del XIV Congreso Estatal y II Iberoamericano del
Trabajo Social, la Presidenta del Consejo y el Presidente del Colegio de Castilla
la Mancha explican que ya estdan constituidos los comités cientifico vy
organizador del Congreso de los que forman parte el COTS de Castilla La
Mancha.

Se celebrara en Ciudad Real los dias 26,27 y 28 de mayo de 2022. Se comenta
gue es un evento complicado y condicionado con la situacidén actual. Se estd
trabajando en incorporar la modalidad online, aunque se mantendra la
presencialidad.
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Se informa del titulo y lema del Congreso “Trabajo Social en esencia: cambiar
para avanzar, crear para crecer”. Los ejes seran: ética y deontologia, practica
profesional y desigualdad/sostenibilidad. Se solicita no hacerlo publico. Se
seguira informando conforme se vaya avanzando mas en las cuestiones.

En el apartado de Ruegos y preguntas participan diferentes Colegios °
verbalizando diferentes temas, y en general se manifiesta el agradecimiento a

toda la organizacion colegial por su compromiso, también el reconocimiento a

la profesidn y a la Junta del Consejo General, asi como al equipo técnico por el
trabajo realizado en 2020.

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2021

Aunque la incidencia del coronavirus aun no se encontraba en los niveles que
después de tantos meses de la pandemia serian deseables, una vez valoradas
las circunstancias y con el animo de facilitar una mayor participacion, desde la
Presidencia y la Junta de Gobierno del Consejo General propusieron un nuevo
modelo para realizar la Asamblea General Ordinaria, una modalidad mixta,
combinando presencial y telematica.

El sabado, 18 de diciembre de 2021, tuvo lugar en la modalidad presencial y
telematica sincrénica la celebracion de la Asamblea General Ordinaria del
Consejo General, seguida hasta el 19 de diciembre de la votacion de los
puntos del orden del dia en la modalidad asincrénica. El Colegio de Ledn
estuvo representado en la modalidad telematica por la Presidenta M2 del Mar
Gonzalez Prieto.

Los puntos tratados segun el orden del dia fueron:

1.- Lectura y aprobacidn, si procede, del Acta de la sesidn
ordinaria anterior

2.- Presentacidén y aprobacion, si procede, del programa de CECTOLOOIA
trabajo 2022
3.- Presentacion y aprobacidon, si procede, del proyecto de/ — DEaA TR

presupuesto 2022

4.- Presentacion candidaturas Premio Estatal del Trabajo Social 2022. Votacién vy
aprobacién de las candidaturas premiadas

5.- Informacion sobre el desarrollo del XIV Congreso Estatal y II Iberoamericano de
Trabajo Social

6.- Presentacion de la Comision Deontoldgica del Consejo General

7.- Presentacion del Reglamento de Elecciones del Consejo General del Trabajo
Social

8.- Presentacion Informe de situacion sobre los/as trabajadores/as sociales
colegiados/as en Espafia

9.- Ruegos y preguntas

En el punto primero del orden del dia el acta de la AGO del 13 demarzo de 2021 QUEDA
APROBADA por mayoria, con el voto a favor de 31 COTS y 1 abstencion.
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La Presidenta introduce el punto segundo del orden del dia manifestando que el
programa que se presenta para el 2022 es ambicioso y se sustenta en todo un

gran equipo de trabajo, que compone la gran familia del trabajo social.

Expone que es objetivo de la institucién, trabajar juntos/as para llegar aun

mas lejos, incorporando experiencia, rigor, compromiso y sabiduria, desde el 10
reconocimiento mutuo y el didlogo constante.

Presenta una sintesis del programa de trabajo para 2022, en el que se quiere
seguir fortaleciendo espacios de trabajo colaborativos a través de la
colaboracion con los Colegios, y que aborda entre otras, las siguientes
cuestiones:

Se consolida el espacio para las figuras histéricas, y a lo largo del ano se
conmemorara y homenajeara a figuras relevantes y pioneras de la profesion.
También serda un afio de celebracidon para la estructura colegial, celebrando el
40 aniversario de los Colegios Profesionales de Trabajo Social, décimo
aniversario de la aprobaciéon y publicacidon del Cédigo Deontoldgico del Trabajo
Social, 45 anos de la creacién del Cuerpo Nacional especial de Asistentes
Sociales y 15 afios del Real decreto de ordenacién de las ensefanzas
universitarias oficiales.

A continuacion, se resefian los aspectos mas relevantes del programa, en el
eje Defensa Corporativa y de la buena praxis:

7 S Analisis de la evolucion de la colegiacidon y busqueda

0 e de estrategias de actuacién y visibilidad profesional.

&= La actividad de los/as trabajadores/as sociales se

G halla reconocida como profesion regulada por el R.D.

g . 1.837/2008, de reconocimiento de cualificaciones

- profesionales en su Anexo VIII a los efectos de la

transposicion de la Directiva de Cualificaciones

Profesionales.

Campafia de reconocimiento de las personas jubiladas para poner en valor su
contribucién y compromiso con la profesién.

Las ratios profesionales son importantes para reivindicar espacios
profesionales de calidad en la atencién y a la demanda de determinados
servicios. Se reivindica que cada persona y su unidad de convivencia tenga
asignada una persona profesional de referencia, profesional del Trabajo Social,
gue se favorecera que sea siempre la misma y que tendrd como funcién
procurar la coherencia, integralidad y continuidad del proceso de intervencidn,
ordenar e integrar la intervencién realizada por los/as profesionales de otros
servicios y/o sistemas, asi como garantizar a la persona usuaria una
informacién homogénea.

Se continuarad trabajando en el logro del reconocimiento del “Diagndstico
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Social” como reserva de actividad del Trabajo Social; sobre todo se trabajara
en elaborar y aprobar la terminologia y criterios comunes a utilizar por el
trabajo social en sus juicios diagndsticos.

Es de interés del Consejo General del Trabajo Social elaborar un informe sobre
las funciones, competencias y reserva de actividad del trabajador/a social.

11

En colaboracion con los Colegios y los sindicatos se trabajara para reivindicar
que el Trabajo Social pertenezca en el Grupo A, Subgrupo 1, por ser un titulo
universitario oficial de Grado.

En relacion al Desarrollo Profesional Continuo, se continuara trabajando desde
el Consejo General, en colaboracién con los Colegios en el tipo de acreditacién
y en el sistema a establecer para la validacién de la formacién/experiencia
total o especifica en un area de intervencion.

En el Eje Transferencia del conocimiento se ha configurado un PLAN DE
FORMACION transversal: formar desde el Trabajo Social, para la practica y
desde la practica, al objeto de transmitir a las profesionales del trabajo social
conocimientos practicos con el fin de mejorar la praxis profesional, siendo ésta
la base y guia transversal de la transmisién de los conocimientos.

En el Eje Editorial, el Consejo de Redaccion de la revista Servicios Sociales y
Politica Social implementara un aumento en las redes sociales de los canales
que se abren para investigadores/as y profesionales con el animo de mejorar
en los indices de impacto en redes sociales.

Se creard una nueva seccion de difusiéon llamada “Los ‘
viernes con revista”, y se retoma, la presentacién de los
articulos de la revista y libros.

Por lo que respecta a las Investigaciones que se estan /

llevando a cabo y que se prevén para el 2022, el Consejo

General de Trabajo Social estd organizando la elaboracién

de la investigacion para el IV Informe de Servicios Sociales en Espafa, en esta
ocasiéon contando con la colaboracion de un equipo investigador de la
Universidad Complutense de Madrid y la Cooperativa de Investigacion Social
INDAGA.

Junto con estas entidades, la UCM y la cooperativa INDAGA, el Consejo
General elaborara un informe de caracter anual sobre los indicadores a evaluar
sobre la vulneracidon de derechos de la ciudadania, a través de la explotacion
de datos de caracter publico; Informe FOESSA, datos del Plan Concertado,
INE, etc, para tener sistematizados aquellos datos de relevancia que nos
ayuden a fundamentar todas nuestras propuestas politicas y normativas.

En 2021 el Consejo General firmoé el convenio marco de colaboracion con la
Asociacion Universitaria Espafola de Trabajo Social (AUETS). Se quiere
trabajar conjuntamente, con acciones coordinadas entre las dos entidades a
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favor del desarrollo de la profesién, tanto en el &mbito académico como en el
de la praxis profesional.

En el Eje de red Colegial la Junta de Gobierno apuesta clara y decididamente
por crear y avanzar en espacios de colaboracion conjunta con los 36 Colegios
profesionales, siendo este un elemento esencial para el fortalecimiento y
desarrollo de la estructura colegial. Este eje se divide en dos apartados
Collegium y normativa colegial.

12

Un elemento importante en la participacion proactiva y el trabajo colaborativo
es la creacidon de la figura de enlace, que facilita la proximidad y cercania
desde la Junta de Gobierno del Consejo con la Junta de Gobierno de los

Colegios.
n i En otro orden de cosas, se ha informatizado
@ el Procedimiento para una adecuada gestion
¢ j n de la Asesoria Juridica. Para ello las

0 consultas se enviaran directamente desde la
ﬂ g nﬁn P ' '

Plataforma Web. ElI Consejo valorara |la
J n prioridad y el tipo de consulta recibida. Del
Q ,.ﬁ - 0 mismo modo la Asesoria podra dar respuesta

< ' en distintos formatos: informe, consulta
telefonlca, respuesta electréonica en funcién de cada caso con el animo de
agilizar las respuestas. Se considera necesario, que parte de la dedicacién de
la Asesoria Juridica, sea para facilitar circulares informativas e impartir

talleres que faciliten la labor en los Colegios de la consultas mas frecuentes y
reiterativas.

La presidenta del CGTS explica el Eje de Normativa Colegial, que recoge:

. ESTATUTOS DEL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL: el objetivo
que se plantea al elaborar un Reglamento sobre el Procedimiento Electoral.

o ESTATUTOS PARTICULARES DE LOS COLEGIOS OFICIALES DEL
TRABAJO SOCIAL: se reabrird el debate para revisar el texto trabajado por la
Asamblea General pero que no llegd a aprobarse normativamente. En
colaboracion con los Colegios se quiere trabajar para introducir aspectos
como; la colegiacién de oficio, las sanciones y la legitimacién del ejercicio de la
profesion.

. CENSO COLEGIAL Y VENTANILLA UNICA: se aportardn datos obtenidos
del Informe sobre la Colegiacion de los/as Trabajadores/as Sociales en Espafia,
gue se elaborara anualmente.

. PORTAL DE TRANSPARENCIA DEL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO
SOCIAL: de cara al 2022 el Consejo General mantendra su compromiso y su
nivel de cumplimiento en la actualizacién del Portal de Transparencia,
facilitando el acceso a la informacion y a la publicidad activa para
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profesionales, instituciones y ciudadania.

. II JORNADAS FORMATIVAS SOBRE CIBERSEGURIDAD. Se trata de una
materia de especial importancia para los Colegios de Trabajo Social para
aprovechar los beneficios de las TIC con la seguridad que se necesita.

13

Sobre el eje de Ambitos de Intervencion se exponen las actuaciones previstas
en relacién al documento Modelo de Servicios Sociales desde el Trabajo Social,
el inicio de un Estudio sobre la Calidad percibida en los Servicios Sociales por
parte de las personas usuarias de los Servicios Sociales, y Ley Estatal de
Servicios Sociales.

Por otra parte, se dara continuidad a la demanda de inclusién del trabajo social
en el registro de profesiones sanitarias del Ministerio de Sanidad, mapa del
trabajo social sanitario, guia de buenas practicas donde se recogera, el
argumentario a favor de nuestro papel y perfil dentro de las comisiones de
eutanasia, y participacién en el Nuevo modelo de cuidados de larga duracion.

Colaboracion con la Asociacion Espafiola de Trabajadores/as Sociales Forenses,
con la Asociacién de Trabajo Social Penitenciario (ATSIP), el Trabajo Social en
Educacion, en base a la Ley de Educacion y la Ley contra la violencia infantil, el
ejercicio por cuenta propia del Trabajo Social, innovacion y emprendimiento
social, mediacion, trabajo social con infancia y familias, y trabajo social en
adicciones, y trabajo social en emergencias.

Se expone el eje de Género e Igualdad, donde desde el : / h,
Consejo General se tiene prevista la elaboraciéon del “I o

Iy .:J
Plan de Igualdad para el personal del CGTS” asi como la ,-;r“ el
elaboracion de una “Guia para incorporar la perspectiva # i}@r
de género a la teoria y la practica profesional del -

Trabajo Social”.

La Presidenta del CGTS expone el eje Politicas y Accién Social desde el que se
pretende desarrollar una estrategia de asuntos publicos de manera
constructiva con los reguladores y las partes interesadas del Gobierno, con el
fin de elevar nuestro posicionamiento. Conseguir inteligencia politica e
impulsar las actividades y 23 proyectos del Consejo.

Se dara continuidad al trabajo que el Consejo General viene realizando en
relacion con la Ciudadania y Trabajo Social en Red. Se participara en todos
aquellos espacios donde se trabaje por los derechos sociales y estén acorde
con el Cdédigo Deontoldgico del Trabajo social. Las principales redes con las
gue trabajaremos seran las siguientes: Coordinadora de ONGs para el
desarrollo, Futuro en Comun y la Cumbre social

Se pasa a informar sobre el Eje Comunicacion y redes sociales, manifestando
gue la organizacion colegial continla creciendo en las redes sociales en las que
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tenemos presencia: Twitter, Facebook, Instagram, Linkedin y Youtube.

Se continla apostando por la BlogoTSfera como espacio de encuentro entre
profesionales del Trabajo Social, abierta a la incorporacion de nuevos blogs

gue aporten valor a este espacio. También por la creacion de newsletter como

“Lo ultimo en Trabajo Social”, campanas como “12 meses 12 areas” ... 14
Ademas, se esta trabajando en el nuevo disefio de la pagina web.

La Presidenta continda con el eje de Internacional manifestando que el Consejo
General tiene entre sus funciones la representacién de la profesiéon a Nivel
Internacional, fortaleciendo su imagen vy visibilidad y haciendo posible que la
vision profesional espanola del Trabajo Social sea escuchada e integrada.

Se participard y representara a la profesion en Congresos internacionales,
asambleas y jornadas, y se colaborara con la European Social Network (ESN),
el Council of International Fellowship (CIF), el Pacto Mundial y la Red Social
Return of Investment (SROI).

El programa 2022 se encaja dentro de los compromisos de la AGENDA GLOBAL
PARA  EL TRABAJO SOCIAL Y EL DESARROLLO SOCIAL 2020 A 2030:
'CONSTRUYENDO JUNTOS 25 UNA TRANSFORMACION SOCIAL INCLUSIVA'. El
primer tema para el periodo de 2020 a 2022 es “Ubuntu: Fortaleciendo la
solidaridad social y la conectividad global”.

El Programa de trabajo 2022 QUEDA APROBADO por mayoria con el voto a favor de 30 COTS
y 2 ABSTENCIONES.

La Tesorera informa sobre el Presupuesto del Consejo General para el 2022,
manifestando que se ha apostado por abrir partidas que se puedan adaptar a
los momentos de crisis. Se busca en todo momento el equilibrio justo entre la
situacidn actual respecto de la pandemia y su evolucién con el desarrollo del
programa de actividades.

Una de las premisas que sigue el Consejo General es mantener la actividad
programada adaptandola a cada momento, destacando la flexibilidad del
proyecto presupuestario, sobre la que se construyen nuestras partidas
presupuestarias.

PROYECTO PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2022
TOTAL INGRESOS 795.800 €
TOTAL GASTOS 795.800 €

PRESUPUESTO XIV CONGRESO ESTATAL Y II CONGRESO
IBEROAMERICANO DE TRABAJO SOCIAL 2021-2022

TOTAL GASTOS 224.752,50 €

TOTAL INGRESOS 225.000,00 €

*La prevision estard en todo momento condicionada por las circunstancias
sanitarias en las que nos encontremos.
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En relacion al apartado de ingresos del presupuesto 2022 se destaca que los
ingresos del Consejo General por cuotas colegiales representan el 92% de la
financiacién de la entidad. Otra partida en la financiacion del Consejo es, la
venta de mercaderias y el plan de formacion.
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El Presupuesto 2022 QUEDA APROBADO por mayoria con el voto a favor de 30 COTS, y 1 voto
EN CONTRA.

En relacidén al punto 4 sobre Presentacidon de candidaturas al Premio Estatal del
Trabajo Social 2022, votacion y aprobacién de las candidaturas premiadas, se
hace la presentacidon de las mismas y se procede a la votacién, resultando las
siguientes premiadas:

Categoria labor Profesional - Vitoria Belis (58,6%, 18 votos)
Categoria de Organizaciones, entidades y movimientos sociales - EAPN (54,84%, 17 votos)
Categoria Medios de Comunicacion - Rozalén (58%, 18 votos)

La entrega del Premio a cada categoria tendra lugar en el transcurso del XIV
Congreso Estatal y II Iberoamericano de Trabajo Social.

Consejo General y el Presidente del Colegio de Castilla La Mancha informan
sobre el desarrollo del XIV Congreso Estatal y II Iberoamericano de Trabajo
Social, animando a la participacion.

Trasladan que es un espacio para seguir reflexionando desde la profesién. Las
cifras de inscripcidn por el momento son parecidas a otros congresos y existen
posibilidades de garantizar la seguridad por la pandemia.

Explican los tres ejes claves de
trabajo y reflexién e informan de los .
ponentes marco: Adela Cortina,
Pedro Celimendiz y Concha Vicente,
y el ultimo, Alicia Giréon y Malcom
Payne.

También en el marco del Congreso, -
se hara la entrega de los Premios ] s =
estatales. Se ha invitado a Julia

Otero y a Rosa Maria Calaf, como conductoras de los premios.

Acceso a la informacion sobre el XIV Congreso Estatal y Il Iberoamericano de Trabajo Social
en este enlace

En el punto 6 del orden del dia se procede a la Presentaciéon de la Comisién
Deontoldgica del Consejo General, que mantiene su continuidad con la
renovacion parcial llevada a cabo en enero de 2022, en la linea de trabajo
desde el compartir y las sinergias que se establecen, quedando formada por
las siguientes personas:
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Beatriz Diaz Pérez - Presidenta

Elisa Abelldan - Secretaria

Francisco Idareta - Vocal

Ana Teresa Sanchez Izquierdo - Vocal
Francisco Javier Jiménez Gémez - Vocal

Acceso a la informacion sobre la Comision Deontologica del Consejo General en este enlace

Por los que respecta al punto 7 del orden del dia, sobre el Reglamento del
procedimiento electoral del Consejo General de Colegios Oficiales de
Diplomadas/os en Trabajo Social y Asistentes/as, la asesora juridica del
Consejo explica el borrador informa que lo que se pretende con el borrador es
que los colegios lo revisen y hagan aportaciones; el plazo estara abierto hasta
el 31 de enero 2022.

En cuanto al punto 8 del orden del dia, Presentacion del Informe de situacion
sobre los/as trabajadores/as sociales colegiados/as en Espafa, se hace una
exposicion del mismo y se anima a los Colegios a mantener actualizados los
datos de la colegiatura, con el fin de ofrecer informacion detallada del perfil
profesional de los mas de 42.000 colegiados/as y armar determinadas
estrategias.

En el informe se presentan graficas con informacién sintetizada para ver la
evoluciéon de la colegiacion que va en aumento, pero no es homogénea.

En el apartado de Ruegos y preguntas, el Colegio Oficial de Trabajo Social de
Tenerife agradece a todos los colegios profesionales el apoyo durante estos
meses de emergencia por la erupcion del volcan, expone la situacion actual y
la importante labor de los/as profesionales.

La Presidenta del Consejo en nombre de la Asamblea, transmite el
reconocimiento a todos/as los/as compaferos/as que estan trabajando en La
Palma.

A continuacion, se inicia un coloquio entre los diferentes Colegios sobre la
importancia de la figura del Trabajador/a Social en las emergencias.

FORMACION ORGANIZADA EN 2021 POR EL CONSEJO GENERAL Y DIRIGIDA A LAS
PERSONA LEGIADA

WEBINARS EN ABIERTO. Esta iniciativa se ha
promovido desde los diferentes ambitos de intervencién
para ofrecer una formacion continua en abierto a la
colegiatura. Apostando por la interaccién, a |la
finalizacion de las intervenciones se trataba de ofrecer
un tiempo de debate con los/as participantes a través
del chat.

Trabajo Social - Ledn. Lo Social a Debate ‘"  @ColegioTSLeon
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Desde el Colegio de Ledn se ha ofrecido y publicitado a todas las personas
colegiadas esta formacién, desarrollando en 2021 los siguientes contenidos
que se pueden visualizar en el canal de YouTube del Consejo General:

20 de enero: La contribucion del Trabajo Social al cumplimiento de los ODS. 17
24 de febrero: El acceso a una vivienda digna y adecuada: utopia o realidad.

7 de marzo: Mujer reclusa y ex reclusa (Y esto también tiene que ver con el

género)

28 de abril: El Pilar Social Europeo y el Plan de Recuperacidon para Europa.

25 y 26 de mayo: Jornadas de Trabajo Social y Salud.

22 de septiembre: El secreto profesional en Trabajo Social.

27 de octubre: Delitos de odio, una realidad intolerable.

24 de noviembre: Coordinacién de parentalidad (Y esto también tiene que ver

con el género)

CURSOS. El formato de video-clases puede generar formacién de calidad a
precios mas econdmicos. Estas nuevas formas de formacién tienen un formato
didactico, lo que facilita la absorcion de contenido.

15 DE OCTUBRE. CURSO ONLINE "TRABAJO SOCIAL PENITENCIARIO: NUEVAS
PERSPECTIVAS Y ASPECTOS PRACTICOS".

15 DE NOVIEMBRE. CURSO ONLINE SOBRE TRABAJO SOCIAL FORENSE (22
EDICION).

EL CONSE ENERAL SE ADHIERE AL MANIFIESTO DE UNION PROFESIONAL

Considerando de interés para la estructura colegial, asi como para trasladar a
la ciudadania la importancia de la deontologia y del acto profesional, en el
mes de abril de 2021 el Consejo General, en representacién de la organizacion
profesional, se adhiere a la campafa de Unién profesional sobre la visibilizacion
de la labor de las profesiones colegiadas, asi como de las corporaciones
colegiales que las sustentan.

El lanzamiento de este video de la campana, hace
especial hincapié en dos pilares de las profesiones
colegiadas: la funcion deontolégica y el acto
profesional. x‘

La funcion deontoldgica como garantia de las personas
consumidoras, ha sido abordado desde Unidn I NION
Profesional en el marco de su serie Estudios; mientras 1Sl )
que el acto profesional -sustentado en tres pilares: la
independencia de criterio profesional —también Illamada autonomia
facultativa—, la responsabilidad personal y el control del ejercicio profesional
por parte de un O6rgano independiente y auténomo; es decir, el colegio
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profesional- estd recogido en la Guia del/la Profesional, publicada en el marco
del 40 Aniversario de Union Profesional.

El Colegio de Ledn participa y difunde la webinar organizada por Unidn
Profesional el 9 de junio, donde se abordaran, entre otros, los siguientes
temas: 18

- El valor de la deontologia en el ejercicio profesional en el siglo XXI
y su proyeccion durante la pandemia.
- El papel de la deontologia en los planes de estudio de las
universidades.
- La deontologia en espacios profesionales transversales.

Las Profesiones, Contigo: Funcion deontolégica y Acto profesional
VIDEQ: Funcion deontolégica - Acto profesional

EL CONSEJ ENERAL HACE ENTREGA EL PREMIO ESTATAL DEL TRABAJ IAL —
EDICION VIIIY IX

En el mes de abril tuvo lugar la entrega del Premio Estatal del Trabajo Social
por el Consejo General a las y los galardonados de la VIII y IX edicidn.

Se aunaron y aplazaron la ceremonia de entrega de las
ediciones octava y novena de nuestros premios debido a la
pandemia mundial del Covid-19. Sin publico, se llevd a
cabo la grabaciéon de la ceremonia de entrega en el
madrilefo Teatro Lara de Madrid; fue una ceremonia
diferente, novedosa e innovadora.

g Se vivieron momentos emotivos de la mano de las
S premiadas: Rosa Maria Calaf, Julia Otero, Andalucia Acoge,
Hogar Si, Ana Hernandez y Amaya Ituarte, acompanados/as por la voz de
Maria Pelde. Se ambientd el espacio con videos, fotos, mensajes y saludas de
premiadas y de protagonistas.

Los galardones del VIII Premio Estatal del Trabajo Social, otorgados en
2020, fueron para:
« Rosa Maria Calaf en la categoria de Comunicacion.
« Ana Hernandez Escobar en la categoria de Profesion.
« Andalucia Acoge en la categoria de Organizaciones, Entidades y
Movimientos Sociales.

El IX Premio Estatal del Trabajo Social se ha concedido este 2021 y ha sido
para:

o Julia Otero en la categoria de Comunicacion.

« Amaya Ituarte Tellaeche en la categoria de Profesion.
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« Hogar sien la categoria de Organizaciones, Entidades y
Movimientos Sociales.

Las estatuillas se han dado por categoria, comenzando por la de Comunicacion.

En el caso de Rosa Maria Calaf, el equipo del Consejo General se desplazd
hasta Barcelona para poder hacerle entrega de este Premio a la consagrada 19
periodista. Julia Otero, por su parte, no ha podido recibir personalmente el
galardon por cuestiones de salud, aunque ha enviado un audio de
agradecimiento y ha invitado a Raquel Martos a la gala, quien generosamente

ha recogido la estatuilla en su nombre, dedicandole unas emotivas palabras a

su amiga y compahera.

En la categoria de Organizaciones y Entidades ha sido Elena Tajuelo, Presidenta
de Andalucia Acoge, la encargada de recoger el galardon obtenido por ser
voz de denuncia de muchos de los migrantes que llegan cada afo a la
Peninsula, siendo una de las instituciones pioneras en el trabajo con
inmigrantes en el Estado espafol. En el caso de Hogar SI, el reconocimiento
ha sido otorgado por su labor para que nadie malviva en la calle y para
erradicar el sinhogarismo. José Manuel Caballol y Cristina M@ Antequera Garcia,
Director General y Trabajadora Social de Hogar SI, respectivamente, han
recogido este premio.

Durante la jornada la cantautora malagueifa Maria Pelae ha acompafiado a
los/las premiados/as con su voz y su guitarra. Ademas de artista, Maria es
trabajadora social, por lo que Emiliana Vicente, Presidenta del Consejo General,
le ha entregado el emblema del Trabajo Social en nombre de la Profesion.

El acto concluyé con un coloquio entre Emiliana Vicente, Ana Hernandez y
Amaya Ituarte sobre sus trayectorias profesionales, la actualidad del Trabajo
Social y los retos de la Profesion.

La gala de los premios ha sido grabada y estd disponible online en este enlace

EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL FELICITA EL DiA MUNDIAL DEL
TRABA IAL 2021

En estos momentos, mas que nunca se
hace imprescindible reconocer la labor
de los y las trabajadoras sociales,
muchas veces invisibilizada y otras

tantas reducida a la gestién de la HAL"_E = :M - laN
emergencia social. Yo Soy Porque Nosotros y Nosotras Somos

FORTALECIEMDO LA SOLIDARIDAD SOCIAL Y LA CONECTIVIDAD GLOBAL

1U

RAEAID SOCIAL >

Compaferas y compafieros que, alli
donde desempefian su labor, trabajan
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cada dia desentrafiando los valores intrinsecos de esta profesiéon que tanto
amamos recogidos en los principios basicos de nuestro Cédigo Deontoldgico.

Sabéis que me gusta decir “nunca se borraran las huellas de las personas que
caminaron juntas”, es un proverbio africano. Y casualmente, el primer tema de

la Agenda Global promovida por la Federacion Internacional del Trabajo Social 20
(FITS) se denomina Ubuntu: Fortaleciendo I|a solidaridad social y la
conectividad global, que significa "Yo soy, porque nosotros y nosotras
somos".

Nuestra comunidad colegial la componen profesionales que actian en todos los
ambitos de intervencion y desarrollo del trabajo social, y mas allda de defender
los intereses de las personas colegiadas, nuestra esencia descansa en la
defensa de los Derechos Humanos, la Justicia Social, la Paz y la
Igualdad. Este dia todos y todas las trabajadoras sociales, celebramos nuestro
compromiso profesional con una profesiéon que nos da tanto cada dia, que nos
aproxima a las personas.

"Yo soy, porque nosotros y nosotras somos'", es una filosofia africana
basada en el trabajo en equipo, la cooperacion y la lealtad. Una palabra,
concepto vy filosofia que resuena con los principios y valores del trabajo social y
la interconexion de todos los pueblos y sus entornos.

Nuestro emblema profesional, simbolo de nuestra profesion, representas los
valores que promueve el Trabajo Social.

R

Nelson Mandela simbolo inspirador de tolerancia vy
humanidad, decia que Ubuntu es una verdad universal, es
un modo de vida. Una persona con Ubuntu estd abierta y
disponible para los demas, eso simboliza en nuestro
‘J, emblema la mano tendida, manos que cuidan, que
".‘ ayudan y construyen comunidad. Ubuntu, es también
sindnimo de humanidad, como lo es la rama de olivo que
simboliza esperanza, paz y justicia social. Una persona
con Ubuntu, sabe que pertenece a una globalidad, a un engranaje que
representa nuestra rueda dentada que trasmite movimiento, cambio y el
trabajo necesario para construir una sociedad igualitaria.

‘g

Al colegiarnos formamos parte de una organizacién profesional que conoce y
defiende nuestros derechos individuales y colectivos, dandonos voz: "Yo soy,
porgue nosotros y nosotras somos". Nuestra comunidad colegial la componen
profesionales que actuan en todos los ambitos de intervencion y desarrollo del
trabajo social, y mas alld de defender los intereses de las personas colegiadas,
nuestra esencia descansa en la defensa de los Derechos Humanos, la Justicia
Social, la Paz y la Igualdad.

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢+ 24002 Leon ¢+ Tely Fax: 987 247 752 + leon@trabajosociacyl.orq www.trabajosocialleon.org

Trabajo Social - Ledn. Lo Social a Debate @ColegioTSLeon


mailto:leon@trabajosociacyl.org
http://www.trabajosocialleon.org/

Memoria de actividades 2021
Colegio Oficial de Trabajo Social de Ledn

El trabajo social ha demostrado en este afio aciago y luctuoso que estar al lado

de las personas esta en el ADN de nuestra profesién, asi lo hemos hecho y este

es el camino a seguir. Justo hace un afo, debido a la pandemia mundial,
haciamos una llamada de ganar juntos y juntas la batalla al virus. Los y las
trabajadoras sociales hemos sido considerados esenciales y hemos estado
interviniendo desde los diferentes ambitos en los que ejerce la profesion, @
manteniendo, asegurando y ampliando la proteccidén y el bienestar social de la
ciudadania. Pero, especialmente nos hemos volcado con aquellos sectores
vulnerables en los que nuestra intervencion era tan necesaria.

Por todo ello, hoy mas que nunca, el Consejo General nos unimos a este
reconocimiento y ponemos en valor el esfuerzo de los y las trabajadoras
sociales.

Los y las trabajadoras sociales somos lideres y agentes del cambio social.
Juntos/as podemos cambiar y mejorar el mundo para esta y las generaciones
futuras.

iFeliz Dia del Trabajo Social!

Felicitacion institucional de la Presidenta del Consejo General en este enlace

EL NSE ENERAL DEL TRABA IAL Y LA ORGANIZACION
PROFESIONAL CONMEMORA EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

"Y esto también tiene que ver con el género"

Desde el Consejo General del Trabajo Social queremos liderazgos para que los
asuntos de mujeres dejen de serlo y pasen a formar parte de las politicas
publicas y de la armonia de una sociedad mas justa, mas igualitaria y, por
ende, mas respetuosa.

El 8 de marzo es un dia de reivindicacion vy visibilizacién, de continuar haciendo
conciencia respecto de que los derechos de las mujeres deben seguir
defendiéndose colectivamente por mujeres y por hombres, porque afecta a
unas e interpela a todos. Las mujeres se encuentran en primera linea de la
crisis de la COVID-19 como esenciales trabajadoras de la salud, cuidadoras,

innovadoras y organizadoras

comunitarias. También se encuentran
TIENE QUE VER CON

entre las y los lideres nacionales en la
c| GENERO

lucha contra la pandemia. La crisis ha
puesto de relieve tanto la importancia
fundamental de las contribuciones de las
mujeres al bien comun como las cargas
desproporcionadas que soportan.

Desde el CGTS creemos que el cuidado ha de hacerse en corresponsabilidad,
en una relacién reciproca, mutua, igualitaria; esto significa que todas las vidas
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tienen el mismo valor. Una sociedad que no se implique en corresponsabilidad,
que no construya ni facilite espacios para el cuidado de la vida y de las
personas, sigue siendo una sociedad injusta y desigual, mas para unas que
para otros.

Mujeres lideres como Concepcidon Arenal que proponia el amor propio como
proyecto de vida. Ella decia que “a la cabeza hay que ponerle corazén y al
corazon cabeza”, sin esa armonia es facil claudicar. También decia que “la
soledad y el aislamiento abruman a los sujetos, cuanto mayor es el aislamiento
mas grande es la desigualdad”. Qué gran verdad.

22

Otras mujeres valientes que cada dia se dejan la piel y que ayudan a construir
un legado, como asi lo hizo Clara Campoamor hace 90 afios cuando gracias al
impulso de muchas otras figuras femeninas consiguieron en Espafa el derecho
al voto femenino.

Mgl

“merci ~.r||:; Nuestro mas sincero agradecimiento y reconocimiento a
g ‘azie; -

o sl at0 todas las mujeres que ~han aportad 0 su trapajo y
raCIas esﬂ_Jerzo durante este ano de pandemia: trabfajfadoras
e sociales, enfermeras, meédicas, educadoras, psicologas,
'h'“"d !‘&ﬁ@ auxiliares de  enfermeria, celadoras, = mujeres
~_;-,:r>m..' investigadoras, técnicas sanitarias, farmacéuticas,
' trabajadoras de supermercados y tiendas de
alimentacion, repartidoras, mujeres de las fuerzas y
cuerpos de seguridad del Estado, mujeres militares, de proteccidon civil,
mujeres periodistas que trabajan en los medios de comunicacién, a las mujeres
religiosas, a las politicas, a las mal llamadas amas de casa, a todas aquellas
gue a lo largo del ciclo vital, desde la infancia hasta la senectud, dia a dia, hora
a hora, han hecho posible que en este tiempo de pandemia, hayamos salido en
mejores condiciones, pero sin dejar de senalar, que basta ya, de hacer
descansar y sostener los efectos de esta desigualdad en el rostro, en las
espaldas, en los cuerpos y en las emociones y las oportunidades de las
mujeres.

| -u.n.

Queremos liderazgos para que la conciliacion deje de ser un asunto de
mujeres, porque, en ello encontraremos una ganancia colectiva.

Puedes leer la Declaracion 8M 2021 del Consejo General del Trabajo Social completa en este
enlace.

Asimismo, con motivo del Dia Internacional de la Mujer se lanza la quinta
entrega de la campaia "Y esto también tiene que ver con el género".

En este capitulo hablaremos de "Trabajo Social, intervencién con la mujer
reclusa y ex reclusa: la gran invisible". Las circunstancias, aspectos y
dificultades afiadidas que sufren las mujeres reclusas por el hecho de ser
mujeres. Nuestro objetivo es seguir poniéndole voz, a rostros socialmente
invisibilizados. Vivimos en una sociedad que hace que las mujeres reclusas
sufran una doble condena: una social y otra penitenciaria.

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢+ 24002 Leon ¢ TelyFax: 987 247 752 + leon@trabajosociacyl.orq www.trabajosocialleon.org

Trabajo Social - Ledn. Lo Social a Debate W @ColegioTSLeon


mailto:leon@trabajosociacyl.org
http://www.trabajosocialleon.org/
https://www.cgtrabajosocial.es/app/webroot/files/consejo/files/8%20marzo%20CGTS%202021.pdf

Memoria de actividades 2021
Colegio Oficial de Trabajo Social de Ledn

Puedes ver el video completo en este enlace.

EL NSEJ ENERAL DEL TRABAJ IAL Y LA RGANIZACION
PROFESTONAL HOMENAJEA A LA LEGIADAS MAS ANTIGUA N MOTIVO DEL
DIA MUNDIAL DEL TRABA IAL @

Por el Dia mundial del Trabajo Social el
Consejo General y los Colegios Oficiales de
Trabajo Social se unen en una accidn
conjunta para rendir un sentido homenaje
a las colegiadas mas antiguas de cada uno
de los 36 colegios profesionales de
L N Trabajo Social en este afo 2021,
reconociendo y poniendo en valor su contribucién y compromiso con nuestra
profesion.

A cada una de ellas se les hizo entrega en su respectivo Colegio de un pin con
el emblema de la profesidn como reconocimiento a todos sus afios de trabajo y
sus aportaciones a la Profesion.

Con las imagenes de la entrega a cada companera/o y una entrevista a la
colegiada mas antigua de todo el territorio del estado, M@ Angeles Botas Pindn
(Colexio Oficial de Traballo Social de Galicia) se elabord un video homenaje.

Puedes visualizar el video del acto en este enlace

EL CONSEJO GENERAL DEL TRABAJO SOCIAL IMPULSA EL TRABAJADO SOCIAL
SANITARIO

El 7 de abril, con motivo de la celebracién del Dia Mundial de la Salud, en esta
ocasién bajo el lema “Construir un mundo mas justo y saludable, desde el
Consejo General del Trabajo Social se lanza la campafa ‘Trabajo Social
Sanitario iya!’ para reivindicar el reconocimiento del Trabajo Social como
profesion sanitaria.

La Organizacién Mundial de la Salud se ha comprometido este afio en
garantizar que todas las personas, en cualquier lugar, puedan ejercer su
derecho a la buena salud, poniendo el foco en las desigualdades que se han
puesto de manifiesto por la COVID-19.

Por ello, hoy nos hemos sumado a la
reivindicacion de la OMS e instamos a los & ELECES
lideres mundiales para que garanticen que
todas las personas tengan unas condiciones de Clmeimes
vida y de trabajo que favorezcan la buena

salud.

0 SOCIAL

g ANITARIO (YA!
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Pero ademas con motivo de este dia, queremos recordar que en enero la OMS
declar6 2021 como el Afo Internacional de los/as Trabajadores/as
Sanitarios/as y Asistenciales, incluyendo la importante y necesaria labor de los
y las trabajadoras sociales sanitarias en los determinantes sociales de la salud.

Desde el Consejo General del Trabajo Social venimos trabajando desde hace
mas de una década para visibilizar el papel de la profesion en el ambito
sanitario. Estamos en hospitales, en centros de salud, salud mental, paliativos,
rastreamiento, oncologia, geriatria, salud publica, ...

Se ha considerado la oportunidad de anunciar en este dia la campafa
TRABAJO SOCIAL SANITARIO iYA! en la que pedimos al gobierno y en
concreto al Ministerio de Sanidad que se reconozca el trabajo social como
profesion sanitaria.

Video institucional de la celebracion del Dia Mundial de la Salud: campaiia Trabajo Social
Sanitario ;ya!

ENCUENTROS INTERCOLEGIALES “"COLLEGIUM", ORGANIZADOS POR EL CONSEJO
GENERAL Y DIRIGIDOS A LOS COLEGIOS

Desde el Consejo General existe una apuesta clara y decidida por crear y
avanzar en espacios de colaboracion conjunta con los 36 Colegios
profesionales, siendo este un elemento esencial para el fortalecimiento y
desarrollo de la estructura colegial.

Los Colegios Profesionales y el Consejo General siguen mejorado Ila
comunicacion, con espacios de encuentro como COLEGIUM, que se ha
convertido en un entorno de aprendizaje continuo, de proximidad, de
compartir proyectos, consolidar objetivos y activi conjuntas, buenas
practicas, analisis y reflexién.

Desde el Colegio de ledn, como integrantesde la
organizacién profesional, se ha participado e
todos los actos organizadospor el Consejo Gener
y dirigidos a las Juntas de Gobierno y personal de
los colegios.

CAMPANA DE DIFUSION COLEGIACION.
Con motivo del aniversario de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios
Profesionales, la organizacion profesional realizd una campafa de
comunicacion conjunta entre los Colegios y el Consejo General, de forma que
difundimos diferentes mensajes en redes sociales para detallar la labor de los
colegios profesionales de Trabajo Social, asi como para recordar |la
obligatoriedad e importancia de estar colegiado/a para ejercer la profesion.
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22 de noviembre: TALLER SOBRE COLEGIACION OBLIGATORIA.

En el marco del Collegium, el Consejo General organizd este taller, dirigido a
presidencias, juntas de gobierno y personal técnico para analizar la situacién

de la colegiacion y la regulacion de la profesion del Trabajo social en Espafia,

con el objetivo de buscar nuevas estrategias y compartir experiencias y
buenas practicas de los Colegios. 25

JORNADAS COLLEGIUM SOBRE COMUNICACION, TRANSPARENCIA E
INCIDENCIA POLITICA

El Consejo General, los colegios oficiales y los consejos regionales de Trabajo
Social de Espafia celebraron las jornadas Collegium de manera online los dias
28, 29 y 30 de junio. Cada uno de estos dias tuvo lugar un taller diferente.

Comunicacion, transparencia e incidencia politica han sido las tematicas de las
formaciones, organizadas para mejorar las competencias del personal técnico
y de las juntas de gobierno de los colegios.

28 junio. TALLER "COMO CONSTRUIR RELATO PROFESIONAL".

29 junio. CURSO "LA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y BUEN GOBIERNO".

30 junio. CURSO “VISION PRACTICA Y EXPERIENCIAS SOBRE LA INCIDENCIA
POLITICA EN LAS ORGANIZACIONES”.

MENSAJE DE LA ORGANIZACION PROFESIONAL DEL TRABAJO SOCIAL CON
MOTIVO DEL ANIVERSARIO DE LA LEY SOBRE COLEGIOS PROFESIONALES

En febrero de 1974 fue aprobaba la Ley 2/1974, de

COENSEMN) GENERAL O . .
sweemonoe coeans 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales en la
que se reconoce que son fines esenciales de estas
sy cwssnmowis Corporaciones la ordenacion del ejercicio de las
y— profesiones, la representacién institucional exclusiva
de las mismas cuando estén sujetas a colegiacion
obligatoria, la defensa de los intereses profesionales
de los/as colegiados/as y la proteccion de los intereses de los/as
consumidores/as y usuarios/as de los servicios de sus colegiados/as [...],
como es el caso de nuestra profesién ya que para ejercer el Trabajo Social es
obligatorio estar colegiado/a. Si eres trabajador/a social y aun no lo estds,
contacta con el Colegio Oficial de Trabajo Social de tu provincia para gestionar

este tramite.

El Colegio de Trabajo Social de Leén comparte y difunde el Mensaje del
Trabajo Social emitido por el Consejo General con motivo del aniversario de la
Ley sobre Colegios Profesionales.

Los colegios oficiales son corporacién de derecho publico, asi como entidades
auténomas que representan los intereses del colectivo profesional y que
desempenan funciones publicas de ordenacién de la profesion?
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Los y las trabajadoras sociales, como profesionales que intervenimos vy
desarrollamos el Trabajo Social al amparo de los derechos de la ciudadania,
tenemos que ser conscientes de que nuestro ejercicio implica unas
responsabilidades peculiares y de que estamos sujetos al control de nuestra
actividad profesional desde un dérgano independiente, como es el colegio
profesional al que pertenecemos, que es el que garantiza el respeto a unas
normas deontoldgicas (deberes exigibles a los y las profesionales en el
desempeno de su actividad).

26

El acto profesional es la clave de toda profesion y estd sustentado en la
independencia de criterio, la autonomia facultativa, la responsabilidad personal
y el control por parte de un colegio profesional. Todo ello garantiza un servicio
de calidad para la ciudadania.

Los colegios oficiales fundamentan su gestion en:

- Servicio a la ciudadania

- Capacitacién profesional

- Coordinacion con las instituciones

- Influencia social y politica

- Transferencia del conocimiento -
W

UNA GESTION Y——
COMPROMETIDAJ | \

COn: iy,

- Visibilizacion de buena praxis
- Etica y deontologia
- Calidad e innovacion

El Colegio de Ledn eligié estos lemas para difundir esta efeméride a lo largo de
los cuatro dias de la semana:

"Aquellos que tienen el privilegio de saber tienen la obligacion de
actuar” Albert Einstein

"Tras la conducta de cada uno depende el destino de todos”
Alejandro Magno

"Nosotros tenemos que ser el cambio que queremos ver en el
mundo” Gandhi

"Hay que unirse, no para estar juntos, sino para hacer algo juntos”
Juan Donoso Cortes

Guia de Colegios Profesionales elaborada por el Consejo General
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EL CONSEJO GENERAL DE TRABAJO SOCIAL CONMEMORA EL DIA DE LOS
DERECHOS HUMAN

La fecha del 10 de diciembre, Dia de los Derechos humanos, coincide con la
entrega del Premio Nobel de la Paz.

Desde el Consejo General, en representacion de la organizacion profesional del
Trabajo Social, se aprovecha esta ocasion para conmemorar la figura de Jane
Adams, precursora del Trabajo Social que en 1931 fue, precisamente,
galardonada con el Premio Nobel de la Paz, convirtiéndose asi en la primera
mujer en obtener este reconocimiento.

EL CONSEJO GENERAL DE TRABAJ JALY LA LEY DE TRANSPARNCIA

En 2021, El Consejo General, tras haber seguido las recomendaciones del CTBG
del ano pasado, ha aplicado el 100% y el CTBG en sus conclusiones nos felicita,
valorando positivamente el gran esfuerzo realizado para mejorar el
cumplimiento de las obligaciones de publicidad activa y anima a mantener el
nivel de cumplimiento alcanzado. Esto ha tenido un notable reflejo en el Indice
de Cumplimiento de la Informacion Obligatoria (ICIO), alcanzando un 100%
de cumplimiento.

El CTBG también destaca el hecho de que el
e Consejo General "publigue voluntariamente
A < mucha informacion adicional relevante desde el
mﬁ"j informacion punto de la transparencia. Algunas de estas
. % informaciones se corresponden con obligaciones
de publicidad activa contempladas en la

.

e Legitimidad . .
Geslion pibica  Trangparencia i LTAIBG, pero que no se aplican a los Consejos
Profesionales”.
Wocacisn por Recuperacion de .
elsevico  laconanza Desde 2015 el Consejo General lleva a cabo
P g acciones de aplicaciéon de la Ley, con mejoras
b o en el Portal de Transparencia de la pagina web,

reuniones con el CTBG vy la aprobacion
del Cédigo de Buen Gobierno en la Asamblea General de diciembre de 2020,
donde se formalizan procedimientos, se estandariza la gestion y se recogen
criterios basicos para la toma de decisiones y la gestion operativa de los
organos de Gobierno del Consejo General del Trabajo Social.
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COLABORACIONES DEL COLEGIO DE LEON, COMO INTEGRANTE DE LA

ASAMBLEA DE LA ORGANIZACION PROFESIONAL, EN ACTOS ORGANIZADOS POR EL
NSE ENERAL Y DIRIGIDOS A LAS PERSONA LEGIADA

i Difusion del informe sobre las Politicas Sociales en los Presupuestos
Generales del Estado para el ano 2021, elaborado por el Consejo General. 28

a Solicitud dirigida a las Trabajadoras/es Sociales recién graduadas/os y en
sus primeros tres afios de empleo para la participacién en uno de los proyectos
iniciado en 2020 por la Federacion Internacional de Trabajadores Sociales -
Regién Europa es “iUna Europa social es posible! iLa nueva generacion de
trabajadores/as sociales es la punta de lanza del cambio!" a través de la
cumplimentacién de una encuesta.

& Difusién de la convocatoria de los programas de intercambio profesional
organizados por Council of International Fellowship (CIF) en la modalidad
virtual.

i Solicitud de participacién en la Revista de Ia organizacién
colegial SERVICIOS SOCIALES Y POLITICA SOCIAL, a través de la presentacion
de articulos en relacién a las Aportaciones del Trabajo Social a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) ante la actual realidad.

® Difusion del dictamen que ha aprobado la Comision Deontolégica del
Consejo ngeral sobfe: LA INTERVENCION PROFESIONAL DEL TRABAJO
SOCIAL VIA TELEFONICA

& Difusion de la celebracién de un nuevo congreso organizado por la FITS
Region Europa, en colaboracién con la Asociacion Croata de Trabajadores/as
Sociales, que tendra lugar en la modalidad online y bajo el lema “Trabajo social en
Europa: afrontando nuevos retos” del 11 al 13 de octubre de 2021.

& Difusion del planteamiento elaborado y defendido por el Consejo General,
como representante de la profesion, en relacion a la gestion del IMV. Traslado de
propuestas a la Federacidn de Municipios y Provincias (FEMP) para el Consejo
Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a
la Dependencia.

& Difusién del plazo de presentacidon de candidaturas al Premio Estatal del
Trabajo Social 2022, en su X edicidn.

i Difusion de toda la informacion referente a la celebracion del XIV
Congreso Estatal y II Iberoamericano de Trabajo Social 2022, bajo el titulo
“Trabajo Social en esencia: cambiar para avanzar, crear para crecer”, que
tendrd lugar los dias 26, 27 y 28 de mayo de 2022, en Ciudad Real. Cddigos
de descuento para la inscripcion dirigidos a las personas colegiadas.
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& Difusidon del posicionamiento del Consejo General sobre el pin parental:
una forma de ejercer la violencia contra la infancia y la adolescencia.

i Difusidon de la conmemoracion por parte de la organizacién profesional del
160° Aniversario del nacimiento de Mary E. Richmond, una de las pioneras del
Trabajo Social. Prologo Diagndstico Social. 29

& Difusién de colaboracion solicitada por el Consejo General para la
elaboracion de la Guia de Perspectiva de género en la teoria y practica
del trabajo social.

i Difusion de todas las recomendaciones y documentacion elaborada por el
Consejo General con motivo de la situacion de pandemia.

LAB ION DEL LEGIO EN LA ELAB ION DEL IV INFORME DE
SERVICIOS SOCTALES EN ESPANA (ISSE) ELABORADO POR EL CONSEJO GENERAL

En el mes de mayo el Consejo General de Trabajo Social dio inicio a la
investigacion para la elaboracion del IV Informe de Servicios Sociales en
Espafna, que tiene por objeto conocer la situacidn actual de los Servicios
Sociales en Espafia, desde una perspectiva amplia, comprobando el impacto
gue estd teniendo la pandemia y las consecuencias estimadas, asi como
conocer la realidad profesional de los/as trabajadores/as sociales en este

ambito.

E—————————
Para desarrollar este trabajo, en esta ocasidén se cuenta 'e r
con la colaboraciéon de un equipo investigador de la
Universidad Complutense de Madrid y la Cooperativa de = = soere os
Investigacidn Social INDAGA. 0 5 oridLes

Se ha buscado cierta continuidad con anteriores ISSE y, al mismo tiempo, se
han introducido novedades técnicas y tematicas. En esta ocasidén se pretende
tener un acercamiento a la diversidad que existe dentro del trabajo social y
abarcar a los Servicios Sociales tanto publicos como privados.

Se solicita la colaboracién de los Colegios Profesionales en el Informe y el envio
del cuestionario andénimo a un nimero de personas colegiadas de cada colegio,
que constituyen la muestra representativa y que han sido seleccionadas al
azar.

Todas las personas seleccionadas del Colegio de Ledn para participar en la
encuesta realizaron el cuestionario en tiempo y forma. Desde la organizacion
profesional agradecemos el tiempo dedicado a esta tarea.

Los datos recabados del informe seran de gran utilidad para conocer la realidad
de los Servicios Sociales, no sdlo a nivel nacional, sino también por territorios.
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REPRESENTACION DEL LEGIO DE LEON EN EL NSEJO DE LEGI DE
TRABA JIAL DE CASTILLAY LEON

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A - 24002 Leon Tel: 634 55 35 65 30
consejocyl@cgtrabajosocial.es www.consejotrabajosocialcyl.org

| Castila y Ledn

A lo largo del afio 2021 el Colegio de Ledn ha estado representado en la Junta
de Gobierno del Consejo Autondmico por Modnica Alonso, en el cargo de
Presidencia, y ha tenido lugar una Asamblea General de caracter Ordinario
celebrada el viernes 20 de marzo en la modalidad online a través de la
plataforma ZOOM.

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL 20 DE MARZO DE 2021

A la Asamblea General Ordinaria del 20 de marzo
asistieron, ademas de los miembros de la Junta de

%EE%M Gobierno del Consejo, las personas delegadas de los
SORLY, i i i

8 I, A Colegios provinciales.

w SALAMANCA

BURGOS

gv.ﬁLLADGLID ., . , o .
el En representacion del Colegio de Ledn asistieron cinco

personas colegiadas como delegadas, que a su vez
aportaban tres votos delegados.

En el orden del dia se analizaron los siguientes aspectos:

1. Lectura y aprobacion, si procede, del Acta de la Asamblea General Ordinaria
anterior (7/03/2020).

2. Lectura y aprobacion, si procede, de la Memoria de Actividades del afio
2020. 3. Lectura y aprobaciéon, si procede, del Balance econdmico del afo
2020.

4. Lectura y aprobacion, si procede, del Plan de Trabajo para el afio 2021.

5. Lectura y aprobacion, si procede, del Presupuesto para el afio 2021.

6. Propuesta de modificacidon, y aprobacion si procede, del Reglamento que rige
la Comisién Deontoldgica del Consejo de Colegios Profesionales de Diplomados
en Trabajo Social y AA.SS. de Castilla y Ledn.

7. Ruegos y Preguntas.

Todos los puntos del orden del dia sometidos a votacion/ratificacion
son aprobados por unanimidad.

Puedes consultar la Memoria de Actividades del afio 2020 del Consejo de Colegios de Trabajo
Socialde Castillay Leon en este enlace.
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En el punto del Balance econdémico del afio 2020 se informa que la
documentacién obrante en la tesoreria del Consejo de Trabajo Social de
Castilla y Ledn, atendiendo al balance de ingresos y gastos segin movimientos
bancarios realizados entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2020, refleja
gue el ejercicio econdmico se ha cerrado con un balance positivo de

2.039,89¢€. 31
Resumen del Balance de cuentas de 2020 ¢ -
TOTAL INGRESOS: 57.463,72 € @ - s @
b

TOTAL GASTOS: 55.423,84 €

Resumen del remanente a 31 de diciembre de 2020

ACTIVO A ACTIVO A 31
01/01/2020 | 12/2020 BALANCE

TOTAL 21.433,07€ [23.472,92 € + 2.039,89 €

El Plan de trabajo para el afo 2021 aborda, entre otros, los siguientes
apartados:
v’ Presentacién
v’ Estructura organica de la junta de gobierno
v' Comisiones de trabajo del consejo
v’ Lineas estratégicas de actuacion
o Representacidén profesional.
o Representacidn institucional.
o Relaciones intercolegiales y deontologia.
o Formacién y Empleo.
o Visibilidad y Reconocimiento de profesionales de la region con especial trayectoria
destacada.
o Plan de ajuste econémico.
v" Area de relaciones institucionales y deontologia: objetivos y actividades.
v Area de relaciones intercolegiales: objetivos y actividades.
v" Area de formacion y empleo: objetivos y actividades.
v Felicitacién por el Dia mundial del trabajo social 2021

En el apartado del Presupuesto para 2021 se exponen los siguientes datos:

Resumen del presupuesto 2021

TOTAL INGRESOS: 70.070,00€ @ o
[i-.!" n

TOTAL GASTOS: 70.070,00€

ACTIVO A 1/1/2021 |:> 23.472,92 €

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢+ 24002 Leon ¢+ Tely Fax: 987 247 752 + leon@trabajosociacyl.orq www.trabajosocialleon.org

Trabajo Social - Ledn. Lo Social a Debate @ColegioTSLeon


mailto:leon@trabajosociacyl.org
http://www.trabajosocialleon.org/

Memoria de actividades 2021
Colegio Oficial de Trabajo Social de Leon

Por lo que respecta al punto 6 del orden del dia, queda aprobada la reforma
del Reglamento que rige la Comision Deontoldgica del Consejo de Colegios
Profesionales de Diplomados en Trabajo Social y AA.SS. de Castilla y Ledn,
siendo las modificaciones mas sustanciales:

La ampliacién del nimero de miembros de la Comisién, que pasa de 3 a 5. 32
Afadir la figura de Vicepresidencia entre los mismos.

Ampliar el requisito de no pertenecer a la Junta de Gobierno del Consejo
Autondmico para ser miembro de la Comision.

Establecer la ratificacion de los miembros de la Comisién por la
Asamblea cada tres anos.

Se manifiesta el valor de la misién del Consejo y el agradecimiento a todaslas
personas que han formado y forman parte del mismo, asi como a las personas
que han asistido a la Asamblea.

Se agradece por parte del Consejo el apoyo recibido de los Colegios por el
esfuerzo y trabajo conjunto que se ha hecho este afio en la organizacién
profesional. Se incide en la importancia de la participacién y colaboracion de
todas las y los profesionales en la estructura colegial.

EL CONSEJO AUTONOMICO DE TRABAJO SOCIAL DE CASTILLA Y LEON FELICITA EL
DIA MUNDIAL DELTRABAJO SOCIAL 2021

El 16 de marzo La Junta de Gobierno del Consejo de Colegios de
Trabajo Social de Castilla y Leén desea a todas las trabajadoras y
trabajadores sociales un

wnt

Yo Soy Porque Nosotros y Nosotras Somos

FORTALECIENDO SOLIDARIDAD SOCIAL Y LA CONWECTIVIDAD GLOBAL

PARTICIPACION DEL COLEGIO DE LEON EN LAS PROPUESTAS DEL CONSEJO
AUTONOMICO DE TRABA IAL DE CASTILLAY LEON

A largo de todo el afo el Colegio ha recibido del Consejo Autondmico
informacion y propuestas afines a nuestra profesion, con el objeto de colaborar
con los diferentes érganos de la Junta de Castilla y Ledn.
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Desde el Colegio se ha mantenido una estrecha colaboraciéon
constante y activa en todas las cuestiones recibidas, tanto por parte de los
miembros de la Junta de Gobierno, como de las personas colegiadas y
delegadas.

& Colaboracion en la aplicacion del convenio firmado entre el Consejo
Autondmico y la Gerencia de Servicios Sociales - Direccion General de Mujer
de la Junta de Castilla y Ledn, para organizar e impartir formacidon avanzada en
violencia de género. En el aho 2021 se llevaron a cabo tres ediciones del curso
“"VIOLENCIA DE GENERO: PREVENCION, DETECCION E INTERVENCION
DESDE EL TRABAJO SOCIAL"”

& Difusidn de recursos disponibles para la atencién a mujeres VVG: servicio
gratuito de atencién telefénica sobre derechos de las mujeres, y Guia de
Derechos de las Mujeres Victimas de Violencia de Género.

& Difusion del Ciclo de seminarios: Violencia econdmica un aspecto
inexplorado de la violencia de género. Intervencién social y psicoldgica para
reducir el abuso econdmico, del Proyecto ECOVIO

& Difusién de la convocatoria para cubrir dos cargos de la Comisidn
Deontoldgica del Consejo Autondmico, con motivo de la aplicacién del
Reglamento recientemente aprobado, que amplia el nimero de miembros de la
Comisidn de tres a cinco.

& Colaboracion con el Consejo Autondmico en la elaboracién del texto de la
nueva Ley contra la Violencia de Género en Castilla y Ledn, a propuesta de la
Direccion General de Mujer de la Junta de Castilla y Ledn.

i Colaboracion con el Consejo Autondmico en la elaboracién del nuevo Plan
Estratégico de Servicios Sociales 2022-2025, a propuesta de la Gerencia de
Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Ledn.

i Difusion del debate en el espacio de Gobierno abierto de la Junta de
Castilla y Ledn sobre el Anteproyecto de Ley de Cuerpos y Escalas de la
Administracion de Castilla y Ledn. También se compartié el posicionamiento
del Consejo Autonémico en relacion a la denominacién del cuerpo o escala.

& Difusion del espacio colaborativo documental en la Web del Consejo
Autonémico SUMAR FUERZAS PARA MULTIPLICAR RESULTADOS.

& Difusidn de las alegaciones a las bases para la constitucion de la bolsa de
empleo temporal del cuerpo de técnicos y diplomados especialistas (Asistentes
Sociales y Diplomados en Trabajo Social) de la Junta de castilla y ledn.

i Difusion y participacion en el 20 ANIVERSARIO DE LA LEY9/2001DE 22 DE
NOVIEMBRE, POR LA QUE SE CREA EL CONSEJO DE COLEGIOS

e
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PROFESIONALES DE DIPLOMADOS EN TRABAJO SOCIAL Y AASS DE CASTILLA
Y LEON

& Difusion de la documentaciéon mas significativa elaborada por la Comision
Deontoldgica en los diez ainos de funcionamiento.
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# Difusion de los Protocolos establecidos por la Junta de Castilla y Ledn en materia
de detecciodn de riesgo y desamparo en menores de edad. Informacion facilitada en base
al Convenio de colaboracion firmado con la Direccion General de Infancia de la Junta de
Castilla y Ledn.

i Difusion del Programa de actuaciones estratégicas con la poblacién gitana
2021-2030.

EL COLEGIO DE LEON EN LA CONMEM ION DE LOS 20 ANOS DE CREACION
POR LEY DEL CONSEJO DE COLEGIOS PROFESIONALES DE TRABAJ IAL DE
CASTILLA Y LEON

En torno a la efeméride de los 20 afios de la
creacion, por la Ley 9/2001 de 22 de noviembre,
de nuestro actual Consejo de Colegios
izl Profesionales de Trabajo Social de Castilla y Ledn,
= desde la Junta de Gobierno de este Consejo
=1 o i & A = Autondmico se organizd en la modalidad online un
Acto conmemorativo, integrando a todos los
Colegios de la comunidad y por ende a todas las y los profesionales colegiadas
y colegiados el 30 de noviembre de 2021.

Como actividad central de este acto, se hizo un reconocimiento vy
agradecimiento a todas las personas que han formado parte de las Juntas de
Gobierno del Consejo, representadas en las Presidencias, asi como la
visibilizacion de todas las y los profesionales del Trabajo Social de Castilla y
Leon.

Como complemento del Acto se quiso dar visibilidad a las TESIS DOCTORALES
elaboradas por trabajadoras y trabajadores sociales colegiadas/os, con el
requisito adicional de que tengan como titulo y fondo materias relacionadas con
el Trabajo Social.

Desde el Colegio de Ledn participaron en la exposicion de sus tesis doctorales
las siguientes personas colegiadas:

Dra. Margarita Alonso Sangregorio con la Tesis “La responsabilidad social
empresarial (RSE) de las entidades sin fin de lucro”.

Dr. Juan José Compadre Riafio con la Tesis “La educacidn como causa
estructural en la exclusidon social”.

Dra. M Jesus Dominguez Pachdén con la Tesis “La accion social del cardenal
Ernesto Ruffini: pobres, ciudadanos e hijos de Dios”.
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Dr. Agustin Rodriguez Esteban con la Tesis “Ajuste entre formacidon y empleo
de los universitarios en Espana”.

LAB ION DEL COLEGI N OTR LEGIOS DE TRABA IAL

Desde el Colegio se ha ofrecido maxima difusion entre las personas colegiadas @
de programas, actividades y formacion organizadas por otros Colegios de
Trabajo Social, y también de otras disciplinas, asi como universidades y otras
entidades de todo el territorio del estado.

| 2.4.2. REPRESENTACION INSTITUCIONAL |

EL COLEGIO ASISTE A LA PRE’SENTAQIQ' N DE LA ESTRATEGIA DE LA ATENCION
PRIMARIA EN CASTILLA Y LEON

El viernes 24 de septiembre de 2021 el Colegio de Ledn, representado por la
colegiada Belén Andrés, participa junto a representantes de colegios
profesionales de otras disciplinas, en el Acto organizado por la Consejeria de
Sanidad para dar a conocer la Estrategia de la Atencidon Primaria en Castilla y
Ledn, con el fin de poner en comun las necesidades y abrir vias de
colaboracién conjunta.

EL COLEGIO DE LEON EN EL DIiA INTERNACIONAL DE LA MUJER 2021

Con motivo de la celebracion del 8 de marzo, Dia Internacional de la
Mujer, ademas de participar de las actividades organizadas por la organizacién
profesional, el Colegio organizo una webinar sobre "PERSPECTIVA DE
GENERO DESDE LA INTERVENCION EN TRABAJO SOCIAL"
%-‘# La conferencia fue impartida por M2 Isabel Sanchez
} Garcia-Muro, Trabajadora Social, Secretaria del
';35 " : Consejo General de Trabajo Social, Experta en
oEC [INEDEC Igualdad y Master en Violencia de Género, con
Eﬂ.mm experiencia en igualdad y género en diferentes
i ambitos, como salud, educacion, justicia,
comunicacion, etc. Al finalizar la intervencion se abrid un espacio de didlogo
entre las personas asistentes.

o e e s e v 3 THBMATIR
SUGIAL FEMINISTA Y

de marzo, con el objetivo de visibilizar al

maximo la implicacion del Trabajo Social en el
Codegie Olciol de
Traleaje Gaacial - Lade

significado de este dia.
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Se propuso a las personas colegiadas participar activamente en la misma, con
la difusion de los logos, carteles y pegatinas de la campana a través de los
medios que cada trabajadora y trabajador social tenga a su alcance.

iii SUMAR FUERZAS PARA MULTIPLICAR RESULTADOS !!!

Con el mismo objetivo de visibilizar el compromiso histérico del Trabajo Social
con el desarrollo de la igualdad entre mujeres y hombres, el Colegio animé a
participar activamente en la manifestacion organizada el 8 de marzo

en Ledn.
e il

Teniendo en cuenta que desde la organizacién
profesional se estd conmemorando el 200
aniversario del nacimiento de Concepcion
Arenal, el Colegio se suma a esta celebracién
haciendo difusion en este dia de una gran m“mﬁ%ﬁ
pancarta de esta precursora del Trabajo Social. SR

=~ "4 SOCKDAD WO FIEDE BN JUSTICIR
FROMINR EL EJCACICHY HDMEADD DF ,
S5 FRCULTRDES & LA MITAD {IEL
HENERD HUIMENG

Se invité a todas las personas colegiadas y trabajadoras y trabajadores sociales
a participar haciendo difusion de la pancarta, visibilizando y reforzando nuestra
profesion.

PARTICIPACION DEL LEGIO EN EL MITE DE LA CARRERA PROFESIONAL Y
ASCENSO AL GRADO., COMPLEJO ASISTENCIAL UNIVERSITARIO DE LEON

En cumplimiento de lo establecido por el Decreto
’l, Complejo Asistencial 43/2009 de 2 de Julio (B. O. C. Y L. 3.07.09) por el
S W B universitario de Ledn que se regula la carrera profesional del personal
estatutario de los Centros e Instituciones Sanitarias
del Servicio de Salud de Castilla y Ledn, ensu articulo 9.3, relativo a los drganos de
evaluacion en la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn, el Colegio ha
designado a dos profesionales colegiadas (titular y suplente) para formar parte
de los Comités Especificos que evaluaran los créditos curriculares y comprobaran
el cumplimiento delos requisitos establecidos para obtener el reconocimiento
del grado III decarrera profesional, asi como aquellas funciones que puedan
ser encomendadas por la Comisién Central, correspondientes a distintas
Especialidades.

La Presidenta, Mar Gonzalez ha representado al Colegio en todas las reuniones
convocadas a lo largo del afio 2021 por este Comité.

EL COLEGIO COMO MIEMBRO DE LA ASOCIACION COLEGIOS PROFESIONALES
DE LEON (COLPROLEON)

La “Asociacién de Colegios Profesionales de Ledn”, se crea como dérgano sin
vinculacion politica alguna, de indole no lucrativa y caracter profesional e
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interdisciplinar, en muy diferentes ambitos sociales,y que pretende ser un punto
de visualizacion de los problemas que afectan al territorio de la provincia de
Ledn.

El caracter es asi mismo participativo, y abierto a toda
iniciativa que pueda significar directamente progreso para
Ledn. Su creacidn debe interpretarse como una sefal de la
preocupacién que sienten por estos temas de desarrollo,
como agentes sociales, que no quieren actuar desligados,
para empujar todos juntos, integrando el talento y buscando
interaccionar.
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Ademas del emblema de identificacion, la Asociacion dispone de una pagina
Web https://colproleon.es/ y perfil en varias redes sociales (Facebook, Twitter,
LinkedIn y YouTube)

La asociacion estd actualmente compuesta por 24 colegios, entre los que se
encuentra nuestro Colegio, segun acuerdo adoptado en la Asamblea del 22 de
mayo de 2018.

A lo largo del afio 2021 el Colegio participa como miembro de COLPROLEON,
representado por la Presidenta, Mar Gonzalez, la Vicepresidenta, Noelia
Martinez, y la Secretaria Virginia Lopez, en la mayor parte de los actos
organizados por la Asociacidon; haciendo igualmente participes de las
actividades en formato abierto a todas las personas colegiadas.

Entre los eventos mas destacables organizados por la Asociacidn, al objeto de
dar visibilidad a la asociacién y a los Colegios Profesionales que la forman, la
organizacién de una campana publicitaria en el programa Magazine de 8TV
Ledn, en formato de entrevista, en el que cada semana acudia un colegio
miembro a hablar de las labores que realiza, dando visibilidad a la funcion de
los Colegios profesionales a la sociedad.

A este respecto, destacar la participacion de la Vicepresidenta del Colegio,
Noelia Martinez, en el espacio de la 8TV que tuvo lugar el viernes 12 de marzo,
con motivo de la conmemoracion del Dia Mundial del Trabajo Social.

Con su intervencidn, se acercod un poco mas la profesion de las trabajadoras y
trabajadores sociales, asi como las labores que desde el Colegio se llevan a
cabo, tanto dirigidas a las personas colegiadas como a la sociedad.

Puedes visualizar de nuevo esta colaboracion en este enlace.

También se asistié el 25 de marzo a la convocatoria de Asamblea General
Ordinaria, con el siguiente orden del dia:

1. Informe de Presidencia

2. Informe de Secretaria
e Aprobacion Memoria ejercicio 2020
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3. Informe de Tesoreria e Intervencion
e Aprobacion Balance ejercicio 2020
e Aprobacion del Presupuesto para 2021
¢ Propuesta de cuota para ejercicio 2021
4. Propuesta de actuaciones para el ejercicio 2021
5. Plan Estratégico Provincial
6. Ruegos y preguntas
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Todos los puntos son aprobados, adoptando el acuerdo de mantener la cuota
de 200 € anuales para el afio 2021.

Puedes consultar y seguir toda la informacion y actividades de Colproleon, notas de
prensa, cursos, jornadas, eventos, etc. en estosenlaces: Web Facebook Twitter

yd

COLABORACION DEL COLEGIO CON LA UNIVERSIDAD DE LEON

La Universidad de Ledn, desde el Vicerrectorado de Responsabilidad Social,
Cultura y Deportes, el Vicerrectorado del Campus de Ponferrada, y la
Defensoria de la Comunidad Universitaria, en colaboracion con Ia
Subdelegacion del Gobierno en Ledn, invitd al Colegio a participar en la
organizacién de la jornada "Género y Violencia. La Voz de la Experiencia
Profesional", que se celebro los dias 16 y 17 de noviembre.

Desde el Colegio se propuso y se puso en valor el interés de la participacién en
las Mesas de la Jornada de profesionales del Trabajo Social de las diferentes
entidades locales haciendo una exposicion de la intervencidn en este ambito.

PON CONMEMORATIVO DE LA ONCE POR EL 40 ANIVERSARIO DE L LEGI
PROFESIONALES DE TRABAJO SOCTAL

En noviembre de 2021 salid a la venta

SERIE A% p -
I n¥l| 000 W & O E:E ‘T el cupon conmemorativo de la ONCE por
_mn,ﬁﬂr: B 10 aios de los 150e el 40 aniversario de los colegios
PRl Coicgios Oficiles profesionales de Trabajo Social, que se
Eﬁﬂﬂuﬂﬂﬂgﬁﬁg [_',.'-UTFL’;I;::{Jl 3 Social conmemora el préximo afio 2022.
22 NOV. 21 :
HOHCE R El sorteo tuvo lugar el 22 de noviembre,

||“""|||”"||]||"”"””||” Yy el Colegic_) de Leodn adquirjo_ un cupon
B , representativo de esta efemeride.

COLABORACION DEL COLEGIO EN PROYECTOS DE COOPERACION AL DESARROLLO
TENIBLE Y/O MEJORA DE LA NDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS DE
TROS PAISES.

El Colegio destina el 0,7% de su presupuesto a colaboracién en Proyectos de
Cooperacion al Desarrollo Sostenible y/o mejora de las condiciones de
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vida de las personas de otros paises.

En este sentido, se abre la convocatoria 2021, con una dotacion econdmica de
mil euros (1.000€), para que las entidades interesadas puedan presentar
Proyectos de Cooperacion al Desarrollo Sostenible y/o mejora de las
condiciones de vida de las personas de otros paises.

Si bien desde el Colegio se realiza la difusién entre las
entidades sociales, se solicita la colaboraciéon de las personas
colegiadas de nuestra profesion con vinculacién, bien
profesional o personal, en este ambito, para que se hagan eco
de la convocatoria.

En el afo 2021 se presentaron dos proyectos a la convocatoria en tiempo y
forma, que se corresponden con la siguiente denominacién y entidades:

e Proyecto “Mejora del acceso a los Derechos Humanos y libertades
fundamentales de las personas con enfermedad mental, a través de una
adecuada atencidon en salud con terapias de agricultura ecoldgica y el
refuerzo de su autonomia econdmica mediante la reinsercion social y el
incremento de oportunidades de acceso a un empleo digno”, presentado
y desarrollado por Juan Ciudad ONGD (JCONGD) en el pais Bolivia.

e Proyecto “Promocién del ODS4: Educacion de Calidad, para la infancia y
juventud en El Salvador, fomentando la educacién equitativa y las
oportunidades de aprendizaje”, presentado y desarrollado por SED
(Solidaridad - Educacion - Desarrollo).

Revisados los contenidos de ambos proyectos, la Junta de Gobierno del Colegio
acuerda destinar el 0,7% del presupuesto del Colegio de los afios 2020 y 2021
al Proyecto presentado por la entidad Juan Ciudad ONGD (JCONGD).

Atendiendo al presupuesto presentado en el proyecto, concretamente la
aportacion sera destinada a facilitar la intervencién del profesional terapeuta
en: - Capacitaciéon al personal de terapia ocupacional - Evaluacion de los
avances en las destrezas personales.

Toda la informacion se encuentra recogida en la web del Colegio Convocatoria 0,7 2021

IMPULSO A LA VISIBILIZACION DEL COLEGIO Y DE LA PROFESION

La visibilidad e imagen del Colegio, de la profesidn de los y las trabajadoras
sociales es un objetivo transversal que se trabaja con esmero y cuidado en
todas las intervenciones y actos de la organizacién.

En este afo desde la Junta de Gobierno se ha dado continuidad a la
visualizaciéon de la profesién tanto a través de la organizacién colegial, las
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redes sociales y cuantos medios ha tenido a disposicion y alcance el Colegio.

En esta linea de trabajo, el Colegio participé en la publicacién especial editada
por el Diario de Ledn con motivo del 115 aniversario.

40

Desde el Colegio de Trabajo Social de Ledn felicitamos al Diario de Ledn por
el 115 aniversario de su fundacién, resaltando la importancia que el
Periodismo tiene para el Trabajo Social haciéndose eco de lo que ocurre en la
sociedad, y asumiendo con ello, una gran responsabilidad de lo transmitido a
la comunidad.

Esta vinculacion adquiere una mayor relevancia para nuestra profesion
cuando se abordan temas relacionados con el Trabajo Social, especialmente
cuando ayuda a romper con los topicos y prejuicios que existen ante
determinadas situaciones de
intervencién profesional.

DESTINTAS
FORMAS DE
VERLEGH

i Tk i oty

Abogamos por que el decano de la
prensa leonesa mantenga el
compromiso social asumido a lo
largo de estos 115 afos, vy
prosiguiendo con el rigor
periodistico que le caracteriza,
colabore y nos acompafie en esta
tarea.

En esta misma linea de trabajo se
incluye la intervencion el 12 de marzo del Colegio, a través de |Ia
Vicepresidenta Noelia Martinez, en el Magazine de la 8TV, emision en directo a
las 16:30h.

COLABORACION DEL COLEGIO CON OTRAS ENTIDADES

Desde el Colegio se ha ofrecido a lo largo de 2021 maxima i
difusion de programas y actividades organizadas por e
diferentes entidades: Accem, Asociacidon contra el cancer, !}, \
Asociacion Alzheimer Ledn, Cruz Roja, Federacion de \

Asociaciones para la prevencién del maltrato infantil, .
Fundaciéon Mas que ideas, etc., especialmente con motivo del 7 b
Covid19. & .:{_

e .
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| 2.4.3. AREA DE RELACION CON LAS COLEGIADAS Y COLEGIADOS |

RECURSO DE REPOSICION PRESENTADO A LA NVOCATORIA DE LA BOLSA DE
TRABAJADOR/A IAL CONVOCADO POR LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON a1

En relacion a la convocatoria publicada el 9 de marzo de 2021 del proceso
selectivo para la constitucion de la bolsa de empleo temporal del Cuerpo de
Técnicos y Diplomados Especialistas (Asistentes Sociales y Diplomados en
Trabajo Social) de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn, y
estimando desde el Colegio la demanda de algunas personas colegiadas, asi
como la dimensiéon autondmica de esta tematica, solicita al Consejo de
Colegios de Castilla y Ledn que se trabaje de manera conjunta en el asunto.

3 El Consejo asume la demanda, y de manera
paralela y con el objetivo de ampliar la
visibilizacion del tema en la administracién, el
Colegio presenta a la par que el Consejo,
Recurso de Reposicion a las Bases de la
convocatoria, solicitando sea contemplando en
el Baremo de Méritos, los servicios prestados en la
Administracién Local, en entidades privadas en la categoria de Trabajador/a Social,
tal como recogen de forma mayoritaria las convocatorias de plazas de esta
categoria en las diferentes administraciones publicas, y en todo caso, en todas las
modalidades de contratacion efectuadas por la administracion.

Recibida la desestimacién del Recurso en ambas organizaciones colegiales,
desde el Consejo Autondmico se da continuidad a esta linea de trabajo
aportando asesoramiento juridico especializado para que las personas
colegiadas interesadas en el proceso pudieran continuar con las acciones que
consideraran mas adecuadas.

De modo paralelo, a lo largo de todo el afio desde el Consejo Autondmico se
venido apoyando la demanda con escritos a los érganos responsables, y desde
el Colegio se ha mantenido puntualmente informadas a todas las personas
colegiadas de las actuaciones llevadas a cabo.

APLICACION DE LA DESESCALADA DE LA PANDEMIA POR COVID19 EN EL COLEGIO

Durante el confinamiento y el estado de alarma, el Colegio continud ofreciendo
sus servicios en el horario habitual, atendiendo exclusivamente en la
modalidad telefonica y telematica através del correo leon@cgtrabajosocial.es o en
el teléfono 675 099 433.

Una vez finalizadas por el Gobierno las prorrogas del estado de alarma e
iniciado el Plan de desescalada de la pandemia, el 10 de mayo el Colegio

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢+ 24002 Leon ¢ TelyFax: 987 247 752 + leon@trabajosociacyl.orq www.trabajosocialleon.org

Trabajo Social - Le6n. Lo Social a Debate “=* @ColegioTSLeon


mailto:leon@trabajosociacyl.org
http://www.trabajosocialleon.org/
mailto:leon@cgtrabajosocial.es

Memoria de actividades 2021 ]
Colegio Oficial de Trabajo Social de Ledn

vuelve a su horario habitual de atencién directa, sin bajar la guardia y
manteniendo las medidas de seguridad y proteccién frente al Covid19.

m X _ Horario de atencidn al piblico del Colegio de Leén:
sy
» a ﬂ ﬁ

De lunes a viernes por la manana de 10:00h a 13:00h;
lunes y jueves también por la tarde de 16:00h a 20:00h

SUGERENCIAS Y
APORTACIONES

El 2 de abril de 2020, tras el acuerdo del Gobierno con las Comunidades
Auténomasde la id ici i i
los Servicios Sociales y las diferentes necesidades que estaban surgiendo en la
situacién de emergencia sanitaria y social, desde el Colegio Oficial de Trabajo
Social de Ledén fue creado un espacio de sugerencias y aportaciones llamado
Buzon COVID-19 en el que los y las trabajadoras sociales pudieran hacer llegar
diferentes dificultades, incidencias, reclamaciones, sugerencias o felicitaciones
que se han encontrado en losservicios de Administraciones o Entidades que
ofrecen cobertura a diferentes sectores poblacionales (personas mayores,
menores, mujeres, personas dependientes, con discapacidad, refugiadas,
personas sin hogar, Servicios Sociales, Sanidad, Educacion, vivienda, justicia...) o
cualquier otro colectivo que en estos dias puedan ser mas vulnerables.

Wi
El buzdén covid19 del Colegio permanecid activo en I R
la web hasta el 9 de mayo de 2021, y en él se “'_.. ‘h-’il

recogieron 8 sugerencias que fueron tramitadas a

los drganos competentes. BUZON COVID-19 PARA
PROFESIONALES DEL TRABAJO SOCIAL

El objetivo principal de este espacio fue canalizar la informacién recibida,desde
la organizacion profesional al organo responsable de cada Entidad,
Administracion, Area, o Departamento correspondiente, siempre desde un
enfoque de mejora del servicio a la ciudadania.

EL COLEGIO, EN COLABQRACIéN CON EL CONSEJO AUT’ON(’)MICO
CONTRIBUYE A LA APLICACION DE LA ESTRATEGIA DE VACUNACION FRENTE
AL COVID1

El Colegio y el Consejo Autondmico colaboran, con la Consejeria de Sanidad en
la organizacidn de la vacunacion contra el COVID-19, aplicando la Estrategia de
vacunacién frente a COVID-19 en Espaia, de fecha 18 de diciembre de 2020,
gue establece la priorizacidn por grupos para la vacunacion.
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El 15 de enero de 2021 el Consejo Autonédmico fue convocado por la Direccidn
General de Salud Publica de la Junta de Castilla y Ledn, junto con Colegios
Profesionales de otras disciplinas, para participar en una reunién sobre la
organizacion de la administracién de la vacuna a profesionales sanitarios de la
sanidad publica y los profesionales que estan en primera linea frente al
CoviD19.

Consideraron la idoneidad de los Colegios para llegar

a todos los profesionales, tanto del ambito publico

como privado, que, de manera voluntaria vy ) ;
responsable, puedan y estén interesados en que les MJ
sea administrada la vacuna. Para ello requieren a los -
Colegios que estén interesados en colaborar, que remitan con urgencia los
datos de dichos profesionales.

Desde el Consejo, con el fin de agilizar el proceso y facilitar la labor tanto a los
Colegios como a las personas colegiadas, se elaboré un formulario con los
datos solicitados, para que, a través de los Colegios, las personas interesadas
los cumplimenten y autoricen al envio de los mismos desde el Consejo a la
Direccion General de Salud Publica.

Desde el Colegio se hizo difusién de la informacidn facilitada para la inscripcion
en el formulario correspondiente en tiempo y forma.

Si bien en un principio la informacidn facilitada fue que la continuidad en esta
gestién correria a cargo del 6rgano competente que designara la Consejeria de
Sanidad, quien se pondria directamente en contacto con el/la profesional,
finalmente la gestidon se descentralizé en las Areas de Salud territoriales, y la
colaboracién de los Colegios provinciales fue relevante.

A este nivel, el Colegio de Ledn trabajé de manera estrecha y coordinada con
las dos Areas de Salud de nuestra provincia, Ledn y Bierzo, en el proceso de
vacunacion de todas las dosis administradas, agilizando y favoreciendo las
pautas e inoculacién de las dosis a las personas colegiadas interesadas.

PRESENTACION DEL COLEGIO AL ALUMNADO DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE
TRABAJO SOCIAL DE LEON “N° $° DEL CAMINO”

Dando continuidad vy publicidad al Proyecto de
Precolegiacion, y con el objetivo de fomentar la
implicacion y participacion de los y las futuras
profesionales en la estructura colegial, el 13 de abril el
Colegio lleva a cabo la presentacion de la organizacion
profesional y de todas las actividades que desarrolla,
entre el alumnado de los cursos 3° y 40 del Grado en la
Escuela Universitaria de Trabajo Social de Ledn.
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Participan también en el acto dos alumnas que estan cursando 4° del Grado en
Trabajo Social en la UNED.

Entre otras cuestiones, se hace especial referencia a la iniciativa de la
convocatoria por parte del Colegio del Premio a la Memoria Fin de
Grado, en su primera edicion. Se informa detalladamente del Proyecto y de los 44
plazos de presentacion, animando a la participacion, en mayor medida al
alumnado del 4° curso.

Se realiza la presentacién en el Aula Magna de la Escuela, y llevan a cabo la
presentacion la Secretaria de la Junta de Gobierno, Virginia Lépez y la Vocal
Alba Garcia, acompafiadas por la gerente del Colegio. Asisten 18 alumnas/os
acompafados por su tutora, Elisa Presa.

A continuacién, tiene lugar una tutoria grupal sobre orientacion laboral,
impartida por la expresidenta del Colegio, Estefania Santos, incidiendo y
poniendo en valor el apoyo que supone la colegiacion y la organizacién
profesional, aportando informacion y formacidn integral que pueda ayudar a
mejorar la empleabilidad, promover la carrera profesional y facilitar la
incorporacién al mercado laboral de las nuevas egresadas/os.

El Colegio hace entrega al alumnado participante de un detalle.

CONVOCATORIA DEL PREMIO A LA MEMORIA FIN DE GRADO DEL CURSO
ACADEMICO 2020-2021.

La convocatoria del Premio a la mejor Memoria Fin de Grado (en adelante MFG)
nace del interés por parte de la Junta Directiva del Colegio
Oficial de Trabajadores Sociales de Ledn en impulsar

la participacion del alumnado del ultimo curso del

Grado en Trabajo Social de las Universidades [} mmn
espafolas, asi como fomentar e incentivar la 1* edici6i
realizacion de la MFG de calidad, que aporte a curso 2020 -2021

nuestra profesion rigor cientifico.

Otro de los fines de del Premio, es dar visibilidad y notoriedad a las MFG del
alumnado y futuros profesionales del Trabajo social, que, sin duda, contribuyen
al desarrollo de conocimientos tedricos propios de nuestra profesion.

La convocatoria esta dotada con la entrega de dos premios con la siguiente
asignacion:

B 1° Premio: Publicaciéon de la Memoria Fin de Grado en formato de libro
electronico, o en cualquiera de los posibles formatos de edicién electroénica.
Colegiacion gratuita en el Colegio Oficial de Trabajo Social de Ledn durante

Avda. Padre Isla, 54 - 3°A ¢+ 24002 Leon ¢ TelyFax: 987 247 752 + leon@trabajosociacyl.orq www.trabajosocialleon.org

Trabajo Social - Le6n. Lo Social a Debate “=* @ColegioTSLeon


mailto:leon@trabajosociacyl.org
http://www.trabajosocialleon.org/

i A,

Memoria de actividades 2021
Colegio Oficial de Trabajo Social de Leon v

LA

- i
L, 19

un periodo de dos afos (desde el dia siguiente a la fecha de publicacién del
fallo del jurado). Certificado del 1° Premio a la MFG del curso 2020/21 de la
convocatoria del COTSLE.

B 20 Premio: Colegiacion gratuita en el Colegio Oficial de Trabajo Social de
Le6n durante un periodo de un afio (desde el dia siguiente a la fecha de 45
publicacion del fallo del jurado). Certificado del 2° Premio a la MFG del
curso 2020/21 de la convocatoria del COTSLE

Desde el Colegio se abrid la convocatoria de la primera Edicidon del Premio a la
mejor Memoria Fin de Grado, dirigida al alumnado del ultimo curso del Grado
en Trabajo Social de las Universidades espafiolas, publicando las Bases en la
web, haciendo difusidn de la misma entre los y las futuras egresadas, las
personas colegiadas, etc, permaneciendo abierta para la participacién desde el
1 de junio hasta el 30 de septiembre de 2021.

Se presentd a la convocatoria en tiempo y forma, la MFG titulada “LA
FAMILIA MONOPARENTAL EN LA PROVINCIA DE LEON: NUEVOS RETOS
Y OPORTUNIDADES"”, autoria de D@ Angélica Cosmen Gonzalez.

La Junta de Gobierno del Colegio, valorando los criterios generales de la
convocatoria, acuerda otorgar el Primer premio de la edicién 2021 a la autora
del trabajo, la colegiada D@ Angélica Cosmen Gonzalez.

Con el fin de afianzar los objetivos de este proyecto, el Colegio dara
continuidad a las convocatorias.

Toda la informacion sobre la convocatoria estd en este enlace.

CONMEMORACION DEL DIA MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL 2021

Las limitaciones de reunion que en 2021 seguimos sufriendo con motivo del
covid19 no fueron Obice para que desde el Colegio pudiéramos celebrar esta
festividad a través de la SEMANA DEL TRABAJO SOCIAL, adoptando todas las
medidas de seguridad y aplicando las oportunidades que nos brindan las
nuevas tecnologias.

Desde el Colegio, el 15 de marzo se dio inicio a la conmemoracién del DIA
MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL 2021 con la celebracidon online del ACTO DE
RECONOCIMIENTO POR SU LABOR PROFESIONAL a las personas colegiadas
gue se tiene constancia de su jubilacién en este ultimo afno.

Afloramos la celebracién de la Cena de la profesion, la calidez del encuentro
cercano con las y los profesionales; no obstante, las personas homenajeadas
recibieron por correo postal el diploma de agradecimiento por su labor
profesional y un emotivo recuerdo grabado: Siempre Trabajo Social.
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Integramos en este mismo Acto la accidon conjunta iniciada por el Consejo
General con todos los Colegios, para identificar a la persona que en este ano
2021 es la colegiada mas antigua en todo el territorio, poniendo en valor su
contribucién y compromiso con la profesién.

Por parte del Colegio de Ledn se envié como candidata a la
Colegiada emérital con mas antigiedad en el Colegio,
NATIVIDAD GUTIERREZ PRIETO, Trabajadora Social vy
Directora del Centro de Dia Ledn I (Gerencia de Servicios
Sociales), que recibi6 también en este dia el
reconocimiento del Colegio.

46

En el acto se le hizo entrega, en nombre y representacion
del Consejo General, del pin de la profesién y el Diploma.

Esta actividad estuvo amenizada por la presentacion del
libro "El Arte del Trabajo Social” Iconografia de Oscar Cebolla bueno. Entre
todas las personas asistentes al acto tuvo lugar el sorteo de un ejemplar de
este Libro.

Este documento forma parte del fondo documental prestable del Colegio y se
encuentra a disposicion de las personas colegiadas en la Biblioteca.

Continuando con el programa de la SEMANA DEL TRABAJO SOCIAL, y en el
marco de colaboracidn que existe con la Escuela Universitaria de Trabajo Social
de Ledn, desde ambas entidades dimos continuidad a las actividades de esta
conmemoracion, y el 16 de marzo de 2021 celebramos el DIA MUNDIAL
DEL TRABAJO SOCIAL.

Desde la FITS se han desarrollado ya los proximos temas de la Agenda Global,
como una estrategia para avanzar en el enfoque y el impacto de la profesidon en
la préoxima década. El objetivo es construir y disefar todos/as juntos/as
sociedades mas prosperas y sostenibles, dando mayor voz y participacion a los
colectivos mas invisibilizados.

El primer tema de la Agenda para el periodo 2020 - 2022 se lanza bajo el
titulo “Ubuntu: Fortaleciendo la solidaridad social y la conectividad
global”, y se basa en el lema popularizado por Nelson Mandela “Ubuntu”, que
significa "Yo soy, porque nosotros somos".

El Colegio Oficial de Trabajo Social de Ledn y la
Escuela Universitaria de Trabajo Social de Ledn
invita a todas las personas colegiadas, trabajadoras
y trabajadores sociales, estudiantes y otras
disciplinas relacionadas con los Servicios Sociales,
a los actos de conmemoracién con motivo del DIA
MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL 2021, que tuvieron

ks
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lugar en la modalidad online y que fueron los siguientes:

MARTES 16 DE MARZO DE 2021: Videoconferencia Magistral: "EL INGRESO
MINIMO VITAL. PRESTACION NO CONTRIBUTIVA DEL SISTEMA DE LA
SEGURIDAD SOCIAL"” impartida por Da J. Margarita Santos
Martinez, Directora provincial del Instituto Nacional de la Seguridad Social 47
(INSS) en Ledn, y D. Teodoro Castafieda Martinez, Jefe de la Seccion de
Ingreso Minimo Vital (IMV).

MIERCOLES 17 DE MARZO DE 2021: Videoconferencia Magistral: "COMBATIR
LA SOLEDAD DE LOS MAYORES EN TIEMPOS DE PANDEMIA: SENDA UN
PROYECTO INNOVADOR” impartida por la Dra.D2@ Begofa Lbépez
Gonzalez, Dra. en Sociologia y Responsable del Observatorio Social de
Servicios Sociales del Principado de Asturias.

Las representantes del Colegio y la Escuela, en nombre de ambas enfidades
agradecieron a todas las personas asistentes su presencia en los actos de
conmemoraciéon del DIA MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL.

Puedes visualizar los actos del Dia Mundial del Trabajo Social 2021 en este enlace.

ASAMBLEAS GENERALES DEL COLEGIO

El 26 de mayo de 2021, tuvo lugar la celebraciéon de la Asamblea General
Ordinaria del Colegio. Dada la situacién derivada de la COVID- 19, se
celebrd en la modalidad online presencial, a través de la plataformaZOOM.

. ; CONVOCATORIA
Los puntos tratados segun el orden del dia fueron: ASAMBLEA GENERAL

1. Lectura y aprobacion, si procede, del Acta de la
Asamblea General Ordinaria anterior.

2. Lectura y aprobacién, si procede, de la R e
Memoria de actividades del afio 2020. A || ST 1 A

3. Lectura y aprobacidn, si procede, del Estado de cuentas del afo 2020.

4. Ruegos y Preguntas.

El Acta se aprueba por mayoria, ocho votos a favor y una abstencién, y la
Memoria de Actividades y el Estado de cuentas del afo 2020 son aprobados por
unanimidad.

El 21 de diciembre tiene lugar la Asamblea General Ordinaria del Colegio,
gue se celebra en la modalidad presencial en el Salén del Hotel Conde Luna de
Leon.

Los puntos tratados segun el orden del dia fueron:
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1. Lectura y aprobacidn, si procede, del Acta de la Asamblea Ordinaria
anterior.

2. Lectura y aprobacion, si procede, de la prorroga del Programa de Trabajo
del ano 2021 para el afio 2022, con motivo de la convocatoria de elecciones
en el segundo trimestre del afno 2022.

3. Lectura y aprobacion, si procede, de la prérroga del Presupuesto del afio 48
2021 para el ano 2022, con motivo de la convocatoria de elecciones en el
segundo trimestre del afio 2022.

. Aprobacidn, si procede, del Codigo de buen gobierno del Colegio de Ledn.

. Acto de entrega del Primer premio de la convocatoria del Colegio de
Trabajo Social de Ledn a la mejor Memoria Fin de Grado del curso
académico 2020-2021.

6. Eleccion de Delegadas/os por el Colegio de Ledn, en el Consejo de Colegios

Profesionales de Diplomados en Trabajo Social y AA SS de Castilla y Ledn.

7. Ruegos y Preguntas.

) N

Todos los puntos del orden del dia sometidos a votacién son aprobados por
unanimidad.

Se lleva a cabo la entrega del Primer premio de la convocatoria del Colegio de
Trabajo Social de Ledén a la mejor Memoria Fin de Grado del curso académico
2020-2021, que ha recaido en la colegiada M@ Angélica Cosmen Gonzalez con
el TFG titulado ““LA FAMILIA MONOPARENTAL EN LA PROVINCIA DE

LEON: nuevos retos y oportunidades”.

Se hace la eleccion de las diez personas ostentaran el cargo de delegadas por
el Colegio de Ledn en la Asamblea del Consejo de Colegios de Trabajo Social de
Castilla y Ledn para los afios 2022 y 2023.

ACTO DE ENTREGA DEL PREMIO A LA MEMORIA FIN DE GRADO DEL CURSO
ACADEMICO 2020-2021.

Como punto del orden del dia de la de la
Asamblea General ordinaria celebrada el 21 de
diciembre de 2021, y atendiendo a las bases
de la convocatoria, figuraba el Acto solemne
de la entrega del Premio a la Memoria Fin de
Grado del curso académico 2020-2021.

La Presidenta del Colegio hizo entrega de la
dotacién correspondiente al 1°© Premio a D2
Angélica Cosmen Gonzalez, por la Memoria
Fin de Grado titulada "LA FAMILIA
MONOPARENTAL EN LA PROVINCIA DE LEON: NUEVOS RETOS Y
OPORTUNIDADES".
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ACTO DE SALUDO Y BIENVENIDA A LAS PERSONAS COLEGIADAS EN EL 2021

A continuacién de la Mencion de Plata tuvo lugar el Acto de saludo y
bienvenida a las personas colegiadas en el 2020.

Desde el Colegio se da continuidad a esta iniciativa intergeneracional para
ofrecer la oportunidad a las y los profesionales de conocerse, aprender,
complementarse ydisfrutar juntas de forma reciproca

Los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio les hicieron entrega del
diploma de bienvenida y de la taza profesional con el logo #TU COLEGIO
CONTIGO a las siguientes companeras:

Esther Lozano Nieto
Natalia Blanco Arredondo
Marta Conde Serrano
Veronica Costa Machado
Montserrat Gonzalez de la Fuente
Rubén Sanchez Triviiio
Soraya Gonzalez Alvarez
Nuria Miguel Revilla
Moisés Nuiez Castro
Gloria Prieto Rodriguez
Alfredo Villayandre Martinez
Marta Castro Lindoso
Nieves Diaz Fernandez
Teresa Sanjuan Gamero
M2 Montserrat Vega Vega
Sonia Guitian Pinilla
Alejandra Garcia Fernandez

ENTREGA DE LA MENCION DE PLATA POR LOS 25 ANOS DE COLEGIACION

El 21 de diciembre, una vez finalizada la
Asamblea General Ordinaria, tuvo lugar el
Acto de conmemoracion y entrega de la
MENCION DE PLATA a laspersonas colegiadas
gue cumplen 25 anos de colegiacion en el
Colegio de Leén 1987 - 2021.

Al igual que a las homenajeadas de otros actos anejos, los miembros de la
Junta de Gobierno del Colegio hicieron entrega del diploma y el maletin a
las siguientes compaferas:

Teresa Bajo Marcos, M2 Victoria Gonzalez Alvarez y Sonia Prada Alonso
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ACTO DE HOMENAJE A LAS COMPANERAS JUBILADAS EN 2020

El 15 de marzo se dio inicio a las actividades de conmemoracion del DIA
MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL 2021 con la celebracién online del ACTO DE
RECONOCIMIENTO POR SU LABOR PROFESIONAL a las personas colegiadas
que se tiene constancia de su jubilacién en este ultimo ano. 50

La Presidenta, M@ del Mar Gonzalez, en nombre de la Junta de Gobierno y de
los y las colegiadas agradece a todas las personas asistentes su presencia en
esteacto, y anima a las y los profesionales a dar continuidad a esta tradicion,
gue favorece la proyeccién y la visibilidad de la profesién del Trabajo Social.

Teniendo en cuenta la modalidad online del acto, los
detalles que se entregan a las personas homenajeadas,
diploma de agradecimiento por sulabor profesional y un
emotivo recuerdo grabado: Siempre Trabajo Social,
fueron entregados via correo postal a las siguientes
compaferas:

Ma TERESA CANTORAL DiEZz
JUANA CORUJO GONZALEZ

JUAN JOSE FERNANDEZ MELCON
ESPERANZA GARCIA LOPEZ

Ma ENZINA GUTIERREZ IBAN

Ma CONSUELO RODRIGUEZ GORDO

INMEMORIAN POR LAS PERSONA LEGIADAS FALLECIDA

El 21 de diciembre, en la Asamblea General Ordinaria, tuvolugar el
Acto “Espacio In Memoriam”, como reconocimiento a las
personas colegiadas fallecidas a lo largo del afio. Se guardd un
minuto de silencio en sefial de agradecimiento yemotivo recuerdo.

REUNIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL COLEGIO CON LAS Y LOS
PROFESIONALES DE TRABA IAL

A lo largo del afio la Junta de Gobierno del Colegio ha mantenido
reuniones con todas las Trabajadoras y Trabajadores Sociales que lo
han solicitado, interesandose por sus planteamientos, dando respuesta
a consultas, y poniendo a disposicion de los mismos los recursos y
herramientas con lasque cuenta el Colegio.

Por otra parte, el Colegio ha actuado de medio de difusién de las demandas de
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las personas colegiadas que han solicitado colaboracién, para la transmisién
entre las personas colegiadas.

EL COLEGIO APOYA LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA EN TRABA
SOCIAL »

El Colegio mantiene un compromiso constante hacia la actividad investigadora en Trabajo
Social, por lo que atiende, apoya y difunde -en la medida de sus posibilidades- las
solicitudes de colaboracion dirigidas a la organizacion profesional, a las personas
colegiadas, bien para la elaboracion de Tesis, Trabajos Fin de Grado, y otras
investigaciones que puedan resultar de interés para la profesion.

APLICACION DE LA NORMATIVA SOBRE PROTECCION DE DATOS EN EL
COLEGIO DE TRABAJO SOCIAL DE LEON

Desde el Colegio y en colaboracién con RB Soluciones, se han adoptado todos
los protocolos establecidos en la normativa con terceras personas:tratamiento
de datos, categorias, consentimiento, confidencialidad, medidas de proteccién,
ejercicio de derechos, responsabilidades - autoridades y figuras-, etc.

OTRAS ACTUACIONES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS COLEGIADAS

=

Se ha llevado a cabo una mejora en el servicio de correo == Tl
electronico que se proporciona desde el Consejo General a las ""tu_ _E%M‘L“
o 3r

personas colegiadas que deseen tener una cuenta de correo.%'_”
electrénico a través del servidor propio del Consejo General =
(cgtrabajosocial.com). =

Se ha realizado el sello profesional a todas las personas
colegiadas que lo han solicitado en el periodo requerido
para ello, octubre/noviembre 2021.

1 LECH

Se ha dado continuidad a la implantacion del carné

colegial digital, tanto a lasnuevas colegiaciones como a =~ @ q
las personas colegiadas que necesitan renovarlo. Este -
=

formato permite disponer del carnet en el mévil, ya que
contiene un coédigo de verificacidén de validez.

‘, Como cada ano, en el tramite anual de la presentaciénde
IV declaracion de la renta para regularizar nuestra situacion
Aggersoia Tribugam fiscal con la Agencia Tributaria, que tiene lugar entre los
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meses de abril y junio, desde el Colegio se facilita informacién en relacion a la
deduccion de la cuota colegial y se realizan los certificados correspondientes a
todas las personas colegiadas que lo solicitan.

En las fechas navidefias se remitid, junto con la felicitacion, un calendario de
sobremesa a todas las personas colegiadas. 52

Cotegio Ofickal da Trabalo Setiol da Lsgn

» EEdwiaills B Irwbanes Social I in a3Rael

% Los waejores oesens para el 2023

Codegie: Oficial dsl
tmbajn Sacikl - Ledn

Durante el afio 2021 se ha dado continuidad a la cobertura de la e

poliza del Seguro de Responsabilidad Civil Profesional para las ik broker's 88
personas colegiadas, cuyo tomador es el Consejo General a

través de la compafiia MARKEL a un coste de 11 € anuales por MARKEL
colegiada/o. e

SERVICO DE BIBLIOTECA

En cuanto a la ACTUALIZACION DE LA BIBLIOTECA
se han mantenido lassuscripciones a revistas de temas
de interés social y profesional, se ha adquirido
bibliografia de utilidad para la profesién, a peticién de
las personas colegiadas, ademas de otros a criterio de la
Junta de Gobierno del Colegio.

Toda la informacion de los nuevos ejemplares se ha volcado en la base de
datos de la biblioteca, que se visualiza a través de la web, manteniéndola
permanentemente actualizada y ampliando el fondo documental del Colegio.

Se ha dado publicidad entre todas las personas colegiadas de la digitalizacion,
edicion y publicacién de la Revista de Trabajo Social editada por el Consejo
General “Servicios Sociales y Politica Social”, asi como de todos los
documentos y libros de la organizacion profesional.

Toda la bibliografia/documentacion que se recibe via electronica se remite a
todas las personas colegiadas, a la vez que se archiva como fondo documental
del Colegio.

Puedes consultar el fondo documental de la biblioteca del Colegio en este egnlace.
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CONVENIOS DE COLABORACION DEL COLEGIO CON OTRAS ENTIDADES A
FAVOR DE LAS PERSONAS COLEGIADAS

Los Convenios de colaboracion entre el Colegio de Trabajo Social de Ledny las
diferentes entidades con las que se ha conveniado, tienen por objeto aportar
calidad a la carta de servicios ofrecida por el Colegio. 53

La informacion detallada y caracteristicas de los mismos se encuentran a
disposicion de todas las personas colegiadas en la pagina web del Colegio.

Las entidades con las que se tiene en vigor el convenio a 31 de diciembrede
2021 son:

Instituto Superior de Estudios
Sociales y Sociosanitarios

(allly]
Centra
Universitario de
Idiomas Digital
y a Distancia

Centro Universitario de Idiomas
Digital y a Distancia

LABORAL

Laboral kutxa kutxa

Muro - Gabinete Psicosocial m U ro

Ca se l' Caser Residencial

REEIDERCIAL

Msoluciona 1] Sr ll.l C i na

Boyuda a domicilio y seritics ausilianes para empresas

asist P -
Domus Vi DO m U S@

z 1 / '] o
% !M illan Millan Asesores CB
' alsesores

Bienvenido/a al Club Trabajo Social

Brokers88 - Club Affinity
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EL COLEGIO DE TRABAJO SOCIAL DE LEON EN REDES

V4

PAGINA WEB DEL COLEGI

Desde su creacion y puesta en funcionamiento la pagina Web
del Colegio, junto con el correo electrénico, ha sido la 54
herramienta fundamental de comunicacion con las personas

' ﬂ colegiadas.
m&!‘ﬁk‘}' g

' Esta dirigida fundamentalmente a las y los profesionales del
Trabajo Social, y también al publico en general; nos integra en el mundo de las
nuevas tecnologias de la informacién, y nos ofrece un mediode comunicacién
puesto a disposicién de todas las personas colegiadas, pero abierta también a
la ciudadania interesada en conocernos.

Pretende aproximar el trabajo constante en |la mejora de la calidad, las
actividades, la formacién y los servicios que presta el Colegio, asi como
garantizar el control deontoldgico del ejercicio  profesional avalando un
mejor servicio a la sociedad, destinataria final de nuestro apasionante hacer
profesional.

Agradecemos la acogida que la pagina Webe = —

tiene entre las personas colegiadas de .= o T T oL .
nuestro territorio, y valoramos también el ga e

importante porcentaje de personas que nosi i dofea do o

visitan desde otros territorios. g5ty ummm—

Sin duda esta es la parte mas humana de
las nuevas tecnologias; facilitando Ila
proximidad entre las personas, valorando la
inmediatez de este medio de comunicacion,
asi como la imagen que se transmite a
través de la misma. Todo ello nos lleva a sequir trabajando e impulsando y
mejorando estas nuevas herramientas.

REDE TIALES DEL COLEGI

El colegio de Trabajo Social de Ledn cuenta actualmente con dos redes
sociales: Facebook y Twitter. Con ellas podemos llegar de una forma rapida y
sencilla a mas personas, de hecho, a cualquiera que sea seguidora de nuestros
perfiles.
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FACEBOOK DEL COLEGI

f

Esta es la primera red social con la que se estrena el Colegio de Ledn en marzo 55
del afio 2015, bajo el nombre:

Facebook:

_f;.u: ~ Trabajo Social - Ledn. Lo Social a
& S Debate

Para ponernos en contexto, Facebook es una red social gratuita con mas de
2.700 millones de usuarios, la mas popular y grande que existe en la
actualidad. Pensada para conectar personas a lo largo del mundo, compartir
noticias, informacién y contenidos audiovisuales a través del llamado muro de
Facebook, un espacio propio donde se pueden ver las publicaciones realizadas.
Podemos destacar tres botones, que son fundamentales a la hora de
interactuar con nuestra pagina u otras de dicha red social, y son:

o) Me gusta (J Comentar &> Compartir

B Botdn “"Me gusta”: se trata de reacciones rapidas a las publicaciones.

B Botén “Comentar”: para mandar mensajes que seran publicos y que
figuraran en las publicaciones de la pagina, a los que podran
contestar/reaccionar otras personas/paginas.

B Botdn “Compartir”: se trata como la propia palabra indica, de compartir
una publicaciéon en tu propio muro de Facebook, llegando asi a mas
personas.

Asi mismo dentro de Facebook contamos con la aplicacion “Messenger”, que
funciona como un correo electrénico privado de la propia plataforma, a través
del que enviar mensajes instantaneos.
El desglose de algunos datos de esta plataforma a lo largo del ano 2021:

v" Numero total de seguidores:

En la siguiente grafica podemos ver que el Colegio finalizd el afio 2021 con un
total de 596 seguidores.

Iotal do cguidars de ia pAagina

596

v" Numero total de “Me gustas”:
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Del periodo que comprende enero a diciembre de 2021 podemos observar un
total de 579 me gustas.

Total de Me gusta de la pagina

373 56

v" Alcance de las publicaciones:

El alcance de las publicaciones es una estimacién de lo que los usuarios ven las
publicaciones.

Comenzando por el periodo de enero de 2021 a diciembre del mismo afio se
observan alcances mas destacados en fechas como el 14 de febrero con un
alcance de 138, el 14 de marzo con un alcance de 215, el 28 de Julio con un
alcance de 198 y la fecha del 21 de noviembre con un alcance superior a los
que se han mencionado con anterioridad, un total de 1.679.

Queda reflejado en esta grafica:

v Visitas de la pagina:
En cuanto a visitas a la pagina de Facebook durante el afo 2021, el ritmo de
visitas es similar practicamente en todos los meses, no obstante destacar el
mes de marzo, con un mayor numero de visitas.

v Publicaciones destacadas:
A continuacién, se detallan algunas de las publicaciones que han tenido mayor
alcance a lo largo del afio 2021, exponiendo brevemente de qué tratan:
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o En el mes de enero a destacar la publicacién del dia 24 que alcanza a
214 personas, siendo ésta un comunicado que se comparte del
Hospital de Ledn.

o En el mes de febrero y concretamente el dia 14, se comparte la
campafa que realiza el COTSA (Colegio de Trabajo Social de Asturias)
en redes sociales acerca del intrusismo laboral en Trabajo Social y su 57
invisibilizacién como profesidon; en este caso con un alcance de 167
personas.

o En marzo destacamos dos fechas: el dia 4 con un alcance de 352
personas, sobre la campafia de difusion de Trabajo Social
precisamente por ser éste el mes en el que se celebra el dia Mundial
del Trabajo Social. El dia 5 con un alcance de 446 personas podemos
ver la foto del balcén del Colegio de Trabajo Social de Ledn del que
cuelga la pancarta referente al dia 8 de marzo, Dia Internacional de la
Mujer.

o En el mes de abril con un alcance de 200 personas, la publicacion del
dia 23 con el siguiente titular: “Ledn impulsa el gasto de 55.700 euros
en atencién a las personas sin techo”.

o En mayo, el dia 5 con un alcance de 164 personas se comparte la
publicaciéon del Consejo General del Trabajo Social que reivindica la
importancia de recuperar la funcién social que tiene la vivienda para
que deje de ser elemento de exclusidn social.

o En junio el dia 12 y con un alcance de 110 personas, compartimos la
noticia que publica el medio digital Ileén: “Ledn clama contra la
violencia machista”.

o El 29 de Julio con un alcance de 338 personas se publica la siguiente
noticia: “El suicidio es la principal causa de muerte entre |@s jévenes
espanol@s”.

o En agosto, el dia 20 con un alcance de 137 personas hacemos
mencion a la publicacion del Consejo General del Trabajo Social sobre
la incorporacidon por Real Decreto hace 40 afos a la Universidad de los
estudios de Asistentes Sociales.

o En septiembre el dia 8 con un alcance de 127 personas publicamos el
hashtag #STOPLGTBIFOBIA, uniéndonos a la condena que hace el
Consejo General del Trabajo Social a cualquier tipo de agresién
homofoga. Asi mismo el dia 21 y con un alcance de 131 personas,
publicamos con motivo del Dia Mundial del Alzheimer.

o El mes de octubre a destacar la publicacion por el Dia Mundial de la
Salud Mental, que consigue un alcance de 149 personas.

o En el mes de noviembre con un alcance de 172 personas a destacar la
publicacién del dia 9 en la que se comparten los actos
conmemorativos del aniversario de ADAVAS Leodn.

o Finalizamos el ano 2021 con la publicacién en nuestro muro de la
felicitacion que hace el Colegio de Trabajo Social de las fiestas
navidenas y nuestros mejores deseos desde la Junta de Gobierno para
el siguiente ano.

En la siguiente grafica podemos observar, a modo de conclusién, qué tipo de
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publicaciones en nuestro perfil de Facebook (enlaces, fotos o estados/textos),
tienen un mayor o menor alcance:

Rendimiento de les distintos tipos de publicacion basado en el alcance medio y en la interaccion.

Mostrar todas las publicaciones Alcance Clics en publicaciones Reacciones, comentarios y veces que se ha compartido ¢
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Tipo Alcance medio Participacion media

8

Enlace 168 -

2

Foto 69 4

_ 0

Estado 56 2

Twitter:

Esta es la segunda red social del Colegio de Trabajo Social de Ledn, a la que
nos unimos en septiembre de 2018, bajo el nombre:

ColegioTrabajoSocialLeon
@ColegioTSLeon

El Colegio cuenta con mas de 300 mensajes publicados y con 324 seguidores.

Al igual que Facebook, twitter es una red social gratuita con la que nos
podemos comunicar a través de mensajes directos y breves, se puede
compartir enlaces, videos, fotos y textos. Actualmente posee mas de 325
millones de usuarios.

Es importante conocer alguna de las palabras clave con las que funciona esta
plataforma, y son:
B Tweet: Se trata de los mensajes que publicamos en el muro de nuestro
perfil de twitter, pueden ser textos, enlaces, fotos.
B Retweet: Retwittear es el hecho de compartir el tweet de otro
usuario/pagina en nuestro muro.
B Hashtag: se trata de una forma de clasificar los tweets que se publican
y hacer una busqueda y una agrupacion mas sencilla sobre algun tema
en concreto. Para ello es esencial escribir el simbolo # delante de la
palabra/frase indicada.

A continuacién, se muestran los principales botones con los que, de forma
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esencial, funciona dicha red social:

O 3 11 3 9

Te]

u

De izquierda a derecha son los siguientes: botén de comentar, botdén de
retwittear, botdn de Me gusta y el botdn de compartir. Similares a los que
posee Facebook.
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v" Twitter durante el afo 2021:

Analizamos a continuacion los datos del afio 2021, a través del numero de
impresiones que se obtienen por cada dia y en su total mensual. De esta forma
se hace a continuaciéon y por cada mes una breve mencién a los nimeros
obtenidos.

o Comenzamos con el mes de enero de 2021, con un promedio de 53
impresiones por dia que hacen un total de 1.600 impresiones en 31
dias.

o En febrero obtenemos 35 impresiones por dia, con un total de 988
impresiones en esos 28 dias.

o El mes de marzo de 2021, es el mas alto en cuanto a numero de
impresiones, conseguimos una media de 167 por dia y un total de
5.200 impresiones en 31 dias.

o En abril con un promedio de 18 impresiones por dia, hacen un total de
544 impresiones en un periodo de 30 dias.

o En mayo obtenemos una media de 12 impresiones por dia haciendo
un total de 363 impresiones en 31 dias.

o En el mes de junio con una media de 34 impresiones por dia, se
obtiene un total de 1.000 impresiones en 30 dias.

o El mes de Julio presenta un promedio de 6 impresiones por dia, lo que
hacen un total de 198 impresiones al finalizar el periodo de 31 dias.

o En agosto podemos ver una media de 13 impresiones por dia, lo que
suman un total de 418 impresiones durante el periodo de 31 dias.

o En el mes de septiembre con una media de 3 impresiones por dia,
observamos un total de 81 impresiones en el total del mes.

o En octubre se obtiene una media de 1 impresién por dia lo que hacen
un total de 38 impresiones en total durante el mes.

o En noviembre de 2021 se obtiene una media de 3 impresiones por
dia, dando un resultado de 80 impresiones en total.

o Finalizamos con el mes de diciembre de 2021 con una media de 1
impresion por dia, haciendo un total en este mes de 37 impresiones.

Cabe destacar, para finalizar el analisis del afio 2021, el nimero de visitas al
perfil del Colegio, donde cada mes ha habido variaciones, habiendo por tanto
subidas y bajadas. No obstante, fue el mes de marzo de 2021, el mes con
mayor nimero de visitas totales al perfil, en concreto 285.
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2.4.4. AREA DE FORMACION

TUTORIAS DE APOYO A LA PREPARACION DE OPOSICIONES DE TRABAJO SOCIAL

Atendiendo a la convocatoria de plazas de la categoria de 60
Trabajador/a Social en diferentes administraciones -
local, autonémica y general del estado-, partiendo de la
demanda de varias personas colegiadas, y con el objetivo de
apoyar y fomentar el empleo, el Colegio Oficial de Trabajo

- Social de Ledn organizo en el 2021 TUTORIAS de apoyo a
la preparacion de las pruebas de estas plazas.

En el mes de enero el Colegio organizd dos tutorias de apoyo al contenido de la
preparacion del tercer ejercicio de la convocatoria de 2 plazas de Trabajador
Social del Ayuntamiento de Ledn: elaboracion de informe social y de proyecto
individualizado de insercién.

Las tutorias estuvieron impartidas por Trabajadoras Sociales colegiadas con
una amplia experiencia profesional, asi como experiencia docente. Se llevaron
a cabo en la modalidad online a través de la plataforma ZOOM con dos horas y
media de duracion cada una, y en horarios que facilitaran, en la medida de lo
posible, la participacion; se computo una media de asistencia de 11
Trabajadores/as Sociales.

En el mes de abril, y a consecuencia de la convocatoria de Junta de Castilla y
Ledn de 50 plazas para el Cuerpo de Asistentes Sociales/Trabajadores Sociales,
el Colegié organiz6 nuevamente tutorias de apoyo a la preparaciéon de las
mismas.

Observando la buena acogida de esta formacion en la modalidad online,
referida en las evaluaciones del alumnado, se opta por continuar con esta
modalidad, agrupando los contenidos del temario en base a las tematicas y
desarrollando la docencia a través de profesionales con amplia experiencia
profesional y docente en el ambito a tratar, mayoritariamente trabajadoras/es
sociales.

Igualmente, para facilitar la asistencia se buscaron horarios compatibles, del
13 de julio al 14 de diciembre de 2021, desarrollandose un total de 34 tutorias,
con la participacion de una media de alumnado de 16 trabajadoras/es sociales.

Atendiendo al protocolo de formacién del Colegio, al finalizar cada una de las
tutorias se ha enviado una encuesta de satisfaccion sobre la actividad,
resultando en todas ellas una valoracion muy positiva de la organizacion vy
contenidos de las mismas, considerando las tutorias de gran apoyo.
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CURSOS DE IDIOMAS BECADOS DESDE LA UNED PARA PERSONAS
COLEGIADAS

El Consejo General firmd un convenio con el
objeto de desarrollar programas de formacién
de idiomas a través del CUID. Su finalidad es
promover el aprendizaje de las lenguas
espafolas cooficiales e idiomas extranjeros.
Estas ensefianzas se imparten como titulos
propios de la Universidad a través de los
Centros Asociados que colaboran con el CUID.

En el mes de septiembre se informé de las tasas bonificadas para las
personas colegiadas de Trabajo social que se matricularan en el curso
académico de idiomas 2021/22, que ofrece el Centro Universitario de
Idiomas a Distancia de la UNED, tanto en la modalidad semipresencial como
virtual.

Los niveles estan adaptados a los del Marco ComuUn Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCERL) y entre los idiomas se encuentran: inglés,
francés, aleman, italiano, portugués, espafol, catalan, euskera, gallego,
arabe, chino, ruso y japonés.

CONVENIOS DE FORMACION CON DIFERENTES ENTIDADES CON BENEFICIOS
PARA LAS PERSONAS COLEGIADAS

Desde el Colegio se ha dado difusion de los convenios de colaboracion
firmados entre el Consejo Autondomico de Trabajo Social de Castilla y Ledny
diferentes entidades, al objeto de favorecer la formacion de las personas
colegiadas de la comunidad, ofreciendo diferentes bonificaciones en las
tasas de matricula.

Las entidades firmantes son:

¢ Universidad Oberta de Catalunya (UOC) al objeto de facilitar el acceso a
los estudios universitarios oficiales y propios de la UOC ofrece un 10 % de
descuento en la matricula.

¢ Asociacion Profesional de Orientadores/as Sociolaborales AOSLA-Gizalan
un descuento del 9 % en acciones formativas impartidas y CERTIFICADAS
por AOSLA-Gizalan.

e Alta Escuela de Direccion y Administracion de Empresas (EDAE) un
descuento del 10% en el coste del curso "Experto Universitario en
Mediacion Familiar y Resolucion de Conflictos en la Comunidad de Castillay
Ledon" (500h)

Trabajo Social - Ledn. Lo Social a Debate ‘"  @ColegioTSLeon
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DIFUSION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS ORGANIZAS POR ENTIDADES EXTERNAS
A LA ORGANIZACTION PROFESTONAL

Desde el colegio se ha informado puntualmente de multitud de acciones
formativas, tanto directamente através del correo electrénico como a través del
apartado de formacién de Bpagina web del Colegio.

CONVOCATORIA DE BECAS PARA CURSAR FORMACION REGLADA

Desde el Colegio en el afno 2021 se da difusién entre las personas colegiadas
de la convocatoria de Becas del Ministerio de Educacién dirigidas a estudiantes
matriculados en ultimos cursos de Grado o en Master.

| 2.4.5. AREA DE EMPLEO |

»
A ) R

DESARROLLO DE LA OFERTA FORMATIVA DEL COLEGIO

Con anterioridad a la celebracion de las acciones
formativas que ofrece el Colegio, se ha realizado
convocatoria publica para la contratacidon por parte
del Colegio, de personas colegiadas como personal
docente en el desarrollo de las acciones formativas.

NVENIO DE LABORA ION N LA NTA DE CASTILLA Y LEON EN
MATERIA DE VALORACION DE ADOPCIONES Y SEGUIMIENT TIPA

_ Desde el Colegio se ha continuado gestionando el

' o Convenio de colaboracién suscrito entre la
. q‘ ffr':fr'iﬁﬂ%E.ﬂcia'EEGerencia de Servicios Socialesde Castilla y Ledn
3 y el Consejo Autondmico de Colegios de Trabajo

Social de Castilla y Ledn, en materia de
valoraciones de adopcion internacional y seguimientos, y valoraciones de
adopcion nacional (TIPA).

Se ha tramitado el turno de oficio del TIPA con la siguiente casuistica a lo largo
del afio 2021:

v" NO° de informes visados de adopcién internacional: 0
v" NO° de informes visados de seguimiento de adopcién internacional: 19
v" NO° de informes visados de adopcion nacional: 19
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Todo ello hace un total de 38 visados realizados por el Colegio. Los datos
reflejan el importante descenso en la demanda de adopciones intemacionales.

Desde el Colegio se ha gestionado diligentemente, tanto la documentacion
emitida por la Gerencia de Servicios Sociales dirigida a lostécnicos del TIPA,
como la documentacion emitida por estos. Se ha dadotraslado de todas las
sugerencias advertidas por las profesionales del TIPA, utilizando el protocolo
correspondiente, y a través de la representante delturno en Ledn, que a lo largo
de 2021 ha sido la Vocal Beatriz Tejerina.
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CONVOCATORIA DEL TRIBUNAL SUPEROR DE JUSTICIA DE CASTILLA Y LEON PARA
NSTITUIR LISTADOS DE TRABAJADORAS/E JIALES PARA ELEJERCICIO DE

PERITAJE JUDICIAL

La Secretaria Técnica del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn ha
solicitado al Colegio, en cumplimiento del acuerdo de 2 de noviembre de2021
de la Presidencia del citado Tribunal, y a los efectos que dispone el articulo 341
de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, la relacidn oficial de
colegiados o asociados dispuestos a actuar como peritos, a instancia de parte,
en el ambito territorial de esta Comunidad Autonoma, para el ano 2022,
haciendo constar las sedes judiciales en las que éstos pueden intervenir.

Se requiere que los listados se conformen con indicacién
de las circunstancias personales y profesionales
necesarias para su localizacién (domicilio profesional,
direccion postal, teléfono, fax, correo electrdnico, etc.).

A titulo meramente orientativo y con el fin de clarificar
las funciones y compromisos que se adquieren al formar | =
parte de dicho listado, desde el Colegio se remite
informacion sobre la labor a

desarrollar por el perito judicial a todas las personas
colegiadas.

Se remite igualmente el listado de drganos judiciales de Castilla y Ledn donde
se van a elaborar listados, con el fin de que cada persona informe en la
solicitud los lugares donde se compromete a intervenir como perito, formando
parte del listado.

Atendiendo el requerimiento del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn
para que los listados sean remitidos con anterioridad al 22 de enerode 2022, el
Colegio abre un periodo de presentacién de solicitudes. El orden en los listados
se establece atendiendo estrictamente al orden de presentacion de la solicitud
en el Colegio.
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Se recuerda que, una vez remitidos los listados desde el Colegio, la solicitud de
intervencion se hace directamente al profesional desde el 6rgano judicial
correspondiente, cuando este estime oportuna la aportacién al procedimiento.

Por otra parte, al objeto de poder atender las demandas recibidas en el
Colegio, tanto de particulares como de otros odrganos/entidades, de
profesionales dispuestos a realizar labores de PERITAJE SOCIAL, se comunica que
esta misma convocatoria servira de base para conformar los listados para esta
modalidad de ejercicio por cuenta propia de la profesidon, ofreciendo a la
persona colegiada la opcién de participar en una o ambasconvocatorias.
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El protocolo a seguir para atender la demanda recibida en el Colegio se
establecid en remitir al demandante el listado completo de profesionales dispuestos
a actuar como peritos.

4. EL COLEGIO OFICIAL DE TRABAJO SOCIAL EN CIFRAS

En relacién a las nuevas tecnologias, desde el Colegio se ha seguido
trabajando para dar una imagen y visualizarnos como una ORGANIZACION
PROFESIONAL adwualizada; por ello entre los objetivos prioritarios ha estado el
POTENCIAR EL USO DE LA PAGINA WEB, FACEBOOK,
TWITTER Y EL CORREO ELECTRONICO COMO MEDIO
HABITUAL DE COMUNICACION entre la organizacidn
colegial.
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Desde la Junta de Gobierno y la estructura técnica del
Colegio se ha destinado mucho tiempo a la busqueda
de todo tipo de informacion de interés para ofrecer a |, QUE N 5& COMUNICa
las personas colegiadas a través de todas las
herramientas disponibles.

no existe 11

A modo orientativo se puede sefalar que en el menu de formacién de la web el
Colegio se han colgado multitud de cursos, jornadas, congresos, seminarios,
etc, que se desarrollaban principalmente en la modalidad online, dadas las
circunstancias.

En cuanto al apartado de empleo, se puede destacar que a lo largo de este afio
2021 han sido colgadas en la web convocatorias de empleo, tanto de caracter
publico como privado, en Castilla y Ledn y en otras CCAA, y alguna oferta de
empleo internacional.

Desde el Colegio seguimos apostando por la aplicacién y utilizacion de estos
medios dada su inmediatez, agilidad e imagen.
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Dando continuidad a la gestidn electronica en el Colegio, han sido muchas las
comunicaciones mantenidas en 2021 a través del correo electrénico. Eso no
implica que, como corporacién de derecho publico, sea preciso mantener los
medios de comunicacion acreditados y establecidos en el procedimiento
administrativo para ciertos tramites, asicomo utilizar las sedes electrdnicas a
través del certificado de firma digital del Colegio, tal como establece la 65
legislacion vigente.

A modo de sintesis se plasman a continuacién algunos datos registrados alo
largo del afio 2021:

B Se han registrado 192 documentos de entrada y 224 de salida.

B Un 95,81 % de las personas colegiadas recibe informacion a través del
correo electrénico.

B El total de personas colegiadas a 31 de diciembre de 2021 es de 526.

En 2021 se ha iniciado también un proceso de digitalizacion de la
documentacion obrante en el Colegio, y se continua apostando por el
compromiso con el medio ambiente en la eliminacién razonada del uso del

papel.
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