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Informe de resultados Cuestionario de formación del Colegio 

 

Introducción 

Con el objetivo de conocer las necesidades formativas de las personas colegiadas, se llevó a cabo un 

cuestionario anónimo para que todas/os las/os colegiadas/os pudiesen responder a las 5 preguntas 

sobre sus preferencias respecto a las acciones formativas organizadas por el Colegio. En el cuestionario 

se ha pretendido recoger información relevante sobre las temáticas, duración, modalidad y horario de 

las formaciones. 

 

En el cuestionario han participado 182 personas entre el 2 de septiembre y el 12 de octubre de 2025. 

 

A continuación, se muestran en detalle los resultados obtenidos.  

 

Atención: 

• El cuestionario se ha realizado de manera anónima. 

• Se ha remitido un enlace a todas las personas colegiadas invitando a participar. 

• Los datos deben tomarse con cautela ya que no responden a una muestra representativa, sino 

que la participación ha sido espontánea: quienes han deseado participar. 

• No participan personas que están de baja o inactivas por impago. 
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Resultados 

1. TEMÁTICA DE LAS FORMACIONES 

 

La principal prioridad demandada es Inteligencia Artificial aplicada al Trabajo Social. 

Lo que menos se echa en falta es el Trabajo Social Individual y Deontología y ética profesional. 

 

En primer lugar, se desea conocer la preferencia de las personas colegiadas en cuanto a la temática de 

las formaciones a desarrollar. Para ello se expuso una lista con diversas temáticas, pudiendo seleccionar 

aquellas que más les interesaban.  

Presentamos en detalle los resultados obtenidos en la encuesta: 

PREGUNTA Nº 1 ¿Qué formaciones te gustaría que se impartieran desde el Colegio?  
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Como se puede observar en dicha tabla, las tres formaciones más demandadas son: 

1. Inteligencia Artificial aplicada al Trabajo Social, con un resultado del 31,3%. 

2. Trabajo Social y Salud Mental/Drogodependencias, con un resultado del 29,1%. 

3. Informes Sociales, con un resultado del 27,5%. 

 

Posteriormente destacamos las siguientes formaciones a tener en cuenta: 

4. Trabajo Social y Valoración de Dependencia, con un resultado del 25,8% 

5. Resolución de Casos Prácticos en oposiciones de Trabajo Social, con un resultado de 25,3% 

6. Trabajo Social e Infancia y Familia, con un resultado del 24,7%. 

7. Trabajo Social y personal de Referencia en Atención Primaria, también con el 24,2%. 

8. Trabajo Social y Servicios Sociales, con un resultado de 23,6% 

 

Además de las siguientes: 

9. Diagnóstico Social, con un resultado del 23,1%. 

10. Trabajo Social y Autonomía Personal y Atención a la Dependencia, con un 22,5%. 

11. Trabajo Social y Mediación, con un resultado de 21,4%. 

12. Trabajo Social y Salud, también con un resultado de 21,4%. 

13. Trabajo Social y Discapacidad, con un resultado de 20,9%. 

14. Trabajo Social e Inmigración, también con un resultado de 20,9%. 

15. Trabajo Social y Emergencias, con un resultado de 19,2%. 

16. Entrevista y visita a domicilio en Trabajo Social, con un resultado de 18,7%. 

17. Trabajo Social y Justicia/ Peritaje Social, con un resultado de 18,1%. 

18. Trabajo Social, Empleabilidad y Orientación Laboral, con un resultado de 17.6%. 

 

(Tabla 1. Formaciones por orden de demanda) 

FORMACIONES Nº Personas  Porcentaje 

1. Inteligencia Artificial aplicada al Trabajo Social 57 31,3% 

2. Trabajo Social y Salud Mental / Drogodependencias 53 29,1% 

3. Informes Sociales 50 27,5% 

4. Trabajo Social y Valoración de Dependencia 47 25,8% 

5. Resolución de Casos prácticos en oposiciones de Trabajo Social 46 25,3% 

6. Trabajo Social e Infancia y Familia 45 24,7% 

7. Trabajo Social y profesional de referencia en atención primaria 44 24,2% 

8. Trabajo Social y Servicios Sociales 43 23,6% 

9. Diagnóstico Social 42 23,1% 

10. Trabajo Social y Autonomía Personal y Atención a la Dependencia 41 22,5% 
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11. Trabajo Social y Mediación 39 21,4% 

12. Trabajo Social y Salud 39 21,4% 

13. Trabajo Social y Discapacidad 38 20,9% 

14. Trabajo Social e Inmigración 38 20,9% 

15. Trabajo Social y Emergencias 35 19,2% 

16. Entrevista y visita a domicilio en Trabajo Social 34 18,7% 

17. Trabajo Social y Justicia/ Peritaje Social 33 18,1% 

18. Trabajo Social, Empleabilidad y Orientación Laboral 32 17,6% 

19. Informe Social de Apoyo vinculado al trabajo social jurídico 32 17,6% 

20. Trabajo Social e Inclusión Social, Vivienda y Minorías étnicas 31 17% 

21. Trabajo Social Clínico 29 15,9% 

22. Trabajo Social Comunitario 29 15,9% 

23. Maltrato infantil 26 14,3% 

24. Trabajo Social con casos 24 13,2% 

25. Renta Básica de Inserción 23 12,6% 

26. Trabajo Social y Mayores 23 12,6% 

27. Trabajo Social y Violencia de Género 23 12,6% 

28. Trabajo Social en Atención Temprana 22 12,1% 

29. Trabajo Social y Refugiados 21 11,5% 

30. Trabajo Social y Perspectiva de Género 21 11,5% 

31. Trabajo Social e Igualdad 20 11% 

32. Trabajo Social y Coordinador/a de Parentalidad 18 9,9% 

33. Trabajo Social y Participación social 17 9,3% 

34. Trabajo Social y Penitenciaria 17 9,3% 

35. Trabajo Social y Acoso Escolar 17 9,3% 

36. Trabajo Social e Investigación 17 9,3% 

37. Trabajo Social Internacional 16 8,8% 

38. Trabajo Social y Educación /Universidad 12 6,6% 

39. Trabajo Social y Deontología y Ética profesional / Secreto Profesional 11 6% 

40. Trabajo Social Individual 11 6% 
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2. FORMACIONES ADICIONALES 

 

Además de las formaciones que proponía el Colegio, las personas colegiadas han planteado algunas de 

las siguientes respuestas. De entre cientos de aportes, se han seleccionado las más repetidas: 

 

PREGUNTA Nº 2. ¿Qué formación en concreto te gustaría que hiciera el Colegio, además de las 

ofertadas? 

1. Trabajo Social sanitario. 

2. Modelos teóricos aplicados a trabajo social. 

3. Relacionada con el Ingreso Mínimo Vital. 

4. Grupos socioeducativos en atención primaria de salud. Ts y comités de ética asistencial. 

5. Empleo público. 

6. Tramitación y gestión de prestaciones. 

7. Trabajo Social clínico y medidas de apoyo jurídicas a la discapacidad. 

8. Relacionado con la vivienda. Informes de vulnerabilidad y Arraigo. 

9. Salud, Atención Primaria y Hospitalaria. 

10. Duelo. 

 

 

3. MODALIDAD DE LAS FORMACIONES 

 

Los datos recabados sobre la preferencia de las personas colegiadas respecto a la modalidad en la que 

se impartan las acciones formativas ponen de manifiesto que la mayoría de las personas que han 

contestado al cuestionario, el 56% prefieren que se desarrolle en la modalidad e-learning, seguido de la 

modalidad online en directo con un 23,6%, el 10,4% ha indicado que le es indiferente y tan solo un 

9,9% ha seleccionado la modalidad presencial. 

 

El 79,6% de las personas encuestadas han seleccionado una de las dos modalidades online (e-learning y 

online en directo) 
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PREGUNTA Nº 3 ¿En qué modalidad prefieres realizar las formaciones? 

 

 

 

 

 

4. DURACIÓN DE LAS FORMACIONES 

 

En la encuesta realizada a las personas colegiadas se preguntó cuál sería la duración y tiempo que le 

gustaría que tuvieran las formaciones que realiza el Colegio, recogiendo los siguientes resultados: 

 

PREGUNTA Nº 4: ¿De cuanta duración prefieres que sean las formaciones? 

 

 

El 37,4% de las personas colegiadas prefieren que la 

duración de los cursos sea entre 6 y 20 horas de 

duración, el 34,1% prefieren que los cursos sean de 

entre 20 y 50 horas, siendo la tercera opción con un 

14,8%, cursos de más de 50 horas; y, por último, con 

un 13,7% prefieren seminarios de entre 3 y 6 horas 

de duración. 

 

 

 

 

 

Modalidad de las 
Formaciones 

Nº Personas Porcentaje 

E-learning 102 56% 

Online  43 23,6% 

Presencial 18 9,9% 

Indiferente 19 10,4% 

Horas de formación Nº Personas Porcentaje 

Seminarios entre 3 y 6 horas 25 13,7% 

Cursos entre 6 y 20 horas 68 37,4% 

Cursos entre 20 y 50 horas 62 34,1% 

Cursos de más de 50 horas 27 14,8% 
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5. HORARIO DE LAS FORMACIONES 

 

En la encuesta realizada a las personas colegiadas se preguntó cuál sería el horario que más les gustaría 

que tuvieran lugar las formaciones que realiza el Colegio, recogiendo los siguientes resultados: 

 

PREGUNTA Nº 5: ¿En qué horario te gustaría que se realizaran las formaciones? 

 

 

 

 

 

 

El horario más elegido entre las personas colegiadas ha sido de 17:00 a 20:00 horas con un porcentaje 

de 53.8%, le sigue el horario de 16:00 a 19:00 horas con un 28.6% y en último lugar el horario de 09:00 

a 14:00 horas con un 17.6%. 

 

 

6. ¿Te gustaría añadir algo?  

 

Se han recibido 38 comentarios, que pueden consultarse de manera literal en el anexo I (pregunta 6), y 

que se han simplificado en las siguientes categorías. Entre los comentarios se han recibido felicitaciones 

y agradecimientos, así como otra serie de aportaciones constructivas como la de mayor número de 

formaciones y que gran parte fueran gratuitas. ¡Muchas gracias! 

Tiempo y duración 
de formaciones 

Nº Personas Porcentaje 

De 09.00 a 14.00h 32 17,6% 

De 16:00 a 19:00h 52 28,6% 

De 17:00 a 20:00 h. 98 53,8% 
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Principales conclusiones 

 

A continuación, se presenta de manera sintética las principales conclusiones del sexto Cuestionario de 

Formación” remitido a más de 1.800 personas colegiadas, obteniendo respuesta de 182 (10,1 %) entre 

el 2 de septiembre y el 12 de octubre de 2025: 

 

▪ A las personas colegiadas les gustaría recibir formación principalmente sobre Inteligencia 

Artificial aplicada al Trabajo Social, con un resultado del 31,3, Trabajo Social y Salud Mental/ 

Drogodependencias con un resultado del 29.1%; e Informes Sociales, con un resultado del 

27,5%. 

▪ La duración de las formaciones les gustaría que fueran cursos entre 6 y 20 horas (37,4%) y 

cursos de 20 a 50 horas (34,1%). 

▪ La modalidad de impartición de las formaciones les gustaría que se realizarán principalmente 

de forma Online (79,6%), destacando con un 56% la formación en diferido e-learning. 

▪ El horario más demandado es de tarde, de 17:00 a 20:00h (53,8%). 

 

 
 

 

¡Muchas gracias! 
 

Esperamos seguir mejorando junta/os y 

 ofreciendo la formación necesaria para seguir avanzando en Trabajo Social. 
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ANEXOS  

 

ANEXO I 

6. POR ÚLTIMO, ¿TE GUSTARÍA AÑADIR ALGO MÁS? 

• Me parece una fantástica iniciativa. Me queda poco para jubilarme y la transformación digital 

me ha perjudicado, yo hubiera necesitado formación y apoyo, siempre gracias a familiares y 

compañeras jóvenes se sobrevive, pero la carga de trabajo y los avances digitales no han ido de 

la mano. Para mí sigue siendo un si te esfuerzo por la falta de apoyo formativo. 

• Nada más. 

• Más formaciones orientadas a recursos y ayudas sociales. 

• No. 

• Gracias por la consulta. 

• En la formación es muy importante contar con profesorado acreditado. 

• Gracias por la encuesta. 

• Que se dé el material de las sesiones. Precios económicos. 

• No. 

• Mejor online, de 20 horas, con margen de tiempo para trabajar los contenidos. 

• Una buena formación, significa buena calidad en el trabajo, es lo que se necesita. 

• No. 

• La necesaria actualización de los contenidos de las formaciones. 

• Formación en Ingreso Mínimo Vital. 

• No. 

• Horario de formación de 10 a 13h. 

• Docentes que sean Trabajadores Sociales en activo con bastante experiencia en el ámbito a 

impartir. 

• Gracias. 

• Realizar un encuentro anual de profesionales del Trabajo Social a nivel Regional (propuesta de 

fechas: marzo, mayo o noviembre). 

• Que el horario de las formaciones fuera más tarde, ya que, actualmente, por motivos de trabajo 

no puedo asistir a ninguna. Todas (o todas las que me han interesado) empiezan a las 16h. 

• Las formaciones no fueran los miércoles por la tarde. 
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• Me gusta más los cursos presenciales, debido a todo lo que llevo realizando este año solo me 

sería posible esa modalidad en fines de semana. Por lo que propongo también esa posibilidad 

de presencial en fin de semana. 

• La Asociación para la Libre Educación ofrece información sobre el tema que propongo y se le 

puede solicitar una charla. www.educacionlibre.org. 

 

 

• Quiero resaltar cómo algo positivo esta iniciativa por parte del Colegio ya que es importante 

que se puedan ofertar las formaciones que son tan necesarias en nuestro trabajo. 

• Deberíamos homologar la formación del colegio a fin de que se incluya como méritos tanto en 

la Administración Local como Regional. 

• Nada más. 

• No. 

• No. 

• No gracias. 

• No. 

• No. 

• Formación en materia de subvenciones. 

• No. 

• No. 

• Sería interesante poder tener un mapa de recursos por áreas, por discapacidades física, 

intelectual, trastorno mental grave y por recursos, por ejemplo entidades de empleo en las 

distintas localidades para empleo de personas con discapacidad intelectual, tmg, físicos y 

tenerlo actualizado. 

• Gratuito o de muy fácil acceso a nivel económico. 
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