Colegio Oficial de
Trabajo Social
Region de Murcia

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA PARA LA PROVISION DE PARTICIPANTES EN EL GRUPO DE
EMERGENCIAS DEL COLEGIO OFICIAL DE TRABAJO SOCIAL DE LA REGION DE MURCIA.

ACUERDO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE 5 DE NOVIERMBRE DE 2024

La creacion y régimen del Grupo de Emergencias del Colegio Oficial de Trabajo Social de la
Regién de Murcia fueron aprobados por acuerdo de la Asamblea General Ordinaria en fecha 12
de diciembre de 2022. Habida cuenta de la necesidad de ampliar puestos del Grupo de
Emergencias de este Colegio (en adelante, GE COTSRM) para la actuacién en situaciones de
grandes emergencias y/o catastrofes, su Junta de Gobierno, en vista de la situacién actual de
emergencia en la que se encuentra la Comunidad Valenciana, ha acordado en sesién celebrada

el dia 5 de noviembre de 2024 convocar el presente concurso de méritos al efecto sefalado.

El GE COTSRM ha de estar integrado por un grupo de Profesionales de Trabajo Social
formadas/os y organizadas/os, que actuaran para contribuir a paliar el sufrimiento,
vulnerabilidad y desproteccion sufrida por las personas, grupos y comunidades afectadas.
Dicha actuacién se basa en las siguientes premisas: la intervenciéon profesional desde el
Trabajo Social, el compromiso y la responsabilidad, y la pertenencia como miembros del
Colegio Oficial de Trabajo Social de la Region de Murcia como Corporacién de Derecho Publico

representativa de la profesion y su ejercicio.

Es un servicio cuya funcién se desarrolla en situaciones de urgencia y emergencia social que se
produzcan en la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, o en otros territorios, si asi se
precisa la activacion del grupo; y requiere una actuaciéon inmediata para minimizar los riesgos
que conlleva para las personas, asi como para ayudarles a resolverlos utilizando los recursos

del Sistema de Servicios Sociales previstos para estos casos.

La presente convocatoria de concurso de méritos se difundira a través de su publicacién en la
web colegial (www.trabajosocial.com) y por remisién por correo electrénico a las/los

colegiadas/os, y es articulada a través de las siguientes:
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BASES ESPECIFICAS
I.- COMPOSICION:

El GE COTSRM, conforme al acuerdo de la Asamblea General de esta Corporacién de fecha 12
de diciembre de 2022, esta integrado por los siguientes cargos:

e Presidenta/e.

e Responsable de la Junta de Gobierno de la Vocalia de Emergencias del COTSRM.

e Responsable técnica/o de la Vocalia de Emergencias del COTSRM.

e Personal Técnico del COTSRM.

e Colegiadas/os miembros del GE COTSRM.

De estos integrantes, todos ellas/os colegiadas/os del COTSRM, es objeto de esta convocatoria

la ampliacién y designacion las/os colegiadas/os participantes en el GE COTSRM.

Il.- REQUISITOS DE ACCESO:

Los/as aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Estar colegiada/o en el COTSRM y al corriente en el pago de las cuotas colegiales.

2. Acreditar una formacion en materia de emergencias de al menos 20 horas o
excepcionalmente (a valoracion del jurado de seleccién) experiencia profesional acreditada en

servicios especificos de emergencia.

Los/as aspirantes deberdn reunir estos requisitos al momento de finalizacién del plazo de

presentacion de solicitudes.
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I1l.- PRESENTACION DE SOLICITUDES:

La solicitud se realizaréa mediante la cumplimentacién del Anexo | de esta convocatoria,
adjuntando acreditacién del requisito sefialado en la base precedente relativo a la formacién
o experiencia profesional en materia de emergencias, asi como justificacion de los méritos

objeto de valoracién y curriculum vitae.

Todo ello deberd ser remitido a la direccion de correo electrdnico
gestionmurcia@cgtrabajosocial.es, indicando en el asunto del mail “SOLICITUD GE COTSRM
2024”.

La solicitud puede ser firmada digitalmente o en papel. En el caso de utilizar firma en papel, la

solicitud deberd ser remitida escaneada.

Es indispensable para que se tome en consideracion la solicitud, que ésta esté firmada,

correctamente cumplimentada y presentada dentro del plazo establecido para ello.
El plazo para la presentacion de solicitudes finalizara el 17 de noviembre de 2024.
IV.- ADMISION DE CANDIDATURAS:

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Junta de Gobierno dictara resolucion, en
un plazo de 3 dias, por la que apruebe la lista de aspirantes admitidos y excluidos, que hara
publica mediante su insercidn en el tabléon de anuncios de la sede del Colegio, en la web

colegial y por remisidn por correo electrénico a los/as colegiados/as.

Este listado podrd ser impugnado por los/as colegiados/as interesados/as mediante escrito
dirigido a la Presidencia de la Junta de Gobierno y remitido por correo electrénico a la
direccion gestionmurcia@cgtrabajosocial.es, indicando en el asunto del mail “Lista de
aspirantes del GE COTSRM 2024”, dentro de los tres dias habiles siguientes a la difusion del

listado de aspirantes admitidos y excluidos, debiendo resolver la Junta de Gobierno en el plazo
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de dos dias habiles siguientes a la expiracion de aquél plazo, y remitir notificacion de su

resolucidn al/la reclamante dentro de los dos dias habiles siguientes.
V.- SELECCION DE CANDIDATAS/OS

Seran seleccionadas/os las/os candidatas/os que cumplan con los requisitos expuestos en el

apartado Il Requisitos de Acceso.

Los méritos alegados deberdn poseerse a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de

solicitudes de participacién, de modo que no seran valorados méritos posteriores a esa fecha.

Con la finalidad de poder, en caso de que la emergencia lo precise, designar a Responsables de
Area del GE COTSRM de las/os candidatas/os seleccionadas/os (que cumplen los requisitos), la
Junta de Gobierno, o la comisidon que al efecto designe, valorard los méritos alegados por los
aspirantes conforme al Anexo Il de esta convocatoria, relativo al baremo de puntuacion de
méritos. Siendo aquellas/os candidatas/os de mayor puntuacion, los que podran optar al

puesto de responsable.

El baremo del Anexo Il solo serd aplicado a las/os candidatas/os que hayan resultado

seleccionadas/os.

Los méritos a valorar, en materia de emergencias para optar a puestos de Responsable de Area

en una emergencia, seran los siguientes:

e Experiencia profesional.

Participacidon en emergencias y simulacros.

e Formacion

Actividad docente

e Investigacion

Serd requisito para optar a ser Responsable de Area, estar en posesién del permiso de

conduccion clase B.
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La acreditacion de los méritos académicos o formativos ha de efectuarse, preferentemente,
con la aportacion del Titulo o Certificado correspondiente justificativo del aprovechamiento de
la actividad académica o formativa. En el caso de méritos profesionales, éstos se han de
acreditar principalmente con la aportacidon de contrato de trabajo o certificado de servicios
prestados. La Junta de Gobierno, en cualquier momento, podra requerir la presentacion de los
originales para comprobar su veracidad, asi como otra documentacién que precise necesaria

para alcanzar certeza de los méritos alegados.
VI.- ELECCION E INCORPORACION:

Tras la valoracion de los méritos alegados y acreditados, la Junta de Gobierno emitira

resolucién designando a las personas que integraran GE COTSRM

La participacion de estos/as colegiados/as se ejercera por un periodo de 2 afios, sin perjuicio

de la posibilidad de que sean nuevamente designadas.

La no participacidn en reiterados llamamientos a intervenir en emergencias y la no asistencia a

formaciones, charlas o reuniones de seguimiento, podra suponer la salida del GE COTSRM.
VII.- INFORMACION E IMPUGNACION

La informacidn sobre el presente proceso se encuentra a disposicion de las personas

interesadas en la pagina web del colegio http://www.trabajosocialmurcia.com

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer con
caracter potestativo recurso de corporativo ante la Junta de Garantias de este Colegio, en el
plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa en el plazo de dos meses, en ambos casos contados a partir del dia siguiente a

su exposicion publica en la referida web colegial.
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ANEXO I. SOLICITUD

Solicitud de participacion en la Convocatoria del Grupo de Emergencias

del Colegio Oficial de Trabajo Social de la Regién de Murcia

Datos de la persona solicitante:

Primer apellido Segundo apellido Nombre DNI/NIE
Correo electrénico Teléfono de contacto
Calle Ne Esc. Piso Pta.
I
C.P. Municipio N2 colegiado/a
Acreditar minimo 20h. de formacién
Anexar CV y justificante de los méritos aportados. ’

EXPONE

PRIMERO. Que los datos anteriores son ciertos y las variaciones serdn comunicadas
inmediatamente al Colegio Oficial de Trabajo Social de la Region de Murcia, en adelante,

Colegio.

SEGUNDO. Que cumplo con todos los requisitos para formar parte de la convocatoria del

Grupo de Emergencias del Colegio Oficial de Trabajo Social de la Regién Murcia.

CUARTO. Que conozco la forma de proceder, normativa, obligaciones profesionales de mi

intervencién como miembro en el Grupo de Emergencias del Colegio Oficial de Trabajo Social

de la Regidn de Murcia.

QUINTO. Consentimiento explicito.
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Clausula 1. Proteccion de datos: Consentimiento explicito.

EL COLEGIO OFICIAL DE TRABAJO SOCIAL DE LA REGION DE MURCIA es el responsable del tratamiento de los
datos personales del Interesado y le informa que estos datos seran tratados de conformidad con lo dispuesto en
las normativas vigentes en proteccion de datos personales, en el Reglamento (UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016
(GDPR) y la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre (LOPDGDD), por lo que se facilita la informacion del
tratamiento:

e  Fines y legitimacion del tratamiento

o  General: Por consentimiento inequivoco mediante una clara accion del interesado (GDPR art.6.1 a) hacer
participe al interesado/a en el proceso de seleccion de los miembros del Grupo de Emergencias del
Colegio, llevando a cabo un analisis del perfil del solicitante con el objetivo de seleccionar a los/as
candidatos/as mas adecuados para los puestos.

o Datos del aspirante: Publicar la lista de los miembros que compondran el Grupo de Emergencias, asi
todo lo requiera el proceso.

e  Criterios de conservacidn de los datos: se conservaran durante no mas tiempo del necesario para mantener el
fin del tratamiento y cuando ya no sea necesario para tal fin, se suprimirdn con medidas de seguridad
adecuadas para garantizar la seudonimizacion de los datos o la destruccion total de los mismos.

e  Comunicacion de los datos: Al final de este anexo el interesado puede autorizar el tratamiento sefialando con

“yn

una “x” si da el consentimiento o no marcandolo si no da el consentimiento:

AUTORIZACION PARA COMUNICAR LOS DATOS: Publicacién en medios de comunicacién propios del responsable

Derechos que asisten al Interesado:

e Derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento.

e Derecho de acceso, rectificacion, portabilidad y supresidon de sus datos y a la limitacion u oposicidon a su
tratamiento.

e  Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de control (agpd.es) si considera que el tratamiento
no se ajusta a la normativa vigente.

Datos de contacto para ejercer sus derechos: Colegio Oficial de Trabajo Social de la Regiéon de Murcia C/
Sargento Angel Tornel, 1 bajo - 30009 MURCIA - T. 968 284 820 - murcia@cgtrabajosocial.es

Para realizar el tratamiento de datos descrito, el responsable del tratamiento necesita su consentimiento explicito
o el de su representante legal. El Interesado/a consiente el tratamiento de sus datos en los términos expuestos.

Declaracion, lugar, fecha y firma: Declaro bajo mi expresa responsabilidad ser ciertos los datos

que figuran en la presente solicitud.

|:|Con la marcacién de esta casilla, DECLARO que he sido informada/o de la cldusula 1

(proteccidn de datos) y la acepto (en caso de no aceptarlas, no se podra tramitar su solicitud).

En a de de 2024

Fdo.

ILMA. SRA. SECRETARIA DEL COLEGIO OFICIAL DE TRABAJO SOCIAL DE LA REGION DE MURCIA
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ANEXO Il BAREMO (Designacién Responsables de Area)

Sera requisito para optar a ser Responsable de Area, estar en posesion del permiso de conduccion clase
B. El baremo del Anexo Il solo serd aplicado a las/os candidatas/os que hayan resultado

seleccionadas/os.

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN SERVICIOS DE EMERGENCIAS (MAX.18 PUNTOS)

a) Servicios prestados en la misma categoria
profesional (trabajo social), en Administracién 0,5 puntos por mes trabajado

Publica de la Region de Murcia.

b) Servicios prestados en la misma categoria
profesional (trabajo social), en Entidades del 0,5 puntos por mes trabajado

Tercer Sector.

- El cdmputo del tiempo trabajado a tiempo parcial se realizara de forma proporcional al tiempo completo.
- Para acreditar la experiencia profesional, sera necesario presentar contrato de trabajo con categoria profesional y

puesto acorde a las bases de la convocatoria o certificado de servicios prestados.

2. PARCIPACION EN EMERGENCIAS Y/O SIMULACROS DE EMERGENCIAS CON EL COTS MURCIA
(MAXIMO 12 PUNTOS)

a) Participacion en intervenciones reales. 4 puntos por cada emergencia

b) Participacidn en ejercicios y simulacros. 2 puntos por cada simulacro

Para acreditar la experiencia, sera necesario presentar certificado/diploma de participacion. de servicios prestados

3. PARCIPACION EN EMERGENCIAS Y/O SIMULACROS DE EMERGENCIAS (MAXIMO 10 PUNTOS)

a) Participacion en intervenciones reales. 2 puntos por cada emergencia

b) Participacion en ejercicios y simulacros. 1 punto por cada ejercicio/simulacro

Para acreditar la experiencia, sera necesario presentar certificado/diploma de participacién. de servicios prestados

No se tendra en cuenta la participacion valorada en el apartado 1y 2.
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4. FORMACION (MAXIMO 20 PUNTOS)

a) Cursos de Formacién Continuada, relacionados
con el desempeiio, impartidos por Colegio Oficial 2 puntos por cada curso

de Trabajo Social de la Region de Murcia.

b) Cursos de Formacion Continuada, relacionados
con el desempeio, impartidos por el Consejo 1 puntos por cada curso

General del Trabajo Social.

c) Cursos de Formacion Continuada, relacionados
con el desempeiio, impartidos por otras entidades 0,20 puntos por cada hora de formacion.

u organismos.

Para acreditar la experiencia, sera necesario presentar certificado/diploma de formacion.
Cuando figuren en la acreditacion horas y créditos, se tomarad como referente para la valoracion de los cursos las
horas. La equivalencia de horas y créditos sera la siguiente: 1 crédito equivale a 10 horas, computandose de forma

proporcional las actividades formativas con una duracion inferior.

4. ACTIVIDAD DOCENTE (MAXIMO 10 PUNTOS)

b) Por actividades como docente de formaciones
impartidas, directamente relacionadas con 0,5 puntos por cada formacion

Trabajo Social y emergencias.

Para acreditar la experiencia, sera necesario presentar certificado/diploma de docencia.

5. PUBLICACIONES Y PONENCIAS (MAXIMO 5 PUNTOS)

a) Publicacion, en revistas o libros de difusidn
0,5 puntos por cada formacion (primer autor/a)
nacional o internacional directamente
0,2 puntos por cada formacion (resto autores/as)
relacionadas con Trabajo Social y emergencias.

b) Presentacion de comunicaciones, ponencias y
0,3 puntos por cada comunicacion (primer autor/a)
posteres directamente relacionadas con Trabajo
0,1 puntos por cada comunicacion (resto autores/as)
Social y emergencias.

En el apartado a serd necesario presentar fotocopia de la publicacion en el que conste autor/a, depdsito legal de la
revista o libro y/o el ISSN (revistas) o ISBN (libros), fecha de publicacién y la editorial o institucién que lo publica. En
ningun caso podra valorarse mas de un capitulo de un mismo libro.

En el apartad b se debera presentar fotocopia del certificado correspondiente, en el que conste el titulo, el autor y

la fecha.
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